Organizačná štruktúra OZ Zlatá cesta
Orgánmi združenia sú:

· Valné zhromaždenie – najvyšší orgán
· Výkonný výbor 
· Výberová komisia

· Monitorovací výbor 

· Predseda združenia – štatutár
· Revízna komisia – kontrolný orgán  

V rámci štruktúry orgánov nominovaná osoba v jednotlivých orgánoch nesmie byť zástupcom dvoch a viac záujmových skupín.

a) záujmová skupina verejného sektora 

b) záujmová skupina podnikateľského sektora 

c) záujmové skupina občianskeho sektora 

Žiadna záujmová skupina nemôže mať viac ako 49 % hlasovacích práv v rámci MAS, pričom táto podmienka musí byť zo strany MAS dodržaná počas celého obdobia implementácie stratégie CLLD. Členstvo v jednej záujmovej skupine je nezlučiteľné s členstvom v inej záujmovej skupine. 

Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom združenia. Je tvorené všetkými členmi      združenia. Valné zhromaždenie má tieto úlohy:

· schvaľuje stanovy, ich zmeny a doplnky

· volí  a odvoláva spomedzi seba členov výkonného výboru a jeho náhradníkov, 

· volí  a odvoláva spomedzi seba členov kontrolného orgánu - revíznej komisie a jej náhradníkov 

· volí  a odvoláva spomedzi seba členov monitorovacieho výboru a jeho náhradníkov 

· rozhoduje o pomernom zastúpení zloženia výkonného výboru a monitorovacieho výboru a výberovej komisie

· rozhoduje o vylúčení člena zo združenia 

· schvaľuje stratégiu CLLD a jej aktualizáciu

· schvaľuje plán činnosti združenia a výročnú správu

· schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení združenia

· schvaľuje sumu členského príspevku

· rozhoduje o zániku združenia zlúčením s iným občianskym združením, alebo dobrovoľným rozpustením. V prípade ak dôjde k zániku občianskeho združenia rozpustením alebo zlúčením s iným občianskym združením počas doby platnosti zmluvy o poskytnutí NFP na chod MAS, občianske združenie je povinné vrátiť čerpané finančné prostriedky z EPFRV resp. EFRR.

· rozhoduje o zániku združenia

· a iné stanovené v stratégii CLLD 

Výkonný  výbor je rozhodovacím orgánom združenia a za svoju činnosť sa zodpovedá valnému zhromaždeniu, zvoláva valné zhromaždenie. 1/3 členov musí disponovať minimálne 5 ročnými skúsenosťami v oblasti poľnohospodárstva, lesníctva, potravinárstva, rozvoja vidieka, regionálneho rozvoja a pod.
· riadi činnosť združenia  v období medzi zasadnutiami valného zhromaždenia 

· volí spomedzi seba a odvoláva predsedu a podpredsedov 

· zvoláva a obsahovo pripravuje rokovania valného zhromaždenia a pripravuje základné materiály na tieto rokovania (plán činnosti združenia, výročnú správu, návrh rozpočtu a správu o hospodárení združenia)

· zodpovedá za vypracovanie a implementáciu stratégie CLLD a jej aktualizáciu

· rozhoduje o prijatí fyzickej, alebo právnickej osoby za člena združenia,

· zriaďuje kanceláriu MAS, ktorá zabezpečuje manažovanie MAS, realizovanie  úloh združenia, spravovanie verejných prostriedkov MAS.  

· menuje a odvoláva manažéra MAS 

· schvaľuje štatút, rozsah činnosti, organizačný poriadok a vykonávacie smernice manažmentu,  monitorovacieho výboru a výberovej komisie  

· voľbou ustanovuje likvidátora pre potreby dobrovoľného rozpustenia združenia 

· zriadi výberovú komisiu 

· volí a odvoláva členov výberovej komisie MAS a schvaľuje jej štatút

· a iné stanovené v stratégii CLLD

Výberová komisia MAS vykonáva výber ŽoNFP podľa poradia ich prínosu k plneniu cieľov a zámerov stratégie CLLD a stanovuje výšku podpory.
Člen výberovej komisie nemusí byť členom združenia a nemusí pôsobiť v území MAS (mať trvalé, prípadne prechodné bydlisko, sídlo alebo prevádzku). Členmi výberovej komisie sú zástupcovia organizácií, alebo súkromné osoby,  ktorých výkonný výbor  volí  na obdobie 2 rokov. Počet členov výberovej komisie je nepárny – 19 členov. Zloženie členov musí spĺňať podmienku, že ani jedna zo záujmových skupín (verejný, podnikateľský a občiansky sektor) nesmie mať viac ako 49% hlasovacích práv.
Výberová komisia vykonáva nasledovné:

· zabezpečí proces posúdenia projektových zámerov (ak relevantné)/ hodnotenia ŽoNFP/ŽoPr

· posudzuje splnenie podmienok poskytnutia príspevku určených vo výzve; 

· prideľuje body jednotlivým projektovým zámerom (ak relevantné)/ ŽoNFP/ ŽoPr na základe výsledkov posúdenia/odborného hodnotenia a zoradí projektové zámery/ŽoNFP/ ŽoPr podľa bodového hodnotenia; 

· vykoná výber projektových zámerov (ak relevantné)/ŽoNFP/ ŽoPr  v prípade jednokolového aj dvojkolového procesu výberu; 

· schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča ŽoNFP na financovanie z PRV

· schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča ŽoPr na financovanie z IROP

· schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča vydanie hodnotiacej správy pre projektové zámery (ak relevantné)

· vypracuje Protokol o výbere projektových zámerov ŽoNFP/ŽoPr

· vypracuje návrh hodnotiacej správy pre projektové zámery (ak relevantné)

· stanovuje výšku podpory NFP pre jednotlivé ŽoNFP/ ŽoPr.

Monitorovací výbor je orgánom, ktorý vykonáva najmä vyhodnotenie výstupov a výsledkov a monitorovanie realizácie projektov v rámci stratégie CLLD, pripravuje a vypracováva správy o implementácii stratégie, správy o monitoringu za ročné obdobie a pod. v zmysle Smernice o činnosti monitorovacieho výboru. Monitorovací výbor vykonáva monitoring priebehu vecného a finančného plnenia projektov za ročné obdobie a vyhodnotenie jednotlivých výziev. Na základe výsledkov hodnotenia monitorovací výbor predkladá Výkonnému výboru  monitorovacie správy.
Predseda je štatutárnym orgánom združenia, ktorý vystupuje v mene MAS navonok, podpisuje zmluvy.

· zvoláva a vedie zasadnutia výkonného  výboru, pripravuje ich program, koná v jeho mene a zodpovedá za jeho činnosť.

· riadi, usmerňuje a kontroluje činnosť manažmentu MAS medzi zasadnutiami výkonného výboru.

Revízna komisia  je kontrolným orgánom združenia, ktorá sa za svoju činnosť zodpovedá valnému zhromaždeniu. Má troch členov, pričom každý z nich je volený ako zástupca jedného z troch sektorov - verejného, občianskeho a podnikateľského.
Vykonáva nasledovné činnosti:

· preveruje plnenie plánu činnosti združenia, výročnú správu, návrh rozpočtu združenia a správu o hospodárení združenia,

· kontroluje hospodárenie združenia, upozorňuje výkonný výbor, resp. valné zhromaždenie na zistené nedostatky a navrhuje opatrenia na ich odstránenie
· môže požiadať o zvolanie mimoriadneho valného zhromaždenia, ak si to vyžaduje záujem združenia; pokiaľ tak učiní, je povinnosťou výkonného výboru valné zhromaždenie zvolať

· kontroluje dodržiavanie stanov a vnútorných predpisov
· prejednáva a rieši sťažnosti členov
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