Záväzná osnova Integrovanej stratégie rozvoja územia

z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013                                                                                                                                                                     


príloha č.1 k  dodatku č.3,

ktorým sa mení a dopĺňa

usmernenie pre administráciu osi 4 leader 

záväzná osnova integrovanej stratégie rozvoja územia

verzia č. 1. 3 platná od 24.07. 2009

Integrovanú stratégiu rozvoja územia v zmysle záväznej osnovy je potrebné vyplniť vo všetkých bodoch presne, jednoznačne a zároveň musia byť uvedené názvy kapitol a jednotlivých bodov. Nevyplnenie kapitoly a/alebo bodu môže byť považované za nesplnenie formálnych náležitostí Integrovanej stratégie rozvoja územia.

aktualizované Dodatkom č.1 k Usmerneniu pre administráciu osi 4 Leader zo dňa 20. 10. 2008

aktualizované Dodatkom č.3 k Usmerneniu pre administráciu osi 4 Leader zo dňa 24. 07. 2009

názov integrovanej stratégie rozvoja územia: 

Integrovaná stratégia rozvoja územia OZ Zlatá cesta 

meno konečného prijímateľa (oprávneného žiadateľa):

Občianske združenie Zlatá cesta
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kapitola 1: konečný prijímateľ (oprávnený žiadateľ)

1.1 Identifikácia konečného prijímateľa (oprávneného žiadateľa)

Celý názov konečného prijímateľa (oprávneného žiadateľa):
Občianske združenie Zlatá cesta

Sídlo: 969 73 Prenčov 300

Registrovaný v zmysle zákona SR  č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov dňa: 15.7. 2008, číslo spisu:VVS/1-900/90-32240

IČO: 45022909

DIČ: 2022695785

Adresa banky: Dexia banka Slovensko a.s., pobočka Banská Štiavnica                                                                      Číslo účtu: 1441219002/5600

IBAN: SK 385600000000144129002

SWIFT: KOMA SK 2 X 

Verzia/ číslo dodatku a dátum Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader v zmysle ktorom bola vypracovaná Integrovaná stratégia rozvoja územia: Usmernenie pre administráciu OSI 4 LEADER 
· Aktualizované dodatkom  č. 1 k Usmerneniu pre administráciu osi 4 LEADER zo dňa 20.10. 2008

· Aktualizované dodatkom  č. 2 k Usmerneniu pre administráciu osi 4 LEADER zo dňa 01.04. 2009

· Aktualizované dodatkom č. 3 k Usmerneniu pre administráciu osi 4 LEADER zo dňa 24.07. 2009 
Zoznam príloh k usmerneniu: 

Príloha č. 1 Záväzná osnova Integrovanej stratégie rozvoja územia 

Príloha č. 2 Kritéria pre hodnotenie Integrovanej stratégie rozvoja územia/výber MAS 

Príloha č. 3 Protokol o výbere Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013 MAS 
Príloha č. 4 Opatrenia programu rozvoja vidieka SR 2007-2013, koneční prijímatelia a systémy financovania

Príloha č. 5 Vyhlásenie o realizácii projektu 

Príloha č. 6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 
Verzia/číslo dodatku a dátum Príručky pre žiadateľa o poskytnutie nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013 v zmysle ktorej bola vypracovaná Integrovaná stratégia rozvoja územia: 

Príručka pre žiadateľa o poskytnutí nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013 

Verzia č. 1 platná od 01. 02. 2008  upravená:

Oznámením PPA č. 01 zo dňa 15. apríla 2008 

Oznámením PPA č. 02 zo dňa 18. apríla 2008

Oznámením PPA č. 06 zo dňa 17. júna 2008

Oznámením PPA č. 07 zo dňa 25. júna 2008

Oznámením PPA č. 10 zo dňa 12. augusta 2008

	Štatutárny

zástupca


	Meno a priezvisko
	Bc. Alena Ciglanová

	
	Adresa trvalého bydliska
	969 73 Prenčov 135

	
	Adresa pre doručovanie (ak sa líši od trvalého bydliska)
	969 73 Prenčov 300

	
	Email kontakt
	starostka@prencov.sk

	
	Telefón
	045/6726244

	
	Fax
	045/6726243

	
	Mobil
	903482205


1.2 Základné údaje o území
	Počet obyvateľov

	24 664

	Rozloha
	552,18 km2

	Hustota obyvateľstva
	45 obyv. / km2

	Počet obcí
	31

	Z toho mestá (vymenovať)
	Banská Štiavnica, Dudince 

	Počet obyvateľov najväčšej obce
	obec – Hontianske Nemce – 1510

mesto – Banská Štiavnica – 10 662

	Administratívne zaradenie – okres/y
	Banská Štiavnica, Krupina 

	Administratívne zaradenie – kraj/e
	Banskobystrický 

	Počet obcí zaradených do pólov rastu
	7

	Počet obcí nezaradených do pólov rastu
	24 

	% obyvateľstva na území žiadateľa žijúceho vo vidieckych obciach na úrovni okresu

Poznámka: Pri žiadateľovi pokrývajúcom územie 2 a viac okresov sa berie do úvahy údaj za okres s najväčšou rozlohou územia verejno-súkromného partnerstva  (MAS). 
	okres Krupina                 93,3 %


1.3 Budovanie partnerstva 

1.3.1 Vznik, história a skúsenosti

· Popíšte, postupnosť krokov vedúcich k vytvoreniu verejno-súkromného partnerstva s dôrazom na preukázanie vyváženosti výberu územia a zostavenie verejno-súkromného partnerstva z geografického, sektorového, inštitucionálneho, sociálneho a ekonomického hľadiska (max. 30 riadkov).

Vznik OZ Zlatá cesta je výsledkom dlhoročnej spolupráce členov – MR Hontianka, MR Južné Sitno MR Konkordia a združenia právnických osôb Regiónu Sitno, ktoré sa usilujú o dosiahnutie regionálneho rozvoja s cieľom zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj vidieckeho priestoru. Už v roku 2002 -2003 MR Južné Sitno v území pracoval v rámci projektu Vidieckeho parlamentu BBSK ako koordinátor Stredný Hron (vidiecky región Tekov – Hont)  a inicioval vytvorenie občianskych združení v okrese Krupina a B. Štiavnica.  Z tejto iniciatívy boli založené 3 mikroregióny – Hontianka,  Konkordia a Región Sitno. MR Južné Sitno realizoval projekt Miestna Agenda 21 (REC Slovensko) a za dôležité sme považovali vypracovanie spoločných  rozvojových dokumentov, ktoré považujeme za prvý krok k zabezpečeniu integrovaného rozvoja územia.  Región Sitno bol úspešný v Programe PHARE a získal finančné prostriedky na vypracovanie strategického dokumentu. Mikroregióny Hontianka a Konkordia začali realizovať Programy trvaloudržateľného rozvoja z Programu obnovy dediny. Pri vyhlásení výzvy TP SAPARD vznikla myšlienka uchádzať sa o finančné prostriedky z projektu v rámci Technickej pomoci SAPARD. MR Južné Sitno, Hontianka a Konkordia sa spoločne prihlásili do tejto výzvy MP SR a boli úspešní. Obidva projekty sa realizovali v rokoch 2004 až 2006 za masívnej účasti verejnosti. Jednou z hlavných tém projektov bolo upevnenie verejno – súkromných partnerstiev. MR Južné Sitno bol prítomný v obidvoch uvedených projektoch.  Taktiež sa ukázalo že všetky 4 mikroregióny z pohľadu vidieckeho obyvateľstva žijúceho v malých obciach sú si blízke v problémoch aj v možnostiach ich riešenia.  Preto v roku 2006 vznikla iniciatíva pripraviť toto územie do Programu LEADER. Pracovné skupiny sa pravidelne stretávali počas celého roku 2007 a po vyhlásení výzvy OSI 4 LEADER sme v zmysle Usmernenia založili OZ Zlatá cesta v máji 2008, a stanovy združenia boli zaregistrované 15.7. 2008 na Ministerstve vnútra SR. 

Územia má veľa spoločného, jednak zdravé životné prostredie vhodné na rozvoj cestovného ruchu, turistiky a športu, majú významné sakrálne stavby, ľudovú architektúru, dobré podmienky na poľovníctvo, zaujímavé pivničky vysekané v tufe, genofond ovocných stromov, vodné tajchy a liečivú vodu a miestami sú rozvinuté ubytovacie a stravovacie služby.  Väzby vidieka na Banskú Štiavnicu z minulosti ako zásobovateľa potravinami, neskôr ako príležitosťou pre zamestnanie v priemysle  môžu preniesť do súčasnosti, v čase znižovania pracovných príležitostí v poľnohospodárstve a zánikom pracovných miest v priemysle v 90 rokoch   novú kvalitu vidieka  ako podporovateľa rozvoja cestovného ruchu,  ponukou miestnych špecialít, regionálnych produktov a vidieckej turistiky ako alternatívu historickému mestu zapísaného do zoznamu UNESCO. 

· Popíšte, ako bola verejnosť (občania, profesné a záujmové združenia a zástupcovia jednotlivých sektorov) zapojení do procesu tvorby verejno-súkromného partnerstva (ankety, dotazníky, informačné kampane, iné spoločenské aktivity), vrátane popisu účasti občanov v procese. 

    Už  v roku 2003 sme v území pracovali metódou zdola na hor v zmysle Miestnej agendy  21  v rámci ktorého sme vypracovali Plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja obcí združených v Mikroregióne Južné Sitno. V roku 2006 sme MR Južné Sitno, MR Hotianka a MR Konkordia spoločne v rámci projektu TP SAPARD vypracovali Stratégiu rozvoja územia uvedených mikroregiónoch. V roku 2006 Región Sitno vypracoval taktiež vlastnú rozvojovú stratégiu. Do procesu tvorby uvedených stratégií boli zapojení občania, spolky, samosprávy, štátne správy, podnikatelia, ktorých sme týmito projektmi zaktivizovali. Pri vypracovaní integrovanej stratégie Občianske združenie Zlatá cesta sme vychádzali z uvedených dokumentov. Zapojiť občanov   podnikateľov, spolky, samosprávy, združenia do vypracovania integrovanej stratégie Občianskeho združenia Zlatá cesta bolo o to jednoduchšie, lebo sa už na realizácií podobných dokumentoch podielali a poznali ich proces.  Aby sme zistili potreby občanov v území, ich názory čo by chceli zmeniť, čo je podľa nich dôležité pre ďalší rozvoj územia, čo ich konkrétne trápi, aký problém by sme mali riešiť spoločne, urobili sme dotazníkový prieskum pod názvom „Projekt načúvania, ktorý sa uskutočnil v území Občianskeho združenia Zlatá cesta. Bolo vypracovaných 2000 dotazníkov – Projekt načúvania, do ktorého sa občania zapojili a odpovedali na jednoduché otázky,  späť sa nám vrátilo 1.171 vyplnených, čo je viac ako 50 %. O tvorbe verejno – súkromného partnerstva v území bola verejnosť informovaná na verejných stretnutiach, pomocou miestnych novín, obecných rozhlasov a plagátov umiestnených v informačných tabuliach v jednotlivých obciach. Informačné plagáty sme mali umiestnené aj na oknách autobusov miestnej hromadnej dopravy.  Integrovaná stratégia Občianskeho združenia Zlatá cesta  bola verejnosti odprezentovaná dňa 26.11. 2008 v obci Súdovce a 2.12. 2008 v obci Hontianske Nemce. Keďže v prvom kole sme neuspeli, v roku 2009 sme Integrovanú stratégiu upravovali podľa nového usmernenia, aby sme sa mohli uchádzať v druhom kole. 
· Uveďte, v akom pomere sú v členskej základni zastúpené jednotlivé sektory (verejný, súkromný a občiansky) a ako je členská základňa rozložená v území verejno-súkromného partnerstva (MAS). 

        Členmi Občianskeho združenia Zlatá cesta sú obce (spolu 31), 2 múzeá a SAŽP  a verejný sektor je tak  zastúpený počtom 34 členov.  

Súkromný sektor zastupujú stavebné firmy a poľnohospodárske družstvá, samostatne hospodáriaci roľníci, ktorých je 6,  penzióny, podnikatelia,  živnostníci, v počte 22 subjektov.

Občiansky sektor je zastúpený občianskymi združeniami a občanmi v počte 14. 

Členovia združenia majú trvalý pobyt v území OZ Zlatá cesta a sú predovšetkým zo stredu územia, z blízkosti jeho sídla, ale snažili sme sa, aby členovia boli zastúpení z celého územia. 

Zoznam členov Občianskeho združenia ZLATÁ CESTA je nasledovný:

	P.č. 
	Názov 
	Adresa
	Sektor

	1. 
	Mesto Banská Štiavnica 
	969 00 Banská Štiavnica 
	VS

	2. 
	Obec Svätý Anton 
	969 72 Svätý Anton 
	VS

	3.
	Obec Štiavnické Bane 
	969 81 Štiavnické Bane 
	VS

	4.
	Mesto Dudince 
	962 71 Dudince 
	VS

	5.
	Obec H. Moravce 
	962 70 Hontianske Moravce 
	VS

	6.
	Obec H. Nemce 
	962 65 Hontianske Nemce 
	VS

	7. 
	Obec Sebechleby 
	962 66 Sebechleby 
	VS

	8. 
	Obec Baďan 
	969 75 Baďan 
	VS

	9. 
	Obec Banský Studenec 
	969 01 Banská Štiavnica 
	VS

	10.
	Obec Beluj 
	969 01 Banská Štiavnica
	VS

	11.
	Obec Dekýš 
	969 01 Banská Štiavnica
	VS

	12. 
	Obec Ilija 
	969 01 Banská Štiavnica
	VS

	13. 
	Obec Kozelník 
	966 15 Banská Belá 
	VS

	14. 
	Obec Močiar 
	969 82 Podhorie 
	VS

	15.
	Obec Podhorie 
	969 82 Podhorie 
	VS

	16.
	Obec Počúvadlo 
	969 01 Banská Štiavnica
	VS

	17.
	Obec Prenčov 
	969 73 Prenčov 
	VS

	18.
	Obec Vysoká 
	969 01 Banská Štiavnica
	VS

	19.
	Obec Devičie 
	962 65 Hontianske Nemce 
	VS

	20. 
	Obec Domaníky 
	962 65 Hontianske Nemce
	VS

	21.
	Obec Drážovce 
	962 68 Hontianske Tesáre 
	VS

	22.
	Obec Hontianske Tesáre 
	962 68 Hontianske Tesáre 
	VS

	23.
	Obec Kráľovce-Krnišov
	962 65 Hontianske Nemce 
	VS

	24.
	Obec Ladzany 
	962 67 Ladzany 
	VS

	25.
	Obec Lišov
	962 69 Lišov 
	VS

	26.
	Obec Medovarce
	962 65 Hontianske Nemce 
	VS

	27.
	Obec Rykynčice 
	962 55 Rykynčice 
	VS

	28.
	Obec Sudince 
	962 69 Lišov 
	VS

	29.
	Obec Súdovce 
	962 70 Hontianske Moravce 
	VS

	30.
	Obec Terany 
	962 68 Hontianske Tesáre 
	VS

	31. 
	Obec Žibritov 
	963 01 Krupina 
	VS

	32. 
	Combin Banská Štiavnica, s.r.o.
	Kysihýbelská 29, 969 01 B. Štiavnica 
	SS

	33.
	V.O.S. spol. s.r.o.
	969 75 Baďan 
	SS

	34.
	Mäsovýroba s.r.o 
	969 73 Prenčov 173 
	SS

	35. 
	Simkor s.r.o. B. Štiavnica 
	L. Svobodu 26, 969 01 B.  Štiavnica 
	SS

	36.
	Slovenská agentúra životného prostredia 
	Kammerhofská 26 B. Štiavnica 
	VS

	37. 
	Janka Bačíková 
	969 73 Prenčov 202 
	SS

	38.
	Múzeum vo Svätom Antone 
	969 72 Svätý Anton 
	VS

	39.
	PAMS s.r.o 
	969 73 Prenčov 225 
	SS

	40.
	Slovenské banské múzeum 
	969 00 Banská Štiavnica 
	VS

	41.
	Jantárová cesta 
	Malá okružná 2, 969 01 Banská Štiavnica 
	OS

	42.
	Roľnícke družstvo Sitno Prenčov 
	969 73 Prenčov 
	SS

	43.
	Autodoprava Šorec 
	962 66 Sebechleby 
	SS

	44. 
	SHR Benedik Ján 
	96265 Domaniky 5 
	SS

	45. 
	Anna Husáková 
	962 66 Sebechleby 157 
	SS

	46. 
	Mária Prieberová 
	969 73  Prenčov 149 
	OS

	47. 
	Lýdia Leleková 
	969 72 Svätý Anton 95 
	OS

	48. 
	Starý hostinec  Svätý Anton 
	969 72 Svätý Anton 81
	SS

	49. 
	Združenie CR, Balnea Cluster Dudince  
	962 71 Dudince  
	OS

	50.
	SHR Peter Paulenda 
	969 73 Prenčov 224
	SS

	51.
	Ľubica Kollárová 
	969 75 Baďan 135
	OS

	52.
	Miroslava Balková 
	962 65 H. Nemce,Kráľovce-Krnišov
	OS

	53.
	Jaroslav Bačík 
	969 73 Prenčov 202
	OS

	54.
	Materské centrum Prenčov 
	969 73 Prenčov 
	OS

	55.
	Hostinec Danuša 
	969 75 Baďan 
	SS

	56. 
	SHR Miroslav Blaško
	969 75 Baďan, Klastava 57 
	SS

	57.
	SHR – Ján Ondrejka 
	969 75 Baďan
	SS

	58.
	Horal – Bajnok – SHR 
	969 75 Baďan, Klastava 67
	SS

	59.
	Urbárske pozemkové spoločenstvo
	969 75 Baďan, Klastava
	SS

	60.
	Poľovnícke združenie Hubert
	969 72 Sv. Anton
	OS

	61.
	OZ Sebechleby
	962 66 Sebechleby 10
	OS

	62.
	Kúpele Dudince 
	962 71 Dudince
	SS

	63.
	Spoločná urbárska a pasienková spoločnosť 
	962 70 Hontianske Moravce 
	OS

	64.
	Hotel Prameň
	962 71 Dudince 
	SS

	65.
	SHR Stanislav Kulich 
	962 70 Hontianske Moravce 
	SS

	66. 
	AGROSPOL Hontianske Nemce 
	962 65 Hontianske Nemce 
	SS

	67. 
	Ľubomír Jucha 
	Merovská 277, 962 71 Dudince 
	OS

	68.
	Michaela Makovínyová 
	969 01 B. Štiavnica, Počúvadlo
	SS

	69.
	Mária Horníková  
	969 72 Svätý Anton 66
	OS

	70.
	Ján Totkovič 
	969 67 Ladzany 94 
	OS


Pomerné zastúpenie jednotlivých sektorov:
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· Vyplňte, Prílohu č. 6 Zoznam členov verejno-súkromného partnerstva (MAS) Integrovanej stratégie rozvoja územia. (Uvedené v časti povinné prílohy) 
· Vyplňte, Prílohu č.7 Prehľad o uskutočnených podujatiach a stretnutiach Integrovanej stratégie rozvoja územia. (Uvedené v časti povinné prílohy) 
· Popíšte, doteraz realizované projekty, aktivity verejno-súkromným partnerstvom hlavne zo zameraním na integrovaný prístup.

        Do územia OZ Zlatá cesta sa podarila získať finančné prostriedky z EÚ fondov na investičné aktivity. Išlo predovšetkým o výstavbu a rekonštrukcie miestnych komunikácií, kultúrneho domu, kanalizáciu, školy, likvidáciu skládok. Finančné prostriedky získali obce Prenčov, Terany, H. Moravce, H. Nemce, Ladzany,  Ilija, Štiavnické Bane, Banská Štiavnica a išlo o sumu 150.000 000,- Sk z EÚ fondov. Realizácia uvedených projektov bola pre územie veľkým prínosom, ktoré sa podarilo vďaka nim zviditeľniť a  urobiť atraktívnejším pre občanov. Všetky zrealizované projekty napomáhajú k zabezpečeniu trvalo udržateľnosti obcí s nižším počtom obyvateľov.  

Uvedené finančné prostriedky sa podarilo získať aj vďaka vypracovaným strategickým dokumentom, ktoré v sebe nesú integrovaný prístup: 

· MR Južné Sitno (rok 2000) - spracovaný „Územnoplánovací podklad MR“.
·  MR Hontianka a Konkordia (rok 2006) - spracovaný „Program trvaloudržateľného    rozvoja  – I. etapa - Spoločná koncepcia  MR Hontianka,  MR Južné Sitno   a Konkordia“. 
· MR Južné Sitno (rok 2003) - pilotný projekt pod názvom „Miestna Agenda 21“ -     

      strategický dokument „Program rozvoja mikroregiónu“. 

· Mikroregióny (Južné Sitno, Hontianka a Konkordia – spolu 22 obcí, 10 200 obyvateľov) (rok 2005)- vypracovaná v rámci projektu TP SAPARD  vlastná rozvojová stratégia 

· Región Sitno (rok 2005) - spracovaný Plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja regiónu Banská Štiavnica 

· Od roku 2005 MR Južné Sitno pôsobil vo vidieckom regióne Tekov – Hont (patria okresy Banská Štiavnica, Krupina, Žarnovica, Žiar nad Hronom, Nová Baňa a Kremnica) ako koordinátor, ktorý pripravoval územie pre Program LEADER. Na základe pracovných stretnutí došlo k prerozdeleniu územia a vytváraniu MAS. 

· MR Južné Sitno  (roky 2001-2003) - medzinárodný pilotný projekt  trvaloudržateľného rozvoja vidieka pod názvom „Život na vidieku“. Občania najskôr absolvovali študijné cesty, kde získali poznatky z rôznych oblastí a tieto potom využili na realizáciu svojich projektov. Podarilo sa zrealizovať 8 projektov v celkovej hodnote 560.000,- Sk. Išlo napr. o projekty - vybudovanie slnečných kolektorov, výstavba malého rybníka, vybudovanie pamätnej izby, vybudovanie rozhľadne na Skalke, postavenie obecnej sušiarne, náučné chodníky
· MR Južné Sitno (rok 2000-2001) – Komunitný minigrantový program. Projekt zameraný na vyškolenie občanov napísať si projekt, potom ho zrealizovať a na koniec aj vyúčtovať. Občania si sami rozhodli, ktoré projektu budú podporené a aj v akej výške. Išlo o menšie projekty, na ktoré občania získali finančné prostriedky vo výške od 5.000,- Sk do 25.000,- Sk. Bolo zrealizovaných 29 projektov so spoluúčasťou a s ohodnotením dobrovoľnej práce v celkovej  výške 1.000 000,- Sk. 
Od roku 2004 MR Južné Sitno organizuje Inšpiračnú školu vidieka, ktorá je zameraná na  ukážky pozitívnych príkladov a príkladných realizácií v rôznych oblastiach života na vidieku, na možnosti získať inšpiráciu doma, v podobných ekonomických a legislatívnych podmienkach, možnosti nájdenia námetov na doriešenie vlastných problémov, možnosti nadviazania kontaktov a spolupráce s obcami a regiónmi s podobnými problémami, medzi obecná a mikroregionálna spolupráca, úspešne zrealizované projekty. Účastníkmi školy sú starostovia, poslanci a aktívni občania z iných regiónov a majú možnosť absolvovať študijné predmety: 
- Dedina ako hospodár

- Dedina ako maľovaná

- Dedina ako klenotnica 

- Dedina ako pospolitosť 

- Dedina ako partner 
V roku 2009 získali nasledovné obce finančné prostriedky z 3.4.1 a 3.4.2 (MP SR) na rekonštrukcie obecných budov, miestnych komunikácií a pod.: 
- Prenčov – 340 992,- EUR

- Kráľovce – Krnišov – 47 377,- EUR

- Devičie – 138 214,- EUR 

- Ilija – 106 278,- EUR 

- Ladzany – 71 763,- EUR 

- Rykynčice – 93 685 ,- EUR 

- Súdovce – 61 213,- EUR 

- Baďan – 72 484,- EUR 

- Hontianske Tesáre – 284 991,- EUR 

- Močiar – 49 800,- EUR 

- Podhorie – 134 003,- EUR 

V roku 2009 získali finančné prostriedky obce Hontianske Nemce, Sebechleby a Banská Štiavnica na rekonštrukciu základných škôl. 

Dve obce z územia OZ Zlatá cesta Prenčov a Hontianske Tesáre boli úspešné v súťaži “Dedina roka 2009”, kde obec Prenčov sa umiestnila na II. mieste a získala cenu aj za rozvoj vidieckeho cestovného ruchu a Hontianske Moravce získali cenu za prístup k využívaniu obnoviteľných zdrojov energie a technológií priaznivých pre životné prostredie. 
analytická časť

kapitola 2: prehľad zdrojov územia

2.1 Všeobecný popis územia a analýza súčasného stavu

· Popíšte, výhody a nevýhody z hľadiska polohy a lokalizácie územia verejno-súkromného partnerstva (MAS).

           Riešené územie Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza v juhozápadnej časti Banskobystrického kraja v okresoch Banská Štiavnica a Krupina. Zo severu zasahuje do územia CHKO Štiavnické vrchy a v centrálnej časti sa rozprestiera plánovaná CHKO Krupinská planina. Na južných svahoch Krupinskej planiny začína Ipeľská kotlina. Územie je dopravne obsluhované cestou I. triedy európskeho významu E77 na cestnom ťahu (sever: Zvolen, Banská Bystrica – juh: Dudince). Spája juh Slovenska so severom a je najkratším prepojením pre turistov z Poľska a Maďarska (Krakovská cesta). Ďalšou významnou trasou je cestný ťah II. triedy východ – západ (Levice – Šahy - Dudince). 

V obci Hontianske Nemce je napojenie v križovatke na cestu I. triedy č. 66 na okresné a krajské centrá Krupinu, Zvolen, Banskú Bystricu, Levice, Nitru.

Územím prechádza aj cesta I. triedy č. 525 Hontianske Nemce – Prenčov – Banská Štiavnica - Hronská Breznica, ktorá prepája nadradené medzinárodne cesty naprieč Slovenskom smer západ - východ (E 58 / E 571), sever – juh(E 77).

Prepojenie obcí do centra je zabezpečené cestami druhej a tretej triedy. Mesto Banská Štiavnica zabezpečuje prepojenie na medzi regionálnu úroveň železničnou traťou Banská Štiavnica- Hronská Dúbrava-Zvolen. Dopravné napojenie v území považujeme za nevyhovujúce. V samotnom centre sledovaného územia sa nenachádza ani jedna cesta I. triedy a súčasná hlavná prístupová komunikácia II/525 nepostačuje svojimi parametrami, v zimnom období spôsobuje hlavne kamiónovej doprave obrovské problémy predovšetkým z dôvodu výškového prevýšenia komunikácie (na úseku Banská Belá-Hájik prevýšenie 12 %). Tento problém predstavuje slabú stránku celého územia a jeho veľkým ohrozením a bariérou rozvoja.

Územie je kvôli členitému reliéfu prostredníctvom siete  ciest druhej a tretej triedy napojené na hlavné cestné ťahy sever juh a západ východ. Územím prechádza cesta druhej triedy 524 smerom od Levíc cez Banskú Štiavnicu a cesta druhej triedy 525 prechádzajúca centrom regiónu, spájajúca cestu diaľničného typu R 1 s cestou prvej triedy E 77 spájajúcej Zvolen – Šahy s napojením na Maďarskú republiku. Severozápadným  okrajom regiónu prechádza významná cesta diaľničného typu R1.  

Pravidelnú osobnú prepravu v území zabezpečujú autobusové a železničné spojenia. Celkovo prepravu zabezpečuje 9 diaľkových autobusových liniek a 74 prímestských liniek. Železničná doprava zabezpečuje prepravu v spáde svojej trate a to z centra regiónu Banskej Štiavnice a prechádza obcami Banský Studenec, Banská Belá ( spád obcí: Močiar, Podhorie, Svätý Anton)  Kozelník. Pre územie sú dôležité aj trate, ktoré ním neprechádzajú ale zabezpečujú obciam, ktoré svojou spádovitosťou inklinujú práve k nim. Obcou Voznica prechádza dôležitá elektrifikovaná železničná trať Košice –Zvolen –Bratislava a svojou polohou spáduje kúpele  Sklené Teplice, Repište, Vyhne. Trať Zvolen - Šahy, ktorá lemuje východnú časť regiónu spáduje obce Krupinského okresu Kráľovce - Krnišov  a Žibritov.   

Výhodami územia sú: geografické podmienky, jedinnečnosť a unikátnosť kultúrneho dedičstva zapísaného na listine UNESCO, koncentrovanosť rôznorodej unikátnej a jedinečnej celoročnej ponuky pre cestovný ruch, atraktívne prírodné prostredie, bohaté tradície. Tieto pozitívne hodnoty je potrebné udržiavať, propagovať a zveľaďovať. 

Nevýhodami územia sú – nedostatočné poznanie potrieb trhu, nevytvorený komplexný image územia, slabá propagácia, kvalita a štruktúra služieb, nízka podnikateľská aktivita občanov, nevybudovaná alebo zastaralá technická infraštruktúra, kvalita a štruktúra komunikačnej siete z hľadiska dostupnosti územia, dlhodobo záporné migračné saldo a podiel vysokoškolsky vzdelaného obyvateľstva. Územie je umiestnené mimo hlavných dopravných ťahov. V rámci Banskobystrického kraja je územie vzdialené 50 až 90 km od centier ekonomického rozvoja B. Bystrice a Zvolena.  Územie Občianskeho združenia Zlatá cesta je umiestnené od hlavných diaľničných ciest od 20 km do 50 km a vzdialenosť od Bratislavy cca 170 km.

Dopravná sieť v území nezodpovedá dnešným požiadavkám automobilovej dopravy. Smerové a široké usporiadanie ciest nezodpovedá parametrom normovanej kategórie podľa STN 736101 (C 9,5 pre cesty II. triedy, C 7,5 pre cesty III. Triedy). Nevyhovujúci je tiež povrch vozoviek a odvodnenie cestného telesa. 

· Popíšte, prepojenia územia  na širšie rozvojové súvislosti národného alebo regionálneho charakteru (investičné zámery väčšieho rozsahu, ktoré sa realizujú, prípadne sa plánujú v území a v jeho okolí a ako ovplyvnia implementáciu integrovanej stratégie, resp. ako na ne reaguje stratégia).

Územný plán Banskobystrického samosprávneho kraja:  

V oblasti usporiadania územia, osídlenia a rozvoja sídelnej štruktúry

1.2. podporovať rozvoj sídelných centier, ktoré tvoria terciárne centrá osídlenia, rozvojové

 centrá hospodárskych, obslužných a sociálnych aktivít ako pre priliehajúce zázemia, tak

 pre príslušný 

regionálny celok hierarchickým systémom pozostávajúcim z nasledovných

 skupín centier

1.2.1. podporovať rozvoj centier prvej skupiny, ktoré tvoria jej prvú podskupinu:

 Banská Bystrica 

1.2.5. podporovať rozvoj centier tretej skupiny, ktoré tvoria jej druhú podskupinu:

 Banská Štiavnica, Kremnica, Detva, Revúca, Veľký Krtíš

1.2.6. podporovať rozvoj centier štvrtej skupiny:

 Fiľakovo, Krupina, Tornaľa, Žarnovica, Dudince, Hnúšťa, Hriňová

1.4.4. podporovať ako ťažiská osídlenia tretej úrovne, druhej skupiny :

- banskoštiavnické ťažisko osídlenia,

Vytvárať podmienky pre rozvoj špecifickej vybavenosti pre medzinárodný cestovný

 ruch:

3.9.1. Banskej Štiavnice ako mesta zapísaného do zoznamu svetového kultúrneho

 dedičstva 

Organizácie Spojených národov pre výchovu, vedu a kultúru

 (UNESCO)

3.12. podporovať ťažiskové územia kúpeľníctva – kúpeľné miesta, za súčasného

 rešpektovania ochrany vnútorného kúpeľného územia kúpeľných miest.

5.1.63. Štiavnické Bane rozšírenie SKV,

5.1.68. Žibritov – Sv. Anton  napojenie na Pohronský skupinový vodovod

· Popíšte, doterajší rozvoj hlavne zo zameraním na integrovaný prístup, vrátane popisu využitia vonkajších zdrojov, napr. EU fondov, štátneho rozpočtu, súkromné zdroje a ďalších nástrojov.

        Do územia OZ Zlatá cesta sa podarila získať finančné prostriedky z EÚ fondov na investičné aktivity. Išlo predovšetkým o výstavbu a rekonštrukcie miestnych komunikácií, kultúrneho domu, kanalizáciu, školy, likvidáciu skládok. Finančné prostriedky získali obce Prenčov, Terany, H. Moravce, H. Nemce, Ladzany,  Ilija, Štiavnické Bane, Banská Štiavnica a išlo o sumu 150.000 000,- Sk z EÚ fondov. Realizácia uvedených projektov bola pre územie veľkým prínosom, ktoré sa podarilo vďaka nim zviditeľniť a  urobiť atraktívnejším pre občanov. Všetky zrealizované projekty napomáhajú k zabezpečeniu trvalo udržateľnosti obcí s nižším počtom obyvateľov.  

Uvedené finančné prostriedky sa podarilo získať aj vďaka vypracovaným strategickým dokumentom, ktoré v sebe nesú integrovaný prístup: 

· MR Južné Sitno (rok 2000) - spracovaný „Územnoplánovací podklad MR“.  

· MR Hontianka a Konkordia (rok 2006) - spracovaný „Program trvaloudržateľného   

· rozvoja  – I. etapa - Spoločná koncepcia  MR Hontianka,  MR Južné Sitno a Konkordia“. 

· MR Južné Sitno (rok 2003) - pilotný projekt pod názvom „Miestna Agenda 21“ -     strategický dokument „Program rozvoja mikroregiónu“. 

· Mikroregióny (Južné Sitno, Hontianka a Konkordia – spolu 22 obcí, 10 200 obyvateľov) (rok 2005)- vypracovaná v rámci projektu TP SAPARD  vlastná rozvojová stratégia 

· Región Sitno (rok 2005) - spracovaný Plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja regiónu Banská Štiavnica 

· Od roku 2005 MR Južné Sitno pôsobil vo vidieckom regióne Tekov – Hont (patria okresy BS, KA, ZA, ZH, Nová Baňa a Kremnica) ako koordinátor, ktorý pripravoval územie pre Program LEADER. Na základe pracovných stretnutí došlo k prerozdeleniu územia a vytváraniu MAS. 

· MR Južné Sitno  (roky 2001-2003) - medzinárodný pilotný projekt  trvaloudržateľného rozvoja vidieka pod názvom „Život na vidieku“ 

      ( 8 projektov – 560.000,- Sk)

· MR Južné Sitno (rok 2000-2001) – Komunitný minigrantový program  (29 projektov – 1000000,- Sk)  

· Popíšte, zvláštnosti daného územia a jeho komparatívne výhody oproti ostatným územiam.

Výhodami územia sú: geografické podmienky, jedinnečnosť a unikátnosť kultúrneho dedičstva zapísaného na listine UNESCO, koncentrovanosť rôznorodej unikátnej a jedinečnej celoročnej ponuky pre cestovný ruch, atraktívne prírodné prostredie, bohaté tradície, kvalitné životné prostredie. Tieto pozitívne hodnoty je potrebné udržiavať, propagovať a zveľaďovať. Pozitívnymi hodnotami územia sú najmä:

Krajinnárske hodnoty územia – 45 % územia sa nachádza v Chránenej krajinnej oblasti Štiavnické vrchy. V CHKO sa nachádza niekoľko maloplošných chránených území. Najvyšší stupeň ochrany a zároveň národný význam má  Národná prírodná rezervácia (ďalej len NPR).

NPR Sitno - najvyšší vrch pohoria, s vysokou úrovňou predovšetkým rastlinnej zložky biodiverzity so zachovanou časťou prirodzeného lesného ekosystému (pralesa), no majúci aj historicko - pamätný význam. 

V území sa nachádzajú lokality NATURA 2000 ( Tlstý vrch, Stará hora, rieka Litava) 

GEOPARK Banská Štiavnica 

     Z ďalších maloplošných chránených území sú takisto s najvyšším stupňom ochrany prírodné rezervácie (ďalej len PR) ako napr.:

- PR Jabloňovský Roháč - ktorého predmetom ochrany sú pôvodné zachovalé dubovo bukové lesy karpatské. 

- PR Holík - ktorého predmetom ochrany sú vrcholové lúky tohto vrchu. 

- PR Kamenný jarok ako ukážka zachovalých prírodných lesných komplexoch na vápennom podloží s výskytom viacerých vzácnych vápnomilných druhov fauny a flóry. 

V území sa nachádza aj  Chránené areály (ďalej len CHA). 

- CHA Michalštôlnianske rašelinisko 

- CHA Banskoštiavnická botanická záhrada 

- CHA Arborétum Kysihýbel – 

- CHA Banskoštiavnická Kalvária

- CHA Žakýlske pleso
Historické udalosti – Najstaršie stopy osídlenia Hontu do ktorého územie Občianskeho združenia Zlatá cesta patrí siahajú do staršej doby kamenej – paleolitu. V období doby bronzovej bolo územie Hontu svojimi bohatými ložiskami medenej rudy v Štiavnických vrchoch dobrou surovinovou základňou a zrejme to bol aj jeden z hlavných dôvodov jeho intenzívneho osídlenia. V 11. storočí bolo celé územie Hontu začleneneé do uhorského štátu, stalo sa súčasťou novohradskej stolice, z ktorej sa vyčlenilo ako samostatná Hontianska stolica. Tatársky pád v roku 1241 drasticky zasiahol do hospodárskeho vývoja župy.Vznikli nielen veľké hmotné škody ale došlo aj k poklesu obyvateľstva. Belo IV. Povolal na Slovensko nemeckých kolonistov, ktorí zaludnili banské mesta a ich okolie. Hontianska stolica získala na význame v 14. storočí, keď sa Banská Štiavnica stala členom zväzu stredoslovenských banských miest. Bitka pri Moháči v roku 1526 otvorila Turkom cestu do Uhorska, čo malo katastrofálne následky aj pre Hontiansku stolicu. Od začiatku 17. storočia bola stolica okrem tureckého ohrozovania poznačená aj udalosťami stavovských povstaní, ako aj reformačnými hnutiami. V 18. storočí sa šľachta postupne vracala zo severu do svojich sídiel na juhu so zámerom čo najrýchlejšej kolonizácie opustených dedín a usadlostí. Začalo sa rozmáhať vytváranie feudálneho veľkostatku a násilné zaberanie poddanskej pôdy, čo viedlo k masovým útekom poddaných do inej stolice. Druhá vlna povstaní bola v roku 1848, ktorá nepriniesla očakávané zlepšenie sociálnych podmienok prostých ľudí, ani žiadne zlepšenie ich národných a jazykových práv, naopak uvoľnila cestu kapitalistickému vývoju v poľnohospodárstve.
Kultúrne a historické pamiatky – územie sa vyznačuje vysokým potenciálom a rôznorodosťou zachovaného kultúrneho dedičstva. Množstvo historicky významných objektov bolo pre svoju dôležitosť zapísaných do Ústredného zoznamu pamiatkového fondu, ktoré je potrebné chrániť podľa zákona 49/2002 o ochrane pamiatkového fondu. Medzi kultúrne pamiatky zapísané v ÚZPF patria: archeologické lokality, kaštiele a parky, pamätné domy, pamätné tabule, náhrobníky, sakrálne stavby, kostoly, sochy, ľudové domy, pivnice, vinohradnícke domy  ...

V roku 1993 bolo mesto Banská Štiavnica a okolité technické pamiatky zapísané na Listinu svetového kultúrneho dedičstva UNESCO.

V kategórii ochrany kultúrno – historických hodnôt je v území:

- Svetové kultúrne dedičstvo UNESCO (166,6 km2 v okrese)

- Mestská pamiatková rezervácia Banská Štiavnica (1950)

- Aktualizácia hraníc Mestskej pamiatkovej rezervácie (2000)

- Pamiatková rezervácia Štiavnické bane(1995)

- 3 národné kultúrne pamiatky (spolu 39 objektov)

- 306 kultúrnych pamiatok

- 269 chránených archit. pamiatok, parkov, plastík a pomníkov

- 3 chránené archeologické lokality

- 37 chránených technických pamiatok – presunúť k pamiatkam

-  Prírodná rezervácia ľudovej architektúry na Starej hore 

-  zachované pôvodné domy s prvakmi ľudovej architektúry (vyrezávané štíty, šambrány okolo okien, brány, pôvodné studne) 

Tradičné remeslá – V minulosti sa obyvateľstvo zaoberalo prevažne poľnohospodárstvom , vinohradníctvom, ovocinárstcom, pastierstvom. Významnú úlohu malo mlynárstvo, nakoľko sa mlyny nachádzali vo viacerých obciach. Tradičným materiálom používaným od stavby krovov, domov, nábytku, náradia, rôznych predmetov  až po kuchynský riad bolo drevo. Preto bolo v území rozšírené aj rezbárstvo a košikárstvo. Z ľanu a konope ženy tkali plátno a tkaniny, z ktorých zhotovovali odevy, kroje, ktoré za v obci Sebechleby ale už len v malej miere nosia dodnes. Kroje sú v niektorých obciach zozbierané a vystupujú v nich folklórne skupiny a tak prezentujú šikovnosť a precíznosť našich predkov. Z kože vyrábali kožušteky, opasky, obuv a pod. V území bolo rozšírení aj kováči, ktorí zhotovovali poľnohospodárske náradie, sekery, nože zvony, kotlíky a pod.

Ľudové tradície – ľudové tradície a zvyky mali korene v dobe dávno minulej. V jednotlivých obciach mali zvyky spoločné hlavné znaky ale líšili sa v detailoch. Určité zvyky záviseli od vierovyznania obyvateľov. Ľudové zvyky, ktoré sa v obciach udržiavali ešte v nedávnej  minulosti, prípadne pretrvávajú dodnes môžeme rozdeliť do dvoch skupín:

- zvyka súvisiace s  kalendárnym cyklom(Vianoce, Nový rok, Veľká noc, Turíce,   

   Jánske zvyky, Fašiangy, Stavanie májov ...

      - zvyky pri rodinných udalostiach (svadby, narodenie dieťaťa, pohreby, regrútska   

        odbierka  apod.) 

Tradičnú kultúru zachovávajú folklórne skupiny Prenčova, Chyžišťan, Geľovanka, Hont, Lišovianka, Zvonček, Kolpašan ... 

Významní dejatelia

· A. Kmeť -  národný dejateľ, zakladateľ muzejníctva, katolícky kňaz, archeológ, botanik, etnograf 

· Bohuslav Tablic – evanjelický farár a spisovateľ

· Karol Braxatoris básnik

· Andrej Sládkovič básnik

· Ján Juraj Schmidt – historik, kňaz 

· Marian Labuda – herec

· Gustav Valach – herec 

· Ján Rotarides – básnik, revolucionár 

· RNDr. Jozef  Fraňo – geograf, univerzitný učiteľ

Aktivita obyvateľov – občania sa podielali na realizácií mnohých projektov, ktoré prispeli k rozvoju územia. V Komunitnom minigrantovo programe sa ľudia vyškolili naučili sa  písať projekty a potom si  skupiny troch ľudí projekty sami napísali,  zrealizovali a napísali záverečné správu a projekty zúčtovali. 

Tak to sa podarilo uskutočniť  29 projektov v hodnote 1.000 000,-Sk.  

Občania  sa podieľajú aj na kultúrnom – spoločenskom a špotovom dianí v obciach. V spolupráci so samosprávami, podnikateľmi a spolkami organizujú rôzne podujatia. Folklórne skupiny a divadlá  sa prezentujú nielen doma ale aj na rôznych festivaloch, kde prezentujú domáci folklór. 

· Určite, stupeň vidieckosti územia.

Na lokálnej úrovni NUTS –V je na území Občianskeho združenia Zlatá cesta z 31 obcí vidieckych (ich hustota osídlenia je nižšia ako 150 obyvateľov na km2) až 29 obcí, vyššiu hustotu majú len mestá Banská Štiavnica a Dudince.



Z hľadiska okresnej úrovne má okres Banská Štiavnica hustotu obyvateľstva tesne nad 50 obyv. / km2 a okres Krupina hlboko pod 50 obyv. / km2

Z pohľadu regiónu ide o ostatný vidiecky región, pretože vo vidieckych obciach žije 42% obyvateľstva.

V území sa nachádza:

· až 11 obcí, v ktorých žije do 200 obyvateľov

· 10 obcí, v ktorých žije do 500 obyvateľov 

· 5 obcí, v ktorých žije do 1000 obyvateľov 

5 obcí , v ktorých žije nad 1000 obyvateľov 

Rozloha územia OZ Zlatá cesta je 552,18 km2 z toho 271,22 km2 patrí do okresu Banská Štiavnica kde 36,2 % obyvateľov žije vo vidieckych obciach a 280,96 km2 leží v okrese Krupina kde je 93,3 % obyvateľov žijúcich vo vidieckych obciach. 
	P.č.
	Názov
	Zaradenie do okresu
	Výmera (km2)
	Hustota [počet obyvateľov na km2]

	1
	Baďan
	Banská Štiavnica
	15,09
	15

	2
	Banská Štiavnica
	Banská Štiavnica
	46,74
	228

	3
	Banský Studenec
	Banská Štiavnica
	19,19
	24

	4
	Beluj
	Banská Štiavnica
	22,81
	6

	5
	Dekýš
	Banská Štiavnica
	17,82
	13

	6
	Ilija
	Banská Štiavnica
	10,63
	31

	7
	Kozelník
	Banská Štiavnica
	9,01
	21

	8
	Močiar
	Banská Štiavnica
	20,92
	7

	9
	Počúvadlo
	Banská Štiavnica
	15,51
	7

	10
	Podhorie
	Banská Štiavnica
	21,64
	17

	11
	Prenčov
	Banská Štiavnica
	24,50
	26

	12
	Svätý Anton
	Banská Štiavnica
	22,64
	52

	13
	Štiavnické Bane
	Banská Štiavnica
	10,16
	78

	14
	Vysoká
	Banská Štiavnica
	14,56
	10

	
	Obce z okresu Banská Štiavnica spolu
	271,22
	58

	15
	Devičie
	Krupina
	14,07
	21

	16
	Domaníky
	Krupina
	7,87
	23

	17
	Drážovce
	Krupina
	8,03
	14

	18
	Dudince
	Krupina
	6,85
	219

	19
	H. Moravce
	Krupina
	16,83
	52

	20
	H. Nemce
	Krupina
	30,85
	49

	21
	Hontianske Tesáre
	Krupina
	33,11
	27

	22
	Kráľovce-Krnišov
	Krupina
	19,95
	8

	23
	Ladzany
	Krupina
	26,52
	11

	24
	Lišov
	Krupina
	19,39
	14

	25
	Medovarce
	Krupina
	13,24
	20

	26
	Rykynčice
	Krupina
	19,18
	17

	27
	Sebechleby
	Krupina
	30,42
	40

	28
	Sudince
	Krupina
	4,09
	15

	29
	Súdovce
	Krupina
	9,77
	20

	30
	Terany
	Krupina
	10,83
	68

	31
	Žibritov
	Krupina
	9,96
	8

	
	Obce z okresu  Krupina spolu 
	280,96
	39

	
	Okresy spolu
	552,18
	


Zdroj: www.statistics.sk, 31.12.2006

· Uveďte, administratívno-správnu príslušnosť územia.

Úroveň NUTS II:  Stredné Slovensko

Úroveň NUTS III: Banskobystrický kraj

Úroveň NUTS IV: okresy Banská Štiavnica, Krupina

Úroveň NUTS V: 

	P.č. 
	Názov  
	Zaradenie do pólov rastu 
	Zaradenie do okresu 
	Mesto/obec 

	1. 
	Banská Štiavnica 
	Inovačné póly rastu 
	Banská Štiavnica 
	Mesto 

	2. 
	Svätý Anton 
	Kohézne póly rastu 
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	3.
	Štiavnické Bane 
	Kohézne póly rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	4.
	Dudince 
	Kohézne póly rastu
	Krupina 
	Mesto 

	5.
	H. Moravce 
	Kohézne póly rastu
	Krupina 
	Obec 

	6.
	H. Nemce 
	Kohézne póly rastu
	Krupina 
	Obec 

	7. 
	Sebechleby 
	Kohézne póly rastu
	Krupina 
	Obec 

	8. 
	Baďan 
	Nie je pólom rastu 
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	9. 
	Banský Studenec 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	10.
	Beluj 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	11.
	Dekýš 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	12. 
	Ilija 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	13. 
	Kozelník 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	14. 
	Močiar 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica 
	Obec 

	15.
	Podhorie 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	16.
	Počúvadlo 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica 
	Obec 


	17.
	Prenčov 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	18.
	Vysoká 
	Nie je pólom rastu
	Banská Štiavnica
	Obec 

	19.
	Devičie 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	20. 
	Domaníky 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	21.
	Drážovce 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	22.
	Hontianske Tesáre 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	23.
	Kráľovce-Krnišov
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	24.
	Ladzany 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	25.
	Lišov
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	26.
	Medovarce
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	27.
	Rykynčice 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	28.
	Sudince 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	29.
	Súdovce 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	30.
	Terany 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 

	31. 
	Žibritov 
	Nie je pólom rastu
	Krupina 
	Obec 


Územie MAS  môžeme hodnotiť podľa nasledovných úrovní:

· mikroregionálna úroveň ( poloha jednotlivých obcí v rámci mikroregiónov – obce Občianskeho združenia Zlatá cesta sú členmi Mikroregiónov Južné Sitno, Hontianka, Konkordia a Región Sitno)

· medziregionálna úroveň ( poloha územia v rámci kraja ) – územie zaberá 5,8% rozlohy územia Banskobystrického kraja, jeho západná hranica susedí s Nitrianskym krajom 

· makroregionálna úroveň (poloha územia v rámci Slovenskej republiky, jeho exponovanosť voči Bratislave a iným geo-ekonomickým zónam). V rámci Banskobystrického kraja je územie vzdialené 50 až 90 km od centier ekonomického rozvoja B. Bystrice a Zvolena.  Územie Občianskeho združenia Zlatá cesta je umiestnené od hlavných diaľničných ciest od 20 km do 50 km a vzdialenosť od Bratislavy cca 170 km. Z južnej strany 30 km od  hranice s Maďarskou republikou. 

Prepojenie obcí do centra územia Občianskeho združenia Zlatá cesta je zabezpečené cestami prvej, druhej a tretej triedy. Mesto Banská Štiavnica zabezpečuje prepojenie na medziregionálnu úroveň železničnou traťou Banská Štiavnica- Hronská Dúbrava-Zvolen.

Hodnotenie územia na medziregionálnej úrovni je priaznivé predovšetkým vďaka malej vzdialenosti od mesta Zvolen a sídla samosprávneho kraja Banská Bystrica. Miera exponovanosti územia je z jednotlivých obcí rozdielna, čo však súvisí so spádovitosťou jednotlivých obcí a dostupnosťou jednotlivých obcí k centru. 

· Vyplňte, Prílohu č.2 Doklad o súhlase  všetkých obcí so zaradením do územia pôsobnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS) a oboznámením sa s Integrovanou stratégiou rozvoja územia.
 

2.2 Popis prírodných zdrojov

Popíšte: 

· všeobecný opis charakteru krajiny;

        Územie patrí do subprovincie  Vnútorné Západné Karpaty, oblasti Slovenské stredohorie, celku Štiavnické vrchy. Najvyšší vrch Sitno 1009 m n.m. dominuje celému územiu. Nadmorské výšky sa pohybujú od 264 m v údolí až po 755 m. Z hľadiska geomorfologického možno územie označiť za vulkanickú blokovú štruktúru Slovenského stredohoria. Doliny potokov sú hlboké v tvare písmena V. Takmer celá oblasť má vrchovinový reliéf a územie väčšinou pokrývajú kambizeme, ktoré majú dobrú zásobu živín a patria medzi pôdy vhodné pre pestovanie lesa.Z pohľadu poľnohospodárskeho využitia územie patrí do podhorskej oblasti.  Riešeným územím prechádza hranica povodí Hrona a a Ipľa. V území prevláda horská klíma chladná, mierne teplá a teplá podľa nadmorskej výšky územia. Mesto Dudince je miesto s najväčším počtom slnenčných dní počas roka na Slovensku. Priemerná ročná teplota vzduchu je od 6,6 C do 9 C. Územie patrí k málo veterným. 


Vysoká hodnota krajinného potenciálu bola podkladom pre vyhlásenie : 

· Chránenej krajinnej oblasti Štiavnické vrchy , ktorá zaberá  45 % z územia 

· Národnej prírodnej rezervácie Sitno

· Troch prírodných rezervácií

· Jednej prírodnej pamiatky

· Piatich prírodných areálov

· Piatich osobitne chránených stromov, resp. ich skupín

· súčasnú situáciu v environmentálnych ukazovateľoch – kvalita vody, vzduchu a pôdy environmentálne záťaže;

        Celkový stav zložiek životného prostredia v území môžeme na lokálnej úrovni hodnotiť ako pozitívny, nakoľko sa v území nenachádza žiadny významný lokálny zdroj znečistenia životného prostredia. Z hľadiska aktualizácie environmentálnej regionalizácie SR patrí samotné územie medzi územia s prostredím vysokej úrovne t.j. vyhovujúcim prostredím. V širšom okolí územia môžeme identifikovať zastúpenie územia vo všetkých stupňoch environmentálnej kvality t.j. od stupvyhovujúceho až po silne narušené životné prostredie. Je to spôsobené najmä blízkosťou priemyselných centier a samotnou blízkosťou Strednopohronskej ohrozenej oblasati. 

        Kvalita podzemnej vody sa na riešenom území nesleduje. 

Kvalita povrchovej vody v potokoch vykazuje triedy čistoty od II. po IV. stupeň. Vo vodách sa vyskytuje väčšie množstvo fosforu a koliformné baktérie, čo spôsobuje vypúšťanie nečistých alebo nedostatočne čistených splaškových odpadových vôd z obcí. Horné úseky potokov, kde sa ešte nenachádza civilizácia môžu byť znečistené len zo splavov z poľnohospodárskej a lesnej pôdy, zo splavov zo štátnych ciest a v úsekoch ktoré pretekajú osadami a obcami pribudne aj znečistenie z komunálnej sféry. 

        Na území okresov Banská Štiavnica a Krupina je najvyššia úroveň merných územných emisií oxidu uhoľnatého a to v Banskoštiavnickom okrese, kde dosahujú hodnoty 0.426t/rok/km2. V celoslovenskom meradle je to stav vyhovujúci, nakoľko územie je zaradené medzi územia s pozitívnym stavom emisií t.j. pod 1/t/rok/km2. Riziko predstavuje najmä susedný okres Zvolen, v ktorom sú dosahované hodnoty merných územných emisií CO nad 10t/rok/km2. Na rovnako dobrej úrovni sú aj ukazovatele produkcie tuhých znečisťujúcich látok, oxidu siričitého, ako aj oxidov dusíka. Najvyššie množstvo vyprodukovaných emisií je v okrese krupina a ide o emisie CO. V porovnaní celého kraja dosahuje okres Banská Štiavnica a krupina nízke hodnoty merných územných emisií vybraných ukazovateľov. 

Na území sa nenachádza žiadny veľký zdroj znečistenia ovzdušia, v poslednom období neboli evidované žiadne havarijné stavy zhoršenia jeho kvality. 

     V súčasnom období je vo všetkých obciach zabezpečený zber komunálneho odpadu, založený vo väčšine na pravidelnom systéme zberu prostredníctvom zberných nádob a veľkorozmerných kontajnerov. Zber je zabezpečovaný Technickými službami strediskových miest. V obciach je tiež zvedený fungujúci systém separovaného zberu a kompostovania. Zavedením separovaného zberu došlo k zníženiu hmotnosti zvyškového odpadu až o 40 %. V území sa vyskytujú problémy s existenciou nelegálnych skládok, ktoré sa obce snažia neustále riešiť a likvidovať ich z vlastných zdrojov. V území od roku 2009 nebude v prevádzke žiadna riadená skládka komunálneho odpadu. 

· využitie územia a pôdneho fondu;

        Kvalita poľnohospodárskej pôdy v riešenom území je priemerná. Podľa rozdelenia do typologických produkčných kategórií (TPK) vhodnosti využitia pôdy môžeme vidieť, že sa tu nachádza polovičné zastúpenie pôdy vhodnej na orbu. Na území sa nachádza dostatok poľnohospodársky využiteľnej pôdy. Poľnohospodársky pôdny fond zaberá 48% z celkovej rozlohy územia (viď graf využitie pôdneho fondu v území). Pôda je obrábaná i záhumienkovým a záhradkárskym spôsobom – rozšírený je drobnochov a samozásobovanie obyvateľstva vybranými poľnohospodárskymi produktmi. Na území sa výrazne prejavuje útlm poľnohospodárskej veľkovýroby najmä v oblasti živočíšnej výroby. V živočíšnej výrobe je zastúpený najmä chov hovädzieho dobytka a ošípaných. V malej miere aj chov oviec. Poľnohospodárska rastlinná výroba sa sústreďuje na pestovanie obilnín, kukurice, strukovín, olejnatých rastlín, pestovanie viniča a ovocinárstvo. 

Využite pôdneho fondu v území
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· využitie lesných a vodných zdrojov, využitie poľnohospodárskej pôdy;

Lesy na riešenom území pokrývajú takmer polovicu rozlohy (45,2%). 

Z hľadiska hospodárskej úpravy lesov sa lesy nachádzajú na štyroch lesných hospodárskych celkoch: LHC Sv. Anton, LHC Ladzany, LHC Krupina a malá časť na LHC Bohunice. Obhospodaruje ich tak štátny (Lesy SR) ako aj neštátny sektor (urbárske a pozemkové spoločenstvá jednotlivých obcí, obecné lesy a súkromní vlastníci). Ich prioritnou funkciou je produkcia drevnej hmoty. Jej spracovanie je obmedzené a drevná hmota sa na spracovanie vyváža mimo územia. Lesy osobitného určenia sa v predmetnom území nenachádzajú. 

Podľa mapy pôvodnej vegetácie sa na celom území rozprestierali dubovo – hrabové lesy, spolu s dubom cerovým. Ostrovkovite sa vyskytovali kvetnaté bukové a jedľové lesy na severe exponovaných svahov. Na údolia potokov sa viazali jaseňovo – brestovo – dubové a jelšové lužné lesy. Súčasné lesné porasty zhruba zodpovedajú svojím druhovým zložením pôvodnej vegetácii. Na územiach s miernejším sklonom sa dnes nachádzajú lúky a pasienky, ktoré z časti postupne zarastajú. Výskyt živočíchov je viazaný na jednotlivé rastlinné spoločenstvá. Možno povedať, že na väčšine územia je zastúpené živočíšstvo listnatých lesov. Lesy vytvárajú vhodné podmienky pre chov poľovnej zveri a rozvoj poľovníctva. 

· výskyt a využitie nerastných surovín;

Štiavnické vrchy sú známe a významné v národnom meradle svojimi zásobami rudných, nerudných a energetických surovín, ako aj ich ťažbou, ktorá tu prebiehala stáročia a naďalej predstavujú potenciál pre možné rozvojové zámery. Na území Štiavnických vrchov sú zastúpené rudné ložiská, nerudné ložiská, ako aj ložiská energetických surovín:

· polymetalické a antimónové  rudy (Banská Štiavnica) – ťažba zastavená,

· kremence (Banská Štiavnica – Šobov) – ťažba zastavená,

· stavebný kameň (Banská Štiavnica) – ťažba neotvorená, 

· diatomit (Močiar) – ťažba opustená,

· geotermálne vody (takmer celé územie) – nevyužívaný zdroj.

V sledovanom území je z hľadiska výskytu geotermálnych vôd niekoľko významných oblastí: Močiar – Kozelník, Svätý Anton – Banský Studenec, Počúvadlo – Beluj a Banská Štiavnica. Z prognostického hľadiska je najdôležitejšia lokalita Banská Štiavnica, nakoľko má najväčšie množstvo geotermálnych lokalít zo všetkých lokalít (35,3 l/s). V lokalite Banská Štiavnica sa nachádzajú karbonátogénne vody sklenoteplického typu t.j. Ca-Mg-SO4  s možným balneoterapickým využitím. Chemické zloženie vôd je charakteristické kvalitatívnou pestrosťou minerálnych a termálnych vôd. Prevládajúcim typom sú karbonátové a sulfátové vody. 

Okrem vyššie spomenutých rudných a nerudných surovín, ako najperspektívnejšie sa javia s reálnym predpokladom praktického využitia ešte tieto zásoby nerudných surovín: 

· Dekýš (kaolinit a alunit) pre keramický priemysel, náterové hmoty a hnojivo v poľnohospodárstve,

· Ilija (pemzové tufy) pre stavebné prvky s tepelno – izolačnými vlastnosťami,

· Banská Štiavnica – lokalita Červená studňa (keramické suroviny illitického typu 
na výrobu keramiky,

V území sa nachádzajú len dve výhradné ložiská nerastov. Na území Baďanu Klastavy je ložisko andezitu o výmere 238 708 m2. ložisko sa v súčasnosti neťaží. Ďalším ložiskom andezitu je lokalita Tepličky v Krnišove o výmere 160 000 m2, toto ložisko je využívané pre ťažbu. Ťažbou andezitu sa zaoberá organizácia CMK s.r.o. Zvolen.

· popis a vymedzenie chránených území a území NATURA 2000, ÚSES, územia spadajúce pod nitrátovú smernicu.

        Sledované územie je súčasťou veľkoplošného chráneného územia CHKO Štiavnické vrchy (ďalej len CHKO), ktoré bolo vyhlásené v roku 1979 za účelom ochrany a zveľaďovania prírody a prírodných hodnôt aj v nadväznosti na cenné kultúrne pamiatky a osobitne na pamiatky vývoja banskej techniky, ktoré sa nachádzajú v tejto lokalite. 

V CHKO sa nachádza niekoľko maloplošných chránených území. Najvyšší stupeň ochrany a zároveň národný význam má  Národná prírodná rezervácia (ďalej len NPR).

NPR Sitno - najvyšší vrch pohoria, s vysokou úrovňou predovšetkým rastlinnej zložky biodiverzity so zachovanou časťou prirodzeného lesného ekosystému (pralesa), no majúci aj historicko - pamätný význam. 

V území sa nachádzajú lokality NATURA 2000 ( Tlstý vrch, Stará hora, rieka Litava)

     Z ďalších maloplošných chránených území sú takisto s najvyšším stupňom ochrany prírodné rezervácie (ďalej len PR) ako napr.:

- PR Jabloňovský Roháč - ktorého predmetom ochrany sú pôvodné zachovalé dubovo bukové lesy karpatské. 

- PR Holík - ktorého predmetom ochrany sú vrcholové lúky tohto vrchu. 

- PR Kamenný jarok ako ukážka zachovalých prírodných lesných komplexoch na vápennom podloží s výskytom viacerých vzácnych vápnomilných druhov fauny a flóry. 

V území sa nachádza aj  Chránené areály (ďalej len CHA). 

- CHA Michalštôlnianske rašelinisko 

- CHA Banskoštiavnická botanická záhrada 

- CHA Arborétum Kysihýbel – 

- CHA Banskoštiavnická Kalvária

- CHA Žakýlske pleso 

Stará hora - identifikačný kód: SKUEV0259 o výmere 2799,14 ha v katastrálnom území: Beluj, Klastava v okrese Banská Štiavnica:, Hontianske Nemce, Kráľovce, Krnišov, Sebechleby  v okrese Krupina s vymedzeným stupňom územnej ochrany 2. Územie je navrhované z dôvodu ochrany biotopov európskeho významu: Karpatské a panónske dubovo-hrabové lesy (91G0), Lipovo-javorové sutinové lesy (9180), Bukové a jedľové kvetnaté lesy (9130), Nížinné a podhorské kosné lúky (6510), Xerotermné kroviny (40A0) a druhov európskeho významu: roháč obyčajný (Lucanus cervus), priadkovec trnkový (Eriogaster catax), ohniváčik veľký (Lycaena dispar), Dioszeghyana schmidtii, kunka žltobruchá (Bombina variegata), vydra riečna (Lutra lutra) a syseľ pasienkový (Spermophilus citellus).

Rieka Litava - identifikačný kód: SKUEV0036 o výmere 2964,21 ha v katastrálnom území Medovarce, Dolné Rykynčice, Horné Rykynčice v okrese Krupina s vymedzeným stupňom územnej ochrany 2. Rieka Litava tečie aj cez katastrálne územia okresu Levice a Veľký Krtíš. Územie je navrhované z dôvodu ochrany biotopov európskeho významu: Teplomilné panónske dubové lesy (91H0), Karpatské a panónske dubovo-hrabové lesy (91G0), Lipovo-javorové sutinové lesy (9180), Bukové a jedľové kvetnaté lesy (9130), Nížinné a podhorské kosné lúky (6510) a druhov európskeho významu: Dioszeghyana schmidtii, roháč obyčajný (Lucanus cervus), plocháč červený (Cucujus cinnaberinus), spriadač kostihojový (Callimorpha quadripunctaria) a kunka žltobruchá (Bombina variegata).

Takmer polovica územia 43% leží v CHKO  Štiavnické vrchy, kde platí II. stupeň ochrany prírody. Z maloplošných chránených území sa tu nachádza len prírodná rezervácia Holík, kde platí V. stupeň ochrany. Z hľadiska kvalít krajinného a prírodného prostredia sa na nachádzajú prírodné pamiatky (Dudince – Dudinské travertíny, Hontianske tesáre – Tesárska roklina) prírodná rezervácia (Dvorníky – Šinkov salaš), chránené územia prírodných liečivých vôd (Dudince) a zdrojov pitnej vody (Dvorniky). 

Zaujímavú sú aj dve botanické záhrady v bývalom areály lesníckej akadémie, doplňujúce prírodnú scenériu mesta Banská Štiavnica o cudzokrajné dreviny, vysadené v polovici 19. storočia. 

2.3 Popis demografickej situácie

Popíšte: 

· počet obyvateľov, populačné vývojové pyramídy;

        V území OZ zlatá cesta žije v súčasnosti 24 664 obyvateľov, pričom v území žije viac žien ako mužov o 940 osôb. V území je zaznamenaná vyššia úmrtnosť mužov v predôchodkovom veku. 
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· štruktúru populácie územia podľa produktívnosti a ekonomickej aktivity;

        V produktívnom veku žije v území 16 321 občanov a ekonomicky aktívnych je 12148 (tento údaj je z ÚPSVaR, pri robení auditu územia bolo zistené, že štatistiky ÚPSVaR a z obcí navzájom nekorešpondujú a sú rozdielne). V predproduktívnom veku je 5382 obyvateľov a v poproduktívnom veku žije 2961 občanov.   

	P.č.
	Názov obce
	Počet obyvateľov spolu
	Muži
	Ženy
	Predpro-duktívny vek
	Produktívny vek
	Poproduktív-ny vek

	1.
	Baďan 
	220
	111
	109
	54
	128
	38

	2.
	Banský Studenec 
	463
	224
	239
	99
	312
	52

	3.
	Banská Štiavnica
	10662
	5139
	5523
	2234
	7281
	1147

	4.
	Beluj 
	146
	64
	82
	31
	71
	44

	5.
	Dekýš
	229
	121
	108
	39
	148
	42

	6.
	Devičie 
	298
	138
	160
	72
	194
	32

	7.
	Domaníky
	182
	81
	101
	34
	124
	24

	8.
	Drážovce 
	114
	58
	56
	32
	73
	9

	9.
	Dudince 
	1519
	717
	802
	283
	1051
	185

	10.
	H.Moravce
	887
	444
	443
	205
	579
	103

	11.
	H.Nemce 
	1510
	733
	777
	361
	1004
	145

	12.
	H.Tesáre 
	909
	429
	480
	231
	560
	118

	13.
	Ilija 
	325
	139
	186
	54
	227
	44

	14.
	Kozelník
	191
	92
	99
	36
	133
	22

	15.
	Kráľovce-Krnišov
	167
	65
	102
	32
	115
	20

	16.
	Ladzany
	297
	158
	139
	77
	184
	36

	17.
	Lišov
	263
	129
	134
	63
	150
	50

	18.
	Medovarce
	266
	123
	143
	66
	171
	29

	19.
	Močiar
	152
	81
	71
	36
	87
	29

	20.
	Počúvadlo
	118
	54
	64
	30
	69
	19

	21.
	Podhorie 
	369
	173
	196
	78
	229
	62

	22.
	Prenčov 
	627
	298
	329
	142
	425
	60

	23.
	Rykynčice 
	335
	157
	178
	62
	209
	64

	24.
	Sebechleby
	1225
	584
	641
	357
	748
	120

	25.
	Štiavnické Bane 
	791
	394
	397
	156
	538
	97

	26.
	Sudince 
	63
	33
	30
	14
	42
	7

	27.
	Súdovce 
	194
	103
	91
	45
	110
	39

	28.
	Sv. Anton
	1185
	571
	614
	245
	803
	137

	29.
	Terany 
	727
	336
	391
	158
	427
	142

	30.
	Vysoká 
	152
	73
	79
	39
	88
	25

	31.
	Žibritov 
	78
	40
	38
	17
	41
	20

	Spolu
	24 664
	11 862
	12 802
	5 382
	16 321
	2 961


Zdroj:ÚPSVaR B. Štiavnica a Krupina rok 2008 
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· trendy vo vývoji jednotlivých vekových kategórií;[image: image16.wmf]Vybavenie domácností technickou infraštruktúrou
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· trendy v demografických pohyboch, ich príčiny;

Prirodzený prírastok obyvateľstva dosahuje záporné hodnoty, to znamená, že počet narodených neprevyšuje počet zomrelých. Tieto hodnoty sú výsledkom vplyvu spoločenských a sociálno – ekonomických zmien na národnej úrovni.

Migračný prírasot má kolísavý priebeh a však od roku 1998 sa stále nachádza v kladných hodnotách. Územie dosiahlo maximum počtu obyvateľov pred rokom 1900 a počet obyvateľov viac – menej klesá až dodnes. 

V roku 1996 vypracoval ŠUSR aktualizovanú projekciu SR do roku 2015. Projekcia bola vypracovaná v dvoch variantoch – vysokom a nízkom. Pre okresy Banská Štiavnica a Krupina nepredpokladáme podstatný pozitívny vývoj počtu obyvateľov. Pre stabilizáciu obyvateľstva je potrebné vyvinúť úsilie zo strany obcí v zabezpečení podmienok rozvoja bývania a pracovných príležitostí. Dôležitú úlohu tu bude niesť i kvalita bývania, najmä technického vybavenia a kvalita života, najmä ponuka kultúrno – spoločenských aktivít v území. 

· národnostné a etnické zloženie obyvateľstva;

Štruktúru obyvateľstva územia, možno charakterizovať ako národnostne a nábožensky  rozmanitú. Prevažuje tu slovenská národnosť, rómska, maďarská, nemecká a česká. Národnostnú homogénnosť vykazujú obce Beluj, Močiar, Kráľovce – Krnišov a Žibritov , kde je obyvateľstvo slovenskej národnosti.
Rómska národnosť má svoje zastúpenie hlavne v Hontianskych Tesároch 7,3 %, v obci Súdovce 4 %, v Banskej Štiavnici 2,15%, Svätý Anton 3%,  Českú národnosť zastupuje Banská Štiavnica a maďarskú národnosť zastupujú hlavne Dudince a Hontianske Moravce, ktoré sa nachádzajú bližšie k hraniciam Maďarskej republiky. 
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· vierovyznanie;

Z hľadiska náboženskej orientácie obyvateľstva prevládajú príslušníci rímskokatolíckej cirkvi až s 65,70 % podielom. Druhým najrozšírenejším náboženstvom je Evanjelická cirkev augsburského vyznania 7,8 %.  14,5 % obyvateľov sú bez vierovyznania a 12% sú ostatné  vyznania alebo nezistené. 
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· vzdelanostnú úroveň – stupeň aj druhy, vývojové trendy vo vzdelanosti;

        U obyvateľstva v území prevláda základné alebo žiadne vzdelanie  30 % a spolu  s učňovským 34 %,  predstavuje viac ako polovicu z celkového počtu obyvateľstva.  Nasleduje stredné vzdelanie 29 %. Vzdelanostná štruktúra je ovplyvnená prírodnými a geografickými podmienkami územia. Taktiež aj ekonomickými, keďže ide o územie kde v minulosti prevažovala poľnohospodárska výroba. 
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        Stredné školstvo na území  charakterizuje veľké množstvo ľudí s učňovským vzdelaním bez maturity. Absolventi týchto škôl boli pripravený na výkon robotníckych činností príslušných odborov hlavne lesníckeho, ťažobného a drevárskeho priemyslu v súvislosti s potrebami priemyslu v regióne.

         Stredné odborné vzdelanie s maturitou – školy tohto zamerania pripravujú absolventov na výkon odborných technických a hospodárskych činností v priemyselných podnikoch a tiež kvalifikovaných pracovníkov v oblasti služieb a cestovného ruchu, niektoré zabezpečujú po maturitné vzdelávanie. Predstavujú druhý najvýznamnejší podiel stredoškolského vzdelania  v území. 

        Podiel vysokoškolsky vzdelaných ľudí v území predstavuje 7 % z celkového počtu obyvateľstva. Podľa zamerania prevláda vzdelanie univerzitného typu 

( právnické, učiteľské, filozofické a humanitné smery), ďalej nasleduje vysokoškolské vzdelanie technického typu –inžinierske vzdelanie.  
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· prehľad zručností obyvateľstva.

  V minulosti bolo územie známe významnými ložiskami hliny, z ktorej sa vyrábali fajky „zacharky“, ktoré sa vyvážali do celého Uhorska. 

  Do začiatku 20. storočia bola obec Beluj strediskom hrnčiarskej výroby so škrabaným dekórom a veršíkmi. 

        Hlavným zamestnaním bolo poľnohospodárstvo, vinohradníctvo, ovocinárstvo a chov hovädzieho dobytka. Ovocinárstvo a vinohradníctvo patrí k jedným z najstarších oblastí s pomedzi obcí na Slovensku. Veľký význam má odpradávna včelárstvo, ktoré sa zachovalo až dodnes. V 15. storočí prišlo do obce Lišov niekoľko českých a moravských exulantov, ktorí tu založili pivovar a pestovali chmeľ na časti chotára, ktorý dodnes nesie názov Chmeľnice. 

        Významnú úlohu malo mlynárstvo, nakoľko sa mlyny nachádzali vo viacerých obciach. Tradičným materiálom používaným od stavby krovov, domov, nábytku, náradia, rôznych predmetov  až po kuchynský riad bolo drevo. Preto bolo v území rozšírené aj rezbárstvo a košikárstvo. Z ľanu a konope ženy tkali plátno a tkaniny, z ktorých zhotovovali odevy, kroje, ktoré za v obci Sebechleby ale už len v malej miere nosia dodnes. Rozvinuté bolo aj paličkovanie. Kroje sú v niektorých obciach zozbierané a vystupujú v nich folklórne skupiny a tak prezentujú šikovnosť a precíznosť našich predkov. Z kože vyrábali kožušteky, opasky, obuv a pod. V území bolo rozšírení aj kováči, ktorí zhotovovali poľnohospodárske náradie, sekery, nože zvony, kotlíky a pod.

V minulosti tu žili prevažne roľníci, baníci,  a neskôr bol vo veľkej miere rozvinutý pletiarsky priemysel . 

V súčasnosti v území žijú zruční obyvatelia, ktorí sa na  podujatiach prezentujú remeselnými výrobkami ako sú výrobky z dreva, medovníky, kraslice, výrobky zo včelieho medu, šperky, výrobky zo šúpolia  a pod.   Okrem tradičných remeselníkov žijú v území občania, ktorí ovládajú kováčske, kamenárske, murárske, klampiarske a iné práce. 

Našim cieľom je udržiavať tradičné zvyky a remeslá a preto za týmto účelom bola v obci Baďan zriadená tkáčska dielňa, kde sa záujemcovia môžu naučiť základy tkania. Okrem toho sa na podujatiach, ktoré sa po obciach organizujú konajú ukážky pečenia domáceho chleba, podimníkov v domácej peci, robia sa ukážky tradičného zberu a mlátenia obilia, zber hrozna a výroba vína, kosenie sena, varenie slivkového lekváru v kotly, oranie pôdy konským záprahom, ochutnávky domácich špecialít a pod. Počas podujatí sa prezentujú tradičné ľudové kroje, spievajú ľudové piesne. 

Pre občanov sme organizovali aj viaceré kurzy zamerané na získavanie zručností:

· kurz pod názvom Vidiek pre vidiek – tvorba a výroba suvenírov 

· počítačové kurzy – základy získania počítačových zručností 

· výučba anglického jazyka formou E-learningu 

· písanie projektov v rámci Komunitného minigrantového programu 

Kurzy prispeli k zvýšeniu a rozvoju zručností občanov v území, nakoľko je v území nedostatok vysokoškolsky vzdelaných ľudí (7%) a tiež tu žijú ľudia, ktorí majú len učňovské vzdelanie bez maturity. 

Študenti navštevujú vysoké školy vo väčších mestách Nitra, Bratislava, kde po skončení štúdia si často nachádzajú aj svoje zamestnanie. Hoci majú trvalý pobyt v území, sem prichádzajú len na víkendy a v dedinách zostávajú žiť len občania s nižším vzdelaním, ktorí za prácou odchádzajú do zahraničia na sezóne práce. 

Podnikatelia v území sa venujú predovšetkým v službách pre obyvateľov – predajne, pohostinské služby, masérske služby, kvetinárstvo, kaderníctvo, krajčírstvo, servis, maliarstvo, kamenárstvo a pod. 

2.4 Popis spoločenských, inštitucionálnych, kultúrnych a historických zdrojov

Popíšte:

· situáciu v školstve, zdravotníctve, sociálnych a iných verejných službách;

Školstvo 

        Školstvo v území predstavuje neoddeliteľnú súčasť sociálnej infraštruktúry. Tvoria ho materské, základné, stredné  a vyššie odborné školy. 
        Medzi pálčivé problémy školstva v území najmä však okresného mesta Banskej Štiavnice patrí  existencia dvoch stredných priemyselných škôl s odlišným spektrom študijných odborov a problém ich finančného krytia. Je tu aj existencia  dvoch lesníckych škôl, strednej lesníckej školy a SOU lesníckeho, ktoré ponúkajú jedinečné študijné odbory. Združená stredná škola obchodu a služieb s celoslovenským záberom realizuje aj pomaturitné štúdium, pripravuje absolventov pre služby cestovného ruchu najmä pre oblasť hotelierstva a gastronómie. Vplyvom demografických pomerov nastáva problém naplnenia obsadenosti Gymnázia A. Kmeťa. Existencia fakulty lesníctva a environmentalistiky Technickej Univerzity vo Zvolene, ktorú navštevuje 500  študentov denného a externého štúdia bola presídlená do Zvolena. Škola v prírode pod Sitnom bola zrušená. 

        Predpokladom ďalšieho rozvoja by malo byť sledovanie naplnenosti škôl, prípadne združenie lesníckych škôl so zachovaním jedinečných odborov. Ďalšou úlohou by malo byť vytvorenie lepších podmienok pre združenú strednú školu obchodu a služieb a podporovať celoživotné vzdelávanie na týchto školách     

        Základné školy, ktorých sa v území nachádza 13 poskytujú  základné vzdelanie, zabezpečujú rozumovú výchovu v zmysle poznania a v súlade so zásadami humanity a demokracie. Realizujú mravnú, pracovnú, telesnú  estetickú a environmentálnu výchovu. Základné školy sú pomerne dobre technicky vybavené. Disponujú jedálňami, telocvičňami, vonkajšími športoviskami, učebňami varenia, dielenskými prácami a počítačovými učebňami. Na školách sa realizujú rôzne krúžky ako napr. jazykové, matematické, športovo-turistické, počítačové, včelárske, rybárske, spevácke. Všetky základné školy sú zapojené do  projektu Infovek a zohrávajú dôležitú rolu v informatizácií a internetizácii v danom území. V základných školách a už aj v materských školách sa vyučujú jazyky (prevažne anglický a nemecký jazyk). V základnej škole v Hontianskych Tesároch stále viac pribúda žiakov s rómskou národnosťou a podľa vyjadrení pedagógov je ich práca zložitejšia. 

        Dôležitú úlohu pri vzdelávaní detí  zohrávajú aj materské školy, ktorých sa v území nachádza spolu 17.  

        Základné školy ako aj materské školy organizujú rôzne spoločensko-kultúrne podujatia v rámci obcí ako napr. (Deň detí, Deň matiek, Mikuláš, Venček, Predvianočné programy, Rodičovské zábavy, Rozlúčkové, Mesiac úcty k starším, Uvítanie detí do života...). 

Zdravotníctvo a sociálne služby 

          Zdravotnícke služby sú v území sú dostupné v okresných mestách Banská Štiavnica a Krupina kde sa nachádzajú mestské nemocnice so štandardnými oddeleniami na okresnej úrovni aj s rýchlou zdravotnou pomocou. Vysokú úroveň ma súkromné gynekologicko-pôrodnícke oddelenie v Banskej Štiavnici. 

          Zdravotnícke zariadenia sa nachádzajú v meste Dudince, Hontianske Nemce a Hontianske Moravce. Ide o lekárne a ambulancie praktických lekárov pre dospelých. Opäť ide o väčšie obce, ktoré sa stali centrami verejných služieb aj pre okolité obce. V Banskej Štiavnici a v obciach  Hontianske Moravce a Terany sa nachádzajú aj Domovy dôchodcov, ktoré poskytujú nevyhnutnú starostlivosť  ktorou je stravovanie, bývanie, zaopatrenie, výchova, poradenstvo, záujmová a kultúrna činnosť, pracovná terapia, rekreačná a rehabilitačná činnosť.  

Iné verejné služby 

        V riešenom území sa nenachádzajú špecializované organizácie a inštitúcie, ktoré by sa priamo zameriavali na vzdelávanie dospelých. Takéto aktivity vyvíja najbližšie iba Centrum voľného času v Krupine, ktoré disponuje aj potrebnými akreditáciami Ministerstva školstva SR a tiež Centrum voľného času v Banskej Štiavnici.  Ide najmä o rekvalifikačné kurzy pre nezamestnaných, ktoré zahŕňajú aj profesie ako napr. opravár bicyklov vhodné pre vidiecke oblasti.

V území sa nachádzajú múzeá – Banské múzeum v Banskej Štiavnici, Múzeum vo Svätom Antone, mestské a obecné  knižnice. Dôležitú úlohu zohrávajú aj kúpele v Dudinciach.   

Združenie Hontianskeho Turizmu so sídlom v Krupine dokáže sprostredkovať vzdelávanie dospelých v oblasti rozvoja vidieckeho turizmu či agroturizmu. 

        Nadácia Badena Powella – vybudované stále táboriska, organizovanie lesných škôl, skautských táborov, ekologická výchova, vydávanie materiálov – biodiverzita, krajinná ekológia, ekologická stabilita, ochrana prírody

        Informačné centrum mladých so sídlom v Banskej Štiavnici – občianske združenie, ktorého poslaním je všestranná podpora informovanosti, poskytovanie poradenstva a pomoci mládeži v najrôznejších oblastiach života, cieľovou skupinou sú mladí ľudia: študenti, absolventi, nezamestnaní, mladí ľudia so sociálne znevýhodneného prostredia, ...

        Kolpingovo dielo – diagnosticko – motivačné aktivity pre dlhodobo nezamestnaných. Podpora kreativity a remeselných zručností u Rómov. Podpora rozvoja drobného podnikania sociálno ekonomických podnikov. Pomoc marginalizovaným cez svojpomoc a aktiváciu vlastného potenciálu.

        Červený kríž – pomáhať ľuďom,  budovať útulky pre matky s deťmi, vychovávať ošetrovateľky

        Materské centrum v obci Prenčov využívajú mamička na materskej dovolenke so svojimi deťmi ako aj ženy, ktoré sa po skončení materskej dovolenke nezamestnali. 

        Margarétka – občianske združenie pre zdravotne a telesne postihnuté deti a ich rodiny, hlavným cieľom je zoskupovať postihnuté deti a ich rodiny, rozvíjať osobnosť týchto detí zaujímavými akciami a aktívne zlepšovať ich zdravotný stav rehabilitačnými cvičeniami.

        Sokoliarska skupina Sv. Bavona – nezisková organizácia organizujúca sokoliarske kurzy a spolupracuje aj s postihnutými deťmi.

       V každej obci sa nachádzajú predajne potravín mix, ide predovšetkým o predajne COOP Jednota. 

        Vo väčšine obcí sa tiež nachádzajú poštové úrady, bezbariérové telefónne automaty a tiež je pokrytie mobilnými telefónnymi operátormi

        Verejnosť má prístup k informáciám prostredníctvom internetu na základných školách a obecných úradoch. 

        V území sa tiež využívajú tradičné metódy informatizácie najmä ak ide o informácie verejné. Patria tam verejné obecné – mestské tabule, verejný rozhlas, 2 káblové televízie. 

        V niektorých obciach fungujú miestne tlačové noviny. Významnú rolu zohrávajú obecné knižnice.  

V okresných mestách sa nachádzajú banky (Dexia banka Slovensko a.s., Všeobecná úverová banka) sporiteľne, bankomaty a tiež cestovné kancelárie. 
· prehľad a opis inštitúcií pôsobiacich v území – na miestnej, regionálnej aj národnej úrovni, ak sú tieto lokalizované v území, vrátane obecných úradov a pod. Popis ich úlohy vo verejno-súkromnom partnerstve (MAS) alebo spoluprácu s verejno-súkromným partnerstvom (MAS);

Zväzy včelárov, ktorí majú okresné sídlo v Hontianskych Tesároch plošne pokrývajú až 11 obcí v riešenom území. Patria medzi najaktívnejšie spoločenské organizácie a sú finančne nezávislé. Podarilo sa im omladiť členskú základňu a zabezpečujú aj osvetu za účelom ochrany prírody, starostlivosti o verejnú zeleň v chotároch. Podporujú udržanie ľudových tradícii a zvykov, najmä v oblasti včelárenia a výroby medu.

Telovýchovné jednoty – patria medzi spoločenské organizácie s najpravidelnejšími aktivitami. Ide najmä o futbalové zväzy, ktoré sú najviac podporované v obciach Hontianske Nemce, Prenčov, Banská Štiavnica  a Dudince. Majú najviac členov – deti a mládež, ale sú závislé na dotáciách obcí a sponzorov od čoho závisí aj úroveň organizácie. 

Dobrovoľné hasičské zbory v počte miestnych organizácii ide najpočetnejšiu organizáciu a druhú najsilnejšiu v členskej základni, ale tiež závislú od obecných dotácii. Zohráva  dôležité postavenie v prípade všeobecného prírodného ohrozenia, pri spoluorganizovaní spoločenských podujatí. Ale aj v oblasti efektívneho využitia voľného času mládeže. Dobre spolupracuje so základnými školami, kde zabezpečuje súťaže.

Poľovnícke zväzy sú sebestačné organizácie z dôvodu väčšej komercializácie a členov, ktorí pochádzajú z mimo riešeného územia. Taktiež veľmi dobre spolupracujú so základnými školami a zabezpečujú množstvo spoločenských podujatí s ich vlastných požitkov.

Miestne zväzy Matice slovenskej patria medzi aktívne organizácie, ktoré zohrávajú skôr koordinačnú a metodickú rolu v kultúre. Veľmi úzko spolupracujú s folklórnymi a divadelnými súbormi v oblasti odborného garanta. Podporujú záchranu kultúrnych pamiatok a literárno-vednú osvetu v riešenom území.

Kluby jednoty dôchodcov patria medzi organizácie s dobrou členskou základňou, ktorá disponuje s dostatkom voľného času. Členovia sú aktívni v oblasti vytvárania podmienok na trávenie voľného času aj mimo riešeného územia. Sú aktívni v oblasti remeselnej výroby a udržiavania ľudových tradícii. Patria medzi tretiu najpočetnejšiu organizáciu v počte miestnych organizácii. 

Absentuje forma občianskych združení, ktoré by pôsobili priamo v každej obci. Nevýhodou niektorých zväzov je, že finančné toky sú centralizované a tak množstvo finančných prostriedkov je rozdeľovaných nie podľa aktuálnych potrieb jednotlivých miestnych organizácii.

Každá obec má vlastný obecný úrad. V mestách a vo väčších dedinách je starosta zamestnaný na plný úväzok a v menších len na polovičný úväzok. 

Dôležitú úlohu v území zohrávajú aj farské úrady, ktoré sú rímsko-katolícke a evanjelické. Budovy fár sú v niektorých obciach opustené a sú využívané na letné tábory. 

Na regionálnej úroveň pracujú Pohronské osvetové stredisko Žiar nad Hronom, pobočka Banská Štiavnica a Slovenská agentúra životného prostredia Banská Bystrica, pracovisko Banská Štiavnica, ktorá informuje o programoch _ -  Základná infraštruktúra a Životné prostredie. 

Múzeum vo . Sv. Antone, Slovenské banské múzeum – napomáhajú v propagácii územia a sú hlavnými ťahúňmi pre turistov.  

· prehľad kultúrnych a historických zdrojov vrátane stručného opisu histórie územia, prehľad pamiatok zaradených do pamiatkovej starostlivosti a ich súčasný stav i využitie, popis tradícií a duchovného dedičstva;

        História sledovaného územia siaha až k prelomu nášho letopočtu a neskôr mesto Banská Štiavnica a celé sledované územie patrili medzi hospodársky najvýznamnejšie regióny v rámci celej Rakúsko-Uhorskej monarchii nielen ako významné centrum ťažby drahých kovov, ale aj európske  centrum  banskej vedy, techniky a školstva. 

        Počiatky osídlenia tohto hornatého regiónu, rovnako aj rozvoj  sídliskovej  aglomerácie  a rast  mesta  podmienili priaznivé geologické podmienky (existencia nerastných  surovín).   Najstaršie  doklady  osídlenia súvisiace s ťažbou rúd a ich spracovaním pochádzajú  z 10. – 8. storočia pred n. l.  (neskorá  doba bronzová) – hradisko na Sitne. Indíciou  pre prospektorskú  činnosť Keltov  v 3.  – 2. storočí pred n.l., sú nálezy sídliskového i výrobného charakteru z obce Beluj (situovanej južne pod Sitnom). Štiavnická rudonosná oblasť sa stala predmetom opätovného záujmu v stredoveku. Strohé listinné pramene ju nazývajú zemou baníkov – „terra  banensium“ (1156). Aglomeráciu sídiel na jej území od  11. storočia potvrdili archeologické nálezy priamo v meste  i lokalita „Staré mesto“ na Glanzenbergu (už  v 11.   a 12.  storočí  uhorský  rod Arpádovcov  razil  mince  zo  surovín  Štiavnického  rudného revíru). Tieto  zároveň   dokladajú  i ďalšie   sídliskové  premeny, súvisiace s zintenzívnením  ťažby a príchodom prisťahovalcov z oblasti   Tirolska   na   prelome   12.   a 13.  storočia, ktorí priniesli nové spôsoby dolovania rudy. Obrovská prosperita baní v nasledujúcich dvoch storočiach, odrážajúca využitie nových progresívnych metód dolovania  a spracúvania  drahých  kovov,  sa  prejavila v celkovom rozvoji mesta a jeho zázemia (napr. Sv. Anton, Ilija). 

        Banská  Štiavnica mala  ako najstaršie  banské mesto na Slovensku  centrálne postavenie  medzi nimi  už pred druhou tretinou  13. storočia,  t.j. pred  obdobím vydávania prvých mestských  privilégií  v Uhorsku  kráľom  Belom  IV. Právne postavenie  nadobudlo  mesto  už  v roku  1238, príp. 1237. Odvtedy   sa   jeho   privilégií    (v   origináloch   dodnes nezachované)  používali  ako  vzor  pre  zakladajúce listiny banských  miest. Na  listine vydanej  v roku  1275 v Banskej Štiavnici sa  vďaka zachovala najstaršia  známa mestská  pečať v Európe, na  ktorej sú v mestskom  erbe zobrazené archaické banícke   nástroje  -   predovšetkým  želiezko   bez  násady – dokumentujúce previazanosť starobylého baníctva s mestom.

        Od  konca  15.  resp.   začiatku  16.  storočia  začína v banskoštiavnickom  rudnom revíre  napriek značným  výnosom baní   postupná  stagnácia   banskej  výroby.   Spôsobil  ju nevyriešený problém  odčerpávania vôd z baní i pokles  cien zlata  a drahých  kovov   na  európskych  trhoch. Celková situácia sprevádzaná   sociálnymi nepokojmi  v celej  stredoslovenskej banskej oblasti vyvrcholila vzburou 1525 – 1526.

        V priebehu 17.  storočia nastal úpadok banskej  ťažby v dôsledku vyčerpania prístupných rudonosných  žíl, a to aj zásluhou systematického  využívania   strelného  prachu  na rozpojovanie  hornín.  To  viedlo  k stagnácii rozvoja celého sledovaného územia. Styky Banskej  Štiavnice s ostatnými banskými  centrami v Európe boli  zamerané  na  úsilie  získať  odborníkov na odčerpanie banských  vôd,  ako  aj   dostatočné  zabezpečenie  vody  do úpravníckych  zariadení.  Vďaka  mozgovému  potenciálu M. K. Hella, S. Mikovíniho a J. K. Hella sa podarilo v 18. storočí vybudovaním   vodohospodárskych   stavieb   a vodočerpacích zariadení   nielen   pozdvihnúť   úroveň  banskoštiavnického baníctva,  ale aj  význam celého územia. Región sa stal najvýznamnejším     strediskom    ťažby     drahých    kovov v Habsburgskej monarchii a zároveň najvýznamnejším  strediskom banskej vedy, techniky a školstva na svete v 18. storočí. Za celé toto obdobie bolo územie stredobodom pozornosti najvýznamnejších  vedcov  a cestovateľov  z rôznych krajín sveta. Dodnes je zachované  množstvo literárnych diel, ktoré vyšli  v zahraničí  a ktoré  sú  dodnes trvalým svedectvom o niekdajšej  sláve   tohto  mesta.  Banská   Štiavnica  je zafixovaná v povedomí    svetovej    verejnosti   tiež prostredníctvom  existencie  jedinečných  zbierok  minerálov z banskoštiavnického  podzemia.   Základom  najvýznamnejších a najvzácnejších   svetových   mineralogických   zbierok  sú väčšinou kolekcie minerálov z banskoštiavnického podzemia.

Banská  Štiavnica a celé územie sa do povedomia svetovej verejnosti zapísali najviac v období existencie  Baníckej akadémie (od roku  1846  Baníckej  a lesníckej  akadémie), ktoré vzniklo rozhodnutím  panovníčky Márie  Terézie v roku 1762  a ktorá začala svoju činnosť v roku  1764 (pozn.: škola   bola  vzorom  pri   zakladaní  parížskej polytechniky  v roku  1795). Bola to prvá  škola svojho druhu na svete a existovala tu do roku 1919. Pôsobili na nej najvýznamnejší   banskí,  hutnícki   a lesnícki   odborníci z Európy a ich zásluhou bolo  objavených niekoľko svetových vynálezov. Aj  vyučovanie  chémie bolo na vynikajúcej   úrovni Chemické   laboratóriá  v posledných desaťročiach 18.  storočia patrili medzi  najlepšie vybavené v Európe.  Robili  v nich  pokusy  mnohí  významní európski chemici (napr. Nicolas J. Jacquin). 

Pôvodnosť sídliskovej aglomerácie v sledovanom území dokumentujú aj  staré  maľby,  plány  a písomné doklady. Vzácne  pamiatky  a archívne  dokumenty  o banských a technických  dielach, mapy,  a plány  svedčiace o niekdajšej úrovni a význame  banskoštiavnického baníctva, banskej vedy, techniky a školstva sú uložené v Štátnom ústrednom banskom archíve v Banskej Štiavnici a predstavujú veľkú časť kultúrneho dedičstva a potenciál pre ich sprístupnenie v informačnom veku.

        V území sa nachádza veľké množstvo  pamiatkovo chránených objektov. Dominantou je mesto Banská Štiavnica a jeho okolie, kde sa vďaka tisícročnej kresťanskej histórii a baníckej tradícii zachovalo do 500 významných kultúrnych pamiatok. Z nich prioritné postavenie majú národné kultúrne pamiatky:

- Starý zámok z prvej tretiny 13. storočia 

- objekty z 13. storočia spojené s pôsobením Baníckej a lesníckej akadémie (Kammerhof,   

   Berggericht)

31. Kaštieľ vo Svätom Antone (koniec 16. storočia) 

Ďalšími pozoruhodnosťami celého  regiónu sú:

· Neskorogotický kostol sv. Kataríny v Banskej Štiavnici 

· Klopačka postavená v Banskej Štiavnici 2. polovici 17. storočia 

· Budova lesníckej školy z roku 1892 v Banskej Štiavnici 

· Radnica v Banskej Štiavnici postavená v 14. storočí

· Slovenský kostol v Banskej Štiavnici z roku 1500 a tiež Kalvária 

· Piargská brána zo 16. storočia v Banskej Štiavnici

· Nový zámok v Banskej Štiavnici

· Banícky skanzen a štôlne v Banskej Štiavnici 

· Morový stĺp so súsoším sv. Trojice v Banskej Štiavnici z 18. storočia 

· Románsky kostol v Iliji z prvej polovice 13. storočia

· Stavebný komplex – kláštor z prvej polovice 18. storočia v Štiavnických Baniach 

· Bazéniky vysekané v travertíne nazývané „Rímske kúpele“ v Dudinciach 

· Šľachtické sídlo v Hontianskych Tesároch 

· Stavby príbytkov vytesané v kamenej stene v Lišove 

· Hradisko Sitno -  najväčšie a najvyššie položené  hradisko  z neskorej  doby  bronzovej  s ťažiskom osídlenia v 8. storočí pred  n. l.

· Sakrálne budovy tvoria národné pamiatky – Kostoly v obciach Baďan a Ilija 

        Riešené územie sa vyznačuje bohatým kultúrnym a historickým dedičstvom. História územia bola ovplyvnená od 12. storočia nemeckou kolonizáciou s ťažbou zlata a striebra, s najvýznamnejším centrom ťažby drahých kovov v strednej Európe Banskou Štiavnicou.  Taktiež rozvojom kúpeľníctva od čias Rimanov, kedy sa spomínajú „Rímske kúpele“ dnes chránená kultúrna pamiatka. Územie je známe aj archeologickými nálezmi, ktoré svedčia o pravekom osídlení. Objavili sa i prvky obdobia neolitu, lengyelskej a potiskej kultúry. Taktiež  prvky zo staršej doby bronzovej a lužickej kultúry. 

        Prvé písomné zmienky u väčšine obcí pochádzajú z 12. až 13. storočia. Územie je známe niekoľkými významnými obchodnými cestami. Veľká obchodná cesta rímska cesta Via Magna, ktorá spájala Hont s Baltickým morom. Išlo o obchodnú cestu, ktorá sa začínala v Budapešti a ďalej pokračovala cez Šahy, Dudince, Krupinu, Zvolen až do poľského Krakova a k Baltickému moru. Okrem písomných zmienok sa zachovali i legendy napr. o pobyte Rimanov na území Dudiniec a založení H. Moraviec družinou veľkomoravského kniežaťa a pod

        Architektúra jednotlivých obcí je odrazom bohatstva tohto kraja v histórii, malebnosti jeho stavieb a okolitej prírody. Ľudová architektúra nesie mnoho spoločných znakov, v území nájdeme vyrezávané štíty, boli tu pôvodné slamené strechy, kamenné šambrány okolo okien s výzdobou a maľbou. Ornamentálna výzdoba na štítoch domov má rôzne obmeny religiózne motívy, ako kríž, kalich, rastlinný motív. Ďalej tu nájdeme množstvo pamätihodností, sakrálnych stavieb. Za osobitne vzácne považujeme areály všetkých kostolov ako aj objekty ľudovej architektúry so zachovanými pôvodnými znakmi hontianskej architektúry, prezentujúce bohatú históriu územia. 

         Pôsobili tu aj kultúrny a spoločenský dejatelia (A. Kmeť, B. Tablic, A. Sládkovič, P. Valent, J. Červenák a ďalší.), ktorí prispievali k celonárodnej snahe povznesenia ľudu Slovenska. 

        Hlavným zamestnaním bolo poľnohospodárstvo, vinohradníctvo, ovocinárstvo a chov hovädzieho dobytka. Ovocinárstvo a vinohradníctvo patrí k jedným z najstarších oblastí s pomedzi obcí na Slovensku. Veľký význam má odpradávna včelárstvo, ktoré sa zachovalo až dodnes. V 15. storočí prišlo do obce Lišov niekoľko českých a moravských exulantov, ktorí tu založili pivovar a pestovali chmeľ na časti chotára, ktorý dodnes nesie názov Chmeľnice. 

        Na území bolo vytesaných mnoho vínnych pivníc slúžiacich aj v súčasnosti na uskladnenie vína a poľnohospodárskych produktov. Vinné pivnice mnohokrát poslúžili ako úkryt pred nájazdmi Tatárov a Turkov, ktoré sa zachovali najmä v obci Sebechleby v „Pamiatkovej rezervácii ľudovej architektúry Stará Hora“. V obci Sebechleby zasadal aj snem Hontianskej stolice.

        Niektoré obce ako napr. Hontianske Nemce boli obývané aj nemeckým obyvateľstvom, ktoré sa sem prisťahovalo v polovici 12.storočia. Začiatkom 18. storočia za vlády Karola VI. Boli Hontianske Nemce povýšené na mestečko. 

        Kultúrne zariadenia sú postavené takmer vo všetkých obciach a v Dudinciach sa nachádza nevyužitý Amfiteáter. V letných mesiacoch je využívaný amfiteáter v Banskej Štiavnici a v zimných a aj letných  mesiacoch aj kino Akademik. Dôležitú úlohu  v oblasti kultúry zohráva banské múzeum so svojimi expozíciami, Pohronské osvetové stredisko Žiar nad Hronom, pracovisko Banská Štiavnica, mestské a obecné knižnice, múzeum vo Sv. Antone. 

        Avšak kultúrne domy najmä v strednej a južnej časti územia sa na kultúrne podujatia využívajú len sporadicky. Kultúrne aktivity sú v súčasnosti realizované najmä v jednotlivých kúpeľných zariadeniach v Dudinciach a sprostredkúvajú ich najmä pre pacientov a rekreačných návštevníkov. Viditeľná je absencia väčších kultúrno – spoločenských aktivít propagujúcich územie navonok a zároveň prispievajúcich  k atraktivite územia. 

        V Južnom Sitne sa pravidelne organizuje od roku 2001 ľudový festival pod názvom Podsitnianske dni hojnosti, ktorý je zameraný na obnovenie kultúrneho dedičstva  starých remesiel a zvykov. Ide o 5 podujatí, ktoré sa konajú od mája do septembra, každé s inou témou  a v inej obci mikroregiónu. Počas podujatí je pre prítomných pripravený kultúrny program, ukážky starých remesiel s možnosťou vyskúšania si ich, prehliadky gazdovských dvorov a zaujímavostí v obciach. Na Starej Hore v obci Sebechleby sa pravidelne organizujú každý rok slávnosti na počesť vinobrania Sv. Hurbana. Okrem iných kultúrnych podujatí sa pravidelne každý rok koná Jurajský jarmok a Hontianske divadelné slávnosti v prírode na Viniciach v obci Hontianske Nemce. Neodmysliteľnou súčasťou kultúrnych podujatí v banskej Štiavnici sú banské dni s tradičným Salamandrovým sprievodom, ktorý sa uskutočňuje každoročne vždy začiatkom septembra. Historicky nadväzuje na študentský život akademikov v pol. 18. st. Predstavuje alegóriu mesta, jeho špecifické postavy. Choreografia vychádza z legendy o jašteričkách a zúčastnení akademici (baníci aj lesníci) napodobňujú kľukatý pohyb jašteričky. Za vyše 200 ročné obdobie sa vyprofiloval do dnešnej podoby. Je spomienkou na slávnu banícku a lesnícku históriu, ale i humorným pohľadom na špecifické postavy mesta, medzi ktorými nechýba štiavnický Náco. Je to sprievod v ktorom vystupujú miestni študenti a občania v dobových kostýmoch, ktoré znázorňujú remeslá prosperujúce v Banskej Štiavnici v dobe jej najväčšieho rozkvetu. Stredoeurópskeho významu sú „Dni Sv. Huberta“ v obci Sv. Anton. 

        S pomedzi folklóru a divadelných súborov sú aktívne súbory Prenčovan, Geľovianka, Geľovan, Chyžišťan, Podhorčan, Kolpašan, Sitňan, detský folklórny súbor Zvonček, divadelný súbor a dychová hudba Hontianka i Sebechlebskí Hudci, detský súbor country tancov Texasky, mužský spevácky zbor Štiavničan, dychová hudby Sitňanka, rómska kapela Šukar diľa romane, Sedliacky spevokol, súbory pri ZUŠ a pri základných školách . 

        Vývoj v oblasti kultúry nie je v území na požadovanej úrovni. V každej obci je kultúrne zariadenie, ale pre malý záujem činnosť týchto zariadení sa obmedzila len na uskutočňovanie tanečných zábav. Kultúrnym centrom pre obce sú mestá Banská Štiavnica a Dudince, ale aj tie sú v dôsledku obmedzenia dopravných spojov najmä vo večerných hodinách málo dostupné a preto ich vplyv je relatívny. 

· typické črty územia, ktoré môžu byť základom pre budovanie identity.
        Zlatý poklad Banskej Štiavnice spájal a živil tento región po celé stáročia. Po ceste spájajúce dedinky a mestečká nášho regiónu neprúdilo len zlato z Banskej Štiavnice, ale aj vzdelanie, kultúra a hospodárska prosperita. Popri zlatonosnej riečke Štiavnica vedie cesta, ktorá v minulosti bola spojivom medzi našimi dedinami, obyvateľmi a zabezpečovala obchod, vzdelanie a prosperitu tohto regiónu.    

Keď zlato pod zemou už niet, ponúkame zlato na zemi:

        V 21. storočí znovu objavujeme zlatý poklad tohto regiónu pozostávajúci z dedičstva našich otcov a bohatstva tejto zeme.

        Zlatý poklad skrytý v prameňoch liečivej vody kúpeľov Dudiniec, zlaté lúče slnka pretavené do dozrievajúcich plodov vínnej révy  na južných svahoch Štiavnických vrchov, z bohatstva zlata Banskej Štiavnice vybudované architektonické dedičstvo kultúrnych pamiatok zapísané v svetovom kultúrnom dedičstve UNESCO, zlaté ruky našich predkov pretavené do krásy zachovalých krojov, piesní, zvykov a remeselnej zručnosti.

        Cesta je spojenie, porozumenie, spolupráca bez ohľadu na náboženskú alebo rasovú príslušnosť, a túto cestu, ktorú sme nazvali ZLATÁ CESTA chceme ponúknuť všetkým obyvateľom a návštevníkom tohto regiónu. Zlatá cesta spájajúca rôzne obce nášho regiónu je kľukatá, ale veríme že každého návštevníka vždy dovedie k svojmu cieľu. 

  Typickou črtou územia je potenciál umožňujúci rozvíjať horskú rekreáciu, rekreáciu pri vode, mestskú a prímestskú rekreáciu, turizmus poznávací, kultúrny, kongresový, športový a aj kúpeľný. Základné smery rozvoja územia OZ Zlatá cesta vychádzajú z hodnotenia potenciálu územia, ktoré má optimálne predpoklady pre využívanie vlastných zdrojov a špecifických hodnôt. V území je potrebné zamerať sa na využitie vlastných zdrojov a rozvíjať vlastné hodnoty územia. K najsilnejším stránkam územia patria bohaté lesy, poľnohospodárska pôda, vzácne historické i prírodné kvality územia, príťažlivé, zdravé a tiché prostredie a pracovití ľudia. 

2.5 Popis materiálnych zdrojov

Popíšte: 

· stav vysporiadania vlastníckych vzťahov (situáciou v ROEP a pozemkových úpravách);

· pripravenosť územia na rozvoj (situácia v PHSR, územnoplánovacej dokumentácii a pod.);

	P.č.
	Názov obce 
	PHSR obce/PHSR mikroregiónu
	Územnoplánovacia dokumentácia
	Vysporiadanie vlastníckych vzťahov

(situácia v ROEP)

	1.
	Banská Štiavnica 
	áno/áno
	Schválená 12/2006
	Čiastočne 


	2.
	Svätý Anton 
	áno/áno
	áno
	áno

	3.
	Štiavnické Bane 
	áno/áno
	V štádiu rozpracovania
	áno

	4.
	Dudince 
	áno/áno
	áno
	áno

	5.
	H. Moravce 
	áno /áno
	áno
	áno

	6.
	H. Nemce 
	áno/áno
	Obec má len z roku 1972, v roku 1988 bol Smerný územný plán rozpracovaný, ale nedokončený
	H. Nemce – áno k.ú. Sitnianska Lehôtka ROEP ešte nebol

	7.
	Sebechleby 
	áno/áno
	áno
	áno

	8.
	Baďan 
	áno/áno
	áno
	áno

	9.
	B. Studenec 
	áno/áno
	nie
	Rozpracovaný 

	10.
	Beluj 
	áno/rozpracovaný
	áno
	áno

	11.
	Dekýš 
	áno/áno
	nie
	áno zápis v roku 2008

	12.
	Ilija 
	áno/áno
	nie
	áno

	13.
	Kozelník 
	nie/áno
	nie
	nie

	14.
	Močiar 
	áno/áno
	nie
	ukončený v roku 2002

	15.
	Podhorie 
	áno/áno
	áno
	áno

	16.
	Počúvadlo 
	áno/áno
	áno
	Začal sa v roku 2009

	17.
	Prenčov 
	áno/áno
	áno
	nie

	18.
	Vysoká 
	áno/áno
	nie
	áno

	19.
	Devičie 
	áno/nie
	nie
	áno

	20.
	Domaníky 
	áno/nie
	nie
	nie

	21.
	Drážovce 
	áno/áno
	nie
	áno

	22.
	Hontianske Tesáre 
	áno/áno
	nie
	áno

	23.
	Kráľovce-Krnišov
	nie/áno
	áno
	Kráľovce zápis 1997

Krnišov rozpracovaný – 2008-2013

	24.
	Ladzany 
	áno/nie
	nie
	nie

	25.
	Lišov
	áno/áno
	nie
	áno

	26.
	Medovarce
	áno/nie
	nie
	áno

	27.
	Rykynčice 
	áno/nie
	nie
	áno

	28.
	Sudince 
	áno/áno
	nie
	áno

	29.
	Súdovce 
	áno/áno
	nie
	áno

	30.
	Terany 
	áno/áno
	nie
	nie 

	31.
	Žibritov 
	áno/rozpracovaný
	áno
	nie


Zdroj: Obecné úrady rok 2009 
Plány hospodárskeho a sociálneho rozvoja má spracovaných 24 obcí , 2 obce majú v štádiu rozpracovania a 5 obcí ešte nemá, ale v roku 2010 budú pracovať na ich vypracovaní. 

Územnoplánovaciu dokumentáciu má vypracovanú 12 obcí,  2 obce majú v štádiu rozpracovania a 17 obcí ešte nemá. 

Situácie v ROEP – 21 obcí ukončený, a zatiaľ v troch obciach rozpracovaný. 

· vybavenosť územia infraštruktúrou, situáciu v bývaní, obývanosti a vybavenosti bytového fondu, zameranie sa na, vekovú štruktúru domov a bytov, identifikuje rekreačné, ubytovacie a stravovacie zariadenia, poľnohospodárske a výrobné objekty, rekreačné areály a areály poskytujúce zázemie pre diverzifikáciu činností na vidieku s dôrazom na cestovný ruch. (Popis stavu technickej,  komunikačnej a cestnej infraštruktúry.  Prehľad voľných budov, ich stav, vlastníctvo a plány s budúcim využitím);

	Obec
	Domy spolu
	Rodinné domy-trvale obývané
	Neobývané domy
	Byty spolu
	Trvale obývané byty v rodiných domoch
	Neobývané byty

	Baďan
	83
	53
	29
	90
	53
	29

	B. Štiavnica
	1990
	1254
	469
	4144
	1291
	569

	B. Studenec
	222
	144
	75
	248
	164
	81

	Beluj
	107
	53
	52
	116
	53
	56

	Dekýš
	114
	75
	37
	119
	77
	37

	Ilija
	171
	103
	66
	178
	103
	66

	Kozelník
	75
	57
	16
	81
	59
	19

	Močiar
	82
	47
	34
	94
	48
	40

	Počúvadlo
	70
	41
	28
	75
	41
	29

	Podhorie
	163
	123
	40
	171
	130
	41

	Prenčov
	225
	157
	61
	235
	156
	65

	Svätý Anton
	410
	293
	107
	475
	310
	114

	Štiavnické Bane
	348
	227
	106
	392
	231
	108

	Vysoká
	44
	40
	4
	44
	40
	4

	Devičie
	115
	76
	38
	121
	77
	39

	Domaníky
	77
	58
	18
	81
	62
	17

	Drážovce
	53
	35
	18
	54
	36
	18

	Dudince
	273
	190
	36
	591
	216
	74

	H. Moravce
	225
	167
	46
	317
	169
	63

	H. Nemce
	477
	376
	88
	537
	387
	95

	H. Tesáre
	358
	248
	108
	371
	252
	110

	Kráľovce – Krnišov
	110
	66
	44
	112
	68
	44

	Ladzany
	120
	88
	30
	130
	94
	30

	Lišov
	123
	88
	35
	123
	88
	35

	Medovarce
	65
	63
	0
	73
	64
	0

	Rykynčice
	194
	114
	77
	202
	117
	75

	Sebechleby
	336
	270
	61
	417
	299
	82


	Sudince
	42
	26
	16
	42
	26
	16

	Súdovce
	116
	72
	44
	126
	81
	45

	Terany
	212
	155
	52
	243
	157
	53

	Žibritov
	52
	33
	17
	58
	33
	18

	Spolu
	7052
	4792
	1852
	10060
	4982
	2072


Zdroj: Obecné úrady rok 2008 
Vybavenosť územia 

	P.č.
	Názov obce 
	Poľnohospodárske a výrobné objekty 
	Ubytovacie zariadenia 
	Stravovacie zariadenia  

	1. 
	Banská Štiavnica 
	3- AGROCOM s.r.o., Štiavnické strojárne s.r.o, Divident manufacturing 
	48- Hotely 3, Penzióny 19, Ubytovne/Hostel 4, Ubytovanie na súkromí 17, chaty 5
	24

	2. 
	Svätý Anton 
	1- RD Sitno Prenčov 
	4- Starý hostinec -45

Antolský mlyn – 50

Ranč nádej – 25

Madeira – 10 
	4 – spolu kapacita 230 

	3.
	Štiavnické Bane 
	0
	10  
	1 – ZŠ 

	4.
	Dudince 
	3
	22
	10

	5.
	H. Moravce 
	2
	0
	0

	6.
	H. Nemce 
	6 - Agrospol H. Nemce – družstvo

Poľnonákup Hont a.s.

F.AP. Fildan Bratislava  

Lesy SR, š.p. 

Kameňolomy SR 
	3 - Motorest tranzit Rakovec 

Chata „Husín J. Šnajder 

Ubytovanie pri prameni J. Priškinová 
	3 - ZŠ s MŠ

Motorest Tranzit Rakovec 

Furmanská – Kelt 

	7. 
	Sebechleby 
	4 – Agrodružstvo Devičie

PD Kalná nad Hronom

Costa Seb s.r.o. 

Ing. Slaný s.h.r. 
	6- RZ Mladá hora – 65

Chata pod lipami – 20

Chata pod šitom – 10

Štefan Hosák – 8

Cázer Dvaš – 8

Pohostinstvo Libuška 
	6 – len na objednávku alebo pre ubytovaných hostí 

	8. 
	Baďan 
	1
	1- Hostinec Danuša 
	1

	9. 
	Banský Studenec 
	2
	2
	1

	10.
	Beluj 
	4
	3 - štátne chaty 
	0

	11.
	Dekýš 
	1 – rodinná farma Nikolaj 
	1- Penzión Tereza 


	0

	12. 
	Ilija 
	1
	0
	0

	13. 
	Kozelník 
	1
	0
	0

	14. 
	Močiar 
	1 SHR 
	0
	0

	15.
	Podhorie 
	0
	0
	0 

	16.
	Počúvadlo 
	5
	0
	0

	17.
	Prenčov 
	2
	0
	1 ZS

	18.
	Vysoká 
	1 – rodinná farma Nikolaj
	1 – Penzión Vysoká 
	1 – Penzión Vysoká

	19.
	Devičie 
	1
	0
	1

	20. 
	Domaníky 
	0
	0
	0

	21.
	Drážovce 
	1
	0
	0

	22.
	Hontianske Tesáre 
	0
	0
	0

	23.
	Kráľovce-Krnišov
	4
	1 – ubytovanie na súkromí 12 lôžok 
	0

	24.
	Ladzany 
	1
	0
	0

	25.
	Lišov
	1
	0
	0

	26.
	Medovarce
	6
	0
	0

	27.
	Rykynčice 
	0
	0
	0

	28.
	Sudince 
	0
	0
	0

	29.
	Súdovce 
	1
	0
	0

	30.
	Terany 
	3
	1
	0

	31. 
	Žibritov 
	2
	1 – Chata Rázdel – kapacita 19
	0

	
	Spolu
	58
	104
	42


Zdroj: Obecné úrady rok 2008 
        V území sa nachádza 58 poľnohospodárskych a výrobných objektov, ide predovšetkým o objekty patriace poľnohospodárskym družstvám. 

Počet ubytovacích zariadení je 104, ale nie všetky sú využívané celoročne a tiež neposkytujú stravovanie. Stravovacích zariadení je 42 a medzi ne patria aj základné školy. Ubytovacie a stravovacie zariadenie sú sústredené v mestách Banská Štiavnica a Dudince a hlavne v južnej časti územia. 

Hodnotenie bytového fondu je založené na analýze údajov zo sčítania obyvateľov, bytov a domov SOBD z roku 2001. Údaje nám poskytujú základnú predstavu a stave bytového fondu v území a jeho kvalite. Bytový fond sa v území vyznačuje vysokým podielom bytov v rodinných domoch a bytmi postavenými po roku 1946. v obciach prevládajú byty I. ich podiel na bytovom fonde predstavuje 47,20% a priemerný vek 47 rokov.  

Vybavenosť domácností

Stav vybavenosti domácností na začiatku 21.st. môžeme hodnotiť ako nedostatočný podľa údajov 31.12 2004 a zo SOBD (sčítania obyvateľov domov a bytov) zo zdrojov ŠÚ SR, ktoré vyplývajú z celkového hospodárskeho charakteru regiónu a historických súvislostí.

          Na porovnanie sme použili základné atribúty vybavenosti domácností ako plyn, voda, kanalizačná prípojka, septik alebo domáca ČOV, splachovací záchod, kúpeľňa, ústredné kúrenie, automatická práčka,  auto, počítač.  

Vybavenosť domácností počítačom.

· presahuje 7% domácností

· do 1% obce  Žibritov, Vysoká, Počúvadlo, Súdovce, Sudince 

· priemer 6,6%

Vybavenosť domácností autom

· celkové vybavenie domácností v území v priemere predstavuje 37,96%.

·  Cez 50% vybavenosti občanov  autom presahujú obce Baďan, Ilija

·  najmenej obce Močiar, Súdovce nepresahujú 30%.

·  Na základe dostupných údajov možno konštatovať, že v priemere 2/3 občanov v území sú nútení používať verejné dopravné prostriedky

Vybavenosť domácností automatickou pračkou

· cez 60% sa dostávajú domácnosti  v obci Baďan 64,5%, Banskom Studenci 63%, Ilija 63%, Hontianske Nemce 62%

· v priemere vybavenosť domácností je 51,19% 

Vybavenosť domácností ústredným kúrením  

· najvyššia vybavenosť je v obci Banský Studenec 72,5%, v obci Ilija 75%, 

· najnižšie hodnoty ukazovateľa vykazuje obec Žibritov 26%, Počúvadlo 27%, Močiar 29,6%

· celkový priemer nepresahuje 50% vybavenosti domácností

Vybavenosť domácností kúpeľňou a splachovacím záchodom

· v priemere presahuje 69,22% všetkých domácností čo poukazuje na fakt že až 1/3 obyvateľov regiónu nemá kúpeľňu. Údaje o vybavenosť splachovacím záchodom nie sú dostupné zo všetkých obcí, ale môžeme predpokladať, že situácia sa radikálne neodlišuje od dostupných údajov. 

Stav technickej infraštruktúry a vybavenosti územia

        Na porovnanie vybavenosti obcí základnou technickou infraštruktúrou sme  použili základné atribúty ktorých existencia je v obciach nevyhnutná:  verejný vodovod, kanalizácia, plyn, dopravné komunikácie a chodníky.  

        Väčšina obci v regióne nie je vybavená základnou technickou infraštruktúrou. Prevažne v obciach chýbajú kvalitné cestné komunikácie, chodníky.  Ďalšie časti technickej infraštruktúry sú zastúpené len v nedostatočnej miere. 

Verejný vodovod chýba v  7 obciach -  Beluj, Žibritov, Domaníky, Drážovce, Lišov, Sudince a Súdovce. 

Napojenie na kanalizáciu realizovalo zatiaľ len  5 obcí - Štiavnické Bane, Prenčov, Dudince, Banská Štiavnica a Hontianske Moravce. 

Na plyn je napojených 10 obcí -  Svätý Anton, Banská Štiavnica, Štiavnické Bane, Devičie, Hontianske Nemce, Sebechleby, Dudince, Hontianske Moravce, Hontianske Tesáre, Terany. 


Prehľad o infraštruktúre územia 

	INFRAŠTRUKTÚRA
	     BAĎAN
	BELUJ
	KRÁĽOVCE – KRNIŠOV
	POČÚVADLO
	PRENČOV
	ŽIBRITOV

	cesty 1. kat
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie

	cesty 2 kat.
	Nie
	 Nie
	 Nie
	 Nie
	Áno
	Nie

	Železničná sieť 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Plyn 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Kanalizácia 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Dažďová
	Nie

	ČOV
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	1
	Nie

	Vodovod 
	 Áno
	 Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Nie

	Vodný zdroj
	Áno
	Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Zber TKO
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Klasický
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Separovaný
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Domové ČOV
	 Nie 
	Nie 
	Nie
	 Nie
	 35
	Nie 

	Spôsob vykurovania


	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina

	Vedenie el. energie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vlakové spoje
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Autob. spojenie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Telefónny rozvod
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Rozhlas
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno


	INFRAŠTRUKTÚRA
	SEBECHLEBY
	DRÁŽOVCE
	DUDINCE
	H. MORAVCE
	H. TESÁRE
	LIŠOV

	cesty 1. kat
	Nie
	Nie
	Áno  
	Nie
	Nie
	Nie

	cesty 2 kat.
	Áno
	Nie 
	 Áno
	Nie
	Áno
	 Nie 

	Železničná sieť 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie

	Plyn 
	Áno
	Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Nie

	Kanalizácia 
	Nie
	Nie
	Áno
	Áno
	Nie
	Nie

	ČOV
	Nie
	Nie
	Áno
	Áno
	Nie
	Nie

	Vodovod 
	 Áno
	 Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Nie

	Vodný zdroj
	Áno
	Nie
	Áno
	Nie
	Áno
	Nie 

	Zber TKO
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Klasický
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Separovaný
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Nie

	Domové ČOV
	 Nie 
	Nie 
	Nie
	 Nie
	 Nie
	Nie 

	Spôsob vykurovania


	Pevné palivo,  plyn
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina, plyn
	Pevné palivo, elektrina, plyn 
	Pevné palivo, elektrina, plyn
	Pevné palivo, elektrina

	Vedenie el. energie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vlakové spoje
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Autob. spojenie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Telefónny rozvod
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Rozhlas
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno


	INFRAŠTRUKTÚRA
	     DEVIČIE
	DOMANÍKY
	H. NEMCE
	LADZANY
	MEDOVARCE
	RYKYNČICE

	cesty 1. kat
	Nie
	Nie 
	Nie 
	Nie
	Nie
	Nie

	cesty 2 kat.
	Áno
	Áno
	 Áno
	 Áno
	Nie
	 Nie 

	Železničná sieť 
	Nie
	Áno
	Nefunkčná
	Nie
	Nie
	Nie

	Plyn 
	Áno
	Nie
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Kanalizácia 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	ČOV
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Vodovod 
	 Áno
	 Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Nie

	Vodný zdroj
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie
	Áno
	Áno

	Zber TKO
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Klasický
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Separovaný
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Domové ČOV
	 Nie 
	Nie 
	2
	 Nie
	 Nie
	Nie 

	Spôsob vykurovania


	Pevné palivo, elektrina, plyn
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina, plyn
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina

	Vedenie el. energie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vlakové spoje
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Autob. spojenie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Telefónny rozvod
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Rozhlas
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno


	INFRAŠTRUKTÚRA
	    SUDINCE
	SÚDOVCE
	TERANY 
	ILIJA
	DEKÝŠ
	VYSOKÁ 

	cesty 1. kat
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	cesty 2 kat.
	Nie
	Nie
	 Áno
	 Nie
	Nie
	 Nie 

	Železničná sieť 
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Plyn 
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Kanalizácia 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	ČOV
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	Vodovod 
	 Nie
	 Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vodný zdroj
	Nie
	Nie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Zber TKO
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Klasický
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Separovaný
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Domové ČOV
	 Nie 
	Nie 
	Nie
	 Nie
	 Nie
	Nie 

	Spôsob vykurovania


	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina, plyn
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina

	Vedenie el. energie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vlakové spoje
	Nie
	Nie
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Autob. spojenie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Telefónny rozvod
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Rozhlas
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno


	INFRAŠTRUKTÚRA
	    B. ŠTIAVNICA
	KOZELNÍK
	PODHORIE
	MOČIAR
	SV. ANTON  

	cesty 1. kat
	Nie 
	Nie
	Nie
	Nie
	Nie

	cesty 2 kat.
	Áno
	 Áno
	 Áno
	Nie
	Áno 

	Železničná sieť 
	Áno
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Plyn 
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie
	Áno

	Kanalizácia 
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie
	Áno

	ČOV
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie
	Áno

	Vodovod 
	 Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vodný zdroj
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Zber TKO
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Klasický
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Separovaný
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Domové ČOV
	 Áno 
	Nie
	 Nie
	 Nie
	Nie 

	Spôsob vykurovania


	Plyn, elektrina
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina 
	Pevné palivo, elektrina
	Pevné palivo, elektrina, plyn

	Vedenie el. energie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Vlakové spoje
	Áno
	Áno
	Nie
	Nie
	Nie

	Autob. spojenie
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Telefónny rozvod
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno

	Rozhlas
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno
	Áno



Zdroj: Obecné úrady rok 2008 
· majetok obcí a investičné aktivity obcí v posledných 5 rokoch, plánované investičné aktivity.

	P.č.
	Názov obce 
	Investičné aktivity obci /za posledných 5 rokov/ Sk 
	Voľné budovy – vlastníctvo 
	Majetok obcí v Sk 

	1. 
	Banská Štiavnica 
	38.000 000,-
	2- ZŠ, sklad na Zigmund šachte 
	1 076910624,- 

	2. 
	Svätý Anton 
	32.000 000,-
	1 – prevádzková budova 
	80.000 000,- 

	3.
	Štiavnické Bane 
	26.500 000,-
	0 
	48.000 000,- 

	4.
	Dudince 
	57.000 000,-
	2/1-budova súkromné vlastníctvo, 1 budova štátne vlastníctvo 
	266.700 000,- 

	5.
	H. Moravce 
	38.000 000,- 
	4/ 2-vlastníctvo PD

2 –súkromné vlastníctvo 
	67.000 000,- 

	6.
	H. Nemce 
	
	3 - Obecná budova - bývala osobitná škola

Obecná budova - bývalý obecný úrad 

Obecná budova - kultúrny dom v Sitnianskej Lehôtke 
	34.734000,-  



	7. 
	Sebechleby 
	7.000 000,- 
	0
	40.000 000,- 

	8. 
	Baďan 
	8.000 000,-
	2
	8.500 000,-

	9. 
	Banský Studenec 
	90.000,-
	0
	6.500 000,- 

	10.
	Beluj 
	896.000,-
	0
	4.000 000,-

	11.
	Dekýš 
	7.000 000,- 
	2 – starý KD a stará škola 
	4.200 000,- 

	12. 
	Ilija 
	15.000 000,-
	0
	20.000 000,- 


	13. 
	Kozelník 
	300.000,-
	0
	6.800 000,-

	14. 
	Močiar 
	863.000,-
	1 Budova bývalej školy  
	3.690 127,- 

	15.
	Podhorie 
	1.700 000,-
	0
	12.000 000,-  

	16.
	Počúvadlo 
	17.800 000,-
	0
	14.317 627,-

	17.
	Prenčov 
	30.720 000
	1 – stolárska dielňa 
	59.092 847,- 

	18.
	Vysoká 
	0,-
	0
	2.436 000,- 

	19.
	Devičie 
	2.000 000,-
	0
	7.841 000,- 

	20. 
	Domaníky 
	0,- 
	
	4.563 000,- 

	21.
	Drážovce 
	0,-
	0 
	3.150 000,-

	22.
	Hontianske Tesáre 
	4.500 000,- 
	0 
	23.000 000,- 

	23.
	Kráľovce-Krnišov
	1.291 000,-
	1
	4.860 000,- 

	24.
	Ladzany 
	9.500 000,-
	0 
	10.270 000,- 

	25.
	Lišov
	1.100 000,-
	0
	4.300 000,- 

	26.
	Medovarce
	330.000,-
	0
	4.482 000,- 

	27.
	Rykynčice 
	0,-
	2, škôlka, stolárska dielňa
	12.000 000,-

	28.
	Sudince 
	0,-
	0
	2.870 000,- 

	29.
	Súdovce 
	1.700 000,-
	0
	4.240 000,- 

	30.
	Terany 
	32.300 000,- 
	0
	49.000 000,- 

	31. 
	Žibritov 
	372.000,- 
	0
	4.300 000,- 

	
	Spolu 
	333.962 000,-
	
	1.889 757 225,- 


Zdroj: Obecné úrady rok k 30.11. 2008 
Investičné aktivity obcí za posledných 5 rokov boli zrealizované v celkovej  výške 

333.962 000,-Sk. a boli zamerané predovšetkým na:

· úpravu verejných priestranstiev, cintorínov - Beluj, Kráľovce – Krnišov, Močiar, Lišov, Ladzany , Devičie, Prenčov , Banská Štiavnica   

· úpravu a výstavba tržnice - Beluj, Prenčov 

· rekonštrukcie kostolov, domu smútku, zvonice a historických budov  - Beluj, Štiavnické Bane, Kráľovce – Krnišov  

· výstavbu detských ihrísk a športových areálov - Beluj, Sv. Anton, Prenčov, Dudince, Močiar, H. Moravce , Prenčov 

· oprava oporných múrikov - Beluj, 

· rekonštrukcie verejných osvetlení – Beluj, Močiar  Prenčov, Medovarce 

· rekonštrukcie miestnych rozhlasov – Beluj, Močiar, Prenčov, Medovarce 

· rekonštrukcie kultúrnych domov a spoločenských miestností – Beluj, Kráľovce – Krnišov, H. Moravce, Močiar , H. Tesáre, Lišov, Súdovce, Prenčov, Medovarce    

· rekonštrukcia a výstavba  obecných úradov – Kráľovce – Krnišov, Sv. Anton  

· výstavby a rekonštrukcia miestnych komunikácií – Prenčov, Štiavnické Bane, Ilija, Dudince, H. Moravce, Ladzany, Devičie    

· regulácie miestnych potokov, odvodňovacie rigóly a rekultivácie – Beluj, Ilija, H. Tesáre  

· plynofikácia obce – H. Nemce, Štiavnické Bane, Devičie   

· rekonštrukcie a výstavba ZŠ a MŠ, prestavba kotolne v ZŠ – H. Nemce, Dudince, H.Nemce, Prenčov, H. Moravce 

· výstavba autobusových čakárni – H. Nemce, Ladzany, H. Tesáre, Terany , Prenčov  

· výstavba bytov – H. Nemce, Prenčov, Sv. Anton, H. Moravce, Banská Štiavnica, Prenčov,    

· zatepľovanie budov – H. Nemce, Prenčov  

· obnova fasád – Beluj, 

· výstavba a rekonštrukcia vodovodov – Štiavnické Bane, Ilija, H. Moravce, Súdovce    

· kanalizácia – Sv. Anton, Dudince, H. Moravce, Terany 

2.6 Popis ekonomických zdrojov 

· Popíšte, rozdiely v sektoroch a odvetviach v rámci územia – geografické rozmiestnenie odvetví, nezamestnanosti, prípadných sociálnych problémov, ako aj širšie ekonomické prepojenie mimo územia verejno-súkromného partnerstva (MAS) – výskyt veľkých zamestnávateľov v blízkosti územia a pod. Základná charakteristika územia. 

        Ekonomika územia nie je orientovaná len jedným smerom, ale rozvíja sa viacerými odvetviami, čo môže byť významným stimulom pre príchod ďalších investorov.

        Podnikateľská sféra je polarizovaná z pohľadu rôznorodosti sektorov ako aj z pohľadu počtu podnikateľských subjektov. Podľa sektorov sa najviac podniká v terciárnej sfére, t.j. v obchode a službách. Primárnu sféru tvorí výlučne drevársky, hutnícky a strojársky priemysel. Činnosť samostatne hospodáriacich roľníkov v území upadá, až zaniká. V sekundárnom sektore ide napríklad o tieto prevádzky: píla, pekáreň, stavebné firmy, servisy, kamenosochárske práce, krajčírstva, holičstvo a kaderníctvo, stolárstvo, klampiarstvo, murárstvo, rezbári,...

Celé územie mimo miest je prevažne poľnohospodárske (družstvá, SHR).

Rozšírené je poľnohospodárstvo a lesníctvo a spracovateľský priemysel. V južnej časti je rozvinuté kúpeľníctvo. 

Priemyselná výroba v okrese Banská Štiavnica je sústredené do jedného centra – Banskej Štiavnice, kde sa nachádzajú aj najväčší zamestnávatelia. Ide predovšetkým o stavebné firmy Combin s.r.o a Simkor.   Priemyselná výroba v okrese Krupina je v zásade lokalizovaná len do sídla okresu, kde ju reprezentujú strojárske podniky (Hontianske strojárne) a potravinárskeho priemyslu (SIMAKO Krupina, Krupinská mliekáreň), ktoré idú do útlmu. V Krupine je zóna priemyselného parku s 500 pracovnými príležitosťami. 

V okresoch pôsobia menšie výrobné prevádzky na báze živnostenského podnikania a remeselných činností, prípadne miestne filiálne prevádzky väčších podnikov. 

· Popíšte, situáciu v podnikateľskej sfére podľa sektorov, odvetví – počet aj schopnosť tvoriť zamestnanosť, rozdelená na PO a FO a podľa veľkosti v súlade s legislatívou EÚ (mikropodniky, malé, stredné a veľké podniky), schopnosť investovať, expandovať a diverzifikovať.

V oblasti služieb najdôležitejšie miesto v území zastávajú hotely, penzióny, ubytovania na súkromí a chaty,  ktorých kvalitné služby a dobrý marketing zohrávajú dôležitú úlohu pri rozvoji cestovného ruchu a udržania turistov čo najdlhšie v území. 

   Domovy dôchodcov a Kúpele  zabezpečujú komplexnú starostlivosť o starých ľudí, o telesne a mentálne postihnutú mládež, ako je ubytovanie, stravovanie, rehabilitáciu, zdravotnú starostlivosť a mimoškolské vzdelávanie. 

         Ďalšími subjektmi poskytujúcimi služby sú Slovenská pošta, a.s., banky (Všeobecná úverová banka, Dexia banka a.s.) a Slovenské sporiteľne  a právnické a fyzické osoby poskytujúce maloobchod, stravovacie, hotelierske, ubytovacie a reštauračné služby.

        Už spomínané priemyselné, poľnohospodárske podniky a spoločnosti podnikajúce v oblasti služieb sú zároveň aj najdôležitejšími spoločnosťami z hľadiska zamestnávania obyvateľov v regióne. Ďalším významným zamestnávateľom v území je   Nemocnice s poliklinikou v Banskej Štiavnici .  Významné zastúpenie má aj školstvo v Banskej Štiavnici Mestské a obecné  úrady s organizáciami vo svojej zriaďovateľskej pôsobnosti (materské školy, základné školy).  

Oblasti, v ktorých podnikajú živnostníci sú prevažne nevýrobného charakteru a poskytujú predovšetkým služby pre potreby miestnych obyvateľov. Na území pôsobia aj umeleckí kováči, hrnčiari, rezbári, existuje aj tradícia paličkovania a výroby čipiek a tkania kobercov, ako aj výroby prútených košov a metiel. Popri tradičných remeslách pôsobia tu aj murári, stolári, klampiari, zámočníci, elektrikári, pilčíci, pekári, cukrári. 

Podnikateľská sféra je polarizovaná z pohľadu rôznorodosti sektorov ako aj z pohľadu počtu podnikateľských subjektov. Podľa sektorov sa najviac podniká v terciárnej sfére, t.j. v obchode a službách. Primárnu sféru tvorí výlučne drevársky, hutnícky a strojársky priemysel. Činnosť samostatne hospodáriacich roľníkov v území upadá, až zaniká. V sekundárnom sektore ide napríklad o tieto prevádzky: píla, pekáreň, stavebné firmy, kamenosochárske práce, krajčírstva, holičstvo a kaderníctvo, stolárstvo, lisovanie plastov, oprava výťahov, klampiar, murári, rezbári,...

· Popíšte, najväčších podnikateľov a zamestnávateľov v území ale aj mimo neho v prípade, že majú významný podiel a zamestnanosti územia vrátane znalosti ich rozvojových zámerov.

Priemysel 

Územie  možno z hľadiska dosiahnutého stupňa industrializácie zaradiť k priemyselne slabo rozvinutým. Sú tu zastúpené prevažne malé a stredné podniky s počtom zamestnancov do 500. Nosnými odvetviami priemyslu na našom území sú textilný, hutnícky, strojársky, drevospracujúci ale aj stavebný priemysel, ktoré reprezentujú nižšie uvedené obchodné spoločnosti, ktoré sú v území najväčšie a zamestnávajú najväčší počet obyvateľov. 

Strojársky priemysel: 

Štiavnické strojárne, spol. s.r.o., firma sa zaoberá výrobou mostových ložísk, výrobou dielcov elastomérových ložísk, výrobou prechodových konštrukcií a inými činnosťami.  

Textilný priemysel: 

SVETRO, spol. s.r. o.,   výroba vrchného  pleteného a háčkovaného  ošatenia detského, dámskeho, pánskeho (svetre, vesty, pulóvre).

RANSAN, spol. s. r. o., výroba pletených výrobkov, vrchného pleteného ošatenia, textilného tovaru všetkého druhu, detského, dámskeho, pánskeho.

WINER, spol. s. r. o., výroba ponožiek a podkolienok, športové, pracovné, spoločenské a zdravotné ponožky.

Drevársky a nábytkársky: 

FABA s.r. o., výroba drevených brikiet.

Slovenské parkety, výroba drevených parkiet. 

Kramahan Slovakia, výroba výrobkov z dreva.

Dužina, a. s., Banská Štiavnica v likvidácii, výroba sudov a drevených parkiet. 

Dividend Manufacturing, a. s., výroba nábytku a kožených sedacích súprav a iné. 

Píly: Slovenská banská – píla, s.r.o. 

Drevo prevádzka – papierservis, v.o.s., Maximilián šachta. 

Stavebníctvo: 

Combin Banská Štiavnica, spol. s.r. o., spoločnosť realizuje: vykonávanie bytových a občianskych stavieb, vykonávanie dopravných stavieb, vykonávanie inžinierskych stavieb, vykonávanie trhacích prác, činnosť vykonávaná banským spôsobom, zriaďovanie, zabezpečovanie a likvidácia banských diel a lomov a iné činnosti. 

Simkor s. r. o., spoločnosť realizuje: inžinierske stavby, priemyselné stavby, bytové a občianske stavby, rekonštrukcia budov a iné činnosti. 

Stavasta, s. r. o., stavebná výroba, vykonávanie bytových, občianskych, priemyselných, inžinierskych a dopravných stavieb a iné činnosti

Bačíkstav, s. r. o., stavebná výroba, vykonávanie bytových, občianskych, priemyselných, inžinierskych a dopravných stavieb a iné činnosti. 

Potravinársky priemysel: 

Pekáreň Anton – Antol s. r. o., výroba a predaj  pekárenských výrobkov, chlieb, pečivo a pod. 

Pekáreň Pod Bránou -  Mesárošová, výroba a predaj pekárenských výrobkov, chlieb, pečivo a pod. 

Merkur mäso s.r. o. , výroba mäsových výrobkov, spracovanie mäsa. 

Hutnícky priemysel: 

Akutrade, s.r. o., výrobca všetkých druhov autobatérií do osobných a úžitkových automobilov, stavebnej, špeciálnej a úžitkovej techniky, výkupca olovených odpadov.

FOUR TRADE, s. r. o., výroba hliníkových zliatín, výroba hliníkových odliatkov.

Výrobou vyvažovacích závaží na vyvažovanie kolies všetkých typov vozidiel a spracovaním odpadov z týchto vyvažovacích kolies sa zaoberá aj firma Rotobalance s. r. o.

Veľkosklady, skladovacie kapacity: 

BIG Trade, s. r. o.

Tomáš Ciglan – veľkosklad piva a nealkoholických nápojov 

veľkosklad piva a nealkoholických nápojov  spoločnosti Eduard Rada, a.s.-Pivovar Steiger

Energetika, teplárenstvo, voda: 

Výroba a rozvod energie, plynu a vody (SPP, a.s. Bratislava, odštepný závod Prievidza, prevádzka Banská Štiavnica, Stredoslovenská vodárenská spoločnosť a.s Banská Bystrica, odštepný závod Žiar nad Hronom, prevádzka Banská Štiavnica, Slovenský vodohospodársky podnik, š.p., Stredoslovenská energetika, a.s. Žilina, Okresná kancelária údržby a obchodu Žiar nad Hronom.)

Remeselné práce a výroba: 

PERLA, Branislav Peták, výroba príveskov a šperkov z polodrahokamov, suveníry.

Po období ekonomických a sociálnych reforiem pozorujeme v území určité zlepšenie na trhu práce hlavne od roku 2004 a očakávame, že pozitívny trend bude pokračovať. 

Vývoj štruktúry ekonomiky Banskobystrického kraja je v posledných rokoch charakterizovaný postupným posilňovaním odvetvia služieb, oslabovaním odvetvia priemyslu a stavebníctva a pokračujúcim útlmom v poľnohospodárstve. 

Významnými zamestnávateľmi mimo sledovaného územia sú:

· v roku 2006 vznikol nový závod TUBEX SLOVAKIA s.r.o. v Žarnovici, kde sa zamestnalo celkom 200 zamestnancov

· významné postavenie v území má  trieda podnikov (Neumann Aluminium s.r.o., Nafo Žarnovica s.r.o. a Illichmann Slovakia s.r.o.), zaoberajúca sa výrobou hliníkových komponentov 

· Lesy SR, Jednota COOP, MAS MARKET s.r.o, SAD Žarnovica, PARKETT Plus, TKC s.r.o., Plasty Žarnovica, Metal Craft, WAY INDUSTRY, a.s., Krupina, KTO Slovakia Hodruša Hámre, s.r.o. , BESUPO s.r.o  Hodruša - Hámre, BENDORF s.r.o Hodruša – Hámre, 

· PHS STROJÁRNE, a.s. Hliník nad Hronom (bývalé ZŤS) - výrobky strojárskeho a zlievarenského charakteru (do 200 zamestnancov)

· SPEKTRUM s.r.o. – drevospracujúci priemysel (cca 95 zamestnancov) 

· MWS Casting, TatranWood, PELET, LBG (chov brojlerových kurčiat), GUMATEX – výroba prádlovej gumy, 

· FACHMAN A TESÁR - hlavne  výstavba striech, ale aj iné stavebné práce 

· GARDEN DESING – záhradníctvo – predaj aj realizácie  

· AUTODOPRAVA

· KNAUF INSULATION, s. r. o. ( bývalé Slovenské závody technického skla), ktorý sa zaoberá výrobou tepelno-izolačných materiálov, vyrábaných väčšinou na export. Je zároveň aj najdôležitejším a najväčším zamestnávateľom v lokalite Nová Baňa

· FAB SLOVAKIA, s. r. o. – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou, predajom a opravou 

      stavebných zámkov a kovania

· A-K PLAST, s. r. o. – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou plastikárskych úžitkových výrobkov

· TRELLEBORG AUTOMOTIVE, s. r. o. - spoločnosť zaoberajúca sa výrobou plastikárskych výrobkov priemyselného charakteru

· ZAMKON, s. r. o. – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou a montážou železných 

      konštrukcií a opravou technologických zariadení

· ELMONT, s. r. o. – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou elektroinštalačného materiálu

· CORTIZO SLOVAKIA, a. s. – spoločnosť zaoberajúca sa extruderovým lisovaním hliníkových profilov

· KOVACO, spol. s r. o., Veľká Lehota – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou kovových konštrukcií a ich častí, výrobou strojov a zariadení pre všeobecné účely – polohovadlá, podkopy, miešacie lopaty, štiepačky dreva a iné

· ZIN, s.r.o. Hronský Beňadik – spoločnosť zaoberajúca sa výrobou bleskozvodov a 

      povrchovou úpravou kovových predmetov (žiarové zinkovanie)

· MAPRO SLOVAKIA s.r.o. OROVNICA -  obchodné a servisné zastúpenie  výrobcu vstrekovacích     lisov na plasty. Prevádza tiež školenie technikov a obsluhy strojov.

· ROĽAN, s.r.o. Nová Baňa, POĽAN, s.r.o. Veľká Lehota, ktoré sa zaoberajú prevažne živočíšnou výrobou.

· Popíšte, podnikateľské zázemie.

        Podnikateľské prostredie sa odvíja od rozličných podmienok územia.  Riešené územie pozostáva z horských, podhorských ale aj poľnohospodárskych oblastí. Celé územie je strategicky dobre situované medzi dvoma historicky a kultúrne významnými  mestami „Banskou Štiavnicou a Dudincami“. 

ZISKOVÉ ORGANIZÁCIE PODĽA VLASTNÍCTVA A VEĽKOSTNEJ ŠTRUKTÚRY

	Okres
	Počet spolu
	z toho podľa počtu zamestnancov

	
	
	do 9
	10-19
	20-49
	50-249
	250-499
	500-999
	1000 a viac

	Banská Štiavnica
	133
	97
	17
	7
	10
	1
	-
	-

	Krupina
	176
	122
	21
	15
	15
	1
	2
	-

	Ziskové organizácie spolu
	309
	219
	38
	22
	25
	2
	2
	-


	Okres
	Počet spolu
	z toho podľa počtu zamestnancov

	
	
	do 9
	10-19
	20-49
	50-249
	250-499
	500-999
	1000 a viac

	Banská Štiavnica
	6
	1
	1
	3
	-
	-
	-
	-

	Krupina
	11
	4
	3
	3
	1
	-
	-
	-

	Sektor verejný
	17
	5
	4
	6
	1
	-
	-
	-


	Okres
	Počet spolu
	z toho podľa počtu zamestnancov

	
	
	do 9
	10-19
	20-49
	50-249
	250-499
	500-999
	1000 a viac

	Banská Štiavnica
	127
	96
	16
	4
	10
	1
	-
	-

	Krupina
	165
	118
	18
	12
	14
	1
	2
	-

	Sektor súkromný
	292
	214
	34
	16
	24
	2
	2
	-


Ekonomické sektory a ich zastúpenie 

        Ťažisko ekonomiky riešeného územia sa nachádza v sekundárnom a terciárnom sektore. Rozvinutý je drevospracujúci priemysel, ktorý nadväzuje na lesníctvo a ťažbu dreva V menšej miere sa na ekonomike riešeného územia podieľa textilný, potravinársky, spracovateľský priemysel. Podnikateľské subjekty v oblasti stavebníctva služieb a obchodu sú koncentrované najmä v mestách Banská Štiavnica a Dudince a okolitých väčších obciach Sebechleby, Hontianske Nemce, Terany, Hontianske Moravce.

        V primárnom sektore zohráva poľnohospodárstvo stále dôležitú rolu v zamestnanosti, ktoré je však v útlme. Nedostatočne je rozvinuté ovocinárstvo, záhradníctvo a vinohradníctvo.

        Kde je rozvinutý sekundárny sektor, tam sa aj vyskytuje aj viac služieb. Vďaka výraznému potenciálu vo vodných zdrojoch – prírodná liečivá voda v Dudinciach  je najsilnejší terciárny sektor  v meste Dudince a jeho okolia v súvislosti s cestovným ruchom v oblasti kúpeľníctva. V blízkosti územia OZ Zlatá cesta sa nachádzajú aj ďalšie rekreačné zariadenia ako je Vodný svet vo Vyhniach a lyžiarske stredisko Salamandra Banská Štiavnica.  
Nevyužité zdroje termálnej vody obdobného zloženia sú aj v Hontianskych Moravciach a zdroje pitnej vody v Hontianskych Tesároch, Dvorníkoch a na Lišove. 
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	Sektor
	Fyzická osoba 
	s.r.o.
	SHR
	Družstvo
	A.s./iné 

	Poľnohospodárstvo 
	3
	5
	29
	7
	3

	Lesníctvo
	3
	
	
	
	

	Ťažba dreva 
	12
	2
	
	
	

	Primárny
	18
	7
	29
	7
	3

	Spracovanie dreva, stolárske práce, výrobky z dreva   
	21
	7
	
	
	

	Stavebníctvo, murárske práce 
	14
	9
	
	
	

	Pilčícke práce 
	17
	
	
	
	

	Textilná výroba 
	1
	8
	
	
	

	Mäsovýroba 
	1
	
	
	
	2

	Kamenárstvo 
	4
	
	
	
	

	Maliarske, natieračské a lakovacie práce 
	9
	2
	
	
	

	Pekárenská výroba 
	
	3
	
	
	2

	Zámočnícke, kováčske  a zváračské práce 
	14
	9
	
	
	1

	Autoopravovne 
	5
	2
	
	
	

	Ostatná výroba 
	8
	6
	
	
	2

	Sekundárny spolu 
	94
	46
	
	
	7

	Kaderníctvo, kozmetika 
	11
	
	
	
	

	Krajčírstvo
	6
	1
	
	
	

	Kvetinárstvo, pohrebníctvo
	15
	1
	
	
	

	Pohostinské služby
	79
	15
	
	
	

	Ubytovanie a stravovacie zariadenia
	101
	12
	
	
	

	Poradenstvo vzdelávanie 
	9
	4
	
	
	

	Hotelierstvo, čistiace a upratovacie služby 
	41
	4
	
	
	

	Potraviny mix, predajne mäsa 
	36
	5
	
	
	

	Predajne s rozličným tovarom
	64
	17
	
	
	3

	Opravy, servisy
	14
	4
	
	
	

	Autodoprava
	12
	4
	
	
	

	Masérske služby
	8
	1
	
	
	

	Reklamná činnosť,cestovné a realitné kancelárie 
	9
	11
	
	
	

	Vedenie účtovníctva, programy 
	4
	4
	
	
	

	Ostatné služby 
	13
	6
	
	
	5

	Terciárny
	422
	89
	
	
	8


Zdroj: Obecné úrady rok 2008 
	Sektor

	Fyzická osoba 
	s.r.o.
	SHR
	Družstvo
	A.s./iné 

	Primárny
	18
	7
	29
	7
	3

	Sekundárny spolu 
	94
	46
	
	
	7

	Terciárny
	422
	89
	
	
	8

	Spolu 
	534
	142
	29
	7
	18


Zdroj: Obecné úrady rok 2008 
· Popíšte, prieskum zdrojov cestovného ruchu – ak je to relevantné a ide o územie s existujúcim odvetvím, alebo preukazným potenciálom.

Územie Občianskeho združenia Zlatá cesta svojou geografickou polohou a množstvom kultúrnych a prírodných pozoruhodností má výborné možnosti  a predpoklady pre rozvoj cestovného ruchu, ktorý je potrebné realizovať v súlade s ochranou prírody a krajiny. Koncentráciu prírodných hodnôt predstavujú desiatky vyhlásených prírodných rezervácií, množstvo chránených areálov a prírodných pamiatok. Najvýznamnejší potenciál pre rozvoj cestovného ruchu sa nachádza v časti kraja pokrytej prevažne horstvami, kde je možné rozvíjať zimnú turistiku. Na letnú rekreáciu je predurčená južná časť regiónu charakteristická kotlinami, okolie Banskej Štiavnice a termálne kúpaliská. V ostatných častiach regiónu sú veľké rezervy vo využití vinárskych tradícií a v rozvoji vidieckej turistiky a agroturistiky, ktoré dávajú predpoklady  pre vytvorenie nových pracovných  príležitosti pri využití existujúcich kapacít. Vo všetkých častiach regiónu sa nachádzajú hodnotné kultúrne a historické pamiatky, ktoré zvyšujú atraktivitu prostredia a umožňujú rozvíjať poznávací cestovný ruch. Kultúrne podujatia, festivaly a slávnosti priťahujú návštevníkov najmä v letnom období, zvyšujú možnosti vytvorenia nových pracovných príležitostí  a návratnosť investícií venovaných záchrane kultúrnych pamiatok.

Strediská cestovného  ruchu sú pomerne  diferencované nielen z hľadiska prírodného  potenciálu,   ale  aj   z  hľadiska infraštrukturálnej vybavenosti a návštevnosti.

Územie sa rozprestiera už v spomínanej v chránenej krajinnej oblasti Štiavnické vrchy. Poloha regiónu, existencia a rozmanitosť prírodných podmienok a historických pamiatok poskytuje dobré podmienky na rozvoj cestovného ruchu a služieb v tejto lokalite. 

Podmienkou na zhodnotenie prírodných a historických podmienok  v prospech cestovného ruchu  je vybavenie územia technickou infraštruktúrou. Najdôležitejšou súčasťou technickej infraštruktúry  cestovného ruchu sú kvalitné ubytovacie zariadenia a služby.

Ubytovacie zariadenia sú v území zastúpené hlavne hotelmi, rodinnými penziónmi, chatami a turistickými ubytovňami a ubytovaním na súkromí. 

Potenciál minerálnych a termálnych vôd umožňuje rozvoj kúpeľného a kúpeľno-relaxačného cestovného ruchu v kúpeľnom meste Dudince, ktoré okrem liečebných procedúr poskytuje i široké rehabilitačno - rekreačné možnosti. Taktiež sa tu nachádza  vodný svet. 
        V roku 2009 bolo v Štiavnických vrchoch otvorené lyžiarske stredisko SALAMANDRA Resort. Ide o  najjužnejšie situované stredisko na Slovensku. Vďaka tomu je najbližšie dostupným lyžiarskym strediskom s lanovkou pre lyžiarov zo západného a južného Slovenska. Patrí medzi najzaujímavejšie lyžiarske strediská na Slovensku vďaka svojej severozápadnej orientácii lyžiarskeho svahu, optimálnej náročnosti a relatívne chladnému zimnému počasiu. Stredisko je atraktívne svojou modernou štvorsedačkovou lanovkou s bublinami, bezkontaktným turniketovým systémom, moderným zasnežovacím systémom, prírodným jazerom, tzv. tajchom, a kvalitným zázemím potrebným na profesionálnu prevádzku počas zimnej sezóny.
Dopriať si športový relax v lyžiarskom stredisku SALAMANDRA Resort znamená načerpať energiu z unikátnej harmónie sily štiavnickej prírody a ducha baníckej histórie podporenú profesionálnou starostlivosťou a kvalitnými službami moderného lyžiarskeho rezortu. 

Územie má výborné podmienky aj pre rozvoj ekologickej dopravy v cestovnom ruchu.  V rámci celoslovensky plánovanej  siete cyklo - turistických trás regiónom  prechádza cyklo magistrála s napojením na Európsku sieť. Sieť týchto trás je vyhovujúca,  vyžaduje však obnovu. 

V roku 2008 Občianske združenie Sebechleby podalo projekt Greenway Cez 3 kopce a stovku viníc a uvedený projekt bol Nadáciou Ekopolis schválený. Je to prvá cyklotrasa Greenway na území Hontu. Celkové náklady projektu sú 359.692 SK / 11.939,59 Euro. Realizácia projektu začala 1.októbra 2008 a ukončenie je 26.júla 2009. Cyklotrasa bude vybudovaná v dĺžke 30 km a bude prechádzať z Drážoviec do Ladzian, na Biele dráhy, Starú Horu, do Sebechlieb, na Mladú Horu, Vinice, do Hontianskych Nemiec, Kráľoviec a končiť bude v Krnišove. Na trase bude umiestnených 10 odpočívadiel s rôznymi ponukami služieb a 12 odbočiek sekundárnych trás 1- H.Tesáre, Dudince, 2- Počúvadlo, Klastava, 3- Viničný vrch, 4-Sitno, 5- Tonhol, 6- Sitninska Lehôtka, 7- Rakovec, Domaniky, Medovarce, Rykynčice, 8- Náučný chodník Koháryho dub, 9- Prenčov, Banská Štiavnica, 10-Devičie, Koháryho dub, 11- Žibritov, Svätý Anton, 12- Farma Balko, Prenčov. 

Veľké možnosti a rezervy pestovania vodných športov poskytuje komplex jazier v okolí Banskej Štiavnice, ktoré sú vhodné aj na športový rybolov. Pre zimnú turistiku a rekreáciu sa využívajú strediská  Červená studňa, Počúvadlo a Rychňavské jazerá, GEOPARK, múzeá, tufové pivnice, historické pamiatky, skanzen. 

Jednou  z navrhovaných nadregionálnych priorít Programu hospodárskeho a sociálneho rozvoja regiónu, ako aj jednou z rozvojových priorít Mesta Banská Štiavnica je vybudovať Banskoštiavnický geopark. 

Región Banská Štiavnica so svojimi prírodnými, kultúrnymi, historickými, archeologickými a environmentálnymi hodnotami má vysoký predpoklad stať sa plnohodnotným členom Európskej siete geoparkov (EGN). Preto v roku 2009 bol podaný projekt na Environmentálny fond. Predkladaný projekt rieši základnú komunikáciu s novoprijatým členským geoparkom európskej siete geoparkov – Novohrad-Nográd geoparkom.. Aktivity projektu sú zamerané i na rozvoj manažérskych štruktúr zabezpečujúcich fungovanie geoparku, marketingové aktivity, ktoré vhodným a na súčasný stav budovania Banskoštiavnického geoparku adekvátnym spôsobom zabezpečujú dostatočnú prezentáciu regionálnych hodnôt nielen u obyvateľov regiónu, ale i jeho návštevníkov. Významná pozornosť je venovaná i rozvoju environmentálno-edukačných programov, ktoré sú smerované na využitie produktov vo vzdelávacom procese na základných a stredných školách, čo predstavuje nepochybne devízu pre zvyšovanie environmentálneho povedomia 
o prírodných, kultúrnych, historických, archeologických a ekologických hodnotách regiónu, ktorý je od roku 1993 na Zozname svetového dedičstva UNESCO.

        Bohaté prírodné a kultúrne dedičstvo s maximálnym využitím ľudovo – tradičných prvkov a originality dedín  poskytuje  regiónu Štiavnických vrchov hodnotný rekreačný potenciál. Banská Štiavnica a technické pamiatky priľahlého okolia zaradená do zoznamu Svetového a kultúrneho dedičstva UNESCO ponúka kultúrne hodnoty: stredoveké banské mesto, architektonické pamiatky, prírodný skanzen banskej techniky s možnosťou fárania do stredovekej bane. Medzi najvýznamnejšie atrakcie patrí kostýmovaný sprievod  „Salamander“ a. poľovnícke slávnosti  „Dni sv. Huberta“, ktoré sa konajú v Múzeu vo Sv. Antone s rozsiahlou poľovníckou expozíciou. Nemenej atraktívny pre turistov je ľudový festival Podsitnianske dno hojnosti, ktorý sa koná trikrát do roka v MR Južné Sitno a veľmi úspešné je aj podujatie pod názvom Oberačka po Sebechlebsky, ktoré sa koná na Starej hore v Sebechleboch. 
· Popíšte, zamestnanosť a nezamestnanosť – súčasná situácia a vývojové trendy v prepojení na vek a vzdelanie.

        Údaje o zamestnanosti a nezamestnanosti občanov boli zisťované z ÚPSVaR z Banskej Štiavnice a z Krupiny, preto sú tabuľky za jednotlivé okresy rôzne a lepšia evidencia týkajúca sa nezamestnanosti občanov je urobená za okres Banská Štiavnica. 

Miera nezamestnanosti v území OZ Zlatá cesta od roku 2005 zaznamenala pokles o 6,67 %. Najvyššiu mieru nezamestnanosti majú obce Lišov (33,98%), Baďan (31,68%) a Drážovce (29,03%). Najnižšiu nezamestnanosť má mesto Dudince kde je dobre rozvinuté kúpeľníctvo a terciárny sektor, Žibritov má mieru nezamestnanosti (8,11%) a Hontianske Moravce (9,90%). 

Počet nezamestnaných v porovnaní ženy a muži sú za okresy rozdielne. V okrese Krupina majú vyššiu nezamestnanosť muži 10,05% a ženy len 7,53%. 

V okrese Banská Štiavnica je to naopak, muži majú mieru nezamestnanosti nižšiu 5,51% a ženy vyššiu 7,56%. 

Za celé územie OZ Zlatá cesta  je miera nezamestnanosti u mužov 7,78% a u žien 7,55%. 

K 30.8. 2009 je v území miera nezamestnanosti 15,33%. 

Medzi nezamestnaných občanov patria hlavne:

· dlhodobo nezamestnaní občania (viac ako 24 mesiacov), ktorí majú malú tendenciu sa ešte zamestnať na trvalo na pracovnú zmluvu, nakoľko im systém verejno – prospešných prác a aktivačných činností cez obecné úrady vyhovuje a sú spokojní

· občania s nižším alebo žiadnym vzdelaním 

· občania pred dôchodkovom veku

· občania rómskej národnosti 

· občania po skončení materskej dovolenky 

Nižšie percento tvoria občania:

· zdravotne postihnutí

· absolventi škôl 

	Absolútny počet UoZ za okres Banská Štiavnica :
	
	
	
	
	
	


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Mesiac
	2009
	2008
	2007
	2006
	2005
	2004
	2003
	2002
	2001

	január
	1 143
	1 290
	1 566
	1 553
	1 690
	1 778
	1 801
	1 823
	1 718

	február
	1 179
	1 275
	1 563
	1 553
	1 688
	1 759
	1 797
	1 824
	1 755

	marec
	1 140
	1 223
	1 534
	1 519
	1 673
	1 736
	1 756
	1 736
	1 753

	apríl
	1 057
	1 116
	1 433
	1 422
	1 591
	1 517
	1 552
	1 615
	1 644

	máj
	1 033
	1 071
	1 343
	1 382
	1 512
	1 433
	1 490
	1 478
	1 570

	jún
	1 030
	1 063
	1 244
	1 355
	1 426
	1 347
	1 500
	1 483
	1 594

	júl
	1 041
	1 064
	1 193
	1 358
	1 389
	1 315
	1 481
	1 491
	1 604

	august
	1 056
	1 014
	1 132
	1 324
	1 359
	1 274
	1 436
	1 459
	1 281

	september
	1 053
	1 006
	1 094
	1 335
	1 328
	1 214
	1 305
	1 391
	1 209

	október
	1 092
	1 051
	1 150
	1 359
	1 318
	1 314
	1 409
	1 439
	1 246

	november
	1 180
	1 106
	1 211
	1 442
	1 426
	1 466
	1 638
	1 619
	1 431

	december
	
	1 139
	1 267
	1 516
	1 479
	1 628
	1 725
	1 717
	1 549


  Údaje poskytol ÚPSVaR B.Štiavnica
	Evidovaná miera nezamestnanosti za okres Banská Štiavnica :
	
	
	

	Mesiac
	2009
	2008
	2007
	2006
	2005
	2004
	2003
	2002
	2001

	január
	13,16
	15,15
	18,16
	18,63
	21,00
	22,17
	20,52
	22,75
	21,77

	február
	13,62
	14,83
	18,58
	18,49
	21,04
	21,84
	20,74
	22,80
	22,16

	marec
	13,19
	14,19
	18,21
	18,27
	20,55
	21,52
	20,39
	21,73
	22,13

	apríl
	12,07
	12,91
	17,19
	17,36
	19,50
	18,54
	17,95
	19,97
	20,82

	máj
	11,89
	12,44
	16,28
	16,80
	18,29
	17,30
	17,26
	18,26
	19,81

	jún
	11,85
	12,36
	14,97
	16,10
	15,51
	15,71
	17,38
	18,40
	20,00

	júl
	11,27
	12,06
	14,24
	16,24
	16,11
	15,53
	17,33
	18,56
	20,18

	august
	11,32
	11,46
	13,48
	15,90
	16,41
	15,32
	16,92
	17,91
	15,91

	september
	12,01 
	11,55
	13,05
	15,32
	15,82
	14,20
	15,18
	16,88
	15,13

	október
	 12,42
	12,00
	13,81
	16,57
	15,39
	15,88
	16,52
	17,34
	15,57

	november
	 13,72
	12,72
	14,49
	17,76
	16,66
	17,74
	19,14
	19,82
	17,95

	december
	 
	13,36
	15,43
	18,18
	17,33
	19,98
	19,93
	20,37
	19,48

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


 Údaje poskytol ÚPSVaR B.Štiavnica

ŠTATISTIKA  MIEST A OBCÍ V OKRESE KRUPINA K 31. DECEMBRU 2008
	 
	POČET
	Z TOHO
	POČET EN
	EKONOMICKY
	 
	 
	 
	    EN - KTORÍ BEZPROSTR.NEMOŽU NASTÚPIŤ DO ZAMESTNANIA

	       MESTO ( OBEC )
	EVID.NEZAM.
	ŽENY
	ZARADEN.
	AKTÍVNE
	DEN
	RMN
	MN
	ABSOLV.
	REKVALIFIK.
	REHABIL.
	DOČASNÁ PN
	PEŇAŽ.POMOC

	 
	SPOLU
	 
	V MESIACI
	OBYVATEĽSTVO
	 
	%
	%
	PRAXE
	 
	 
	A OČR
	V MATERSTVE

	DEVIČIE
	25
	11
	2
	143
	21
	17,48
	14,69
	0
	0
	0
	4
	0

	DOMANÍKY
	26
	13
	1
	100
	24
	26,00
	24,00
	0
	0
	0
	2
	0

	DRÁŽOVCE
	19
	8
	1
	62
	18
	30,65
	29,03
	0
	0
	0
	1
	0

	DUDINCE
	57
	31
	12
	793
	53
	7,19
	6,68
	0
	0
	0
	4
	0

	HONTIANSKE MORAVCE
	46
	26
	7
	394
	39
	11,68
	9,90
	1
	0
	0
	6
	0

	HONTIANSKE NEMCE
	88
	40
	10
	738
	86
	11,92
	11,65
	0
	0
	0
	2
	0

	HONTIANSKE TESÁRE
	102
	42
	7
	367
	92
	27,79
	25,07
	0
	0
	0
	10
	0

	KRÁĽOVCE- KRNIŠOV
	18
	12
	0
	82
	15
	21,95
	18,29
	0
	0
	0
	3
	0

	LADZANY
	23
	9
	0
	152
	22
	15,13
	14,47
	0
	0
	0
	1
	0

	LIŠOV
	42
	20
	0
	103
	35
	40,78
	33,98
	0
	0
	0
	7
	0

	MEDOVARCE
	45
	23
	0
	139
	37
	32,37
	26,62
	0
	0
	0
	8
	0

	RYKYNČICE
	37
	13
	1
	154
	32
	24,03
	20,78
	0
	0
	0
	5
	0

	SEBECHLEBY
	72
	39
	11
	588
	67
	12,24
	11,39
	0
	0
	0
	5
	0

	SUDINCE
	6
	2
	1
	38
	6
	15,79
	15,79
	0
	0
	0
	0
	0

	SÚDOVCE
	28
	9
	3
	87
	20
	32,18
	22,99
	0
	0
	0
	8
	0

	TERANY
	77
	32
	8
	291
	62
	26,46
	21,31
	0
	0
	0
	15
	0

	ŽIBRITOV
	4
	2
	2
	37
	3
	10,81
	8,11
	0
	0
	0
	1
	0


Údaje poskytol ÚPSVaR Krupina 

· Vyplňte, Prílohu č.1 Socio - ekonomická charakteristika (uveďte aj zdroj čerpania informácií) Integrovanej stratégie rozvoja územia.

kapitola 3: analýzy

3.1 SWOT analýza

· Vypracujte tabuľku SWOT analýzy.

	SILNÉ STRÁNKY
	SLABÉ STRÁNKY

	Strategická geografická poloha S-J / Krakow - Banská Štiavnica – Dudince – Budapešť

Strategické cestné ťahy S-J, Z-V

Prihraničná časť regiónu s Maďarskou republikou

Príroda a krajina

Lokalizácia v horskom a podhorskom prostredí

Malebné vidiecke prostredie

Pomerne čisté životné prostredie

V území sa nachádzajú  lokality NATURA 2000

Nevyskytujú sa rudné suroviny

Dostatok poľnohospodársky využiteľnej pôdy

Lesy na riešenom území pokrývajú viac ako polovicu rozlohy územia

Technická a environmentálna infraštruktúra

Vo väčších obciach pomerne dobudovaná infraštruktúra

Funguje zber a separovanie TKO

Územie kompletne disponuje s elektrickým vedením

Územie disponuje rozhlasom a telefónnymi rozvodmi

Ekonomika a hospodárstvo

Rozvinutý textilno-pletiarenský priemysel

Rozvinutý drevospracujúci priemysel

Služby – veľký počet živnostníkov / drobných podnikateľov

Cestovný ruch a turizmus

Turisticky atraktívny, široký potenciál cestovného ruchu

Množstvo značených chodníkov vhodných pre pešiu turistiku

Atraktívne prírodné prostredie,  jazerá vyhľadávané pre vodné rekreačné športy

Vybudované náučné chodníky a cyklotrasy 

Hotelierstvo zamestnáva najviac zamestnancov

Vybudované zariadenia cestovného ruchu 

Rozvinuté kúpeľníctvo 

Atraktívny produkt cestovného ruchu Geopark Banská Štiavnica

Školstvo a občianska vybavenosť

Dobre fungujúce školstvo, školské a predškolské zariadenia

Dve káblové televízie v území

Prítomnosť významných inštitúcií s celoslovenskou pôsobnosťou

Kultúra a história

Bohaté kultúrne a historické dedičstvo (už z dôb Rimanov)

Početné historické a kultúrne pamiatky a fungujúce kultúrne inštitúcie

Banská Štiavnica na zozname UNESCO Mestská pamiatková rezervácia

Slovenské banské múzeum ponúkajúce množstvo expozícií a jedinečnú možnosť fárať do bane

Kaštieľ a múzeum vo Sv. Antone

Zachovalá ľudová architektúra a historická zástavba obcí

Dostatok kultúrnych domov

Kostoly v každej obci

Ľudské zdroje a spoločnosť

Aktívne spoločenské organizácie v obciach

Silná základňa divadelných a iných kultúrnych a športových aktivistov

Veľmi aktívny folklór a udržiavanie ľudových tradícií

Dobre funguje program Infovek

Spoločenské organizácie dobre spolupracujú s ZŠ a samosprávou

Ochota ľudí spolupracovať 

Štedrosť miestnych obyvateľov k návštevníkom

Dostatok kultúrnych podujatí počas letnej sezóny

Zabehnutý mikroregionálny produkt “Podsitnianske dni hojnosti”

Existujúce remeselné a tradičné zručnosti

Dobrá spolupráca obcí v rámci regiónu

Funkčné mikroregionálne združenia
	Nevyhovujúce dopravné napojenie Banskej Štiavnice na dôležité dopravné siete národného a nadnárodného významu (v okrese BS sú len cesty II. a nižších tried)

Príroda  a krajina

Veľa lúk a pasienkov postupne zarastá

Vypúšťanie odpadových vôd do vodných recipientov

Existencia čiernych skládok

Zarastené chotáre a neupravené verejné priestranstvá

Nedostatočne využité obnoviteľné zdroje energie

Nevhodne zregulované vodné toky, zmena vodného režimu

Opustené a zarastené ovocné sady a vinice

Erózia a splavovanie humusu z rozoraných polí

Technická a environmentálna infraštruktúra

Nedostatočná dopravná obslužnosť územia

Nedostatočná informačná obslužnosť / služby mobilných operátorov / internet

Nedostatočne dobudovaná miestna infraštruktúra 

Nedostatok pitnej vody na juhu územia

U väčšiny obcí neexituje kanalizácia a ČOV

Nefungujúci systém separovaného zberu odpadov 

Zle lokalizovaná skládka komunálneho odpadu, nepostačujúca kapacita

Nezbierajú sa nebezpečné odpady – neexistencia skládky pre nebezpečný odpad

Nedôsledná a nesystémová starostlivosť o miestne komunikácie zo strany samosprávy

Miestne komunikácie sú v nevyhovujúcom stave

Nedostatočná železničná a autobusová sieť, nespoľahlivá a neekonomická verejná doprava (mestská, medzimestská)

Ekonomika a hospodárstvo

Celkový úpadok poľnohospodárstva a útlm poľnohospodárskej výroby 

Chýba finalizácia výrobkov v drevovýrobe

Nedostatočne rozvinuté podnikateľské prostredie

Vysoké miestne dane pre podnikateľov

Odchod kvalifikovanej pracovnej sily z regiónu

Nedostupnosť podnikateľských priestorov 

Nedostatok pracovných príležitostí

Chýbajúce komplexné poradenské služby pre podnikateľov

Chýba agentúra na sprostredkovanie prác 

Malé možnosti zamestnať sa (štrukturálna nezamestnanosť)

Chýbajúca kontinuita tradičného stavebného remesla

Nedostatok remeselníkov (zámočníctvo, strojárstvo) – „remeslo nemá zlaté dno“ (nevraživosť a nechuť voči remeslu) 

Nízka kúpyschopnosť obyvateľstva 

Nedostatok finančných prostriedkov

Majetok malých obcí nemá vysokú hodnotu

Nevhodná legislatíva pre vidiecke regióny

Cestovný ruch a turizmus
Nedostatočne rozvinutý vidiecky turizmus

Slabá medializácia a  propagácia územia

Nedostatočná spolupráca v oblasti turizmu 

Nedostatok doplnkových služieb v rámci turizmu

Nedostatok podnikateľov v ubytovaní so stravou a bez stravy

Nedostatočná organizácia ponuky služieb a atraktivít pre turistov

Nevybudované služby pri jazerách (neupravené priestory, chýbajúce verejné WC, chýbajúce občerstvenie, ...)

Chýba dobrý priestorový informačný systém, snahy o jeho vytvorenie sú nekoordinované

Nedostatočná informovanosť a internetizácia

Školstvo a občianska vybavenosť

Zlá koncepcia školstva v území  (rozloženie)

SŠ a VŠ sa v území nenachádzajú

Nízka vzdelanostná úroveň (základné a učňovské vzdelanie)

Chýbajúca regionálna výchova na školách a chýbajúci vzťah k mestu

Neexistuje vzdelávanie dospelých 

Nie je záujem o rekvalifikáciu (prevažuje ponuka nad dopytom resp. nie je dostatočná komunikácia s potenciálnymi záujemcami)

Upadá zdravotníctvo a zhoršuje sa dostupnosť k zdravotnej starostlivosti

Slabá ponuka služieb – zberňa bielizne, kaderníctvo,…

Absencia sociálnych zariadení 

Nedostatočný bytový fond

Nedostatok športových areálov 

Kultúra a história

Nedostatok kultúrno-spoločenského vyžitia

Nedostatočná propagácia kultúrnych aktivít smerom k návštevníkom územia

Nevyužitý kultúrny potenciál v okolí Dudiniec

Nevyužitý potenciál lokality Starej Hory v Sebechleboch

Slabá interpretácia  kultúrneho dedičstva

Nevyhovujúci súčasný fyzický stav kultúrneho dedičstva

Ľudské zdroje a spoločnosť

Demograficky negatívny vývoj obyvateľstva

Prestárle obyvateľstvo v malých obciach 

Apatia ľudí voči veciam verejným

Migrácia mladých ľudí do miest a mimo regiónu

	PRÍLEŽITOSTI
	OHROZENIA

	Neďaleké diaľničné napojenie Bratislava – Banská Bystrica, spojnica Šahy – Banská Bystrica

Zámer skvalitniť cestné napojenie Banská Štiavnica – Hronská Dúbrava

Príroda a krajina

Využitie prírodných zdrojov a osobitostí krajiny

Revitalizácia krajiny a zachovanie krajinného rázu

Zlepšenie manažmentu vodných zdrojov s cieľom udržania vody v krajine

Využiť modernejšie technológie na pevné palivá (ochrana ovzdušia)

Využiť geotermálnu energiu pod mestom Banská Štiavnica

Spracovanie biomasy na vykurovanie

Obnova pôvodného genofondu ovocných stromov a úžitkových rastlín

Technická a environmentálna infraštruktúra

Vytvoriť vlastných lokálnych dopravcov

Vybudovať kanalizáciu (spoločné projekty)

Zlepšiť separáciu a zber TKO 

Možnosti dobudovania miestnej infraštruktúry

Ekonomika a hospodárstvo

Možnosť rozvoja chovu oviec záhumienkovým a záhradkárskym spôsobom

Rozvoj súkromne hospodáriaceho roľníctva (SHR) pre agroturizmus

Zavedenie ekologického poľnohospodárstva a výroba bio produktov v potravinárstve

Zriadenie podnikateľského inkubátora

Podpora tradičných zručností a remesiel

Podpora a rozvoj remesiel založených na potrebe renovovať budovy v meste (šindle, kamenárstvo,...)

Vrátiť remeslu náležité postavenie

Zaviesť „tovarišstvo“, lepšie koordinovať „tripartitu“ školy, zamestnávatelia, ÚPSVaR 

Vytvoriť zaujímavú ponuku služieb vo vidieckom turizme

Vytvoriť nové pracovné príležitosti

Spolupracovať s  drobnými podnikateľmi

Vytvoriť podmienky pre cielené rekvalifikácie (tradičné pracovné príležitosti v baníctve 1000, textilnom priemysle 3000, tabakovom priemysle 400 sa stratili) 

Efektívne financovanie spoločných aktivít

Cestovný ruch a turizmus

Rozvoj vidieckeho turizmu, agroturizmu a cestovného ruchu

Tvorba atraktívnych produktov vidieckeho turizmu a cestovného ruchu

Využitie kultúrnych a historických zdrojov v rôznych formách turizmu

Využitie termálnych kúpeľov v blízkosti Banskej Štiavnice

Záujem o znalostnú a seminárnu turistiku, programy pre firemné a školiace skupiny

Záujem o dodatočné krátkodobé dovolenky

Záujem podnikateľov investovať do rozvoja CR v BŠ - najmä do vybudovania kvalitných a moderných veľkokapacitných hotelov

Podpora kúpeľníctva, zdravotníctva a alternatívnej medicíny

Školstvo a občianska vybavenosť

Racionalizácia počtu škôl, prípadne rozšírenie študijných a učebných odborov

Zavedenie celoživotného vzdelávania a dištančného vzdelávania cez Internet 

Poskytovanie služieb dochádzajúcim rodičkám a ich rodinám (služby pôrodnice v BŠ využívajú rodičky z celého Slovenska)

Spoločná informatizácia a internetizácia

Obnova verejných priestranstiev a skvalitnenie prostredia

Budovanie športových, relaxačných a oddychových priestranstiev

Kultúra a história

Zachovanie a obnova charakteristického vzhľadu krajiny, záchrana objektov ľudového staviteľstva

Organizovanie  ľudových  festivalov

Zameranie sa  na autentické prvky územia

Zlepšenie legislatívy vo vzťahu k ochrane prírody a pamiatok, miestnych pamätihodností a významných krajinných prvkov

Orientácia na reštaurátorstvo a dizajnérstvo

Spoločná propagácia kultúry

Obnova a viacúčelové využívanie obecných budov

Ľudské zdroje a spoločnosť

Podporiť sebarealizáciu a udržanie mladých ľudí v území

Obce môžu využiť spoločne štrukturálne fondy za účelom zatraktívnenia  územia

Možnosti medziobecnej spolupráce

Vznikajúce partnerstvá (verejno-súkromné, platformy, ...)

Spoločná efektívna medializácia a propagácia
	Možné zrušenie prevádzky železničnej trate

Príroda a krajina

Rozširovanie neobhospodarovaných plôch, absencia starostlivosti o chotár

Strata pôvodnej biologickej a krajinnej diverzity, rozširovanie inváznych druhov

Strata vzťahu k pôde a zručností s tým spojených

Existencia starých ekologických záťaží 

Neprehľadná legislatíva (národná, miestna) vo vzťahu k životnému prostrediu, ochranným pásmam a pod.

Spaľovňa 
Technická a environmentálna infraštruktúra 

Zhoršujúci sa stav cestnej siete 

Rastúca cena energii na vykurovanie 

Prechod z plynu a elektriny na lacnejšie pevné palivá

Ekonomika a hospodárstvo

Útlm poľnohospodárskej veľkovýroby

Poľnohospodárstvo stále zamestnáva veľa ľudí

Neschopnosť konkurovať zahraničiu v rastlinnej výrobe

Drevná hmota sa na spracovanie vyváža mimo územia

Slabá podpora malých a stredných podnikateľov, vrátane začínajúcich 

Nedostatok pripravených ľudí na podnikanie

Drobní podnikatelia majú nedostatočný prístup k informáciám o možnostiach využitia ŠF

Absencia podpory z domácich zdrojov (nedostatočná)

Nevysporiadané vlastnícke vzťahy

Cestovný ruch a turizmus

Riziko straty stálej klientely v turizme

Nedostupnosť úverov pre drobných živnostníkov

Rozvíjajú sa len pohostinské služby

Veľká konkurencia a málo peňazí v štrukturálnych fondoch

Podceňovanie problému kvality personálu a služieb cestovného ruchu zo strany verejnosti, manažmentu firiem aj samosprávy Banskej Štiavnice

Neexistencia systému údržby turistických chodníkov

Nezvládnutie veľkého prílevu turistov (prekročenie únosnosti)

Slabá spoločná propagácia územia

Slabá propagácia Slovenska v zahraničí ako destinácie cestovného ruchu

Zlacňovanie zahraničných dovoleniek

Klesajúci počet návštevníkov (zahraničných)

Upadajúci stav a úroveň infraštruktúry/zariadení CR v majetku mesta
Dostupnosť regiónu

Školstvo a občianska vybavenosť

Všeobecný úpadok mesta BŠ odchodom VŠ a dôležitých inštitúcií

Chátranie verejných priestranstiev

Kultúra a história

Zánik ľudových tradícií a zvykov 

Strata charakteristického vzhľadu krajiny a sídla 

Zničenie a nevhodné prestavby objektov ľudovej architektúry

Absencia všeobecne prijatých rozvojových dokumentov vo vzťahu ku kultúre a pamiatkam

Klesajúca úroveň tradičných podujatí

Živelné investovanie v Banskej Štiavnici, strata pôvodného charakteru mesta 

Výstavba veľkých, moderných, veľkokapacitných hotelov priamo v pamiatkovej rezervácií hotelierskymi spoločnosťami bez rešpektovania charakteru prostredia
Málo aktívna komunálna politika vo vzťahu ku kultúre

Ľudské zdroje a spoločnosť 

Neexistujú spoločné stratégie rozvoja

Slabá medziobecná komunikácia a spolupráca

Nedostatok finančných prostriedkov

Nevyužité ľudské zdroje

Byrokracia

Vyľudňovanie územia, vymieranie vidieka

Nepriaznivý demografický vývoj 

Zvyšujúca sa nezamestnanosť

Apatia obyvateľstva voči sociálno – ekonomickej situácii

Zánik spoločenských organizácii 

Nízke kultúrne povedomie obyvateľov

Hroziaci zánik baníckych tradícií

Korupcia

Slabá pracovná morálka a strata návykov


· Uveďte, použité postupy pri príprave SWOT analýzy, metódy stanovenia jednotlivých zdrojov SWOT analýzy, informačné zdroje a celkový dopad SWOT analýzy pre územie verejno-súkromného partnerstva (MAS) – prepojenie SWOT analýzy na os 4 PRV.

SWOT analýza je jeden z najužitočnejších nástrojov plánovania, ktorý pomáha ujasniť si súčasnú situáciu a zhodnotiť potenciál. Pri zostavení všetkých SWOT analýz bola použitá metódu brainstormingu silných, slabých stránok, príležitostí a ohrození, ktorá bol aplikovaná na verejných stretnutiach s občanmi. 

SWOT analýza bola vykonaná aj na základe pomocných otázok, na ktoré prítomní postupne odpovedali. Napríklad:

· Silné stránky: Aké sú naše silné stránky? Čo robíme dobre v obci? V čom vynikáme oproti iným?

· Slabé stránky: Čo potrebujeme vylepšiť v obci? Čo robíme zle?

· Príležitosti: Aké zaujímavé trendy sa zdajú byť príležitosťou pre obec a región? Aké šance sa ponúkajú z vonkajšieho prostredia pre obec a región?

· Ohrozenia: Čo môže negatívne ovplyvniť obec a región? Čo, kto môže byť našou konkurenciou?

Zároveň bola SWOT analýza realizovaná externými expertmi ako odborný pohľad z vonku. 

Túto analýzu možno rozdeliť na dve časti:

Analýza silných a slabých stránok sleduje súčasný stav v obci. Je to rozdelenie toho, čo v území práve teraz máme, na oblasti v súčasnosti pozitívne  a negatívne s vedomím, že nie všetko čo teraz považujeme za zlé musí takým byť v budúcnosti a naopak. V tejto časti sa zostavuje tzv. statický obraz súčasného stavu.

Analýza príležitostí a ohrození sa sústreďuje na budúci rozvoj obce a hľadá preň najpravdepodobnejšie možnosti a príležitosti. Vychádza z auditu zdrojov, ale aj z analýzy silných a slabých stránok.  Je akousi syntézou prípravy podkladov k rozhodnutiu, kam má územie v budúcnosti smerovať a s akými rizikami treba pritom rátať. 

Od samého začiatku sme pri tvorbe SWOT analýzy vychádzali z metodiky Miestnej Agendy 21 o ktorú sa opiera aj Program LEADER a prístup zdola na hor, taktiež aby si pri tvorbe dbalo na zastúpenie všetkých sektorov verejné, občianskeho (vznikli združenia profesné ) a súkromného (vznikli kluby podnikateľov). 

· Popíšte, ako bola verejnosť (občania, profesné a záujmové združenia a zástupcovia jednotlivých sektorov) zapojení do procesu tvorby SWOT analýzy (napr.: ankety, dotazníky, informačné kampane, iné spoločenské aktivity), vrátane popisu účasti občanov v procese. 

Proces plánovania s občanmi a tvorba SWOT analýz prebieha v tomto regióne už od roku 2005, kedy boli spracované parciálne strategické dokumenty pre vybrané časti Občianskeho združenia Zlatá cesta:

Od januára do marca 2005 bolo uskutočnených celkom 12 verejných stretnutí s občanmi Regiónu Sitno, v rámci projektu tvorby Stratégie Regiónu Sitno,  na ktorých boli prejednávané nasledovné oblasti: 

1. Vonkajšie vzťahy, rozvoj turizmu, imidž  územia 
            - 10.2., 15.2. a 3.3. 

2. Ochrana kultúrnych pamiatok a kultúra



- 8.2., 16.2. a 2.3.

3. Územný rozvoj, životné prostredie, infraštruktúra a doprava
- 8.2., 15.2. a 3.3. 

4. Hospodársky rozvoj, podnikanie a prosperita 


- 16.2., 2.3. a 8.3.

5. Spoločenské vzťahy, verejná správa, MVO


- 9.2., 17.2. a 1.3. 

6. Sociálna starostlivosť, zamestnanosť, vzdelanie a zdravie
- 10.2., 17.2. a 1.3. 

Na týchto verejných stretnutiach boli určené nasledovné postupy práce:

· vypracovanie SWOT analýz pre danú oblasť

· vytvorenie vízie a strategických cieľov, ktoré sa majú dosiahnuť v strednodobom horizonte

· určenie aktivít, ktoré sa musia zrealizovať na dosiahnutie strategických cieľov

Výsledky týchto stretnutí boli použité pri vytváraní dokumentu Strategického rozvoja regiónu.

Okrem toho prebiehal aj dotazníkový prieskum, kedy bolo celkom vrátených 453 vyplnených dotazníkov pre verejnosť a 7 dotazníkov pre podnikateľské subjekty. Tieto boli spracované a analyzované a na základe ich výsledkov boli expertmi navrhnuté a doplnené ďalšie strategické zámery a aktivity. 

Počas spracovávania dokumentu expertmi sa uskutočnilo niekoľko stretnutí so zástupcami regionálneho združenia, na ktorých sa prehodnocoval celý proces tvorby dokumentu, ako aj dopĺňali návrhy reprezentantov regiónu. Dňa  30.5. 2005 bol projekt verejne prezentovaný za prítomnosti zástupcov Regiónu Sitno, starostov obcí, zástupcov podnikateľských subjektov a občanov.

Pri tvorbe SWOT analýzy za Región Sitno  pomáhali aj externí spolupracovníci:

spoločnosť VVMZ s.r.o.
Ing. Jela Tvrdoňová PhD., VOKA n.o., – metodická koordinátorka OZ Vidiecky parlament, expert - facilitátor

Slovenská agentúra životného prostredia (SAŽP) – tím expertov na audit územia a strategickú časť

Vlasta Körnerová, A-Projekt, expert - facilitátor

Mgr. Michaela Galvánková VYDRA n.o., expert - facilitátor

ICM Banská Štiavnica, verejná kampaň

V roku 2005 sa uskutočnilo plánovanie s občanmi v 3 mikroregiónoch (Južné Sitno, Hontianka, Konkordia ) v rámci projektu TP SAPARD, ktorého hlavným cieľom bolo:

· pomôcť vytvoriť podmienky na zlepšenie kapacity vidieckych mikroregiónov v znevýhodnených vidieckych oblastiach, na čerpanie prostriedkov zo štrukturálnych fondov v prospech rozvoja vidieka

· naučiť cieľové skupiny, miestne akčné tímy, ako majú programovať územný a integrovaný rozvoj trvaloudržateľným spôsobom, pripraviť a budovať je ho kapacity pre čerpanie programu LEADER. 

Po zrealizovaní analytickej časti (audit zdrojov územia rok 2004), Tím TP SAPARD pozostávajúci cca 30 členov (zastúpené všetky sektory – podnikatelia, samospráva, občianske združenia, občania)  vypracoval  strategickú časť. 

Od januára 2005 do konca júna 2005 tím TP SAPARD sa stretával ku každej časti tvorbe stratégie – spracovanie vízie, spoločná SWOT analýza, sektorové SWOT analýzy, problémovú analýzu, strom problémov, strategické a špecifické ciele a jednotlivé opatrenia. 

Pri spracovaní sa využívali jednoduché naivné metódy ako napr. brainstorming (búrka nápadov), spoločné diskusie, naivné mapy, matice, a ostatné metódy zlučovania a selektovania. Pri spracovávaní   výsledkom ktorého bolo ich spoločný rozvojový dokument vrátane SWOT analýz. Celkom sa uskutočnilo 24 stretnutí v jednotlivých obciach mikroregiónov, pričom tvorbe SWOT analýzy boli venované 2 stretnutia za účasti asi 50 občanov. 

SWOT analýza v rámci projektu TP SAPARD bola vytvorená na stretnutiach dňa 21.4. 2005 v obci Hontianske Nemce a 29.4. 2005 v obci Prenčov. Pri tvorbe SWOT analýzy v rámci TP SAPARD   pomáhali aj externí spolupracovníci:

Ing. Jela Tvrdoňová PhD., VOKA n.o., – metodická koordinátorka OZ Vidiecky parlament, expert - facilitátor

Dušan Golecký – expert Vidieckeho parlamentu Banskobystrického kraja

Janka Bačíková  – expertka Mikroregiónu Južné Sitno, Hontianka, Konkordia 

Poslednú verziu SWOT analýzy pre Integrovanú stratégiu rozvoja územia Občianskeho združenia Zlatá cesta vypracovala pracovná skupina na stretnutiach dňa 29.7. a 6.8. 2008. Pri jej aktualizovaní pracovná skupina vychádzala  z vyššie uvedených dokumentov. Verejnosťou bola doplnená a aktualizovaná  SWOT analýza na stretnutí dňa 12.8. 2008 v obci Hontianske Nemce. 

· Popíšte, úlohy a zodpovednosť jednotlivých subjektov pri príprave a spracovaní SWOT analýzy (ak sa na spracovaní podieľali externí odborníci, uveďte ich identifikačné údaje a spôsob spolupráce).

Na spoločnom stretnutí starostov, podnikateľov a zástupcov spolkov a organizácií 
(z územia OZ Zlatá cesta) dňa 13.3. 2008 v obci Sebechleby bola vytipovaná pracovná skupina pozostávajúca z 9 členov (zástupcov všetkých sektorov):

1. Ing. Janka Koreňová 

2. Anna Chamulová 

3. Jozef Roziak 

4. Oľga Švarcová 

5. Alena Ciglanová 

6. Mgr. Ľubica Kuková 

7. Ľubomír Jucha 

8. Miloš Čmela 

9. Janka Bačíková 

Pri aktualizovaní SWOT analýzy Integrovanej stratégia OZ Zlatá cesta nám pomáhali externí spolupracovníci zo Slovenskej agentúry životného prostredia:

1. Ing. Ivona Cimermanová 

2. Ing. arch. Anna Kršáková 

Stretnutia pracovnej skupiny (pozvánky, prezenčné listiny, zápisy, prípravu miestnosti, občerstvenie) zabezpečovala koordinátorka MR Južné Sitno J. Bačíková. 

Pracovná skupina mala za úlohu vypracovať SWOT analýzu územia a odprezentovať ju na verejnom stretnutí s občanmi, ktoré sa uskutočnilo dňa 12.8. 2008, kde ju prítomní mali možnosť pripomienkovať.  

· Vyplňte, Prílohu č.7 Prehľad o uskutočnených podujatiach a stretnutiach Integrovanej stratégie rozvoja územia.

Okrem pracovných  stretnutí, počas ktorých sa tvorila Integrovaná stratégia Občianskeho združenia  Zlatá cesta sa uskutočnilo  aj mnoho spoločných kultúrno – spoločenských a športových podujatí. 

V Južnom Sitne sa pravidelne organizuje od roku 2001 ľudový festival pod názvom     Podsitnianske dni hojnosti, ktorý je zameraný na obnovenie kultúrneho dedičstva  starých remesiel a zvykov. Ide o 5 podujatí, ktoré sa konajú od mája do septembra, každé s inou témou  a v inej obci mikroregiónu. Počas podujatí je pre prítomných pripravený kultúrny program, ukážky starých remesiel s možnosťou vyskúšania si ich, prehliadky gazdovských dvorov a  zaujímavostí v obciach. Na ľudovom festivale sa prezentujú folklórne súbory z územia OZ Zlatá cesta. 

· Na Starej Hore v obci Sebechleby sa pravidelne organizujú každý rok slávnosti na počesť vinobrania Sv. Hurbana a  Oberačka po Sebechlebsky.  
· Okrem iných kultúrnych podujatí sa pravidelne každý rok koná Jurajský jarmok a Hontianske divadelné slávnosti v prírode na Viniciach v obci Hontianske Nemce. 

· Neodmysliteľnou súčasťou kultúrnych podujatí v banskej Štiavnici sú banské dni s tradičným Salamandrovým sprievodom, ktorý sa uskutočňuje každoročne vždy začiatkom septembra. 

· Stredoeurópskeho významu sú „Dni Sv. Huberta“ v obci Sv. Anton. 

· Známe športové podujatie je Dudinská päťdesiatka

· Hontianske Tesáre – Guláš-majster – súťaž vo varení gulášu 

· Podhorské folklórne slávnosti  

· Futbalový turnaj o pohár starostu obce 

Všetky tieto podujatia prispievajú ku dobrej komunikácii, spolupráci a priateľstvám občanov žijúcich v území OZ Zlatá cesta.  

 V roku 2009 OZ Zlatá vypracovalo projekt na MP SR (výnos č. 2357/2008-100) pod názvom „Podporme predaj zo dvora podporíme miesto kde žijeme“, ktorý bol zameraný na podporu predaja poľnohospodárskych produktov a výrobkov priamo od výrobcu k zákazníkovi v území. V rámci projektu sme zorganizovali seminár pre producentov potravín a Vianočný trh, kde si prvovýrobcia a farmári mohli predávať svoje produkty (vajcia, orechy, ovocie zeleninu, med, syr, hydinu a pod. 
Fotodokumentácia z podujatí je v časti nepovinné prílohy. 
3.2 Problémová analýza a stanovenie rozvojových priorít

· Uveďte, analýzu problémov územia verejno-súkromného partnerstva (MAS).

Syntézou všetkých slabých stránok boli definované jednotlivé problémy a následne aj kľúčové problémy nasledovne:

	kľúčový problém
	slabé postavenie regiónu a nedostatočne využitý cestovný ruch
	nedostatočne využívaný prírodný a kultúrny potenciál, slabo vybudovaná infraštruktúra ŽP
	nedostatočne podporený územný a regionálny rozvoj
	slabá ekonomická základňa
	nefungujúca komunikácia medzi jednotlivými aktérmi v území, nesystematická starostlivosť o sociálne slabých a nezamestnaných

	problémy
	Nedostatočne rozvinutý vidiecky turizmus

nedostatočná organizácia ponuky služieb a atraktivít pre turistov


	Vypúšťanie odpadových vôd do vodných recipientov
	nevyhovujúce dopravné napojenie Banskej Štiavnice na dôležité dopravné siete národného a nadnárodného významu (v 

okrese sú len cesty II. a nižších tried)
	Lúky a pasienky, ktoré s časti postupne zarastajú.


	Zlá koncepcia školstva v území / rozloženie

SŠ a VS sa v území nenachádzajú)



	
	Nedostatočná spolupráca v oblasti turizmu 


	Čierne skládky


	Zarastené chotáre a neupravené verejné priestranstvá


	Úpadok poľnohospodárstva


	Neexistuje vzdelávanie dospelých 



	
	Slabá medializácia a  propagácia územia


	Nedostatok pitnej vody na juhu územia
	Nedostatočná dopravná obslužnosť územia


	Chýba finalizácia výrobkov a využiteľnosť miestnych zdrojov 


	Chýbajúca regionálna výchova na školách a chýbajúci vzťah k miestu kde žijem 

	
	Nedostatok doplnkových služieb v rámci turizmu


	Nedostatočne využité obnoviteľné zdroje energie
	Nedostatočná informačná obslužnosť / služby mobilných operátorov / internet
	Nedostatočne rozvinuté podnikateľské prostredie


	Nízka vzdelanostná úroveň (základné a učňovské vzdelanie

	
	Nedostatok podnikateľov v ubytovaní so stravou a bez stravy
	Nedisciplinovanosť občanov pri separácii odpadu 
	Nedostatočne dobudovaná miestna infraštruktúra


	Odchod kvalifikovanej pracovnej sily z regiónu


	Nedostatok kultúrno-spoločenského vyžitia



	
	Nevybudované služby pri jazerách (neupravené priestory, chýbajúce verejné WC, chýbajúce občerstvenie, ...)
	U väčšine obcí neexituje kanalizácia, ČOV
	Nedostatočný bytový fond


	Nedostatok pracovných príležitostí v území 


	Nedostatočná propagácia kultúrnych aktivít smerom k návštevníkom územia



	
	Chýba dobrý priestorový informačný systém, snahy o jeho vytvorenie sú nekoordinované
	Chýbajúca kontinuita tradičného stavebného remesla


	Miestne komunikácie sú v nevyhovujúcom stave


	
	Nevyužitý kultúrny potenciál v okolí Dudiniec



	
	
	Súčasný fyzický stav kultúrneho dedičstva


	Nedostatočná železničná a autobusová sieť, nespoľahlivá a neekonomická verejná doprava (mestská, medzimestská)
	
	Nevyužitý potenciál lokality Starej Hory v Sebechleboch



	
	
	Slabá interpretácia  kultúrneho dedičstva
	Nedostatočná ponuka služieb pre občanov  rozvinuté služby 
	
	Apatia ľudí voči veciam verejným



	
	
	
	Nedostatok tradičných remeselníkov 
	
	Nie je záujem o rekvalifikáciu (prevažuje ponuka nad dopytom resp. nie je dostatočná komunikácia s potenciálnymi záujemcami)

	
	
	
	Nedostatočná informovanosť a internetizácia
	
	Nedostatok športových areálov

	
	
	
	
	
	Malé možnosti zamestnať sa (štrukturálna nezamestnanosť)

	
	
	
	
	
	Slabá kúpyschopnosť

	
	
	
	
	
	Nedostatočná zdravotnícka starostlivosť – úpadok zdravotníctva 

	
	
	
	
	
	Chýba agentúra na sprostredkovanie prác



	
	
	
	
	
	Demograficky negatívny vývoj obyvateľstva

	
	
	
	
	
	Prestarlé obyvateľstvo v malých obciach  



	
	
	
	
	
	 Diskriminácia   

 marginalizovanej   

 skupiny 

 obyvateľov 

 a vzájomná 

 intolerancia medzi 

 majoritou 

 a minoritou

	
	
	
	
	
	Absencia sociálnych služieb, sociálnych pracovníkov a zariadení


Následne boli jednotlivé problémy podrobnejšie rozpísané s ohľadom na kľúčový problém: 

	kľúčový problém
	Zlé postavenie regiónu a nedostatočne využitý cestovný ruch

	problémy
	nekoncepčná politika rozvoja vidieka v regióne
	nedostatočne rozvinutý vidiecky turizmus


	slabá medializácia a  propagácia územia



	
	nekoordinovaný rozvoj cestovného ruchu
	nedostatočná organizácia ponuky služieb a atraktivít pre turistov


	nevyužitie prírodného a kultúrneho potenciálu na prezentáciu územia

	
	nedostatok riadiacich schopností (manažment)
	zlá štruktúra ubytovacích kapacít
	absencia funkčného priestorového informačného systému

	
	
	nízka kvalita poskytovaných služieb
	nedostatočná nadregionálna a nadnárodná spolupráca

	
	
	nedostatočne využité možnosti kúpeľníctva
	nedostatočná starostlivosť o sieť turistických a náučných chodníkov

	
	
	nevyužité možnosti nových produktov CR
	nedostatočná informovanosť a internetizácia

	
	
	nerozvinutá agroturistika
	slabá spolupráca malých a stredných podnikateľov podnikajúcich v CR

	
	
	nedostatok podnikateľov v ubytovaní so stravou a bez stravy
	


	kľúčový problém
	Nepostačujúce využitie prírodného a kultúrneho potenciálu, slabá starostlivosť o životné prostredie

	problémy
	slabá interpretácia  prírodného dedičstva
	nedostatočne využité obnoviteľné zdroje energie

	
	nepružná legislatíva
	nedostatok pitnej vody na juhu územia

	
	slabá komunikácia medzi orgánmi prírody, samosprávou, vlastníkmi
	vypúšťanie odpadových vôd do vodných recipientov

	
	slabá interpretácia  kultúrneho dedičstva
	u väčšiny obcí neexistuje kanalizácia, ČOV

	
	chýbajúca kontinuita tradičného stavebného remesla


	nefungujúci systém separovaného zberu odpadov

	
	súčasný havarijný fyzický stav kultúrneho dedičstva


	neexistencia skládky pre nebezpečný odpad

	
	neexistujúca starostlivosť o kultúrno – historické objekty oficiálne nechránené
	existencia „čiernych skládok“



	
	nekoncepčná starostlivosť o tradičnú ľudovú kultúru
	


	kľúčový problém
	Neplánovitý rozvoj územia a nedostatok financií na rozvoj obcí a regiónu

	problémy
	neexistujúce, resp. zastarané územné plány
	Nedostatočne dobudovaná miestna infraštruktúra


	nedostatok remeselníkov (zámočníctvo, strojárstvo) – „remeslo nemá zlaté dno“ (nevraživosť voči remeslu, 

	
	neexistujúca starostlivosť o kultúrno – historické objekty oficiálne nechránené
	zlý technický stav miestnych komunikácií 
	slabá ponuka služieb – zberňa bielizne, kaderníctvo

	
	neaktuálne alebo nedostatočne spracované PHSR obcí
	zarastené chotáre a neupravené verejné priestranstvá
	nedostatočná informačná obslužnosť / služby mobilných operátorov / internet

	
	neaktuálne alebo nedostatočne spracované koncepčné dokumenty cestovného ruchu
	nedostatočná dopravná obslužnosť územia
	nedostatočné služby obyvateľstvu cez internet

	
	
	nedostatočný bytový fond


	

	
	
	nedostatok kultúrno-spoločenského vyžitia
	

	
	
	nedostatok športových areálov
	


	kľúčový problém
	Ekonomicky slabo rozvinuté podnikanie

	problémy
	zle fungujúce poľnohospodárstvo
	málo pracovných príležitostí

	
	zlá štruktúra poľnohospodárstva
	nezáujem a strach podnikať

	
	slabá podpora diverzifikácia poľnohospodárskych činností
	nedostatočná informovanosť o možnostiach podnikania

	
	
	nedostatočná pomoc začínajúcim podnikateľom

	
	
	nevytvorené podmienky pre vstup investorov

	
	
	vysoké miestne dane pre podnikateľov

	
	
	nedostatok remeselníkov (zámočníctvo, strojárstvo)

	
	
	nevraživosť voči remeslu zlaté dno

	
	
	nedostatočná starostlivosť o tradičné remeslá

	
	
	slabá kúpyschopnosť


	kľúčový problém
	Slabá spolupráca a komunikácia v území, nesystematická starostlivosť o sociálne slabých a nezamestnaných

	problémy
	apatia ľudí voči veciam verejným


	demograficky negatívny vývoj obyvateľstva
	neexistuje vzdelávanie dospelých 



	
	nedostatok málo aktívnych spolkov
	prestarlé obyvateľstvo v malých obciach  
	zlá koncepcia a štruktúra školstva v území 

	
	nedostatočná propagácia kultúrnych aktivít smerom k návštevníkom územia
	absencia sociálnych zariadení a služieb pre dôchodcov a marginalizované skupiny
	chýbajúca regionálna výchova na školách

	
	
	zdravotná starostlivosť nedostatočná


	nízka vzdelanostná úroveň (základné a učňovské vzdelanie

	
	
	nedostatočné zdravotné služby pre obyvateľstvo
	malé možnosti zamestnať sa (štrukturálna nezamestnanosť)

	
	
	chýbajúca zdravotná osveta
	nie je záujem o rekvalifikáciu 

	
	
	
	chýba agentúra na sprostredkovanie prác


· Uveďte, použité postupy pri príprave problémovej analýzy. 

        Analýza problémov má za cieľ identifikovať kľúčové problémy územia, ktoré sú základom pre rozvojové priority. Pri ich definovaní sa vychádzalo z auditu zdrojov a zo SWOT analýz. 

Analýza problémov identifikuje problémy súčasnej situácie ich príčiny a následky.

Obsahuje kroky, ako vymedzenie presnej definície rámca a predmetu analýzy; identifikáciu hlavných problémov; hierarchické usporiadanie problémov do formy diagramu, ktorý sa nazýva „strom problémov“,   s cieľom stanoviť vzťahy medzi problémami,   ich príčiny a následky.

Strom problémov v niekoľkých krokoch identifikuje hlavné problémy v súčasnej analýze, vyberá jednotlivé východiskové problémy, hierarchicky ich usporiada až po definovanie kľúčových problémov.  

Identifikované problémy musia vyjadrovať negatívnu situáciu, majú byť vyjadrovať existujúcu, reálnu situáciu a nie želateľnú alebo predstavovanú situáciu.

Kľúčové problémy sa následne reflektujú v rozvojových – strategických prioritách, ktoré predstavujú oblasti intervencie, kde sa budú koncentrovať plánované financie, personálne a materiálne zdroje. 

· Popíšte, ako bola verejnosť (občania, profesné a záujmové združenia a zástupcovia jednotlivých sektorov) zapojení do procesu tvorby problémovej analýzy (napr: ankety, dotazníky, informačné kampane, iné spoločenské aktivity), vrátane popisu účasti občanov v procese. 

Na efektívne organizovanie procesu tvorby strategického dokumentu a pre najvýstižnejšiu identifikáciu problémov bolo vytvorených 6 pracovných tematických celkov,  ktoré sú všeobecne považované za najdôležitejšie pre rozvoj spoločnosti a ktoré zároveň reflektovali špecifiká regiónu za účelom aktívneho zapojenia lokálnej komunity. 

1. Vonkajšie vzťahy, rozvoj turizmu, imidž  mesta a regiónu

 

2. Ochrana kultúrnych pamiatok a kultúra





3. Územný rozvoj, životné prostredie, infraštruktúra a doprava

 

4. Hospodársky rozvoj, podnikanie a prosperita 




5. Spoločenské vzťahy, správa mesta a obcí, MVO


 

6. Sociálna starostlivosť, zamestnanosť, vzdelanie a zdravie

 

         Úlohou každej skupiny bolo naznačiť strednodobý globálny cieľ, ktorý by mal byť dosiahnutý v horizonte desiatich rokov, pomenovať najvážnejšie problémy regiónu v danej oblasti – po vytvorení SWOT analýz definovať problémy a z nich kľúčové problémy, následne z nich stanoviť strategické ciele a určiť aktivity, ktoré musia byť vykonané aby sa tieto ciele dosiahli. Každá skupina mala na realizáciu všetkých hore uvedených aktivít 3 stretnutia po dobu dvoch hodín. Keďže stretnutia pracovných skupín boli verejné, mohol sa na nich zúčastniť ktorýkoľvek občan a prispieť svojimi názormi a návrhmi aktivít na naplnenie vízie. Počet a trvanie pracovných stretnutí bol z časového hľadiska realizovaný len v malom rozsahu, tieto sa nemohli zaoberať časovým harmonogramom, stanovovaním predpokladaných finančných prostriedkov potrebných na ich realizáciu ani merateľnými ukazovateľmi ako výsledkami ich realizácie. V rámci projektu TP SAPARD sme problémovú analýzu vypracovali na stretnutiach 11.5. 2005 a dňa 27.5. 2005 v obci Prenčov.

   Problémovú analýzy a strom problémov pre Integrovanú stratégiu OZ Zlatá cesta sme zaktualizovali na pracovných stretnutiach dňa 27.8. 2008 a 3.9. 2008.  Pri zostavovaní problémovej  analýzy účastníci stretnutí vychádzali zo spracovaných dokumentov: 

· Rozvojová stratégia územia (TP SAPARD) MR Južné Sitno, MR Hontianka a MR Konkordia 

· Stratégia rozvoja Regiónu Sitno 

· Problémová  analýza v rámci Regiónu Tekov – Hont. 

Finálna verzia problémovej  analýzy a stromu problémov bola verejnosťou doplnená na verejnom stretnutí dňa 12.9. 2008 v obci Hontianske Nemce.   

Na aktualizácii sa podieľali:

1. Ing. Janka Koreňová 

2. Anna Chamulová 

3. Jozef Roziak 

4. Oľga Švarcová 

5. Alena Ciglanová 

6. Mgr. Ľubica Kuková 

7. Ľubomír Jucha 

8. Miloš Čmela 

9. Janka Bačíková 

A externí spolupracovníci zo Slovenskej agentúry životného prostredia:

1. Ing. Ivona Cimermanová 

2. Ing. arch. Anna Kršáková 

· Popíšte, úlohy a zodpovednosť jednotlivých subjektov pri príprave a spracovaní problémovej analýzy (ak sa na spracovaní podieľali externí odborníci, uveďte ich identifikačné údaje a spôsob spolupráce).

Analýza problémov má za cieľ identifikovať kľúčové problémy územia, ktoré sú základom pre rozvojové priority. Pri ich definovaní vychádzame z auditu zdrojov a zo SWOT analýzy a ich výber je najdôležitejším krokom v strategickom plánovaní a zostavenia stratégie.

Rozvojové – strategické priority reflektujú kľúčové problémy a predstavujú oblasti intervencie, v ktorých sa budú koncentrovať plánované financie, personálne a materiálne zdroje.

Pri spracovaní problémovej analýzy sme vychádzali aj z dokumentov, ktoré boli vypracované v rámci jednotlivých území Občianskeho združenia Zlatá cesta, ktoré spracovali nasledovní externí odborníci:

Stratégia Regiónu Sitno: 

· spoločnosť VVMZ s.r.o., 

· Ing. Jela Tvrdoňová PhD., VOKA n.o., – metodická koordinátorka OZ Vidiecky parlament,

· Vlasta Körnerová, A-Projekt, expert - facilitátor

· Mgr. Michaela Galvánková VYDRA n.o., expert – facilitátor, 

· Slovenská agentúra životného prostredia (SAŽP) – tím expertov na audit územia a strategickú časť

· ICM Banská Štiavnica, verejná kampaň

Stratégia rozvoja územia MR Hontianka, MR Južné Sitno, MR Konkordia – TP SAPARD:

· Dušan Golecký – expert Vidieckeho parlamentu Banskobystrického kraja

· Janka Bačíková  – expertka Mikroregiónu Južné Sitno, Hontianka, Konkordia 

· Ing. Jela Tvrdoňová PhD., VOKA n.o., – metodická koordinátorka OZ Vidiecky parlament,

Rozvojové dokumenty MR Hontianka, MR Konkordia:

· Slovenská agentúra životného prostredia Banská Bystrica  

Miestna Agenda 21- Plán hospodárskeho a sociálneho rozvoja MR Južné Sitno :

· Agentúra pre rozvoj vidieka Nitra – Ing. Jela Tvrdoňová

· Slovenská agentúra životného prostredia – Ing. I. Cimermanová, Ing. A. Kršáková, Ing. I. Kavčáková 

•  Vyplňte v Záväznej osnove Integrovanej stratégie rozvoja územia,        

   Prílohu č.7 Prehľad o uskutočnených podujatiach a stretnutiach
.
návrhová časť

kapitola 4: zostavenie strategického rámca

4.1 Integrovaná stratégia rozvoja územia (strategické plánovanie)

· Uveďte, postupy a harmonogram spracovania Integrovanej stratégie rozvoja územia.
        Pri strategickom plánovaní ide o rámcový pohľad na rozvoj územia verejno-súkromného partnerstva (MAS), ktorý zahŕňa aj širšie väzby v regióne (napr. prítomnosť a zámery väčšieho mesta, ktoré nie je súčasťou verejno-súkromného partnerstva (MAS) a prepojenie s vyššou regionálnou stratégiou) a venuje sa aj témam, ktoré nie je možné riešiť prostredníctvom osi 4 PRV (určuje demarkačné línie). Zdôvodnením integrovaného prístupu je vyššia efektívnosť a cielenosť použitia finančných prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu, a zabezpečenie vzájomnej súčinnosti finančných tokov do územia pre naštartovanie jeho endogénneho rozvoja.
Spracovanie Integrovanej stratégie rozvoja územia bolo súčasťou celého procesu vzniku MAS Zlatá cesta, ktorá vznikla ako vyvrcholenie niekoľkoročného vývoja programovania a plánovania v území. 

Integrovaná stratégia vychádza zo základných rozvojových a strategických dokumentov Banskobystrického samosprávneho kraja: 

1) Program sociálneho, ekonomického a kultúrneho rozvoja BBSK (2002)

2) Územný plán Veľkého územného celku Banskobystrický kraj (1998)

3) Zmeny a doplnky územného plánu Veľkého územného celku Banskobystrický kraj (2007)

4) Programy hospodárskeho a sociálneho rozvoja miest a obcí

Ďalším východiskom bola aj štrukturalizácia sídiel SR pre obdobie 2007 – 2013, podľa ktorej len 1 sídlo z tohto územia bolo zadefinované ako inovačný pól rastu (43,6% obyvateľstva), 6 obcí bolo zaradených do kohéznych pólov rastu mimo záujmového územia inovačných pólov rastu (28,6% obyvateľstva) a až 24 obcí bolo zaradených do kategórie „Obce podporované z EAFRD mimo záujmového územia inovačných pólov rastu“ (27,8% obyvateľstva), čím majú tieto obce značné obmedzenia pre čerpanie finančných prostriedkov zo štrukturálnych fondov EÚ. Z tohto dôvodu pre ďalší trvaloudržateľný rozvoj územia sa aktéri v území rozhodli pre spracovanie Integrovanej stratégie a jej implementácie cez PRV.

Na spoločnom stretnutí starostov, podnikateľov a zástupcov spolkov a organizácií dňa 13.3. 2008 v obci Sebechleby bola vytipovaná pracovná skupina pozostávajúca z 9 členov (zástupcov všetkých sektorov):

· Ing. Janka Koreňová 

· Anna Chamulová 

· Jozef Roziak 

· Oľga Švarcová 

· Alena Ciglanová 

· Mgr. Ľubica Kuková 

· Ľubomír Jucha 

· Miloš Čmela 

· Janka Bačíková 

Táto vo svojej práci nadviazala na všetky predchádzajúce aktivity súvisiace s programovaním a plánovaním územia. Poslednú verziu SWOT analýzy pre Integrovanú stratégiu rozvoja územia Občianskeho združenia Zlatá cesta vypracovala pracovná skupina na stretnutiach dňa 29.7. a 6.8. 2008. Pri jej aktualizovaní pracovná skupina vychádzala  už zo spracovaných dokumentov. Verejnosti bola doplnená a aktualizovaná  SWOT analýza prezentovaná na stretnutí dňa 12.8. 2008 v obci Hontianske Nemce. Následne pracovná skupina spracovala problémovú analýzu územia a napokon aj víziu a strategický cieľ, ktorý v spolupráci s odborníkmi rozpracovala na jednotlivé priority, ciele a opatrenia v mesiacoch júl až október 2008. Celá stratégia bola verejnosti predstavená na dvoch stretnutiach, nakoľko ide o územie s väčším počtom obcí :

- dňa 26.11. 2008 v obci Súdovce a dňa 2. 12. 2008 v obci Hontianske Nemce. Stratégia bola schválené na obecných zastupiteľstvách. 

Stretnutia pracovnej skupiny (pozvánky, prezenčné listiny, zápisy, prípravu miestnosti, občerstvenie) zabezpečovala koordinátorka MR Južné Sitno J. Bačíková. 

4.1.1 Vízia, strategický cieľ, strategické priority a špecifické ciele

· Popíšte, zmeny oproti doterajšej praxi riešenia miestnych problémov, vymenujte inovačné aktivity a popíše spôsob využitia miestneho potenciálu pre inovácie. 

Územie MAS už má niekoľkoročné skúsenosti s programovaním a plánovaním, s tvorbou strategických rozvojových dokumentov. Všetky doterajšie dokumentácie však neobsahovali väzbu na konkrétnu realizáciu cieľov definovaných v stratégiách. Až prístup LEADER umožnil spracovanie takej stratégie, ktorá zároveň pripraví územie aj na jej implementáciu. Z toho dôvodu bolo potrebné k spracovaniu stratégie pristúpiť s väčšou zodpovednosťou a invenciou. Občania, ktorí sa zišli na verejných stretnutiach už aj s ohľadom na doterajšie skúsenosti a s ohľadom na konkrétnu možnosť, že ich predstavy sa budú aj realizovať, dokázali vymyslieť a sformulovať originálny a inovatívny jednotiaci motív - myšlienku, ktorá spojí potreby a predstavy obyvateľov do spoločnej vízie, ktorá bude veľmi výrečným a jasným spôsobom deklarovať rozvoj územia. Keďže obyvatelia tohto územia nezabúdajú na svoje korene a svoju minulosť, v motte „Naša minulosť nám pomáha hľadať cestu do budúcnosti“ a názov „Zlatá cesta“ sa prenesený pojem „zlata“ ako symbolu duchovného bohatstva, umu, šikovnosti, zručnosti, pomoci a spolupráce odzrkadľuje vôľa budovať a dosiahnuť dôstojnú budúcnosť.

        Inovačnými prvkami pri príprave a spracovaní stratégie boli jednak odborne facilitované stretnutia, jednak pohľad odborníkov pochádzajúcich mimo tohto územia, nakoľko oni domácich upozornili na také veci, ktoré sú pre domácich bežné, nezaujímavé.

        Ďalšou inováciou bolo použitie integrovaného prístupu k tvorbe stratégie, čo má za následok zvýšenie efektívnosti využitia verejných finančných prostriedkov, ako aj zlepšenie súčinnosti finančných tokov do územia pre naštartovanie jeho endogénneho rozvoja.

        Za inováciu možno považovať aj zmenu myslenia ľudí. Kým doteraz stále rozmýšľali o rozvoji len z pohľadu obce, kde žijú, tentoraz začali rozmýšľať zo širšieho pohľadu – z pohľadu regiónu – spoločne s ostatnými partnermi v danom území. Prestali sa vzájomne považovať za konkurenciu a spojili svoje sily a vzájomne si pomáhajú. 

        Zmena myslenia sa odzrkadlila aj vo formulovaní cieľov stratégie. V prvom rade začínajú od seba, riešia, zveľaďujú prostredie, v ktorom žijú, v prvom rade sa starajú o domácich obyvateľov, aby sa tu dobre cítili a spokojne tu nažívali, aby prebrali spoluzodpovednosť sa ďalší rozvoj a keď toto všetko bude fungovať, potom sem automaticky zavítajú aj turisti.

        Územie Občianskeho združenia Zlatá cesta hľadá a bude hľadať zdroje a možnosti vo vlastnom prostredí alebo v napodobňovaní správania sa konkurencie, resp. učením sa na príklade iných území a následne implementuje nové prístupy ako inštitucionalizovanú podporu rozvoja územia. 

Prínosom inovatívneho marketingu pre rozvoj územia:

· zabezpečiť trvalo udržateľný rozvoj územia a zvýšenie kvality života obyvateľov

· zlepšiť produktivitu a kvalitu územia

· zvýšiť atraktivitu obcí, miest a regiónu

· zlepšiť imidž územia 

· hľadať riešenia doteraz neriešených problémov, zlepšiť atmosféru v území preukázaním snahy riešiť problémy 

            Pri rozvoji cestovného ruchu v území je dôležité hľadať novú skupinu zákazníkov:

· demograficky nové cieľové skupiny – vyššie príjmové skupiny, adrenalínoví turisti 

· zmena v čase – celoročné využitie  územia pre cestovný ruch 

· Uveďte, akým spôsobom prispievajú inovácie k naplneniu cieľov Integrovanej stratégie rozvoja územia.

        Inovačné prvky umožňujú lepšiu a objektívnejšiu formuláciu základných cieľov a opatrení, umožňujú aktívnejšiu zainteresovanosť obyvateľov na formulovaní cieľov stratégie, ale aj ich spoluzodpovednosť za realizáciu cieľov, umožňujú podieľať sa na manažovaní, riadení, realizácii, kontrole a monitoringu realizovaných projektov a aktivít. Cieľom inovačných prístupov je podporiť a zabezpečiť trvalo udržateľný rozvoj v území a zabezpečiť rast životnej úrovne prostredníctvom trvalo udržateľnej konkurenčnej výhody. Inovácie možno považovať za významný zdroj miestneho a regionálneho rozvoja. 

· Uveďte, logický rámec Integrovanej stratégie rozvoja územia a navrhovaných intervencií, opatrenia (vrátane opatrení súvisiacich s osou 3 PRV), názov opatrenia, operačný program, konečný prijímateľ (žiadateľ) a odôvodnenie výberu opatrenia – max. 10 riadkov. 

        Východiskovým rámcom pre zostavenie stratégie je Program rozvoja vidieka na roky 2007 – 20013. Každá oblasť intervencie a v nej zadefinované priority a opatrenia vychádzajú z procesu strategického plánovania a programovania v území, boli zadefinované na spoločných stretnutiach s občanmi a teda odrážajú reálne potreby územia. 

        Integrovaná stratégia rozvoja územia Občianskeho združenia Zlatá cesta si svojou víziou Zlatej cesty ako symbolu využitia duchovného bohatstva, umu, šikovnosti, zručnosti, pomoci a spolupráce kladie za cieľ budovať a dosiahnuť dôstojnú budúcnosť.

        Z toho vyplýva 5 základných oblastí intervencie: Vonkajšie vzťahy a cestovný ruch (s prioritami Postavenie územia MAS v rámci Banskobystrického kraja, Vidiecky turizmus, Zviditeľnenie regiónu (imidž regiónu), nadnárodná spolupráca), Využitie a ochrana prírodného a kultúrneho potenciálu a životného prostredia (s prioritami Prírodný a kultúrny potenciál, Životné prostredie), Územný a regionálny rozvoj (s prioritami Územný rozvoj a strategické plánovanie, Infraštruktúra, doprava, výstavba, Služby obyvateľstvu), Hospodársky rozvoj, podnikanie a prosperita (s prioritami Poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo, Podnikanie a remeslá), Občianska spoločnosť (s prioritami Občianske aktivity, Sociálna starostlivosť a zdravie, Výchova a celoživotné vzdelávanie).

Vízia je definovaná nasledovne:

	Motto: „Naša minulosť nám pomáha hľadať cestu do budúcnosti“

V malebnom prostredí vidieka pod majestátnym Sitnom s dobudovanou vidieckou maloplošnou infraštruktúrou o 10 rokov budú žiť zdraví a vzdelaní ľudia s dostatkom pracovných príležitostí v cestovnom ruchu a službách vďaka využitiu kultúrno – historického  dedičstva. Rozvinie sa využívanie miestnych zdrojov a za pomoci spoločnej informatizácie a propagácie sa zviditeľní územia doma i v zahraničí.

 


        Popri zlatonosnej riečke Štiavnica vedie cesta, ktorá v minulosti bola spojivom medzi našimi dedinami, obyvateľmi a zabezpečovala obchod, vzdelanie, kultúru a prosperitu tohto regiónu. Keď zlato pod zemou už niet, ponúkame zlato na zemi: V 21. storočí objavujeme zlatý poklad tohto regiónu pozostávajúci z dedičstva našich otcov a bohatstva tejto zeme. Zlatý poklad skrytý v prameňoch liečivej vody kúpeľov Dudiniec, zlaté lúče slnka pretavené do dozrievajúcich plodov vínnej révy na južných svahoch Štiavnických vrchov, z bohatstva zlata Banskej Štiavnice vybudované architektonické dedičstvo kultúrnych pamiatok zapísané v Svetovom kultúrnom dedičstve UNESCO, zlaté ruky našich predkov pretavené do krásy našich krojov, piesní, zvykov a remeselnej zručnosti. Túto cestu, ktorú nazývame ZLATÁ CESTA, chceme ponúknuť všetkým obyvateľom a návštevníkom tohto územia. Zlatá cesta spájajúca všetky dedinky a mestečká nášho regiónu je kľukatá, plná prekážok, ale napokon každého dovedie do cieľa. Cesta je spojenie, porozumenie, spolupráca bez ohľadu na náboženskú alebo rasovú príslušnosť vedúca k zmysluplnému, pokojnému a spokojnému životu obyvateľov žijúcich v tomto území.

Strategický cieľ:

Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

Strategická priorita č.1

Vonkajšie vzťahy a cestovný ruch

Špecifický cieľ č.1 využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu.

Priorita č.1.1: Postavenie územia MAS v rámci Banskobystrického kraja

Opatrenie č. 111: chod miestnej akčnej skupiny, získavanie zručností a animácia územia

Operačný program: 

Program rozvoja vidieka opatrenie č. 4.3: Chod miestnej akčnej skupiny

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 

MAS, ktorá je vybraná RO na implementáciu integrovanej stratégie rozvoja územia a ktorá musí mať právnu formu občianske združenie.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

MAS združuje oblastne príslušných zástupcov verejného a súkromného sektora a zastupuje existujúce miestne záujmové skupiny z rôznych sociálno-ekonomických sektorov v oblasti. V rámci opatrenia „Chod MAS“ je možné čerpať finančné prostriedky pre činnosť      

MAS, ktorá bude zabezpečovať realizáciu Integrovanej stratégie rozvoja územia. Podpora je poskytovaná na prevádzku miestnej akčnej skupiny a na administratívu a poradenstvo vo vzťahu k realizácii stratégie. Cieľom opatrenia je vytváranie predpokladov pre efektívnu implementáciu stratégií a rozvíjanie zručností v oblasti lokálneho manažmentu.

Opatrenie č. 112: podpora projektového plánovania, zásobník projektov

Operačný program: 

vlastné zdroje

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 


podľa jednotlivých opatrení operačných programov

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

Pre programovanie a projektové plánovanie v území je potrebné zmonitorovať potreby územia v oblasti prípravy projektov a pre efektívne čerpanie štrukturálnych a iných fondov je potrebné mať vytvorený tzv. zásobník projektov. Toto opatrenie bude financované výlučne z vlastných zdrojov.

Priorita č.1.2 Vidiecky turizmus

Opatrenie č. 121: podpora činností v oblasti cestovného ruchu

Operačný program:

Program rozvoja vidieka opatrenie č. 3.2: Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu, Časť B (článok 55 c) nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005) - marketing služieb vidieckeho cestovného ruchu

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Právnické osoby združujúce subjekty pôsobiace v oblasti vidieckeho cestovného ruchu

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Územie disponuje jedinečným prírodným a kultúrno – historickým potenciálom, ktorý však nie je v dostatočnej miere prezentovaný hlavne smerom navonok. Absentuje prezentácia regiónu na medzinárodných veľtrhoch a výstavách, propagačné materiály prezentujúce región MAS ako celok, multimediálne prezentácie vy užívajúce IKT, ako aj moderné, aktuálne web stránky.

Demarkačné línie: 

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 122, nakoľko tam pôjde o podporu aktivít PRV opatrenia č. 3.2 – časť A – akcie zamerané na rekonštrukciu a modernizáciu nízkokapacitných ubytovacích zariadení, prestavbu a prístavbu časti rodinných domov na nízkokapacitné ubytovanie, kempingové ubytovanie a výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu doplnkových relaxačných zariadení.

Opatrenie č. 122: podpora  špecifických druhov cestovného ruchu, ako kúpeľníctva, geoparkov, agroturistiky, seminárnej a business turistiky

Operačný program:


Konkurencieschopnosť a hospodársky rast - 3.1 - Podpora podnikateľských aktivít v cestovnom ruchu Schéma štátnej pomoci na podporu podnikateľských aktivít v cestovnom ruchu do ucelených produktov cestovného ruchu s celoročným využitím

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


súkromný sektor – podnikateľské subjekty v cestovnom ruchu

Odôvodnenie výberu opatrenia:


V oblasti cestovného ruchu  pôjde o zvýšenie rozmanitosti a kvality ponuky cestovného ruchu a kúpeľníctva na Slovensku s dôrazom na komplexnosť služieb cestovného ruchu s celoročným využitím (využitie minerálnych a geotermálnych prameňov pre rozvoj letnej a zimnej turistiky s komplexnými službami pre zákazníka a pod.). Dôležitá bude aj podpora rozvoja informačných služieb cestovného ruchu a podpora propagačných a prezentačných aktivít cestovného ruchu na regionálnej a národnej úrovni. Podpora aktivít v oblasti cestovného ruchu v tomto OP sa bude dopĺňať s aktivitami zameranými na infraštruktúru cestovného ruchu podporovanými v rámci Regionálneho operačného programu, vrátane prepojenia s Národným strategickým plánom rozvoja vidieka

Operačný program:

Program rozvoja vidieka opatrenie č. 3.2: Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu, Časť A - akcie zamerané na rekonštrukciu a modernizáciu nízkokapacitných ubytovacích zariadení, prestavbu a prístavbu časti rodinných domov na nízkokapacitné ubytovanie, kempingové ubytovanie a výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu doplnkových relaxačných zariadení.

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Fyzické osoby oprávnené na podnikanie v oblasti cestovného ruchu, v prípade žiadateľov podnikajúcich aj v oblasti poľnohospodárstva ich podiel ročných tržieb/príjmov z poľnohospodárskej prvovýroby na celkových tržbách/príjmoch musí byť nižší ako 30 %.

Odôvodnenie výberu opatrenia:


V oblasti cestovného ruchu  pôjde o zvýšenie rozmanitosti a kvality ponuky cestovného ruchu a kúpeľníctva na Slovensku s dôrazom na komplexnosť služieb cestovného ruchu s celoročným využitím (využitie minerálnych a geotermálnych prameňov pre rozvoj letnej a zimnej turistiky s komplexnými službami pre zákazníka a pod.). 

Demarkačné línie: 

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 121, ktorý bude implementovaný cez LEADER, nakoľko tam pôjde o podporu aktivít PRV opatrenia č. 3.2 – časť B – marketing služieb vidieckeho cestovného ruchu.

Priorita č.1.3 Zviditeľnenie regiónu (imidž regiónu), spolupráca

Opatrenie č. 131: trvalá propagácia územia s partnermi mimo územia

Operačný program:


Konkurencieschopnosť a hospodársky rast 3.2 Rozvoj informačných služieb cestovného ruchu, prezentácie regiónov a  Slovenska

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


hlavne súkromný sektor, verejný sektor sčasti v každej osi

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Územie je potrebné prezentovať nielen formou vydávania rôznych propagačných a prezentačných materiálov, ale aj účasťou na rôznych veľtrhoch, výstavách, nadväzovaním spolupráce s partermi mimo územia, organizovaním študijných ciest, výmenou skúseností, účasťou na vzdelávacích konferenciách a seminároch.

Opatrenie č. 132: vykonávanie projektov spolupráce

Operačný program:


Program rozvoja vidieka – opatrenie 4.2: Vykonávanie projektov spolupráce

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Miestna akčná skupina

Odôvodnenie výberu opatrenia:


V rámci implementácie stratégie rozvoja je nevyhnutná spolupráca s podobnými združeniami doma a v zahraničí – jednak s takými, ktorí už majú v implementácii prístupu LEADER skúsenosti – doma aj v zahraničí, ale aj so začínajúcimi združeniami, ktoré sa na prístup LEADER len chystajú a pre ktoré bude MAS pôsobiť ako lektor. Hlavným cieľom je podporiť spoluprácu, inovácie, potrebné zručnosti, výmenu a prenos skúsenosti s implementáciou prístupu Leader. Tento cieľ sa bude napĺňať predovšetkým prostredníctvom:

- uplatňovania princípu zdola-nahor: prístup Leader,

- maximalizovania spoločenských a kultúrnych prínosov,

- vytvárania predpokladov pre efektívnu implementáciu stratégií.
Strategická priorita č.2

Využitie a ochrana prírodného a kultúrneho potenciálu a životného prostredia

Špecifický cieľ č.2 Zabezpečiť trvaloudržateľnú ochranu životného prostredia, vytvoriť systém účinnej ochrany jedinečného prírodného, kultúrneho a historického  potenciálu. 

Priorita č.2.1 Prírodný a kultúrny potenciál

Opatrenie č. 211: starostlivosť o biotopy, krajinu, environment

Operačný program:

Program rozvoja vidieka - Os 2: Zlepšenie životného prostredia a krajiny 

2.1 Opatrenia zamerané na trvalo udržateľné využívanie poľnohospodárskej pôdy 

2.1.1 Opatrenie: Platby za znevýhodnené prírodné podmienky v horských oblastiach a platby v ostatných znevýhodnených oblastiach 

2.1.2 Opatrenie: Platby v rámci sústavy NATURA 2000 a platby súvisiace so smernica 2000/60/ES 

2.1.3 Opatrenie: Agroenvironmentálne platby 

2.1.4 Opatrenie: Platby za životné podmienky zvierat 

2.2 Opatrenia zamerané na trvalo udržateľné využívanie lesnej pôdy 

2.2.1 Opatrenie: Prvé zalesnenie poľnohospodárskej pôdy 

2.2.2 Opatrenie: Platby v rámci sústavy NATURA 2000 – lesná pôda 

2.2.3 Opatrenie: Lesnícko-environmentálne platby 

2.2.4 Opatrenie: Obnova potenciálu lesného hospodárstva a zavedenie preventívnych opatrení 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Fyzické a právnické osoby podnikajúce v poľnohospodárskej prvovýrobe

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Pomôcť poľnohospodárom pri riešení špecifického znevýhodnenia vyplývajúce z implementácie smerníc pre sústavu NATURA 2000 (4. a 5. stupeň ochrany) a rámcovej smernice pre vodnú politiku prostredníctvom:

· trvalo udržateľného využívania poľnohospodárskych území s vysokou prírodnou hodnotou;

· ochranou a zlepšením stavu vodných zdrojov.

Agroenvironmentálna podpora je snahou o integráciu agrárnej a environmentálnej politiky s cieľom ekologizácie hospodárenia v poľnohospodárskej krajine, ochrany základných zložiek životného prostredia, zmiernenie klimatickej zmeny, zachovanie biologickej rozmanitosti, prírodného a kultúrneho dedičstva.

Opatrenie č. 212: starostlivosť o kultúrne pamiatky

Operačný program:


Regionálny operačný program - prioritná os 3: Posilnenie kultúrneho potenciálu regiónov a infraštruktúra cestovného ruchu  - opatrenie č.3.1 Posilnenie kultúrneho potenciálu regiónov

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 

v prípade knižníc – inovačné póly rastu, v prípade múzeí a galérií do inovačných a kohéznych pólov rastu, zriaďovatelia pamäťových a fondových inštitúcií, vlastníci nevyužitých resp. nevhodne využitých nehnuteľných kultúrnych pamiatok a aktéri rozvoja cestovného ruchu z verejného sektora. 

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Revitalizácia objektov v súvislosti so zachovaním kultúrneho dedičstva a jeho využitie v kultúrno – poznávacom cestovnom ruchu.

Operačný program:

Grantová schéma Ministerstva kultúry: Program 1: Obnovme si svoj dom

Konečný prijímateľ: 

fyzické a právnické osoby

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Dôležitým faktorom ovplyvňujúcim kvalitu života obyvateľov a atraktivitu územia je zveľadené historické a kultúrne dedičstvo v podobe rekonštruovaných nehnuteľných kultúrnych pamiatok – takých, ktoré v minulosti plnili významné hospodárske, spoločenské a kultúrne funkcie, ako napr. kúrie, kaštiele, meštianske domy, ako aj priľahlé historické parky. Zámerom je zlepšiť technický a prevádzkový stav budov, s dôrazom na uplatnenie tradičných technológií a postupov pri nich. Revitalizácia týchto objektov je spojená s ich využitím ako expozícií pamäťových a fondových inštitúcií s možnosťou napojenia na kultúrno – poznávacie trasy, s ich využitím ako koncertné a reprezentačné sály, expozície obecných a regionálnych dejín, obrazárne, miestne archívy a kultúrne centrá, čím sa aktívne podporí aj cestovný ruch v území.

Opatrenie č. 213: starostlivosť o nehmotné kultúrne dedičstvo

Operačný program:


Grantový systém Ministerstva kultúry SR - Program 8 - Nehmotné kultúrne dedičstvo a kultúrno-osvetová činnosť

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzická osoba, fyzická osoba oprávnená na podnikanie, vyšší územný celok alebo obec,  rozpočtová organizácia alebo príspevková organizácia, občianske združenie, nadácia, záujmové združenie právnických osôb, nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby, neinvestičný fond, vysoká škola, registrovaná cirkev alebo náboženská spoločnosť, Matica slovenská

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Územie sa vyznačuje veľkým bohatstvom tradičnej ľudovej kultúry – nielen hmotnej, ale aj nehmotnej – folklóru, zvykoslovia, remesiel. Je potrebné toto dedičstvo predkov uchovať aj pre nasledovné generácie. 

Priorita č.2.2 Životné prostredie

Opatrenie č. 221: dobudovanie environmentálnej infraštruktúry

Operačný program:

Životné prostredie – opatrenie č. 1.1 Zásobovanie obyvateľstva pitnou vodou z verejných vodovodov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

subjekty územnej samosprávy, združenia miest a obcí, fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Zabezpečenie prístupu čo možno najväčšieho počtu obyvateľov k pitnej vode a zabezpečenie obslužnosti územia pitnou vodou z verejného vodovodu v dostatočnej kvalite a kvantite. Zásobovanie pitnou vodou je jedným z determinujúcich faktorov rozvoja regiónu a jeho dosiahnutie je možné predovšetkým podporou budovania kapacít pre zásobovanie obyvateľstva pitnou vodou z verejného vodovodu.
Operačný program:

Životné prostredie – opatrenie č. 1.2 Odvádzanie a čistenie komunálnych odpadových vôd 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

subjekty územnej samosprávy, združenia miest a obcí, fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Zvýšenie počtu obyvateľov žijúcich v domoch pripojených na verejnú kanalizáciu a obslužnosti územia vo vzťahu k odvádzaniu a čisteniu komunálnych odpadových vôd  ako základnej environmentálnej službe vodného hospodárstva v súlade so záväzkami  SR voči EÚ. 

.

Operačný program:

Životné prostredie – opatrenie č. 2.1 Preventívne opatrenia na ochranu pred povodňami 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

štátne rozpočtové alebo štátne príspevkové organizácie, Iný subjekt verejnej správy, subjekty územnej samosprávy (obce, mestá)

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Výrazne znížiť škody spôsobené povodňami realizáciou preventívnych opatrení na ochranu pred povodňami, obmedziť ľudskou činnosťou spôsobené nepriaznivé vplyvy na odtokové pomery v povodiach a zabezpečiť prirodzenú schopnosť akumulácie vody revitalizáciou povodí. Preventívne protipovodňové opatrenia sa budú realizovať v nadväznosti na Program protipovodňovej ochrany SR do roku 2010 a v nadväznosti na implementáciu pripravovanej smernice Európskeho parlamentu a Rady o hodnotení a manažmente povodňových rizík

Operačný program:

Životné prostredie – opatrenie č. 3. 1 Ochrana ovzdušia 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

subjekty ústrednej správy, subjekty územnej samosprávy, združenia miest a obcí, mikroregióny, cirkvi a náboženské spoločnosti (ako zriaďovatelia špecializovaných subjektov), iné fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie s výnimkou osôb špecifikovaných nižšie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

transpozícia a implementácia predpisov EÚ, dosiahnutie ustanovených technických požiadaviek na prevádzku zdrojov, ktorými sa obmedzujú množstvá vypúšťaných znečisťujúcich látok. V uvedených predpisoch EÚ je problematika ochrany ovzdušia rozdelená na časť kvality ovzdušia a emisnú časť. Dosiahnutie dobrej kvality ovzdušia na celom území pre všetky znečisťujúce látky, ktoré majú stanovené limitné hodnoty, resp. cieľové hodnoty, patrí medzi strategické a kľúčové úlohy ochrany ovzdušia nielen na Slovensku, ale aj v Európe

Operačný program:

Environmentálny fond – oblasť B: Ochrana a využívanie vôd 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzické a právnické osoby, obce, samosprávny kraj, príspevkové organizácie, občianske združenia, záujmové združenia právnických osôb, nadácie, neinvestičné fondy, neziskové organizácie poskytujúce verejnoprospešné služby s environmentálnym zameraním, alebo registrovanej cirkvi a náboženskej spoločnosti 

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Zabezpečenie prístupu čo možno najväčšieho počtu obyvateľov k pitnej vode a zabezpečenie obslužnosti územia pitnou vodou z verejného vodovodu v dostatočnej kvalite a kvantite. Zásobovanie pitnou vodou je jedným z determinujúcich faktorov rozvoja regiónu a jeho dosiahnutie je možné predovšetkým podporou budovania kapacít pre zásobovanie obyvateľstva pitnou vodou z verejného vodovodu.

Operačný program:

Environmentálny fond – oblasť A: Ochrana ovzdušia a ozónovej vrstvy Zeme 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzické a právnické osoby, obce, samosprávny kraj, príspevkové organizácie, občianske združenia, záujmové združenia právnických osôb, nadácie, neinvestičné fondy, neziskové organizácie poskytujúce verejnoprospešné služby s environmentálnym zameraním, alebo registrovanej cirkvi a náboženskej spoločnosti 

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Transpozícia a implementácia predpisov EÚ, dosiahnutie ustanovených technických požiadaviek na prevádzku zdrojov, ktorými sa obmedzujú množstvá vypúšťaných znečisťujúcich látok. V uvedených predpisoch EÚ je problematika ochrany ovzdušia rozdelená na časť kvality ovzdušia a emisnú časť. Dosiahnutie dobrej kvality ovzdušia na celom území pre všetky znečisťujúce látky, ktoré majú stanovené limitné hodnoty, resp. cieľové hodnoty, patrí medzi strategické a kľúčové úlohy ochrany ovzdušia nielen na Slovensku, ale aj v Európe

Operačný program:

Program rozvoja vidieka – opatrenie č.3.4: Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb – opatrenie č. 3.4.2 Obnova a rozvoj obcí – aktivity: výstavba, rekonštrukcia a modernizácia vodovodov a kanalizácií (vrátane ČOV)

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením environmentálnej infraštruktúry – hlavne čo sa týka výstavby, rekonštrukcie a modernizácie vodovodov a kanalizácie.

Demarkačné línie:

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 331, ktorý bude implementovaný cez LEADER, nakoľko tam pôjde o podporu len časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.2, a to o výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu chodníkov, cyklotrás, verejných priestranstiev a parkov 

Opatrenie č. 222: inovácia existujúceho systému nakladania s komunálnym odpadom, separovaný zber, skládky kompostárne a kompostoviská

Operačný program:


Operačný program Životné prostredie:

4.1  Podpora aktivít v oblasti separovaného zberu

4.2 Podpora aktivít na zhodnocovanie odpadov

4.3 Nakladanie s nebezpečnými odpadmi spôsobom priaznivým pre životné prostredie

4.4 Riešenie problematiky environmentálnych záťaží vrátane ich odstraňovania

4.5 Uzatváranie a rekultivácia skládok odpadov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

subjekty ústrednej správy, subjekty územnej samosprávy, združenia miest a obcí, mikroregióny, iné fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie s výnimkou osôb špecifikovaných nižšie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Opatrenie je zamerané na zavádzanie nových a  zefektívňovanie jestvujúcich systémov separovaného zberu  komunálnych odpadov, separovaného zberu, dotrieďovanie vyseparovaných zložiek z komunálneho odpadu a zmesového komunálneho odpadu. Vytvorenie právneho  rámca  problematiky  environmentálnych  záťaží vo vykonaní dôslednej inventarizácie environmentálnych záťaží na Slovensku, vo vybudovaní informačného systému environmentálnych záťaží, v stanovení kritérií pre prioritizáciu  environmentálnych záťaží vo vzťahu k potrebe ich sanácie. Uzatváranie a rekultivácia skládok odpadov.

Operačný program:

Environmentálny fond – oblasť C: Rozvoj odpadového hospodárstva 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzické a právnické osoby, obce, samosprávny kraj, príspevkové organizácie, občianske združenia, záujmové združenia právnických osôb, nadácie, neinvestičné fondy, neziskové organizácie poskytujúce verejnoprospešné služby s environmentálnym zameraním, alebo registrovanej cirkvi a náboženskej spoločnosti 

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Opatrenie je zamerané na zavádzanie nových a  zefektívňovanie jestvujúcich systémov separovaného zberu  komunálnych odpadov, separovaného zberu, dotrieďovanie vyseparovaných zložiek z komunálneho odpadu a zmesového komunálneho odpadu. Vytvorenie právneho  rámca  problematiky  environmentálnych  záťaží vo vykonaní dôslednej inventarizácie environmentálnych záťaží na Slovensku, vo vybudovaní informačného systému environmentálnych záťaží, v stanovení kritérií pre prioritizáciu  environmentálnych záťaží vo vzťahu k potrebe ich sanácie. Uzatváranie a rekultivácia skládok odpadov.

Opatrenie č. 223: podpora využívania obnoviteľných zdrojov energie (bioplyn, biomasa, energetické rastliny,...)

Operačný program:


Operačný program Konkurencieschopnosť a hospodársky rast opatrenie 2.1: Zvýšenie energetickej efektívnosti primárnych energetických zdrojov a zvýšenie podielu spotreby OZE na celkovej spotrebe energie

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

malí a strední podnikatelia

veľkí podnikatelia (do 1000 zamestnancov)

fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie podľa § 2 ods. 2 Obchodného zákonníka, registrované na území SR

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Účelom tohto opatrenia je dosiahnutie úspor energie, zvyšovanie účinností využitia primárnych energetických zdrojov za účelom zníženia nákladov za energiu, ako aj zvýšenie podielu spotreby obnoviteľných zdrojov energie na celkovej spotrebe energie a efektívne využitie energie v priemysle aj službách. 

Operačný program:

Životné prostredie – opatrenie č. 3.2. Minimalizácia nepriaznivých vplyvov zmeny klímy vrátane podpory obnoviteľných zdrojov energie

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

subjekty ústrednej správy, subjekty územnej samosprávy, združenia miest a obcí, mikroregióny, cirkvi a náboženské spoločnosti (ako zriaďovatelia špecializovaných subjektov), iné fyzické alebo právnické osoby oprávnené na podnikanie s výnimkou osôb špecifikovaných nižšie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Znižovanie emisií skleníkových plynov spolu so znižovaním emisií základných znečisťujúcich látok v oblasti výroby tepla, vrátane zmeny palivovej základne energetických zdrojov v prospech využívania obnoviteľných zdrojov. Štúdie dopadov klimatických zmien na zložky životného prostredia, vrátane analýzy  ekonomických nákladov; skvalitňovanie  monitorovania, inventarizácie a projekcií emisií; programy na podporu vzdelávania a zvyšovania verejného povedomia, analýza nástrojov na podporu horizontálnej spolupráce v oblasti zmeny klímy a propagácia výsledkov aktivít:

Operačný program:

Environmentálny fond – oblasť A: Ochrana ovzdušia a ozónovej vrstvy Zeme 

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzické a právnické osoby, obce, samosprávny kraj, príspevkové organizácie, občianske združenia, záujmové združenia právnických osôb, nadácie, neinvestičné fondy, neziskové organizácie poskytujúce verejnoprospešné služby s environmentálnym zameraním, alebo registrovanej cirkvi a náboženskej spoločnosti 

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Znižovanie emisií skleníkových plynov spolu so znižovaním emisií základných znečisťujúcich látok v oblasti výroby tepla, vrátane zmeny palivovej základne energetických zdrojov v prospech využívania obnoviteľných zdrojov. Štúdie dopadov klimatických zmien na zložky životného prostredia, vrátane analýzy  ekonomických nákladov; skvalitňovanie  monitorovania, inventarizácie a projekcií emisií; programy na podporu vzdelávania a zvyšovania verejného povedomia, analýza nástrojov na podporu horizontálnej spolupráce v oblasti zmeny klímy a propagácia výsledkov aktivít:

Strategická priorita č.3

Územný a regionálny rozvoj 

Špecifický cieľ č.3 Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo

Priorita č.3.1 Územný rozvoj a strategické  plánovanie

Opatrenie č. 311: aktualizácia doteraz spracovaných rozvojových a strategických dokumentov

Operačný program:


toto opatrenie bude financované z domácich zdrojov SR (MVRR SR, MŽP SR)

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


obce, mikroregionálne združenia obcí

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Tvorba strategických a rozvojových dokumentov je neustály proces, už spracované dokumenty je potrebné v určitých časových intervaloch pravidelne aktualizovať, resp. je potrebné spracovávať nové dokumenty s ohľadom na nové potreby a rozvoj územia. 

Priorita č.3.2 Infraštruktúra, doprava, výstavba

Opatrenie č. 321: obnova a rozvoj obcí

Operačný program:

Program rozvoja vidieka – opatrenie č.3.4: Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb – opatrenie č. 3.4.2 výstavba, rekonštrukcia a modernizácia miestnych ciest, lávok, mostov; výstavba, rekonštrukcia a modernizácia chodníkov, cyklotrás, verejných priestranstiev a parkov (okrem výstavby, rekonštrukcie a modernizácie vodovodov a kanalizácie a verejného osvetlenia).

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi akčnými 
skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením infraštruktúry, komunikačnej napojenosti, estetizáciou a revitalizáciu verejných priestranstiev a teda celkovým zlepšením stavu životného prostredia. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

Demarkačné línie:

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 221, nakoľko tam pôjde o podporu len časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.2, a to o výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu vodovodov a kanalizácií (vrátane ČOV)

Opatrenie č. 322: dobudovanie dopravnej infraštruktúry 

Operačný program: 

Regionálny operačný program – prioritná os č. 5. Aktivity zamerané na investície do ciest I. a II. triedy vo vlastníctve samosprávnych krajov a v rámci regenerácie sídiel aj do miestnych komunikácií vo vlastníctve obcí.

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Banskobystrický samosprávny kraj (BBSK)

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Kvalitná vybavenosť cestnou sieťou zabezpečujúcou dopravnú obslužnosť územia je jedným z kľúčových faktorov rozvoja regiónov. Dopravná infraštruktúra je koncentrovaná predovšetkým v kohéznych póloch rastu, je nevyhnutné zabezpečiť jej dostupnosť aj pre obyvateľstvo obcí, ktoré nie sú identifikované ako póly rastu – uvedenú obslužnosť zabezpečujú cesty II. a III. triedy. MAS chce cez toto opatrenie vplývať na BBSK, aby cez toto opatrenie realizovala zlepšenie dopravnej infraštruktúry v danom území. 

Opatrenie č. 323: skvalitňovanie a rozširovanie bytového fondu

Operačný program:


Program rozvoj bývania – Ministerstvo výstavby a regionálneho rozvoja SR - obstarávanie nájomných bytov, prípravu územia a výstavbu technickej vybavenosti, odstraňovanie systémových porúch bytových domov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

obec, mesto, nezisková organizácia
Odôvodnenie výberu opatrenia:

Vytvoriť podmienky na oživenie individuálnej bytovej výstavby na vidieku – v bytových, polyfunkčných alebo rodinných domoch, nadstavby alebo prístavby bytových domov alebo nebytových budov, stavebné úpravy ostatných budov na bývanie alebo nebytových priestorov, kúpy bytov v bytových, polyfunkčných alebo rodinných domoch, kúpy a dokončenie kúpených rozostavaných bytov v bytových, polyfunkčných alebo rodinných domoch, obnovu historicky cenného bytového domu s bytmi v meste alebo obci zapísanej v zozname svetového kultúrneho dedičstva UNESCO.

Opatrenie č. 324: rekonštrukcia a modernizácia objektov kultúrno – spoločenského a športového charakteru 

Operačný program:
ROP – Prioritná os 3 – opatrenie č.3.1 - Posilnenie kultúrneho potenciálu regiónov a rozvoja turizmu

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 

v prípade knižníc – inovačné póly rastu, v prípade múzeí a galérií do inovačných a kohéznych pólov rastu, zriaďovatelia pamäťových a fondových inštitúcií, vlastníci nevyužitých resp. nevhodne využitých nehnuteľných kultúrnych pamiatok a aktéri rozvoja cestovného ruchu z verejného sektora. 

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Revitalizácia objektov v súvislosti so zachovaním kultúrneho dedičstva a jeho využitie v kultúrno – poznávacom cestovnom ruchu.

Operačný program:

ROP – Prioritná os 4 – opatrenie č.4.1 – Regenerácia sídiel

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


subjekty verejnej správy, súkromného sektora 

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Posilnenie vybavenosti územia, rekonštrukcia objektov kultúrno – spoločenského a športového významu, zvýšenie konkurencieschopnosti sídiel, zvýšenie kvality a bezpečnosti verejných priestranstiev.

Operačný program:

Program obnovy dediny

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


obce, mikroregionálne združenia obcí

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Posilnenie vybavenosti územia, rekonštrukcia objektov kultúrno – spoločenského a športového významu, zvýšenie konkurencieschopnosti sídiel, zvýšenie kvality a bezpečnosti verejných priestranstiev formou drobných, finančne nenáročných aktivít využívajúcich domáci potenciál.

Operačný program:

Program rozvoja vidieka – opatrenie č.3.4: Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb – 3.4.1 Základné služby pre obyvateľstvo - rekonštrukcia a modernizácia obecných stavieb (napr. obecný úrad, kultúrny dom, dom smútku)  a objektov spoločenského významu (napr. amfiteátre) vrátane ich okolia (okrem stavieb a budov evidovaných na Ministerstve kultúry SR (ďalej len „MK SR“) v registri nehnuteľných kultúrnych pamiatok a lokalít UNESCO) vrátane zriadenia pripojenia na internet

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením infraštruktúry, komunikačnej napojenosti, estetizáciou a revitalizáciu verejných priestranstiev a teda celkovým zlepšením stavu životného prostredia. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

Demarkačné línie: 

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 331, ktorý bude implementovaný cez LEADER, nakoľko tam pôjde o podporu časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.1 - výstavba, rekonštrukcia a modernizácia detských a športových ihrísk (vrátane krytých a zázemí týchto ihrísk), tržníc (vrátane krytých), autobusových zastávok a pod., (napr. obecných rozhlasov).

Opatrenie č. 325: modernizácia verejného osvetlenia pre mestá a obce

Operačný program:

Konkurencieschopnosť a hospodársky rast - 2.2 -Budovanie a modernizácia osvetlenia pre mestá a obce a poskytovanie poradenstva v oblasti energetiky

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


mestá a obce

Odôvodnenie výberu opatrenia:

V rámci opatrenia sa budú podporovať mestá a obce pri zlepšení technického stavu verejného osvetlenia v mestách a obciach realizáciou aktivít zameraných na budovanie a modernizáciu osvetlenia. Investície prispejú k odstráneniu identifikovaných nedostatkov pre bezpečné a bezporuchové osvetlenie miest a obcí a zvýšeniu energetických úspor prevádzkou moderného osvetlenia

Priorita č. 3.3 Služby obyvateľstvu

Opatrenie č. 331: základné služby pre hospodárstvo a vidiecke obyvateľstvo

Operačný program:


Program rozvoja vidieka – 3.4 Skupina opatrení: Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb 3.4.1 Základné služby pre obyvateľstvo - výstavba, rekonštrukcia a modernizácia detských a športových ihrísk (vrátane krytých a zázemí týchto ihrísk), tržníc (vrátane krytých), autobusových zastávok a pod., (napr. obecných rozhlasov)

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi 
akčnými skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením voľnočasovej a športovej vybavenosti, drobnej architektúry – ako napr. tržničiek, autobusových zastávok a teda celkovým zlepšením vybavenosti a vzhľadu obcí. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

Demarkačné línie:

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 324, nakoľko tam pôjde o podporu časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.1 - Základné služby pre obyvateľstvo - rekonštrukcia a modernizácia obecných stavieb (napr. obecný úrad, kultúrny dom, dom smútku)  a objektov spoločenského významu (napr. amfiteátre) vrátane ich okolia (okrem stavieb a budov evidovaných na Ministerstve kultúry SR (ďalej len „MK SR“) v registri nehnuteľných kultúrnych pamiatok a lokalít UNESCO) vrátane zriadenia pripojenia na internet

Opatrenie č. 332: internetizácia a informatizácia

Operačný program:

Operačný program Informatizácia spoločnosti:

Opatrenie 1.2: Elektronizácia verejnej správy a elektronických služieb na miestnej a 
regionálnej úrovni

Opatrenie 3.1: Rozvoj a podpora trvalo udržateľného využívania infraštruktúry 
širokopásmového prístupu

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 

Rozpočtové organizácie a jej zariadenia, príspevkové organizácie, organizačná zložka 
príspevkovej organizácie s odvodenou právnou subjektivitou, verejnoprávne inštitúcie, 
obce, mestá, združenia (zväz, spolok, spoločnosť, klub ai.), záujmové združenia 
právnických osôb.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Aktivity zamerané na vytvorenie a udržateľný rozvoj kvalitného back office 
samosprávy prostredníctvom investícií do zdieľaného HW, SW, podporujúceho výkon 
kľúčových procesov na regionálnej a miestnej úrovni samosprávy v súlade s Národnou 
koncepciou informatizácie verejnej správy v SR. Rozvoj regionálnych a lokálnych 
širokopásmových sietí v oblastiach, neatraktívnych pre komerčných 
prevádzkovateľov. V rámci opatrenia budú podporené budovanie a rozvoj optických, 
metalických a bezdrôtových prístupových širokopásmových sietí, prístupových 
širokopásmových sietí.

Strategická priorita č.4

Hospodársky rozvoj, podnikanie a prosperita 

Špecifický cieľ č.4 Vytvoriť také podnikateľské prostredie, ktoré by poskytovalo vyhovujúce podmienky nielen súčasným podnikateľom, ale prilákalo by do územia nových investorov, ktorí by vytvorili dostatok pracovných miest a boli by zdrojom ďalšieho rozvoja.

Priorita č.4.1 Poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo

Opatrenie č. 411: zlepšenie konkurencieschopnosti,  odbytové organizácie výrobcov

Operačný program:


Program rozvoja vidieka – opatrenie 1.5: Odbytové organizácie výrobcov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Odbytové organizácie výrobcov uznané príslušnou inštitúciou od začiatku do konca programového obdobia (od 1. januára 2007 do 31. decembra 2013), tvorebé malými a strednými podnikateľmi

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Pre efektívny odbyt poľnohospodárskych produktov v súčasných podmienkach na agrárnom trhu EÚ je pre poľnohospodárskych prvovýrobcov nutné, aby sa združovali do špecializovaných organizácií výrobcov. Ich ekonomická sila a fungovanie by mala rásť v nasledujúcom období, kedy môžeme očakávať prvé pozitívne výsledky takejto spolupráce. 


Opatrenie č. 412: podpora modernizácie a vytvárania rodinných fariem

Operačný program:

Program rozvoja vidieka Os 1 – Zvýšenie konkurencieschopnosti poľnohospodárstva a 
lesného hospodárstva

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Fyzické a právnické osoby podnikajúce v poľnohospodárskej prvovýrobe

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Podmienkou zvýšenia konkurencieschopnosti poľnohospodárskych podnikov je zvýšenie počtu fariem, ktoré získajú moderné budovy, stroje a technologické vybavenie. Je nevyhnutné prispôsobiť sa legislatívnym, fytosanitárnym, veterinárnym a hygienickým normám EÚ. Primárnym cieľom je vybudovať silný a životaschopný poľnohospodársky sektor pomocou výkonnej trhovo orientovanej výroby, ktorý bude spĺňať požiadavky spotrebiteľov tým, že bude ponúkať rozsiahly sortiment potravín vysokej kvality spĺňajúcich všetky nevyhnutné zdravotné a hygienické predpisy. Na úrovni poľnohospodárstva sa tieto ciele dosiahnu investíciami do výrobných zariadení (hospodárske budovy, skladovacie kapacity, stroje a zariadenia, technológie s dôrazom na inovatívny prístup), ktoré budú spolufinancované v rámci programu. Zároveň sa podporia projekty zamerané na efektívne využívanie energie a podporujúce zakladanie tzv. rodinných fariem. 

Opatrenie č. 413: orientácia na nepoľnohospodárske aktivity

Operačný program:

Program rozvoja vidieka - Os 3: Kvalita života vo vidieckych oblastiach a diverzifikácia vidieckeho hospodárstva – opatrenie 3.1 Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Právnické osoby a fyzické osoby podnikajúce v oblasti poľnohospodárstva, ktorých podiel ročných tržieb/príjmov z poľnohospodárskej prvovýroby na celkových tržbách/príjmoch predstavuje minimálne 30 %.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Rozvoj alternatívnych ekonomických činností pomôže stabilizovať zamestnanosť a zlepšiť príjem poľnohospodárov bez toho, aby zvýšili svoju produkciu primárnych potravín.  Ide hlavne o rozširovania alternatívnych zdrojov príjmov obyvateľstva cestou zriaďovania doplnkových výrob nepoľnohospodárskeho charakteru. 

Priorita č.4.2 Podnikanie a remeslá

Opatrenie č. 421: podpora podmienok začínajúcich  drobných podnikateľov

Operačný program:

Zamestnanosť a sociálna inklúzia - opatrenia 1.2 „Podpora tvorby a udržania pracovných miest prostredníctvom zvýšenia adaptability pracovníkov, podnikov a podpory podnikania“

Konečný prijímateľ (žiadateľ): 

- úrady práce, sociálnych vecí a rodiny,

- štátne rozpočtové a príspevkové organizácie 

- obce a  mestá, 

- združenia miest a obcí, 

- inštitúcie verejnej správy, verejné organizácie, univerzity a vysoké školy, všetky   školy, 
  výskumné pracoviská, vzdelávacie inštitúcie,

- občianske združenia,

- nadácie ,

- neinvestičné fondy, 

- neziskové organizácie, 

- iné organizácie,

- zamestnávatelia,

- regionálne poradenské a informačné centrá (RPIC),

- podnikateľské informačné centrá (BIC).

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Podpora tvorby pracovných miest v malých podnikoch, predovšetkým začínajúcich podnikov formou poradenstva, odborných konzultácií a školení najmä pre začatie podnikania a služieb, školenia a tréningy pre podporu tvorby nových pracovných miest formou samozamestnania a zamestnávania zo strany SZČO a MSP, podpora tvorby pracovných miest v MSP predovšetkým formou poradenstva, odborných konzultácií a pod., podpora overovania nových opatrení na trhu práce formou pilotných projektov, podpora rozvoja podnikania žien prostredníctvom vzdelávania žien a zakladania spoločných podporných centier pre ženy podnikateľky, zlepšenie prístupu k zamestnaniu a predchádzanie nezamestnanosti prostredníctvom podpory podnikania, vytvárania podnikov vo väzbe na potreby trhu práce a regionálnych trhov práce, školenia a tréningy pre podporu tvorby nových pracovných miest formou samozamestnania a zamestnávania zo strany MSP. 

Opatrenie č. 422: rozvoj služieb pre podnikateľov

Operačný program:


Konkurencieschopnosť a hospodársky rast – prioritná os  1 – Inovácie a rast konkurencieschopnosti:

opatrenie 1.2 Podpora spoločných služieb pre podnikateľov

opatrenie č. 1.3 Podpora inovačných aktivít v podnikoch

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

pre hnedé a zelené parky je prijímateľom pomoci VÚC, obec a ich vzájomné združenia, rozpočtové a príspevkové organizácie zriadené mestami a obcami zabezpečujúce rozvoj priemyslu a vybraných služieb.

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Účelom opatrenia je podpora verejného sektora pri budovaní infraštruktúry pre rozvoj podnikania v oblasti priemyslu a služieb predovšetkým pre MSP, s pozitívnym dopadom na zamestnanosť a kvalitu života v regiónoch. Snahou je tiež pomocou podpory verejného sektora podporiť podnikateľskú činnosti v kontexte vyváženého regionálneho rozvoja, vrátane revitalizácie bývalých priemyselných a podnikateľských lokalít. Podpora bude zameraná prioritne na revitalizáciu hnedých parkov a len vo výnimočných prípadoch  na budovanie zelených parkov a to len po schválení MH SR,  pre potreby vytvárania nových pracovných príležitostí a spoločných aktivít v regiónoch v spolupráci s MPSVaR SR.

Opatrenie č. 423: podpora bežných remesiel a oživenie a udržanie tradičných remesiel

Operačný program:

Program rozvoja vidieka - Os 3: Kvalita života vo vidieckych oblastiach a diverzifikácia vidieckeho hospodárstva – opatrenie 3.1 Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Právnické osoby a fyzické osoby podnikajúce v oblasti poľnohospodárstva, ktorých podiel ročných tržieb/príjmov z poľnohospodárskej prvovýroby na celkových tržbách/príjmoch predstavuje minimálne 30 %.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Rozvoj alternatívnych ekonomických činností pomôže stabilizovať zamestnanosť a zlepšiť príjem poľnohospodárov bez toho, aby zvýšili svoju produkciu primárnych potravín.  Ide hlavne o rozširovania alternatívnych zdrojov príjmov obyvateľstva cestou zriaďovania doplnkových výrob nepoľnohospodárskeho charakteru. 

Strategická priorita č.5

Občianska spoločnosť 

Špecifický cieľ č.5: Zlepšiť komunikáciu, koordináciu a spoluprácu medzi spoločenskými subjektmi, spolkami a samosprávami, zvýšiť zapájanie občanov do vecí verejných, zabezpečiť trvalé znižovanie nezamestnanosti, zlepšovanie podmienok marginalizovaných skupín a zdravia obyvateľstva, zlepšiť podmienky pre trvalé a celoživotné vzdelávanie všetkých občanov územia

Priorita č.5.1 Občianske aktivity

Opatrenie č. 511: vytváranie podmienok a podpora činnosti spolkov, záujmových kultúrno – spoločenských, športových, charitatívnych a iných organizácií

Operačný program:


toto opatrenie bude podporované z vlastných zdrojov územia, resp. domácich zdrojov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


obce, spolky, záujmové združenia, organizácie

Odôvodnenie výberu opatrenia:


V území pracuje veľké množstvo najrôznejších spolkov, záujmových kultúrno – spoločenských, športových, charitatívnych a iných organizácií, ktoré sa významných spôsobom podieľajú na rozvoji obcí a celého územia organizovaním aktivít spoločenského charakteru, ktoré významne posilňujú endogénny potenciál územia. Je preto nevyhnutné vytvárať im dôstojné podmienky na ich činnosť.

Opatrenie č. 512: vydávanie celoročného kalendára kultúrno – spoločenských a športových podujatí

Operačný program:


toto opatrenie bude podporované z vlastných zdrojov územia, resp. domácich zdrojov

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


obce, spolky, záujmové združenia, organizácie

Odôvodnenie výberu opatrenia:


V území pracuje veľké množstvo najrôznejších spolkov, záujmových kultúrno – spoločenských, športových, charitatívnych a iných organizácií, ktoré sa významných spôsobom podieľajú na rozvoji obcí a celého územia organizovaním kultúrno – spoločenských akcií, ktoré významne prispievajú k posilňovaniu komunitného života, k udržiavaniu tradícií ako aj k prezentácii výsledkov ich snaženia smerom k verejnosti. Vzhľadom na neustále narastajúci počet takýchto aktivít a vzhľadom na ich koordináciu a jednotnú propagáciu je nevyhnutné vydávať prehľadné celoročné kalendáre o konaných akciách.

Operačný program:


Grantový systém Ministerstva kultúry SR - Program 8 - Nehmotné kultúrne dedičstvo a kultúrno-osvetová činnosť

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzická osoba, fyzická osoba oprávnená na podnikanie, vyšší územný celok alebo obec,  rozpočtová organizácia alebo príspevková organizácia, občianske združenie, nadácia, záujmové združenie právnických osôb, nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby, neinvestičný fond, vysoká škola, registrovaná cirkev alebo náboženská spoločnosť, Matica slovenská

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Územie sa vyznačuje veľkým bohatstvom tradičnej ľudovej kultúry – nielen hmotnej, ale aj nehmotnej – folklóru, zvykoslovia, remesiel. Je potrebné toto dedičstvo predkov uchovať aj pre nasledovné generácie. 

Priorita č.5.2 Sociálna starostlivosť a zdravie

Opatrenie č. 521: starostlivosť o dôchodcov

Operačný program:

ROP – Prioritná os 2 Infraštruktúra sociálnych služieb, sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


subjekty verejnej správy (obce, VÚC, určený úrad práce sociálnych vecí a rodiny), subjekty súkromného sektora (neziskové organizácie, cirkvi, združenia)

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Zvýšenie kvality poskytovaných služieb v sociálnej oblasti prostredníctvom rekonštrukcie, modernizácie a budovania nových zariadení sociálnych služieb – domovov dôchodcov a domovov sociálnych služieb, zariadení opatrovateľskej starostlivosti, pričom v rámci zariadení sociálnej infraštruktúry efektívne zabezpečovať aj doplnkové služby – stravovanie, zdravotná služba, záujmové aktivity a pod.

Opatrenie č. 522: starostlivosť o marginalizované skupiny

Operačný program:


Vzdelávanie – prioritná os 3, opatrenia č. 3.1 Zvyšovanie vzdelanostnej úrovne príslušníkov marginalizovaných rómskych komunít a 3.2 Zvyšovanie vzdelanostnej úrovne osôb s osobitými vzdelávacími potrebami

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


verejný sektor (regionálna a miestna samospráva, školy, rozpočtové a príspevkové organizácie), súkromný sektor (profesijné organizácie, mimovládne organizácie, účelové zariadenia cirkví, fyzické a právnické osoby a pod.)

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Podpora sociálnej inklúzie príslušníkov marginalizovanej rómskej komunity (MRK)  prostredníctvom uľahčenia ich prístupu k formálnemu vzdelávaniu na všetkých stupňoch škôl, rozvoja alternatívnych foriem a nástrojov vyučovania a získavania zručností potrebných na trhu práce sa bude uskutočňovať prostredníctvom nasledovných aktivít, napr.: programy na uľahčenie prístupu a úspešné pôsobenie MRK vo vzdelávaní na všetkých stupňoch škôl (ZŠ vrátane nultých a prípravných ročníkov, tranzitívnych tried, ZUŠ, SŠ, univerzity, VŠ); prípravné a doučovacie kurzy pre študentov pochádzajúcich z MRK smerujúce k umožneniu pokračovania ich štúdia na ďalších stupňoch škôl v systéme formálneho vzdelávania; projekty zamerané na získavanie praktických zručností a na odborné vzdelávanie a prípravu na pracovisku pre MRK; projekty integrácie príslušníkov MRK do štandardného vyučovacieho procesu a pod.

Operačný program:


Grantový systém Ministerstva kultúry SR - Program 7 - Kultúra znevýhodnených skupín obyvateľstva

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

fyzická osoba, fyzická osoba oprávnená na podnikanie, vyšší územný celok alebo obec,  rozpočtová organizácia alebo príspevková organizácia, občianske združenie, nadácia, záujmové združenie právnických osôb, nezisková organizácia poskytujúca všeobecne prospešné služby, neinvestičný fond, vysoká škola, registrovaná cirkev alebo náboženská spoločnosť, Matica slovenská

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Podpora kultúrneho vyžitia znevýhodnených skupín obyvateľstva podporou tzv. živej kultúry, vydávaním periodickej a neperiodickej tlače. 

Opatrenie č. 523: zlepšenie zdravotnej dostupnosti v obciach

Operačný program:


Zdravotníctvo - Prioritná os 2 „Podpora zdravia a predchádzanie zdravotným rizikám“ Opatrenie 2.1 „Rekonštrukcia a modernizácia zariadení ambulantnej zdravotnej starostlivosti

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

právnické osoby,  neziskové organizácie poskytujúce všeobecne prospešné služby, príspevkové organizácie, samosprávne kraje, obce 

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Zlepšenie kvality, efektívnosti a dostupnosti zdravotnej starostlivosti a podpory zdravia, v rámci zdravotníckej infraštruktúry prostredníctvom podpory investičných projektov ambulantných poskytovateľov zdravotnej starostlivosti (polikliniky a zdravotné strediská na poskytovanie ZS). Investície budú orientované na rekonštrukciu a modernizáciu budov - polikliník spojenú s komplexným vývojovo kvalitatívne najnovším sofistikovaným, technicko-prevádzkovým, zdravotníckym diagnostickým, informačným a iným prístrojovým vybavením.

Priorita č.5.3 Výchova a celoživotné vzdelávanie

Opatrenie č. 531: zavedenie regionálnej výchovy v materských, základných a stredných školách

Operačný program:


Vzdelávanie - Opatrenie č. 1.1 Premena tradičnej školy na modernú

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Verejný sektor: regionálna a miestna štátna správa a samospráva, štátne základné školy, štátne stredné školy, štátne vzdelávacie inštitúcie, školské zariadenia, rozpočtové a príspevkové organizácie štátu, rozpočtové a príspevkové organizácie VÚC, obcí (vrátane základných a stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti obcí, resp. VÚC ), ústredné orgány štátnej správy, štátna správa v školstve, základné umelecké školy

Súkromný sektor (mimo schém štátnej pomoci): profesijné organizácie, zamestnávateľské zväzy, asociácie a komory, účelové zariadenia cirkví a náboženských spoločností, zriaďovatelia cirkevných a súkromných škôl, mimovládne organizácie, inštitúcie súkromného sektora  pôsobiace v systéme poradenstva, cirkevné a súkromné školy (vrátane špeciálnych), cirkevné a súkromné školské zariadenia, fyzické alebo právnické osoby, súkromné vzdelávacie inštitúcie

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Inovovať obsah a metódy, skvalitniť výstupy vzdelávania pre potreby trhu práce 
vo vedomostnej spoločnosti. 

Orientovať prípravu a ďalšie vzdelávanie pedagogických zamestnancov na získavanie 
a rozvoj kompetencií potrebných na premenu tradičnej školy na modernú. 

Skvalitniť správu a manažment škôl a stimulovať ich k väčšej otvorenosti k potrebám 
miestnych komunít. 

Zabezpečovať inštitucionálnu kvalitu škôl a školských zariadení. Vychovávať mladú 
generáciu k pozitívnemu vzťahu k prostrediu, v ktorom sa narodili a žijú.

Opatrenie č. 532: podpora celoživotného a doplnkového vzdelávania v území

Operačný program:


Vzdelávanie - Prioritná os č. 2 Ďalšie vzdelávanie ako nástroj rozvoja ľudských zdrojov - Opatrenie č. 2.1  Podpora ďalšieho vzdelávania

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Verejný sektor: regionálna a miestna štátna správa a samospráva, štátne základné školy, štátne stredné školy, štátne vzdelávacie inštitúcie, školské zariadenia, rozpočtové a príspevkové organizácie štátu, rozpočtové a príspevkové organizácie VÚC, obcí (vrátane základných a stredných škôl v zriaďovateľskej pôsobnosti obcí, resp. VÚC ), ústredné orgány štátnej správy, štátna správa v školstve, základné umelecké školy

Súkromný sektor (mimo schém štátnej pomoci): profesijné organizácie, zamestnávateľské zväzy, asociácie a komory, účelové zariadenia cirkví a náboženských spoločností, zriaďovatelia cirkevných a súkromných škôl, mimovládne organizácie, inštitúcie súkromného sektora  pôsobiace v systéme poradenstva, cirkevné a súkromné školy (vrátane špeciálnych), cirkevné a súkromné školské zariadenia, fyzické alebo právnické osoby, súkromné vzdelávacie inštitúcie

Odôvodnenie výberu opatrenia:



Vytvoriť pre všetkých občanov možnosti prístupu k neustálemu vzdelávaniu sa,
 k vyhodnocovaniu nových informácií a adaptácii na lokálny i regionálny trh práce. Priblížiť vzdelávacie možnosti širokému okruhu potenciálnych záujemcov a to čo najbližšie k nim, napr. vytváraním lokálnych vzdelávacích stredísk na bežne prístupných miestach. Uľahčiť občanom prístup k opakovanému a pružnému nadobúdaniu nových kvalifikácií a tiež k prehlbovaniu kvalifikácie prostredníctvom kvalitného vzdelávania získaného okrem formálneho aj v neformálnom systéme vzdelávania a v systéme informálneho učenia sa za pomoci komplexných služieb  poradenstva. Podpora nových foriem vzdelávania (napr. dištančné vzdelávanie, e-learning); zavádzanie a podpora inovácií v ďalšom vzdelávaní; vytváranie a podpora regionálnych sietí rozličných inštitúcií - „učiace sa regióny“; networking a medzinárodná spolupráca.

Opatrenie č. 533: odborné vzdelávanie a informovanie hospodárskych subjektov v oblastiach Osi 3 PRV

Operačný program:


Program rozvoja vidieka – opatrenie 3.3 Vzdelávanie a informovanie

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Subjekty – inštitúcie, pôsobiace v oblasti poskytovania vzdelávacích a informačných služieb (štátne, príspevkové, rozpočtové, verejno-právne, neziskové organizácie, občianske a záujmové združenia, profesijné komory – pôsobiace minimálne 12 mesiacov pred podaním ŽoNFP). 

Konečný prijímateľ nefinančnej pomoci: Podnikateľské subjekty a subjekty verejnej správy (obce a ich združenia), ktoré pôsobia v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje Os 3.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

Problematika celoživotného vzdelávania, zlepšovania zručností a vedomostí je vysoko aktuálnou celospoločenskou témou. Hlavne v obciach mimo ťažiskových rozvojových osí je potrebné naštartovať tento proces aj s ohľadom na vysokú mieru nezamestnanosti a vysoký odliv pracovnej sily zavedením nových foriem vzdelávania, zlepšenia prístupu k informáciám, využívaním moderných informačno – komunikačných technológií a tým dosiahnuť zlepšenie postavenia pracovnej sily na trhu práce.

Opatrenie č. 534: vzdelávacie aktivity zamerané na adaptabilitu pracovnej sily (nízka úroveň zručností, nedostatočná kvalifikácia)

Operačný program:

Zamestnanosť a sociálna inklúzia - Opatrenie č. 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti a riešenia nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

· úrady práce, sociálnych vecí a rodiny,

· štátne rozpočtové a príspevkové organizácie 

· obce a  mestá, 

· združenia miest a obcí, 

· inštitúcie verejnej správy, verejné organizácie, univerzity a vysoké školy, všetky školy, výskumné pracoviská, vzdelávacie inštitúcie,

· občianske združenia,

· nadácie ,

· neinvestičné fondy, 

· neziskové organizácie, 

· iné organizácie.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

Zvyšovanie zamestnanosti, zamestnateľnosti a znižovanie nezamestnanosti. V rámci opatrenia bude kľúčovým cieľom umiestnenie uchádzačov o zamestnanie na voľné pracovné miesta a tvorba dlhodobo udržateľných pracovných miest, najmä prostredníctvom nástrojov aktívnej politiky trhu práce, ktoré sú definované v zákone Národnej rady Slovenskej republiky č.5/2004 Z.z. o službách zamestnanosti v znení neskorších predpisov. Rámcové aktivity, prostredníctvom ktorých bude napĺňané opatrenie sú nasledovné: opatrenia aktívnej politiky trhu práce a podpory zamestnanosti, aktivity zamerané na modernizáciu verejných služieb zamestnanosti, aktivity zamerané na zlepšovanie mobility za prácou, aktivity zamerané na zvyšovanie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci  

· Vyplňte, Prílohu č.3 Súhrnný prehľad Integrovanej stratégie rozvoja územia Integrovanej stratégie rozvoja územia. 

Vízia vyjadruje predstavu obyvateľov o budúcich okolnostiach života v území. Je úzko prepojená na vnímanie aspektov kvality života v oblastiach ako – pracovné príležitosti, bývanie, životné prostredie, možnosti spoločenského života a oddychu. Je dôležité, aby sa vízia naformulovala spoločne, aby sa s ňou každý stotožnil. Takto sa vízia stáva prostriedkom na začatie spoločnej tvorby rozhodnutí a komunikačného procesu v rámci partnerstva. Je užitočné ak sa vízia najskôr zostaví na úrovni každej jednotlivej obce a potom spoločne za celé územie. To umožní široké zjednotenie uvedenej predstavy.

Strategický cieľ je vyjadrením zmeny, ktorá sa v dlhodobom časovom horizonte udeje v území, ak sa zrealizuje plánovaná intervencia (opatrenia, aktivity a  finančný plán) v rozvojových – strategických prioritách. Naformulovaná zmena musí reflektovať situáciu v území – audit zdrojov, analýzy a vybrané rozvojové priority a musí byť realistická (dosiahnuteľná v danom čase, s danými finančnými prostriedkami, v danom prostredí a s danými kapacitami). Musí byť merateľný prostredníctvom indikátorov dopadu.

Strategické priority sú vlastne rozvojovými prioritami, ktoré vzišli z problémovej analýzy. Tieto musia byť takými oblasťami, ktoré ak sa do nich koncentruje investičné úsilie posunú územie maximálne efektívne, účinne a trvaloudržateľne k dosiahnutiu strategického cieľa. Špecifické ciele sú zámery, ktoré je potrebné dosiahnuť v rámci jednotlivých rozvojových priorít tak, aby intervencia viedla k dosiahnutiu strategického cieľa. 

4.2 Akčný plán vo väzbe na os 4 Leader

· Uveďte, väzbu vybraných opatrení osi 3 PRV, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4 Leader na príslušné ciele Integrovanej stratégie rozvoja územia. 

        V rámci osi 4 LEADER budú z Integrovanej stratégie územia Občianskeho združenia Zlatá cesta implementované nasledovné opatrenia:

Strategická priorita č.1

Vonkajšie vzťahy a cestovný ruch

Špecifický cieľ č.1 využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu.

Priorita č.1.2 Vidiecky turizmus

Opatrenie č. 121: „Zlatý poklad“ - podpora činností v oblasti cestovného ruchu 

Operačný program:

Program rozvoja vidieka opatrenie č. 3.2: Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu, Časť B (článok 55 c) nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005) 

Aktivity:

marketing služieb vidieckeho cestovného ruchu..

Konečný prijímateľ (žiadateľ):


Právnické osoby združujúce subjekty pôsobiace v oblasti vidieckeho cestovného ruchu

Odôvodnenie výberu opatrenia:


Územie disponuje jedinečným prírodným a kultúrno – historickým potenciálom, ktorý však nie je v dostatočnej miere prezentovaný hlavne smerom navonok. Absentuje prezentácia regiónu na medzinárodných veľtrhoch a výstavách, propagačné materiály prezentujúce región MAS ako celok, multimediálne prezentácie vy užívajúce IKT, ako aj moderné, aktuálne web stránky.

Demarkačné línie: 

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 122, nakoľko tam pôjde o podporu aktivít PRV opatrenia č. 3.2 – časť A – akcie zamerané na rekonštrukciu a modernizáciu nízkokapacitných ubytovacích zariadení, prestavbu a prístavbu časti rodinných domov na nízkokapacitné ubytovanie, kempingové ubytovanie a výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu doplnkových relaxačných zariadení.

Strategická priorita č.3

Územný a regionálny rozvoj 

Špecifický cieľ č.3 Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo

Priorita č.3.2 Infraštruktúra, doprava, výstavba
Opatrenie č. 321: „Zlaté časy“ - obnova a rozvoj obcí  

Operačný program:

Program rozvoja vidieka – opatrenie č.3.4: Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb – opatrenie č. 3.4.2 

Aktivity:

výstavba, rekonštrukcia a modernizácia miestnych ciest, lávok, mostov; výstavba, rekonštrukcia a modernizácia chodníkov, cyklotrás, verejných priestranstiev a parkov (okrem výstavby, rekonštrukcie a modernizácie vodovodov a kanalizácie a verejného osvetlenia).

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi akčnými 
skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením infraštruktúry, komunikačnej napojenosti, estetizáciou a revitalizáciu verejných priestranstiev a teda celkovým zlepšením stavu životného prostredia. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

Demarkačné línie:

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 221, nakoľko tam pôjde o podporu len časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.2, a to o výstavbu, rekonštrukciu a modernizáciu vodovodov a kanalizácií (vrátane ČOV)

Priorita č. 3.3 Služby obyvateľstvu

Opatrenie č. 331: „Zlaté ruky“ - základné služby pre hospodárstvo a vidiecke obyvateľstvo  

Operačný program:

Program rozvoja vidieka – 3.4 Skupina opatrení: Obnova a rozvoj obcí, 
občianskej vybavenosti a služieb 3.4.1 Základné služby pre obyvateľstvo 

Aktivity:

výstavba, rekonštrukcia a modernizácia detských a športových ihrísk (vrátane krytých 
a zázemí týchto ihrísk), tržníc (vrátane krytých), autobusových zastávok a pod., (napr. 
obecných rozhlasov)

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi 
akčnými skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

Odôvodnenie výberu opatrenia:

V regióne Občianskeho združenia Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením voľnočasovej a športovej vybavenosti, drobnej architektúry – ako napr. tržničiek, autobusových zastávok a teda celkovým zlepšením vybavenosti a vzhľadu obcí. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

Demarkačné línie:

Podpora aktivít v rámci tohto opatrenia nekoliduje s opatrením Integrovanej stratégie rozvoja územia č. 324, nakoľko tam pôjde o podporu časti aktivít PRV opatrenia č. 3.4.1 - Základné služby pre obyvateľstvo - rekonštrukcia a modernizácia obecných stavieb
 (napr. obecný úrad, kultúrny dom, dom smútku)  a objektov spoločenského významu (napr. amfiteátre) vrátane ich okolia (okrem stavieb a budov evidovaných na Ministerstve kultúry SR (ďalej len „MK SR“) v registri nehnuteľných kultúrnych pamiatok a lokalít UNESCO) vrátane zriadenia pripojenia na internet

Strategická priorita č.5

Občianska spoločnosť 

Špecifický cieľ č.5: Zlepšiť komunikáciu, koordináciu a spoluprácu medzi spoločenskými subjektmi, spolkami a samosprávami, zvýšiť zapájanie občanov do vecí verejných, zabezpečiť podmienky pre trvalé a celoživotné vzdelávanie všetkých občanov územia

Priorita č.5.3 Výchova a celoživotné vzdelávanie

Opatrenie č. 533: „Rada nad zlato“ - odborné vzdelávanie a informovanie hospodárskych subjektov v oblastiach Osi 3 PRV 

Operačný program:


Program rozvoja vidieka – opatrenie 3.3 Vzdelávanie a informovanie

Konečný prijímateľ (žiadateľ):

Subjekty – inštitúcie, pôsobiace v oblasti poskytovania vzdelávacích a informačných služieb (štátne, príspevkové, rozpočtové, verejno-právne, neziskové organizácie, občianske a záujmové združenia, profesijné komory – pôsobiace minimálne 12 mesiacov pred podaním ŽoNFP). 

Konečný prijímateľ nefinančnej pomoci: Podnikateľské subjekty a subjekty verejnej správy (obce a ich združenia), ktoré pôsobia v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje Os 3.

Odôvodnenie výberu opatrenia: 

Problematika celoživotného vzdelávania, zlepšovania zručností a vedomostí je vysoko aktuálnou celospoločenskou témou. Hlavne v obciach mimo ťažiskových rozvojových osí je potrebné naštartovať tento proces aj s ohľadom na vysokú mieru nezamestnanosti a vysoký odliv pracovnej sily zavedením nových foriem vzdelávania, zlepšenia prístupu k informáciám, využívaním moderných informačno – komunikačných technológií a tým dosiahnuť zlepšenie postavenia pracovnej sily na trhu práce.

· Uveďte, ako súbor vybraných opatrení osi 3 PRV reflektuje na situáciu v území (audit zdrojov), analýzy a strategický rámec Integrovanej stratégie rozvoja územia.

        Integrovaná stratégia rozvoja územia Občianskeho združenia Zlatá cesta bola spracovaná na základe niekoľkoročných procesov programovania a a plánovania v území. V predchádzajúcich rokoch bolo spracovaných niekoľko strategických rozvojových dokumentov pre mikroregionálne a regionálne združenia, ktoré v danom území pôsobia (ich zoznam je uvedený v kapitole č.3.1). Po konštituovaní MAS sa zosumarizovali tieto niekoľkoročné výsledky a za účasti všetkých zainteresovaných subjektov v MAS dôkladne zrevidovali a zaktualizovali na súčasnú situáciu a súčasné potreby – jednak boli zaktualizované parciálne SWOT analýzy (po obciach a po tematických oblastiach) a spoločne zosumarizované do jednej výslednej SWOT analýzy. Z toho následne boli identifikované a analyzované problémy, z ktorých sa zadefinovala základná vízia a strategický cieľ, vrátane parciálnych cieľov a aktivít. S ohľadom na motto „Zlatá cesta“ alebo „Naša minulosť nám pomáha hľadať cestu do budúcnosti“ sa prenesený pojem „zlata“ ako symbolu duchovného bohatstva, šikovnosti, pomoci a spolupráce vinie všetkými aktivitami. 
· Uveďte, ako súbor vybraných opatrení osi 3 PRV rieši problémy daného územia a podporuje jeho rozvoj podľa skutočných potrieb.

        Do tvorby všetkých strategických dokumentov boli od počiatku plánovania zapojení rôzne skupiny obyvateľov územia, ktorí sa aktívne zúčastňovali stretnutí pre príprave strategických dokumentov. Pri tvorbe auditu územie spolupracovalo s odborníkmi, ktorí pracovali s množstvom údajov z územia a tak mohol vzniknúť dokument, ktorý reflektuje záujmy a potreby z územia a zároveň podáva obraz z územia z pohľadu odborníkov. Tento moment je pre vývoj územia veľmi dôležitý, lebo odborníci dokážu domácich upozorniť na veci, ktoré sú pre nich niekedy nepodstatné a nezaujímavé. Pohľad z územia (SWOT analýzy) a pohľad odborníkov (audit) sa spoločne prekryli v integrovanej stratégii.

· Vyplňte, Prílohu č. 4 Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader Integrovanej stratégie rozvoja územia. Formulár Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader bude vyplnený samostatne pre každé vybrané opatrenie z osi 3 a osi 4 PRV, ktoré sa bude implementovať prostredníctvom osi 4 Leader. Jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny a v prípade, ak verejno-súkromné partnerstvo (MAS) predpokladá realizáciu projektov spolupráce, jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce. 

Akčný plán predstavuje následnú činnosť strategického plánovania a rozpracováva opatrenia osi 3 PRV a konkrétne podporované činnosti, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4 Leader. 

4.3 Finančný plán

· Uveďte, spolufinancovanie implementácie Integrovanej stratégie rozvoja územia (činnosti, projekty, ktoré nie sú financované z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013), –finančné prostriedky z iných štrukturálnych fondov, operačných programov, grantov, ostatné verejné zdroje. Uveďte názov zdroja a finančnú čiastku.  

Všetky opatrenia uvedené v Akčnom pláne budú financované z nasledovných zdrojov:

- verejných zdrojov Programu rozvoja vidieka v pomere 80% z EPFRV a 20% zo štátneho rozpočtu SR

- zo zdrojov VÚC Banskobystrického kraja

- zo zdrojov obcí – členov Občianskeho združenia Zlatá cesta.


Finančné prostriedky z EÚ a ŠR SR budú použité na úhradu oprávnených nákladov, finančné prostriedky z VÚC a obcí budú použité na úhradu neoprávnených nákladov. 


Financovanie s obcami bolo riešené formou Zmlúv o spolupráci, v ktorých sa obce zaviazali, že sa budú spolupodieľať na financovaní stratégie vo výške 5% z oprávnených nákladov, pričom výška konkrétneho financovania bude riešená formou dodatkov k vyššie spomenutým zmluvám o spolupráci.


Výška spolufinancovania VUC bola definovaná na 6% z celkových nákladov na implementáciu stratégie a ukotvená v Zmluve o spolupráci. Výška konkrétneho financovania bude riešená formou dodatkov k danej zmluve o spolupráci.

· Vyplňte, Prílohu č. 5 Finančný plán implementácie opatrení financovaných z PRV 2007-2013 Integrovanej stratégie rozvoja územia , v súlade s údajmi uvedenými Prílohe č.4 Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader v časti Výška a rozsah podpory – celkový rozpočet 
     opatrenia ..  

Finančný plán (A) Integrovanej stratégie rozvoja územia vychádza z maximálnej výšky podpory na opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a určuje finančné prostriedky, ktoré budú použité na realizáciu projektov v rámci Integrovanej stratégie rozvoja územia (finančné prostriedky z iných štrukturálnych fondov, operačných programov, grantov sa vo finančnom pláne neuvádzajú).

Pri finančnom pláne (B) na opatrenie 4.2. Vykonávanie projektov spolupráce sa vychádza z maximálnej výšky podpory pre toto opatrenie. 

Pri finančnom pláne (C) na opatrenie 4.3. Chod Miestnej akčnej skupiny sa vychádza z maximálnej výšky podpory pre toto opatrenie pričom musí byť dodržaná podmienka nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005 a nariadenia Komisie (ES) č. 1974/2006.

4.4 Monitorovací a hodnotiaci rámec

· Zostavte plán monitoringu (vyplňte  tabuľku: Dodatočné monitorovacie ukazovatele) 

· navrhnite min. 1 merateľný monitorovací ukazovateľ, ktorý bude slúžiť k hodnoteniu strategického cieľa. Uveďte východiskový stav a predpokladanú cieľovú hodnotu, ktorá sa má dosiahnuť do r. 2013, aby bolo možné vyhodnotiť stanovený strategický cieľ.

· navrhnite min. 1 merateľný monitorovací ukazovateľ, ktorý bude slúžiť pre hodnotenie každého špecifického cieľa. Uveďte východiskový stav a predpokladanú cieľovú hodnotu, ktorá sa má dosiahnuť do r. 2013, aby bolo možné vyhodnotiť stanovený špecifický cieľ.

· navrhnite merateľné monitorovacie ukazovatele pre jednotlivé opatrenia, ktoré budú implementované v rámci Vašej stratégie. Ukazovatele musia byť navrhnuté s ohľadom na ciele stratégie a daných opatrení. Uveďte aj ich predpokladanú cieľovú hodnotu, ktorá sa má dosiahnuť do r. 2013. MAS si môže naplánovať predpokladané dosahované hodnoty ukazovateľov za každý rok až do roku 2013.
· Popíšte, spôsoby overovania, frekvencie a získavania navrhovaných monitorovacích ukazovateľov. (vzor podľa tabuľky: Dodatočné monitorovacie ukazovatele)

Tabuľka: Dodatočné monitorovacie ukazovatele 

Vysvetlivky: n = ďalší v poradí

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Strategický cieľ:

Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu
	celkový  prírastok obyvateľstva (súčet prirodzeného prírastku a salda migrácie)
	-22 (údaj z r. 2006)
	0
	sumarizácia štatistík vedených obcami,

ročne

	Špecifický cieľ 1:

využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu
	návštevnosť v rámci cestovného ruchu (počet turistov)
	100.000
	150.000
	sumarizácia štatistík vedených obcami, subjektmi CR

ročne

	Špecifický cieľ 2:

Zabezpečiť trvaloudržateľnú ochranu životného prostredia, vytvoriť systém účinnej ochrany jedinečného prírodného, kultúrneho a historického  potenciálu 
	počet nových identifikovaných významných krajinných prvkov a pamätihodností
	0
	20
	odborné štúdie, rozvojové dokumentácie

ročne

	Špecifický cieľ 3:

Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo
	saldo migrácie - zníženie
	+140
	+250
	sumarizácia štatistík vedených obcami,

ročne

	Špecifický cieľ 4:

Vytvoriť také podnikateľské prostredie, ktoré by poskytovalo vyhovujúce podmienky nielen súčasným podnikateľom, ale prilákalo by do územia nových investorov, ktorí by vytvorili dostatok pracovných miest a boli by zdrojom ďalšieho rozvoja
	miera nezamestnanosti

počet nových pracovných miest
	15,33%

0
	9,00%

100
	sumarizácia štatistík vedených obcami,

ročne

	Špecifický cieľ 5:

Zlepšiť komunikáciu, koordináciu a spoluprácu medzi spoločenskými subjektmi, spolkami a samosprávami, zvýšiť zapájanie občanov do vecí verejných, zabezpečiť trvalé znižovanie nezamestnanosti, zlepšovanie podmienok marginalizovaných skupín a zdravia obyvateľstva, zlepšiť podmienky pre trvalé a celoživotné vzdelávanie všetkých občanov územia
	počet organizácií neziskovej povahy zabezpečujúcich verejno – prospešné služby
	0
	10
	sumarizácia štatistík vedených obcami,

ročne

	Opatrenie č. 111: chod miestnej akčnej skupiny, získavanie zručností a animácia územia
	počet projektov MAS financovaných z iných zdrojov
	0
	5
	správy o činnosti MAS,

ročne

	Opatrenie č. 112: podpora projektového plánovania, zásobník projektov
	počet projektov v zásobníku
	0
	20
	správy o činnosti MAS,

ročne

	Opatrenie č. 121: podpora činností v oblasti cestovného ruchu
	počet spracovaných propagačných materiálov

počet účasti na výstavách, veľtrhoch

počet multimediálnych prezentácií
	0

0

0
	10

4

6
	odovzdanie výstupu, ročne

správa, ročne

odovzdanie výstupu, ročne

	Opatrenie č. 122: podpora  špecifických druhov cestovného ruchu, ako kúpeľníctva, geoparkov, agroturistiky, seminárnej a business turistiky
	počet zariadení CR
	0
	10
	sumarizácia štatistík vedených subjektmi CR, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 131: trvalá propagácia územia s partnermi mimo územia
	počet aktivít
	0
	10
	sumarizácia štatistík vedených subjektmi CR, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 132: vykonávanie projektov spolupráce
	počet spoločných aktivít
	0
	5
	správy o činnosti MAS,

ročne

	Opatrenie č. 211: starostlivosť o biotopy, krajinu, environment
	počet projektov
	0
	20
	štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 212: starostlivosť o kultúrne pamiatky
	počet rekonštruovaných objektov
	0
	20
	štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 213: starostlivosť o nehmotné kultúrne dedičstvo
	počet aktivít
	0
	10
	štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 221: dobudovanie environmentálnej infraštruktúry
	vodovody

ČOV

kanalizácia
	0

0

0
	1

1

1
	sumarizácia štatistík vedených relevantnými subjektmi, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 222: inovácia existujúceho systému nakladania s komunálnym odpadom, separovaný zber, skládky kompostárne a kompostoviská
	počet kompostovísk
	4
	31
	sumarizácia štatistík vedených relevantnými subjektmi, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 223: podpora využívania obnoviteľných zdrojov energie (bioplyn, biomasa, energetické rastliny,...)
	počet jednotiek na biomasu
	0
	1
	sumarizácia štatistík vedených relevantnými subjektmi, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 311: aktualizácia doteraz spracovaných rozvojových a strategických dokumentov
	počet aktualizovaných dokumentov
	0
	10
	sumarizácia štatistík vedených relevantnými subjektmi, obcami,

ročne

	Opatrenie č. 321: obnova a rozvoj dedín 
	- počet km chodníkov

- počet km  cyklotrás, 

- počet revitalizovaných verejných priestranstiev

- počet revitalizovaných parkov
	0

0

0

0
	5

15

5

5
	správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

	Opatrenie č. 322: dobudovanie dopravnej infraštruktúry
	počet km ciest 1. triedy
	0
	50
	monitoring MAS,

ročne

	Opatrenie č. 323: skvalitňovanie a rozširovanie bytového fondu
	počet nových lokalít na IBV
	
	
	monitoring MAS,

ročne

	Opatrenie č. 324: rekonštrukcia a modernizácia objektov kultúrno – spoločenského a športového charakteru 
	počet zrekonštruovaných objektov
	0
	10
	monitoring MAS,

ročne

	Opatrenie č. 325: modernizácia verejného osvetlenia pre mestá a obce
	počet zrekonštruovaných verejných osvetlení
	0
	8
	monitoring MAS,

ročne

	Opatrenie č. 331: základné služby pre ekonomiku a vidiecke obyvateľstvo
	počet detských a športových ihrísk

počet tržničiek

počet autobusových zastávok
	0

0

0
	15

10

6
	správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

	Opatrenie č. 332: internetizácia a informatizácia
	počet domácností napojených na internet
	0
	5.000
	monitoring MAS, Ssčítanie obyvateľov, domov a bytov

ročne

	Opatrenie č. 411: zlepšenie konkurencieschopnosti,  odbytové organizácie výrobcov
	počet založených odbytových organizácií
	0
	2
	monitoring MAS,

ročne

	Opatrenie č. 412: podpora modernizácie a vytvárania rodinných fariem
	počet novozriadených rodinných fariem
	0
	10
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 413: orientácia na nepoľnohospodárske aktivity
	počet novovytvorených lôžok
	0
	50
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 421: podpora podmienok začínajúcich  drobných podnikateľov
	počet podchytených podnikateľov
	0
	30
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 422: rozvoj služieb pre podnikateľov
	počet poradenských miest
	0
	2
	správy, kontrola in situ, ročne

	Opatrenie č. 423: podpora bežných remesiel a oživenie a udržanie tradičných remesiel
	počet nových tradičných ľudových remeselných živností
	0
	5
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 511: vytváranie podmienok a podpora činnosti spolkov, záujmových kultúrno – spoločenských, športových, charitatívnych a iných organizácií
	počet aktívnych, podporených  spolkov, organizácií
	0
	90
	monitoring MAS, štatistiky obcí

ročne

	Opatrenie č. 512: vydávanie celoročného kalendára kultúrno – spoločenských a športových podujatí
	počet akcií v kalendári
	0
	20
	odovzdanie výstupu, ročne

	Opatrenie č. 521: starostlivosť o dôchodcov
	počet novovytvorených miest v Domovoch sociálnych služieb
	0
	10
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 522: starostlivosť o marginalizované skupiny
	počet príslušníkov umiestnených na trhu práce
	0
	10
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 523: zlepšenie zdravotnej dostupnosti v obciach
	počet zdravotných zariadení v obciach
	6
	10
	monitoring MAS, štatistiky relevantných subjektov

ročne

	Opatrenie č. 531: zavedenie regionálnej výchovy v materských, základných a stredných školách
	počet zariadení so zavedenou regionálnou výchovou
	
	5
	správy, fotodokumentácia,  kontrola in situ, ročne



	Opatrenie č. 532: podpora celoživotného a doplnkového vzdelávania v území
	počet vzdelávacích aktivít
	
	10
	fotodokumentácia, správy, prezenčné listiny

ročne

	Opatrenie č. 533: vzdelávanie a informovanie 
	- počet kurzov, školení, tréningov

- počet tlačených publikácií

- počet webových portálov

- počet informačných a poradenských bodov 
	0

0

0

0


	5

4

2

2
	odovzdanie výstupu, ročne

link na výstup, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

	Opatrenie č. 534: vzdelávacie aktivity zamerané na adaptabilitu pracovnej sily (nízka úroveň zručností, nedostatočná kvalifikácia)
	počet vzdelávacích aktivít
	
	10
	fotodokumentácia, správy, prezenčné listiny

ročne


· Popíšte, spôsob monitorovania realizácie projektov.

        Každý projekt bude v zmysle Zmluvy o poskytnutí finančných prostriedkov na realizáciu projektu v rámci implementácie stratégie monitorovaný na základe monitorovacích správ, ktoré bude predkladať konečný príjemca pomoci v kalendárnych štvrťročných intervaloch (t.j. január až marec, apríl až jún, júl až september, október až december) na monitorovací výbor MAS. MAS bude na základe svojho Plánu monitoringu stanovenom vo svojej stratégii požadovať od konečných prijímateľov – predkladateľov projektov v rámci opatrenia 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia plnenie dodatočných monitorovacích údajov o projekte a/alebo konečnom prijímateľovi – predkladateľovi projektu.

Okrem správ budú koneční prijímatelia povinní odovzdať MAS hmatateľné výstupy z projektov – fotodokumentácia o priebehu a výsledkoch realizácie, linky na web stránky projektov, propagačné materiály, multimediálne CD/DVD a pod. Tieto budú slúžiť ako podklady pre ďalšiu prezentáciu implementácie Integrovanej stratégie rozvoja územia. 

        V rámci implementácie opatrenia 3.3 Vzdelávanie a informovanie bude MAS konečným prijímateľom odporúčať, aby po ukončení každej vzdelávacej aktivity oslovili účastníkov vzdelávania formou dotazníka. V dotazníku by sa od jednotlivých účastníkov mali dozvedieť údaje (napr. pohlavie, vek, pracovnú oblasť, ...), ktoré budú potrebné pre vyplnenie monitorovacej správy projektu. 
· Uveďte, plánované hodnoty povinných monitorovacích ukazovateľov, ktoré sa majú dosiahnuť do r. 2013 (vyplňte tabuľku: Povinné monitorovacie ukazovatele pre MAS za os 4 Leader).
Tabuľka: Povinné monitorovacie ukazovatele pre MAS za os 4 Leader 

	Kód opatrenia: 41
	Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia

	
	veľkosť MAS v km2                                                                                              552,18

počet obyvateľov v podporenej MAS                                24 664

počet projektov financovaných MAS                                       74

počet podporených beneficientov                                           250

počet obcí podporeného územia                                                31

	Kód opatrenia: 421
	Vykonávanie projektov spolupráce

	
	počet podporených projektov spolupráce                                     2

počet spolupracujúcich MAS                                                        2

hrubý počet vytvorených pracovných miest                                  4

	Kód opatrenia: 431
	Chod miestnej akčnej skupiny

	
	počet podporených aktivít                                                            10

počet účastníkov, ktorí úspešne dokončili tréningovú aktivitu     50


· Uveďte, hodnotiaci rámec – plán, druhy a postupy hodnotenia stratégie, spôsob zapracovania výsledkov hodnotenia do stratégie. 

        V zmysle smerníc pre systémy monitorovania stanovila MAS pre každý strategický cieľ, strategické priority a opatrenia skupinu monitorovacích ukazovateľov. Ich zámerom je umožniť sledovať, na čo sa projekt zameriava, aké výsledky v rámci jeho realizácie boli dosiahnuté a ako boli splnené vytýčené ciele. 

Monitorovacie ukazovatele boli zadefinované v nasledovnej štruktúre:

1.  výstupy, vyjadrujúce čiastky/objemy, pričom u opatrení zameraných na pomoc ľuďom

     vyjadrujú počet príjemcov. V prípade opatrení zameraných na systémy indikátory   

     vyjadrujú finančné hodnoty, počty financovaných projektov.

2.  výsledky vyjadrujú stav príjemcu pomoci po uskutočnení aktivít opatrenia 

3.  dopady vyjadrujúce udržateľnosť, dlhodobé pretrvanie výsledkov aktivít

Monitorovací proces v rámci MAS nude zabezpečovať Monitorovací výbor, ktorý je zriadený a jeho členovia sú menovaní Výkonným výborom MAS. Je kontrolným orgánom, ktorý bude vykonávať najmä hodnotenie a kontrolu realizácie projektov v rámci stratégie, bude vypracovávať správy o implementácii stratégie, správy o monitoringu za ročné obdobie, vykonávať monitoring priebehu vecného a finančného plnenia projektov za ročné obdobie a vyhodnotenie jednotlivých výziev. Spôsob voľby/ odvolania a činnosti monitorovacieho výboru sú stanovené v stanovách alebo v organizačnom poriadku združenia. Predseda monitorovacieho výboru je povinný zúčastňovať sa zasadnutí výkonného výboru s hlasom poradným. Členovia monitorovacieho výboru musia pôsobiť (mať trvalé, prípadne prechodné bydlisko, sídlo alebo prevádzku) v území MAS, ale nemusia byť členmi MAS.

Plán monitoringu bude nasledovný: 

· štvrťročné vyhodnocovanie monitorovacích správ konečných príjemcov v rámci implementácie jednotlivých opatrení

· záverečná správa po skončení každého parciálneho projektu 

· ročné spracovanie monitorovacej správy o implementácii stratégie (na základe štvrťročných monitorovacích správ a záverečných správ realizovaných projektov) – t.j Správu o činnosti MAS – každoročne do 31.3 s údajmi za predchádzajúci kalendárny rok

· záverečná správa po skončení implementácie celej stratégie MAS –najneskôr do 31.3.2016.

Každá správa bude na monitorovací výbor MAS doručená v elektronickej a tlačenej verzii najneskôr do 15. dňa nasledujúceho mesiaca po uplynutí obdobia, za ktoré je monitorovacia správa predkladaná. Záverečná správa bude musieť byť odovzdaná do 15 dní od oficiálneho ukončenia projektu. 

Konečný prijímateľ po skončení projektu je povinný PPA predložiť originálnu verziu monitorovacej správy projektu súčasne s poslednou ŽoP a to doporučene poštou alebo v podateľni Ústredia PPA v Bratislave. Zároveň je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný predložiť kópiu monitorovacej správy projektu aj MAS. 

V monitorovacej správe je potrebné uviesť hodnoty sledovaných ukazovateľov, priebeh realizácie projektu, problémy pri realizácii projektu, odporúčania pre PPA a ďalšie náležitosti, ktoré sú obsahom správy. Pre každé opatrenie je vypracovaný formulár monitorovacej správy projektu, ktorý je zverejnený na internetovej stránke http://www.land.gov.sk alebo http://www.apa.sk. 

Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu použije formulár monitorovacej správy z osi 3 v závislosti od toho, ktoré opatrenie danej osi realizuje. V prípade, že konečný prijímateľ nepredloží PPA monitorovaciu správu alebo ju predloží nekompletnú, bude mu pozastavené vyplatenie ŽoP až do doby doručenia kompletnej monitorovacej správy, resp. jej častí. Ak PPA zistí, že predložená monitorovacia správa nie je kompletná, vyzve konečného prijímateľa, aby v stanovenej lehote odstránil identifikované nedostatky.

· Popíšte, postupy sebahodnotenia jednotlivých orgánov MAS (výkonný orgán, výberová komisia MAS a monitorovací výbor) a  činnosti MAS (max. 20 riadkov). 

        Praktické skúsenosti budovania kapacít, tvorby partnerstiev, ktoré sa v území realizovali a mali v sebe prvky prístupu LEADER:
1.Miestna agenda 21 – realizovaná v MR Južné Sitno
2.Technická pomoc SAPARD – realizovaná v MR Južné Sitno, Hontianka a Konkordia 
3.Lokálne partnerstvá sociálnej inklúzie – iniciatíva Fondu sociálneho rozvoja realizovaná v okresoch Banská Štiavnica, Žarnovica, Žiar nad Hronom, Krupina a Veľký Krtíš 

4.Program „Život na vidieku“ - 6 projektov  zameraných  na trvaloudržateľný rozvoj územia v MR Južné Sitno

Znalosti strategických dokumentov, ktoré riešia prístup LEADER 

-    Národný strategický plán rozvoja vidieka – návrh predložený v novembri 2006

· Návrhy opatrení osi 3, ktorý je obsahovou náplňou pre realizáciu prístupu LEADER

· Návrhy opatrení osi 4, ktorá rieši oblasti podpory prístupu LEADER

· Spracované štúdie pre MP SR za podpory Svetovej banky so zameraním na oblasti: Národná vidiecka sieť, Mapovanie územia pre prístup LEADER, Manuál pre prístup LEADER, 

· Informácie z pracovných skupinách MP SR pre os3, pre os4

· Vedenie školení o prístupe LEADER

Skúsenosti zo študijných ciest a medzinárodnej spolupráce s územiami, kde sa prístup LEADER realizoval:

· Študijný pobyt v 3 MAS v Holandsku, Írsku, Českej republike, Nemecko, Francúzsko    

Znalosti strategických dokumentov spracovaných v území:

· Rozvojové dokumenty MR a obcí 

· Analytická časť Strategických a akčných plánov pre rozvoj vidieka v BBSK

Tabuľka: Povinné ukazovatele za opatrenia osi 3 Programu rozvoja vidieka 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader 

	Úroveň
	Ukazovateľ 

(názov a merná jednotka)
	Typ ukazovateľa
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013

	Opatrenie:

Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam (311)
	Počet prijímateľov podpory (počet)
	Výstup
	

	
	Celkový objem investícií (v EUR)
	Výstup
	

	
	Hrubý počet vytvorených pracovných miest
	Výsledok
	

	Opatrenie:

Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu (313)
	Počet podporených aktivít (počet)
	Výstup
	6

	
	Celkový objem investícií (v EUR)
	Výstup
	306.000,-EUR

	
	Hrubý počet vytvorených pracovných miest
	Výsledok
	2

	Opatrenie:

Vzdelávanie a informovanie (331)
	Počet účastníkov vzdelávacej/

informačnej aktivít (počet)
	Výstup
	150

	
	Počet vzdelávacích dní (počet)
	Výstup
	15

	
	Počet účastníkov, ktorí úspešne absolvovali a ukončili vzdelávaciu aktivitu
	Výsledok
	150

	Opatrenie:

Základné služby pre 
vidiecke obyvateľstvo (321)
	Počet podporených obcí (počet)
	Výstup
	31

	
	Celkový objem investícií (v EUR)
	Výstup
	652.500,- EUR

	
	Počet osôb vo vidieckych oblastiach, ktorí majú prospech z realizovaného projektu 

Rast používania internetu na vidieku
	Výsledok
	24664

	Opatrenie:

Obnova a rozvoj dedín (322)
	Počet podporených obcí (počet)
	Výstup
	31

	
	Celkový objem investícií (v EUR)
	Výstup
	1 121.076,- EUR

	
	Počet osôb vo vidieckych oblastiach, ktorí majú prospech z realizovaného projektu 
	Výsledok
	24664


implementačná časť

kapitola 5: implementačný rámec pri implemntácií integrovanej stratégií rozvoja územia

5.1 Organizačná štruktúra a zdroje 

5.1.1 Organizačná štruktúra a zabezpečenie činnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS)

· Uveďte, štruktúru a organizáciu verejno-súkromného partnerstva (MAS).


[image: image12]
· Uveďte, úlohu a zodpovednosť jednotlivých subjektov a organizačných zložiek verejno-súkromného partnerstva (MAS) pri realizácii Integrovanej stratégie rozvoja územia. (uvedené nižšie) 
· Popíšte, spôsob delegovania zástupcov členov verejno-súkromného partnerstva (MAS) do orgánov, komisií, príp. pracovných skupín.

Orgánmi združenia sú:

1.  Valné zhromaždenie (najvyšší orgán)
2.  Výkonný výbor ( výberová komisia, monitorovací výbor ) 

3. Predseda združenia – štatutár

4. Revízna komisia  - kontrolný orgán 

1. Valné zhromaždenie je najvyšším orgánom združenia. Je tvorené všetkými členmi      združenia. Valné zhromaždenie najmä:

· schvaľuje, mení a dopĺňa stanovy združenia

· volí spomedzi seba členov výkonného výboru a jej náhradníkov

· volí spomedzi seba členov revíznej komisie a jej náhradníkov 

· volí a odvoláva členov a náhradníkov monitorovacieho výboru a výberovej komisie

· rozhoduje o pomernom zastúpení zloženia výkonného výboru a monitorovacieho výboru a výberovej komisie

· rozhoduje o vylúčení člena zo združenia a o odvolaní člena výkonného orgánu a predsedu

· schvaľuje stratégiu a jej aktualizáciu 
· schvaľuje plán činnosti združenia a výročnú správu

· schvaľuje rozpočet a správu o hospodárení združenia

· schvaľuje sumu členského príspevku

· rozhoduje o dobrovoľnom rozpustení združenia a o jeho zlúčení s iným združením

· rozhoduje o zániku združenia zlúčením s iným občianskym s iným občianskym združením alebo dobrovoľným rozpustením. V prípade, ak dôjde k zániku občianskeho združenia rozpustením alebo zlúčením s iným občianskym združením, občianske združenie je povinné vrátiť čerpané finančné prostriedky na opatrenie osi 4 Leader.  
2. Výkonný  výbor je rozhodovacím orgánom združenia a za svoju činnosť sa zodpovedná valnému zhromaždeniu.   

Riadi činnosť združenia  v období medzi zasadnutiami valného zhromaždenia. Volebné obdobie výkonného výboru je dvojročné.  
Výkonný výbor vykonáva nasledovné činnosti:
· volí spomedzi seba a odvoláva predsedu 

· zvoláva a obsahovo pripravuje rokovania valného zhromaždenia a pripravuje základné materiály na tieto rokovania (plán činnosti združenia, výročnú správu, návrh rozpočtu a správu o hospodárení združenia)

· zodpovedá za vypracovanie a implementáciu stratégie 

· schvaľuje/odporúča resp. neschvaľuje/neodporúča návrh ŽoNFP  projekty na financovanie z Plánu rozvoja vidieka SR 

· riadi činnosť združenia v období medzi zasadnutiami valného zhromaždenia 

· rozhoduje o prijatí fyzickej, alebo právnickej osoby za člena združenia,

· rozhoduje o veciach uvedených v článku 7. ods.7,8,9), pokiaľ sa valné zhromaždenie nezíde ani do troch mesiacov odo dňa, na ktorý bolo riadne zvolané za týmto účelom. Na takéto rozhodnutie je potrebný súhlas trojpätinovej väčšiny hlasov všetkých jej členov,

· zriaďuje kanceláriu MAS, ktorá zabezpečuje manažovanie MAS, realizovanie  úloh združenia, spravovanie verejných prostriedkov MAS.  

· volí a odvoláva manažéra MAS 

· zriaďuje výberovú komisiu MAS a monitorovací výbor 

· vymenúva členov monitorovacieho výboru 

· volí a odvoláva členov výberovej komisie MAS 
· schvaľuje štatút, organizačný poriadok a vykonávacie smernice manažmentu  monitorovacieho výboru a výberovej komisie  

· voľbou ustanovuje likvidátora pre potreby dobrovoľného rozpustenia združenia 

Výberová komisia 

1. Výberová komisia hodnotí a vyberá ŽoNFP (projekty) a predkladá návrh ŽoNFP (projektov), ktoré schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča na financovanie z PRV výkonnému výboru.

 2.  Člen výberovej komisie nemusí byť členom združenia 

3. Počet členov výberovej komisie je nepárny – 9 členov ( pričom súkromný, občiansky a neziskový sektor musia byť zastúpení s min. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a zástupcovia verejného sektora s max. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a to počas celého obdobia implementácie stratégie) 

4. Výberová komisia MAS je za svoju činnosť zodpovedná výkonnému orgánu a okrem iných činností vykonáva aj administratívnu kontrolu ŽoNFP (projektov) v zmysle Nariadenia Komisie (ES) č. 1975/2006, čl. 26 ods. 2, v rámci hodnotenia a výberu projektov, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom stratégie, pričom:

· schvaľuje návrh na vyradenie ŽoNFP (projektov) z ďalšieho hodnotenia, ktoré nesplnili podmienky formálnej kontroly;

· posudzuje oprávnenosť činností v súlade s činnosťami, ktoré si MAS stanovila pre príslušné opatrenia osi 3. Kontroluje, či činnosti nespadajú do kategórie neoprávnených projektov, stanovených pre príslušné opatrenia osi 3 v   Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4;

· posudzuje splnenie kritérií pre uznateľnosť výdavkov (oprávnené a neoprávnené výdavky, min. a max. výšku oprávnených výdavkov na 1 projekt), ktoré stanovila MAS   pre príslušné opatrenia osi 3;

· posudzuje oprávnenosť konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3, v zmysle definícií, ktoré sú uvedené v Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4

· posudzuje splnenie všetkých minimálnych kritérií spôsobilostí pre príslušné opatrenia osi 3, ktoré sú definované v Usmernení kapitole 5.Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 a kritérií spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS v rámci implementácie stratégie;

· posudzuje splnenie podmienok uvedených v Usmernení, kapitole 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader, časti B c), d), h), i), k);

· hodnotí splnenie  kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov - predkladateľov projektov pre príslušné opatrenie osi 3, ktoré si stanovila MAS; 

· vyberá ŽoNFP (projekty) v súlade s postupmi na výber ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov; 

· zostavuje a predkladá návrh  ŽoNFP (projektov), ktoré schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča na financovanie z PRV výkonnému orgánu.

5.  Člen výberovej komisie MAS nesmie hodnotiť ŽoNFP (projekt), ktorý predkladá ako konečný prijímateľ – predkladateľ projektu v rámci implementácie stratégie (resp. je štatutárnym zástupcom, zamestnancom, členom riadiacich orgánov a pod. v organizačnej štruktúre predkladaného projektu, alebo sa zúčastnil na jeho vypracovaní ako konzultant, poradca alebo expert). V prípade zistenia takejto skutočnosti, musí byť člen výberovej komisie nahradený iným členom. 

6.   Pre účely hodnotenia a výberu ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci každej výzvy, MAS menuje vždy novú výberovú komisiu MAS, ktorá sa môže skladať z rovnakých členov. 

Monitorovací výbor

1.  Monitorovací výbor je kontrolným orgánom, ktorý vykonáva najmä hodnotenie a kontrolu realizácie projektov v rámci stratégie, pripravuje a vypracováva správy o implementácii stratégie, správy o monitoringu za ročné obdobie, ktoré sa predkladajú na Riadiaci orgán a Pôdohospodársku platobnú agentúru (ďalej PPA). 

2.  Vykonáva monitoring priebehu vecného a finančného plnenia projektov za ročné obdobie a vyhodnotenie jednotlivých výziev 

3. Členovia monitorovacieho výboru musia pôsobiť (mať trvalé, prípadne prechodné bydlisko, sídlo alebo prevádzku) v území MAS, ale nemusia byť členmi MAS 
4.   Predseda monitorovacieho výboru je povinný zúčastňovať sa zasadnutí výkonného výboru s hlasom poradným. Členovia monitorovacieho výboru musia pôsobiť (mať trvalé, prípadne prechodné bydlisko, sídlo alebo prevádzku) v území MAS, ale nemusia byť členmi MAS. 
5. Monitorovací výbor musí zasadať minimálne raz ročne, pričom na zasadnutie musia byť pozvaní zástupcovia RO, PPA a NSRV.
Kancelária MAS   

(1) Výkonný výbor zriaďuje kanceláriu MAS, ktorá pracuje na základe ním schváleného pracovného a organizačného poriadku a zabezpečuje spravovanie verejných prostriedkov ako aj manažovanie činnosti MAS a realizáciu úloh združenia 

(2) Na čele kancelárie je manažér MAS, menovaný výkonným výborom  ktorý je povinný zúčastňovať sa  na rokovaniach výkonného výboru s hlasom poradným a zabezpečuje plnenie úloh a uznesení výkonného výboru a obsahovo pripravuje materiály na jej rokovania. Kancelária pracuje na základe pracovného a organizačného poriadku schváleného výkonným výborom. 
Administratívu a realizáciu úloh združenia zabezpečujú zamestnanci MAS (pracovníci MAS), ktorí môžu byť členmi len najvyššieho orgánu: 

· manažér MAS vykonáva formálnu kontrolu prijatých ŽoNFP (projektov) od konečných prijímateľov – predkladateľov projektu, registruje ŽoNFP (projekty), poskytuje informácie konečným prijímateľom – predkladateľom projektu, zabezpečuje zber informácií pre monitoring a hodnotenie a ďalšie administratívne činnosti MAS. 

· administratívny pracovník MAS zabezpečuje každodennú prevádzku a administratívnu činnosť MAS, vedie evidenciu a predpísanú archiváciu, pripravuje podkladové materiály na zasadnutia jednotlivých orgánov a pod.

· účtovník zabezpečuje účtovnú evidenciu a hospodárenie s finančnými prostriedkami a majetkom MAS a nesie zodpovednosť za správnosť účtovnej evidencie.
(3) Kancelária MAS zabezpečuje najmä:

· každodennú implementáciu rozvojovej stratégie združenia

· monitoring a hodnotenie postupu realizácie stratégie združenia, ako aj jednotlivých podporených projektov v území MAS

· prípravu a realizáciu ďalších rozvojových projektov v súlade so stratégiu združenia v spolupráci s riadim výborom a jeho poradnými orgánmi

· vyhľadáva partnerov a spolupracuje s tuzemskými a zahraničnými subjektmi

· administratívne a účtovné práce

· informovanosť verejnosti a harmonogram výziev na podávanie žiadostí

· propagáciu miestnej akčnej skupiny a správu a aktualizáciu web stránky

· organizovanie školení, informačných, poznávacích a vzdelávacích aktivít pre členov združenia a občanov územia

· vyhľadávanie inovatívnych projektov v prospech rozvoja územia

· získavanie nových členov a žiadateľov o podporu

· poradenstvo pri príprave projektov a spracovávaní žiadostí
Predseda združenia (štatutár)
1.  Predseda je štatutárnym orgánom združenia, ktorý vystupuje v mene MAS navonok ,                podpisuje zmluvy, predkladá PPA Protokol o výbere Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013 MAS (ďalej len „Protokol o výbere ŽoNFP (projektov)“) (Usmernenie, Príloha č.3 Protokol o výbere Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013 projektov MAS)  a ďalšie dokumenty, ktoré sú určené pre RO a PPA. 
2.    Predseda zvoláva a vedie zasadnutia výkonného  výboru, pripravuje ich program, koná v jeho mene a zodpovedá za jeho činnosť.

3.    Predseda riadi, usmerňuje a kontroluje činnosť manažmentu MAS medzi zasadnutiami výkonného výboru. 
Revízna komisia    

1.  Revízna komisia  je kontrolným orgánom združenia, ktorá sa za svoju činnosť zodpovedá valnému zhromaždeniu. Má troch členov, pričom každý z nich je volený ako zástupca jedného z troch sektorov - verejného, občianskeho a podnikateľského. 

2.  Členstvo v revíznej komisii je nezlučiteľné s členstvom v orgánoch združenia okrem valného zhromaždenia 

3.  Funkčné obdobie revíznej komisie dvojročné. Revízna komisia  si volí spomedzi seba predsedu, ktorý ju zastupuje navonok. 

4.  Revízna komisia  je oprávnená nahliadať do všetkých dokladov a záznamov, týkajúcich sa činnosti združenia, kontrolovať hospodárenie združenia, kontrolovať, či účtovné záznamy sú vedené v súlade so skutočnosťou a či sa činnosť združenia uskutočňuje v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi a týmito stanovami.

5.  Revízna komisia najmä:

a) preveruje plnenie plánu činnosti združenia, výročnú správu, návrh rozpočtu združenia a správu o hospodárení združenia,

b) kontroluje vedenie účtovných kníh a iných dokladov najmenej dvakrát ročne,

c) upozorňuje výkonný výbor, resp. valné zhromaždenie na zistené nedostatky a podáva návrhy na ich odstránenie,

d) môže požiadať o zvolanie mimoriadneho valného zhromaždenia, ak si to vyžaduje záujem združenia; pokiaľ tak učiní, je povinnosťou výkonného výboru valné zhromaždenie zvolať

e) kontroluje dodržiavanie stanov a vnútorných predpisov

f) prejednáva a rieši sťažnosti členov

6.  Členovia  revíznej komisie  majú právo zúčastňovať sa na zasadaniach a hlasovaniach výkonného výboru s poradným hlasom.

7.  Funkcia člena revíznej komisie je dobrovoľná a neplatená, každý člen revíznej komisie má právo na náhradu preukázateľných výdavkov, ktoré mu pri výkone jeho funkcie vznikli.

8.  Pred uplynutím funkčného obdobia môže byť člen revíznej komisie odvolaný zo svojej funkcie iba z dôvodov, pre ktoré je možné v zmysle týchto stanov vylúčiť člena.

9.  Pri odvolaní, respektíve odstúpení člena revíznej komisie nastupuje na jeho miesto náhradník zvolený na valnom zhromaždení za príslušný sektor

· Popíšte, spôsob propagácie činnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS).

        MAS o svojej činnosti bude verejnosť informovať na svojej internetovej stránke ako aj v obecných a regionálnych novinách. MAS bude verejnosť informovanosť aj na verejných stretnutiach, pričom bude zdôrazňovať, že projekt je financovaný z PRV SR a to v súlade s podmienkami v ustanoveniach, ktoré sa týkajú informovania a propagácie podľa čl. 76 nariadenia Rady (ES) č.1698/2005 a prílohy VI vykonávacieho nariadenia Komisie (ES)č. 1974/2006. Miestnosti, kde sa budú konať stretnutia budú viditeľne označené že projekt je financovaný z PRV SR, v zasadacích miestnostiach bude viditeľne vystavená európska zástava.  

· Uveďte, spôsob konzultácie s konečnými prijímateľmi – predkladateľmi projektov (poradenstvo a expertná pomoc). 

        Jednou z činností kancelárie MAS bude zabezpečovať poradenstvo a externú a expertnú pomoc pre žiadateľov. Táto činnosť bude spočívať v organizovaní informačných seminárov a verejných stretnutí o aktuálnych výzvach. Taktiež bude verejnosť informovaná v obecných a regionálnych novinách, na internetovej stránke OZ Zlatá cesta, pomocou informačných plagátov umiestnených na vývesných tabuliach a pomocou letákov. Zamestnanci kancelárie MAS budú potenciálnym žiadateľom poskytovať aj individuálne poradenstvo a  budú pracovať aj v teréne. Zamestnanci kancelárie MAS musia disponovať  skúsenosťami s projektmi a znalosťami PRV SR – OS 3. 

· Vyplňte,  Prílohu č. 8 Personálna matica Integrovanej stratégie rozvoja územia.

V rámci jednotlivých orgánov v organizačnej štruktúre MAS, ktoré sú uvedené v personálnej matici MAS (Záväzná osnova, Príloha č.8 Personálna matica a vo výberovej komisii MAS), nominovaná osoba do jednotlivých orgánov nesmie byť zástupcom dvoch a viac sektorov t.j. môže byť zástupcom len jedného sektora.

5.2 Zdroje verejno-súkromného partnerstva (MAS)

5.2.1 Ľudské zdroje

  Vyplňte, v Prílohe č.8 Personálna matica tabuľku Kancelária MAS.

5.2.2 Materiálne zdroje 

· Uveďte, prevádzkové podmienky (budovy, kancelárie, dopravné prostriedky a pod), technické vybavenie (kancelárska a audiovizuálna technika), počítačové a programové vybavenie, ktoré má verejno-súkromné partnerstvo k dispozícii. 

V obci Prenčov je zrekonštruovaná budova obecného úradu, kde má kanceláriu aj     

Mikroregión Južné Sitno. Mikroregión poskytne svoju kanceláriu OZ Zlatá cesta. Táto 
kancelária je vybavená kompletne kancelárskym nábytkom, technikou. 

	Materiálne zabezpečenie činnosti
	Popis situácie
	Vlastnícky vzťah

V-vlastné, P-prenajaté, zvýhodnené služby - ZS

	Budovy, kancelárie
	Obecná budova 
	ZS

	Vybavenie budov, kancelárie
	Kancelársky nábytok
	ZS

	Technika (vrátane počítačovej techniky)
	Počítač, program XP, jednoduché účtovníctvo, notebook, digitálny fotoaparát, farebná tlačiareň, kopírovací prístroj, 


	ZS



	Pripojenie na Internet
	Pripojenie na internet je v kancelárii
	ZS

	Dopravné prostriedky
	Osobné auto RENAULT 
	ZS


5.2.3 Finančné zdroje 

· Uveďte, iné finančné zdroje (okrem finančných prostriedkov opatrenia 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny), ktoré má verejno-súkromné partnerstvo (MAS) k dispozícií, alebo je schopné zabezpečiť pre potreby financovania prevádzky a administratívnej činnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS). 

        Okrem finančných prostriedkov opatrenia 4.3 bude chod MAS zabezpečovaný v prvom rade z členských príspevkov a ďalších doplnkových zdrojov.

Na členskej schôdzi konanej dňa 20. mája 2008 v obci Hontianske Nemce bol schválený nasledovný členský príspevok:

obce s počtom obyvateľov  do 500                             50,- EUR

obce a mestá s počtom obyvateľov  nad 500            100,- EUR

občiansky sektor                                                            6,- EUR

súkromný sektor                                                          16,- EUR  

Je predpoklad, že každý rok sa získajú z členských príspevkov finančné prostriedky vo výške 2.500,- EUR.

V roku 2009 OZ Zlatá cesta získalo finančné prostriedky 2.000,- EUR z MP SR na projekt pod názvom „Podporme predaj zo dvora, podporíme miesto kde žijeme“. V rámci projektu sme zrealizovali seminár zameraný na predaj z dvora, kde sme prizvali lektorku RÚVZ, ktorá účastníkom poskytla informácie za akých hygienických podmienok sa môžu produkty predávať. V rámci projektu sme v spolupráci so Slovenským banským múzeom uskutočnili v Banskej Štiavnici v dňoch 11.-12. 12. 2009 Vianočný trh. 

5.3 Príjem ŽoNFP (projektov)

· Popíšte, postup pri vyhlásení výziev na implementáciu stratégie v súlade s Usmernením pre administráciu osi 4 Leader, kapitolou 8. Hodnotenie a výber projektov konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci implementácie stratégie. 
MAS zverejní časovo ohraničenú Výzvu na implementáciu stratégie. Časovo ohraničená Výzva na implementáciu stratégie sa začína výberovým kolom pre príjem ŽoNFP konečných prijímateľov – predkladateľov projektov termínom uvedeným vo Výzve na implementáciu stratégie a končí posledným dňom prijímania ŽoNFP uvedeným v rámci danej Výzvy na implementáciu stratégie. Pre vypracovanie ŽoNFP a pre administráciu projektu konečného prijímateľa – predkladateľa projektu platia ustanovenia v Príručke a Usmernení platných ku dňu zverejnenia časovo ohraničenej Výzvy zverejnené na internetových stránkach http://www.land.gov.sk alebo http://www.apa.sk. Postupy na výber ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov (vrátane kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov) ) a kritéria spôsobilosti, ktoré si stanoví MAS pre príslušné opatrenia osi 3 musia byť koncipované v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1698/2005, vykonávacím nariadením Komisie (ES) č. 1974/2006 a PRV a zároveň musia byť súčasťou stratégie predkladanej na schválenie RO. Zloženie členov výberovej komisie MAS musí byť v súlade s podmienkami Usmernenia, kapitoly 2. Miestna akčná skupina, bodu 2.2 Štruktúra MAS. Členovia Výberovej komisie musia podpísať „Vyhlásenie o zachovaní dôverihodnosti informácií“, „Vyhlásenie o nestrannosti“, „Vyhlásenie o zamedzení konfliktu záujmov“. 
1. MAS informuje verejnosť o  možnostiach predkladania ŽoNFP (projektov) v rámci implementácie stratégie. Výzva na implementáciu stratégie musí byť zverejnená na viditeľnom a voľne prístupnom mieste a na internetovej stránke príslušnej MAS. MAS musí v rámci Výziev na implementáciu stratégie pre príslušné  opatrenia osi 3, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4, uverejniť nasledovné náležitosti:

a) názov MAS, ktorá Výzvu na implementáciu stratégie vyhlasuje; 

b) dátum vyhlásenia a dátum uzavretia Výzvy na implementáciu stratégie;
c) kontaktné údaje príslušnej MAS a spôsob komunikácie s ňou;
d) ŽoNFP (projekt) pre príslušné opatrenie osi 3, Usmernenie pre administráciu osi 4 Leader a Príručku a/alebo Dodatky platné ku dňu zverejnenia časovo ohraničenej Výzvy na implementáciu stratégie;
e) oprávnenosť konečného prijímateľa – predkladateľa projektu;
f) výšku oprávnených výdavkov na 1 projekt, 

g) rozpočet (sumu finančných prostriedkov alokovanú pre príslušné opatrenie osi 3 v rámci príslušnej Výzvy na implementáciu stratégie);
h) oprávnené činnosti a oprávnené výdavky;
i) časová oprávnenosť realizácie projektu;
j) oprávnenosť miesta realizácie projektu;
k) kritéria spôsobilosti pre príslušné opatrenie osi 3 v súlade s Usmernením, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 a spôsob ich preukázania;
l) kritéria spôsobilosti v rámci opatrenia 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a spôsob ich preukázania;
m) kritéria spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS a spôsob ich preukázania; 

n) kritéria na hodnotenie  ŽoNFP (projektov);
o) povinné a nepovinné prílohy stanovené MAS, monitorovacie indikátory pre príslušné opatrenie osi 3 stanovené MAS;
p) ďalšie podmienky poskytnutia podpory (termín prijatia a miesto predkladania  ŽoNFP (projektov), a pod.). 

Všetky uvedené náležitosti vo Výzve na implementáciu stratégie musia byť v súlade so schválenou Integrovanou stratégiou rozvoja územia, príp. Dodatkami k stratégií. 

2. MAS musí zverejniť prvú Výzvu na implementáciu stratégie do 20-tich pracovných dní odo dňa podpísania  zmluvy s PPA a zabezpečiť príjem ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu do štyroch  mesiacov od dňa vyhlásenia Výzvy na implementáciu stratégie
. Výzvy v rámci implementácie stratégie musia byť zverejnené minimálne jeden krát do roka s tým, že posledná výzva bude zverejnená v roku 2012. V prípade nevyčerpania finančných prostriedkov pre jednotlivé výzvy, výzvy budú ešte aj v roku 2013. 
3. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu predkladá ŽoNFP (projekt) v termíne uvedenom vo Výzve na implementáciu stratégie, ktorú vyhlasuje príslušná MAS. 

4. ŽoNFP (projekt) pre jednotlivé opatrenia osi 3, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4 sa predkladajú na príslušnú MAS podľa realizácie projektu, a to osobne na predpísanom tlačive, ktoré bude zverejnené na internetovej stránke http//www.land.gov.sk alebo http//www.apa.sk spolu s prílohami v zmysle ŽoNFP. 

        Harmonogram výziev pre jednotlivé opatrenia je nasledovný:

	opatrenie
	01/2010
	02/2010
	01/2011
	02/2011
	01/2012
	02/2012
	*2013

	Podpora činností v oblasti vidieckeho cest. ruchu
	
	X
	
	X
	
	X
	X

	Obnova a rozvoj obcí
	X
	x
	
	
	X
	
	X

	Základné služby pre obyvateľstvo
	
	
	X
	X
	
	X
	X

	Vzdelávanie a informovanie
	x
	
	x
	
	
	
	X


 * výzva, len v prípade nevyčerpania finančných prostriedkov
· Uveďte, spôsob zverejnenia výziev na implementáciu stratégie a informovania verejnosti.

        Výzva na predkladanie projektov v rámci implementácie stratégie bude zverejnená na viditeľnom a voľne prístupnom mieste a taktiež bude v rámci územia šírená rôznymi spôsobmi – prostredníctvom miestnych a regionálnych novín, e-mailovou korešpondenciou, informovaním cez obecné rozhlasy, na verejných stretnutiach ako aj na internetovej stránke OZ Zlatá cesta. 

· Popíšte, administratívny postup príjmu a registrácie (ŽoNFP) projektov v súlade s Usmernením pre administráciu osi 4 Leader, kapitolou 8. Hodnotenie a výber projektov konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci implementácie stratégie.

        Oprávnení žiadatelia sa budú riadiť pravidlami, ktoré sú definované v Prílohe č. 4 tejto Stratégie, kde sú presne rozpísané pravidlá oprávnenosti, resp. neoprávnenosti žiadateľov, projektov, nákladov, kritériá spôsobilosti, povinné, resp. nepovinné prílohy a pod. Všetky podmienky výzvy boli spracované v súlade s Programom rozvoja vidieka a jeho následnými doplnkami a usmerneniami. 

Náležitosti ŽoNFP (projektu), ktoré je povinný predložiť konečný prijímateľ – predkladateľ projektu: 

· Kompletne a čitateľne vyplnený formulár ŽoNFP (projekt) pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 v tlačenej forme, podpísaný konečným prijímateľom – predkladateľom projektu, resp. jeho štatutárnym zástupcom a potvrdený pečiatkou (v prípade, ak je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný používať pečiatku). 

· Povinné prílohy k ŽoNFP (projektu) pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4. Všetky rozhodnutia predkladané konečným prijímateľom – predkladateľom projektu v rámci príloh k ŽoNFP (projektu), vydávané v správnom konaní musia byť opatrené pečiatkou právoplatnosti.
· Čestné vyhlásenie konečného prijímateľa – predkladateľa projektu, resp. jeho štatutárneho zástupcu s úradne osvedčeným podpisom. Čestné vyhlásenie tvorí súčasť formuláru ŽoNFP (projektu). 

· Tabuľková časť ŽoNFP (projektu) pre príslušné opatrenie osi 3 v tlačenej a zároveň v elektronickej forme (vo formáte „Excel“). V Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 sú uvedené pokyny na vypracovanie Tabuľkovej časti projektu vo formáte Excel.

Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný k ŽoNFP (projektu) taktiež predložiť: 

a) v prípade stavebných investícií

1) právoplatné stavebné povolenie v zmysle § 66 zákona č. 50/1976 Zb. v znení neskorších predpisov v prípade investícií, pri ktorých sa vyžaduje stavebné povolenie (originál alebo úradne osvedčená fotokópia) alebo kópiu žiadosti o vydanie stavebného povolenia vrátane príloh, pričom právoplatné rozhodnutie o stavebnom povolení predloží na vyzvanie PPA pri podpise zmluvy ( úradne osvedčená fotokópia), 

2) ohlásenie stavebnému úradu v zmysle § 57, zákona č. 50/1976 Zb. v znení neskorších predpisov pri stavebných investíciách, prípadne určených technológiách (ak nie je potrebné stavebné povolenie), vrátane písomného oznámenia stavebného úradu, že nemá námietky voči predloženému stavebnému ohláseniu, spolu s jednoduchým situačným výkresom osvedčeným stavebným úradom a  rozpočtom.

b) projektovú dokumentáciu v prípade, ak si to charakter realizovaného projektu vyžaduje (napr. stavebné investície) vrátane vyjadrení a stanovísk k projektovej dokumentácií. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu predkladá projektovú dokumentáciu vo formáte PDF na CD. Vyjadrenie a stanoviská k projektovej dokumentácii sa netýkajú projektov, pri ktorých sú predložené prílohy podľa písmena a) (stavebné povolenie alebo ohlásenie stavebnému úradu.

Koneční prijímatelia – predkladatelia projektu (obce) sú povinní dokladať stavebné výkresy (napr. nákres stavebnej investície, pôdorys, zakreslenie stavby na pozemku a pod.), ktorých formát je väčší ako A3, okrem originálov nachádzajúcich sa v projektovej dokumentácii (povinná príloha) aj jednu fotokópiu naviac.  

c) dokumentáciu súvisiacu s verejným obstarávaním podľa Usmernenia, kapitoly 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb : 
· víťazná cenová ponuka a zápisnica z verejného obstarávania, potvrdenie odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie s úradne osvedčeným podpisom a preukaz o odbornej spôsobilosti odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie, ak konečný prijímateľ – predkladateľ projektu postupoval v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej len „zákon č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní“); 

· víťazná cenová ponuka a zápisnica z výberu dodávateľa (z minimálne 3 cenových ponúk), ak konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006  Z. z. o verejnom obstarávaní a postupoval podľa Usmernenia, kapitoly 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb, pričom predmet dodania má väčšiu hodnotu ako 30 000 EUR vrátane; 

· cenová ponuka od dodávateľa, ktorý bude predmet projektu realizovať, v prípade konečného prijímateľa – predkladateľa projektu, ktorý nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a ak predmet dodania je menší ako 30 000 EUR (postup podľa Usmernenia, kapitoly 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb);

d) riadnu účtovnú závierku konečného prijímateľa - predkladateľa projektu za posledné účtovné obdobie, za predposledné účtovné obdobie (ak požaduje výpočet kritérií ekonomickej životaschopnosti za predposledné účtovné obdobie) a daňové priznanie konečného prijímateľa – predkladateľa projektu k dani z príjmov potvrdené daňovým úradom za posledný kalendárny rok a za obdobie, v ktorom preukazuje splnenie kritérií ekonomickej životaschopnosti (fotokópie) v prípade, ak sa jedná o povinnú prílohu pre príslušné opatrenie. Ak konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nemá ku dňu predloženia ŽoNFP (projektu) na MAS vyhotovenú riadnu účtovnú závierku za posledné účtovné obdobie, predkladá riadnu účtovnú závierku za predposledné účtovné obdobie spolu s daňovým priznaním k dani z príjmov potvrdené daňovým úradom (v prípade, ak vykonával podnikateľskú činnosť). Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný bez vyzvania predložiť riadnu účtovnú závierku za posledné účtovné obdobie spolu s daňovým priznaním k dani z príjmov potvrdeným daňovým úradom na príslušnú MAS a to najneskôr do 5 pracovných dní odo dňa potvrdenia daňovým úradom. Koneční prijímatelia – predkladatelia projektu, ktorí začali podnikať v účtovnom období bezprostredne predchádzajúcom pred podaním ŽoNFP (projektu) na MAS sú povinní predložiť riadnu účtovnú závierku ku dňu predloženia ŽoNFP (projektu) na MAS spolu s daňovým priznaním k dani z príjmov potvrdeným daňovým úradom. Riadna účtovná závierka je povinnou prílohou len v prípade, ak sa preukazuje splnenie viac ako 30 % podielu tržieb z poľnohospodárskej činnosti. 
Upozornenie

· Suma finančných prostriedkov z verejných zdrojov požadovaná konečným prijímateľom – predkladateľom projektu vo formulári ŽoNFP (projekte) v deň jej predloženia na MAS je konečná a nie je možné ju v rámci procesu spracovávania dodatočne zvyšovať. Neoprávnené výdavky NFP je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný z požadovanej sumy odčleniť.

· Čestné vyhlásenie uvedené v ŽoNFP (projekte) musí byť osvedčené notárom alebo Matričným úradom. Kompletná dokumentácia pre všetky opatrenia  osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 bude predložená v šnurovacích spisových doskách P A4. 
· Konečný prijímatelia – predkladatelia projektu môžu realizovať projekt aj pred uzatvorením Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku. Oprávnené výdavky v rámci jednotlivých opatrení osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 môžu vzniknúť od udelenia Štatútu Miestnej akčnej skupiny s výnimkou opatrenia 3.1 Diverzifikácia poľnohospodárskych činností, kde sú výdavky oprávnené najskôr dňom predloženia ŽoNFP (projektu) na príslušnú MAS a súboru opatrení 3.4 Obnova a rozvoj obcí, občianskej vybavenosti a služieb, kde sú oprávnené výdavky na obstarávanie podľa zákona o verejnom obstarávaní a na vypracovanie projektovej dokumentácie potrebnej v rámci stavebného konania oprávnené od 1.1.2007. V prípade, že k uzatvoreniu Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku nedôjde, riziko znáša konečný prijímateľ- predkladateľ projektu. 
5. ŽoNFP (projekt) sa predkladá osobne v jednom  vyhotovení. MAS prijíma len kompletné ŽoNFP (projekty), ktoré obsahujú všetky požadované prílohy v zmysle Zoznamu povinných príloh k ŽoNFP (projektu). MAS vyplní v ŽoNFP (projekte) tabuľku – Povinné prílohy projektu. Po prijatí kompletnej ŽoNFP (projektu) manažér MAS vystaví Potvrdenie o prijatí ŽoNFP (projektu) a zároveň vyplní v ŽoNFP (projekte) tabuľku – Prijatie ŽoNFP (projektu) na MAS. Každá prijatá ŽoNFP (projekt) bude zaregistrovaná a bude jej pridelené identifikačné číslo.

6. Dodržanie všetkých formálnych náležitostí ŽoNFP (projektu) bude predmetom formálnej kontroly ŽoNFP (projektu). Formálnu kontrolu ŽoNFP (projektu) vykonáva manažér MAS,(vyplní v ŽoNFP (projekte) tabuľku – Formálna kontrola projektu  ). Pri formálnej kontrole manažér MAS vykonáva aj kontrolu formy predpísaných príloh (originál, fotokópia, úradne osvedčená fotokópia, resp. elektronická verzia v zmysle povinných príloh k ŽoNFP). 

7. V prípade, ak manažér MAS pri formálnej kontrole zistí, že ŽoNFP (projekt) neobsahuje formálne náležitosti, bude konečnému prijímateľovi – predkladateľovi projektu zaslaná výzva na doplnenie a to osobne alebo doporučene poštou (pri osobnom prevzatí  výzvy na doplnenie ŽoNFP (projektu) musí byť jej osobné prevzatie konečným prijímateľom – predkladateľom projektu potvrdené podpisom a pečiatkou, ak je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný ju používať, a to na rovnopise Výzvy na doplnenie ŽoNFP (projektu), ktorý sa zakladá k ŽoNFP (projektu)). V rámci výzvy na doplnenie môžu byť koneční prijímatelia – predkladatelia projektu požiadaní o doplnenie formy predpísaných príloh (originál, fotokópia, úradne osvedčená fotokópia, a pod.), podpisov a pod. Ak konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nedoplní náležitosti ŽoNFP (projektu) do termínu stanoveného vo Výzve na doplnenie ŽoNFP (projektu), ŽoNFP (projekt) bude považovaná za nekompletnú a bude z ďalšieho spracovania vyradená.

8. Manažér MAS predloží zaregistrované ŽoNFP (projekty), ktoré nesplnili podmienky formálnej kontroly formou Návrhu na vyradenie ŽoNFP (projektu) z dôvodu nesplnenia podmienok formálnej kontroly na schválenie Výberovej komisii MAS. Na základe tohto schválenia budú koneční prijímatelia – predkladatelia projektu, ktorí nesplnili podmienky formálnej kontroly a ani v  termíne určenom na doplnenie ŽoNFP (projektu), neodstránili zistené nedostatky z ďalšieho hodnotenia vylúčení. Návrh na vyradenie ŽoNFP (projektu) z dôvodu nesplnenia podmienok formálnej kontroly pre príslušné opatrenie osi 3 sa zakladá k ŽoNFP (projektu). 
9. Výberová komisia MAS vykoná administratívnu kontrolu prijatých a zaregistrovaných ŽoNFP (projektov), ktoré splnili podmienky formálnej kontroly v súlade s:
· Usmernením, kapitolou 2. Miestna akčná skupina, bodom 2.2 Štruktúra MAS, časť 2a) Výberová komisia MAS  vyplní v ŽoNFP tabuľku – Administratívna kontrola a hodnotenie ŽoNFP (projektu), časť 1. Administratívna kontrola ŽoNFP (projektu). 

· vykoná kontrolu  oprávnených výdavkov projektu, tabuľka  č.14a) – 14ch), príp. 23a) – 23ch) v rámci príloh – tabuľková časť projektu vo formáte Excel. Kontrola sa vykonáva v zmysle splnenia kritérií pre uznateľnosť výdavkov, splnenia min. a max. výšky oprávnených výdavkov, oprávnenosti výdavkov v zmysle Usmernenia, kapitoly 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader, časť B. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu, písm. c).
· vykoná kontrolu splnenia 30% - tného podielu tržieb z poľnohospodárskej činnosti na celkových tržbách za predchádzajúce ukončené účtovné obdobie,  tabuľka  č.7, bod 4. 30% - tný podiel ročných tržieb z poľnohospodárskej činnosti vrátane dotácií a to v rámci príloh – tabuľková časť projektu vo formáte Excel, pri opatrení 3.1 Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam, implementované prostredníctvom osi 4 a opatrení 3.2 Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu, časť A, implementované prostredníctvom osi 4. Kontrola sa vykonáva v zmysle oprávnenosti konečného prijímateľa – predkladateľa projektu. 
· vykoná kontrolu  intenzity pomoci , tabuľka  č.15 v rámci príloh – tabuľková časť projektu vo formáte Excel. Kontrola sa vykonáva v zmysle splnenia min. a max. výšky oprávnených výdavkov, oprávnenosti výdavkov v zmysle Usmernenia, kapitoly 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader, časť B. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu, písm. c). a splnenia podmienok financovania z  vlastných zdrojov v rámci intenzity pomoci.
V prípade opatrení osi 3, kde sa vyžaduje výpočet kritérií ekonomickej životaschopnosti, je MAS povinná pozastaviť vykonanie administratívnej kontroly do doby pokiaľ všetci koneční prijímatelia - predkladatelia projektov nepredložia riadnu účtovnú závierku za posledné účtovné obdobie spolu s daňovým priznaním k dani z príjmov a to v súlade s touto kapitolou, bodom 4. časti Náležitosti ŽoNFP (projektu), ktoré je povinný predložiť konečný prijímateľ – predkladateľ projektu.
10. V prípade, ak ŽoNFP (projekt) nebude spĺňať jedno z minimálnych kritérií spôsobilosti pre príslušné opatrenie osi 3 uvedené v  Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 a/alebo kritéria spôsobilosti uvedené v Usmernení, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a/alebo kritéria spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS pre jednotlivé opatrenia osi 3 v rámci implementácie stratégie, výberová komisia MAS vypracuje Návrh na vyradenie ŽoNFP (projektu) z dôvodu nesplnenia kritérií spôsobilosti pre príslušné opatrenie, ktoré sa zakladá k ŽoNFP (projektu). 

11. Výberová komisia MAS vykoná hodnotenie ŽoNFP (projektov), ktoré splnili podmienky uvedené v bode 10. tejto kapitoly a to v súlade s kritériami na hodnotenie ŽoNFP (projektov) definovanými v Integrovanej stratégií rozvoja územia a vo Výzve na implementáciu stratégie a zároveň vyplní v ŽoNFP tabuľku – administratívna kontrola a hodnotenie ŽoNFP (projektu), časť 2. Hodnotenie ŽoNFP (projektu).

12. Výberová komisia MAS zoradí ŽoNFP (projekty) podľa výsledkov vyhodnotenia ŽoNFP (projektov) a predloží návrh ŽoNFP (projektov), ktoré schvaľuje/odporúča, resp. neschvaľuje/neodporúča  na financovanie z PRV výkonnému orgánu na schválenie.

13.  Po ukončení procesu hodnotenia ŽoNFP (projektov) predloží MAS na PPA, Protokol o výbere ŽoNFP (projektov) (Usmernenie, Príloha č. 3 Protokol o výbere Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013  (projektov)MAS) spolu s povinnými prílohami k Protokolu o výbere ŽoNFP (projektov).Vyššie uvedené dokumenty MAS predloží na Ústredie PPA, Sekciu projektových podpôr, Dobrovičová 12, 815 26 Bratislava a to doporučene poštou do 30-tich pracovných dní od uzávierky termínu na predkladanie ŽoNFP (projektov) v rámci Výzvy na implementáciu stratégie. V prípade, ak MAS nepredloží niektorú z povinných príloh k Protokolu o výbere ŽoNFP (projektov) na PPA, proces administratívnej kontroly ŽoNFP (projektov) vykonávanej PPA sa pozastavuje do času predloženia dokumentov MAS a to na základe výzvy na doplnenie od PPA.

14. Protokol o výbere ŽoNFP (projektov)MAS musí byť podpísaný predsedom výberovej komisie MAS, štatutárom MAS a zástupcom výkonného orgánu. 

15. PPA pri administratívnej kontrole ŽoNFP (projektov) si vyhradzuje právo dodatočného vyžiadania ďalších informácií (objasnenia nezrovnalostí) od konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v závislosti od charakteru ŽoNFP (projektu). PPA pri administratívnej kontrole ŽoNFP (projektov) nesmie meniť hodnotenie ŽoNFP (projektu) v súlade s kritériami na hodnotenie ŽoNFP (projektov), ktoré si stanovila MAS (výberové kritéria a bodovacie kritéria).  

16. PPA nesmie žiadať od konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v prípade  objasnenia nezrovnalostí nasledovné informácie a podkladové materiály: 

· dodatočné predkladanie povinných a nepovinných príloh, ktoré boli predmetom kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektu) (s výnimkou opravy formálnych chýb);

· opravu/úpravu obsahu povinných príloh a ŽoNFP (projektu), ktoré boli predmetom kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektu) (s výnimkou opravy formálnych chýb).

17. PPA do 40-tich pracovných dní od prijatia Protokolu o výbere ŽoNFP (projektov) na PPA (vrátane výzvy na doplnenie) vykoná administratívnu kontrolu ŽoNFP (projektov) prijatých na PPA, ktorá pozostáva z kontroly: 

a. Aktualizácie opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4  v zmysle Usmernenia, kapitoly 12. Vykonávanie zmien, bod 12.1. Zmeny vykonávané MAS, časť 1. Zmeny bez predchádzajúceho súhlasu PPA (kontrola súladu ustanovení v Dodatku k Integrovanej stratégií rozvoja územia s PRV alebo Usmernením, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4   platných v čase zverejnenia Výzvy na implementáciu stratégie). Kontrola sa vykonáva lev v prípade, ak MAS vykonala túto aktualizáciu v súlade s podmienkami kapitoly 12.Vykonávanie zmien.
b. ŽoNFP (projektov), ktoré nesplnili podmienky formálnej kontroly MAS v zmysle oprávneného vylúčenia ŽoNFP (projektov) z ďalšieho hodnotenia.
c. ŽoNFP (projektov), ktoré MAS neschválila/neodporúča na financovanie z PRV (nesplnenie podmienok administratívnej kontroly a/alebo nesplnenie kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov) pre príslušné opatrenie osi 3, ktoré si stanovila MAS) v zmysle oprávneného neschválenia ŽoNFP (projektov) na financovanie z PRV.
d. ŽoNFP (projektov), ktoré MAS schválila/odporúča na financovanie z PRV.

Administratívna kontrola ŽoNFP (projektov) podľa bodu 17. písm. b) až d) tejto kapitoly sa vykonáva  zmysle kontroly:  

· oprávnenosti konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3, v zmysle definícií, ktoré sú uvedené vo Výzve na implementáciu stratégie, v Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi3 , ktoré sú implementované prostredníctvom os i 4;
· splnenia oprávnenosti činností v súlade s činnosťami, ktoré si MAS stanovila pre príslušné opatrenia osi 3, ako aj ich súlad s činnosťami definovanými pre príslušné opatrenia osi 3 vo Výzve na implementáciu stratégie  a Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. Kontroluje, či činnosti nespadajú do kategórie neoprávnených projektov, stanovených pre príslušné opatrenia osi 3 v Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 ;

· splnenia kritérií pre uznateľnosť výdavkov (oprávnené a neoprávnené výdavky, min. a max. výšku oprávnených výdavkov na 1 projekt) stanovených pre  príslušné opatrenia osi 3  vo Výzve na implementáciu stratégie a Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4  a splnenia min. a max. výšky oprávnených výdavkov na 1 projekt, ktoré si stanovila MAS;

· splnenia všetkých  kritérií spôsobilostí definovaných pre príslušné opatrenia osi 3 vo Výzve na implementáciu stratégie ,  v Usmernení, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4  a kritérií spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS pre  príslušné opatrenia osi 3; 

· splnenia podmienok uvedených v Usmernení, kapitole 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader, časti B c), d), h), i), k);  

· splnenie  kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov) pre  príslušné opatrenia osi 3, ktoré si stanovila MAS v súlade s bodom 15. tejto kapitoly; 

· súlad Výzvy na implementáciu stratégie a postupov pre výber projektov pre príslušne opatrenie osi 3 so schválenou Integrovanou stratégiou rozvoja územia; 

· splnenie podmienky zloženie členov Výberovej komisie MAS a výkonného orgánu MAS, ktorá musí odrážať podmienky  nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005 a vykonávacieho nariadenia Komisie (ES) č. 1974/2006 – zástupcovia súkromného sektora vrátane občianskeho a neziskového musia byť zastúpení s min. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a zástupcovia verejného sektora s max. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a to počas celého obdobia implementácie stratégie. 

18. PPA  po ukončení administratívnej kontroly ŽoNFP (projektov) vydá do 7 pracovných dní konečným prijímateľom – predkladateľom projektu: 

a) Rozhodnutie o schválení o schválení Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013 (projektu) a predloží návrh zmluvy do 15-tich pracovných dní od vydania Rozhodnutia o schválení ŽoNFP (projektu).

b) Rozhodnutie o neschválení Žiadosti o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013 (projektu), ktorí nesplnili podmienky formálnej kontroly MAS a/alebo administratívnej kontroly MAS a/alebo kritéria na hodnotenie ŽoNFP (projektov).

c) Rozhodnutie o neschválení ŽoNFP (projektu) z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov pre dané opatrenie na realizáciu projektu.
19. PPA oboznámi s výsledkami administratívnej kontroly ŽoNFP (projektov) príslušnú MAS do 7 pracovných dní od ukončenia administratívnej kontroly vykonanej PPA a to nasledovne:

· Rozhodnutie o schválení ŽoNFP (projektu): koneční prijímatelia – predkladatelia projektu s ktorými bude uzatvorená Zmluva;

· Rozhodnutie o neschválení ŽoNFP (projektu): koneční prijímatelia – predkladatelia projektu, ktorí nesplnili podmienky formálnej kontroly MAS a/alebo administratívnej kontroly MAS a/alebo kritéria na hodnotenie ŽoNFP (projektov). 
Pri ďalších Výzvach v rámci implementácie stratégie je MAS povinná:
-     postupovať podľa Usmernenia, kapitoly 8. Hodnotenie a výber projektov konečného

prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci implementácie stratégie, body 
 2 – 21.
20.V prípade, ak PPA v rámci administratívnej kontroly zistí pochybenie pri aktualizácií opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 a/alebo pri formálnej a/alebo administratívnej kontrole a/alebo hodnotení ŽoNFP (projektov) MAS, vyzve príslušnú MAS k náprave – proces výberu a hodnotenia ŽoNFP (projektov) sa uskutoční znova. PPA prijaté a hodnotené ŽoNFP (projekty) vráti príslušnej MAS na prehodnotenie. Proces administratívnej kontroly ŽoNFP (projektov) vykonávanej PPA sa pozastavuje do času predloženia prehodnotených ŽoNFP (projektov) a dokumentov. MAS je povinná v rámci procesu prehodnotenia použiť príslušné tabuľky v rámci ŽoNFP (projektu) pre príslušné opatrenie osi 3 s označením „Prehodnotenie ŽoNFP (projektu)“.

21. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu môže podať žiadosť o preskúmanie Rozhodnutia o neschválení ŽoNFP (projektu) v zmysle § 37 zákona 528/2008 Z.z. a to do 15 dní od jeho doručenia. Žiadosť o preskúmanie rozhodnutia o neschválení ŽoNFP (projektu)  sa podáva na Pôdohospodársku platobnú agentúru, Dobrovičova 12, 815 26 Bratislava, ktorá musí byť doručená preukázateľným spôsobom. 

PPA je povinná informovať MAS okrem uzavretia zmluvy s konečným prijímateľom – predkladateľom projektu, aj o výške vyplatených finančných prostriedkov, o zmenách a dodatkoch k zmluve s konečným prijímateľom – predkladateľom projektu, o vykonaní kontroly na mieste, prípadne zástupcu MAS na takúto kontrolu prizvať.

8.2 Vyradenie ŽoNFP (projektu) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci implementácie stratégie

A. Návrh na vyradenie ŽoNFP (projektu) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu predkladá MAS z nasledovných dôvodov:

a) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nie je oprávneným konečným prijímateľom – predkladateľom projektu pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader;

b) ŽoNFP (projekt) je nekompletná (žiadosť nebola v stanovenom termíne doplnená na základe výzvy na doplnenie MAS );

c) ŽoNFP (projekt) nespĺňa podmienky formálnej kontroly MAS pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader;

d) ŽoNFP (projekt) nespĺňa minimálne kritériá spôsobilosti pre príslušné opatrenie osi 3 uvedené v Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4 a/alebo kritéria spôsobilosti uvedené v Usmernení, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a/alebo kritéria spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS pre jednotlivé opatrenia osi 3 v rámci implementácie stratégie;

e) ŽoNFP (projekt) nespĺňa kritéria na hodnotenie ŽoNFP (projektov) stanovené MAS  vo Výzve na implementáciu stratégie;

f) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu, ktorý je povinný obstarávať v  zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov nepostupoval pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb podľa citovaného zákona; 

g) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nerealizoval obstarávanie tovarov, stavebných prác a služieb v súlade s Usmernením, uvedeným v kapitole 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov) pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb; 

h) spadá do kategórie neoprávnených projektov pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader; 

i) z iných dôvodov (napr. ak sa v priebehu vyhodnotenia projektu zistí, že konečný prijímateľ – predkladateľ projektu uviedol nepravdivé, neúplné alebo mylné informácie);

j) z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov na realizáciu projektu pre príslušné  opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader a to v rámci Výzvy na implementáciu stratégie.
B.  ŽoNFP (projekt) bude vyradená v rámci administratívnej kontroly, ktorú vykonáva PPA z nasledovných dôvodov: 

a) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nie je oprávneným konečným prijímateľom – predkladateľom projektu pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader;

b) ŽoNFP (projekt) nespĺňa podmienky formálnej kontroly MAS pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader;

c) ŽoNFP (projekt) nespĺňa minimálne kritériá spôsobilosti pre príslušné opatrenie osi 3 uvedené v Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4a/alebo kritéria spôsobilosti uvedené v Usmernení, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia a/alebo kritéria spôsobilosti, ktoré si stanovila MAS pre jednotlivé opatrenia osi 3 v rámci implementácie stratégie;

d) spadá do kategórie neoprávnených projektov pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 Leader; 

e) ŽoNFP (projekt) nespĺňa kritéria na hodnotenie ŽoNFP (projektov) stanovené MAS  vo Výzve na implementáciu stratégie;

f) z dôvodu nedostatku finančných prostriedkov na realizáciu projektu pre príslušné opatrenie osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 a to v rámci Výzvy na implementáciu stratégie;

g) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu neakceptuje návrh predloženej zmluvy alebo nedodrží termín podpísania a zaslania zmluvy na PPA;

h) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu, ktorý je povinný obstarávať v  zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov nepostupoval pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb podľa citovaného zákona; 

i) konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nerealizoval obstarávanie tovarov, stavebných prác a služieb v súlade s Usmernením, uvedeným v kapitole 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov) pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb; 

j) úmrtie/zánik žiadateľa (v tomto prípade sa oznámenie o vyradení nedoručuje, iba sa založí do spisu projektu);

k) z iných dôvodov (napr. ak sa v priebehu vyhodnotenia projektu zistí, že konečný prijímateľ uviedol nepravdivé, neúplné alebo mylné informácie).

8.3 Uzatvorenie zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku s konečným prijímateľom – predkladateľom projektu  
Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu sa počas realizácie projektu sa riadi príslušnými podmienkami poskytnutia NFP, ktoré sú rozpracované v Usmernení, Príručke a/alebo Dodatkoch a príslušnými časťami Systému finančného riadenia EPFRV. Pred podpísaním Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku neexistuje právny nárok na poskytnutie nenávratného finančného príspevku. Pri žiadostiach o vypracovanie dodatkov k zmluvám a pri administratívnom styku s PPA je konečný prijímateľ povinný uvádzať nasledovné údaje:
· názov konečného prijímateľa – predkladateľa projektu;

· názov ŽoNFP (projektu);

· registračné číslo ŽoNFP (kód projektu);

· číslo opatrenia; 

· číslo Zmluvy;

· odôvodnenie požiadavky podložené písomnými dokladmi.

PPA nebude akceptovať zmeny v schválenom projekte, ktoré by mohli ovplyvniť  hodnotenie projektu výberovou komisiou MAS. 

Prevod záväzku upravuje § 531 Občianskeho zákonníka. Prevod záväzkov je možný po predchádzajúcom písomnom súhlase PPA. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný predložiť písomnú žiadosť o prevod záväzku spolu s odôvodnením a relevantnými prílohami na Ústredie PPA. 
5.4 Výber ŽoNFP (projektov)

· Popíšte, postupy na výber ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov (vrátane  kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov), spôsob hlasovania pri rovnakom počte bodov) pre príslušné opatrenia osi 3 PRV, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4 Leader. 

        Hodnotenie a výber ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu v rámci implementácie stratégie bude v kompetencii MAS. Pre tento účel bude zriadená Výberová komisia MAS. 
Postupy na výber ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov (vrátane kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov)) a kritéria spôsobilosti, ktoré si stanoví MAS pre príslušné opatrenia osi 3 musia byť koncipované v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1698/2005, vykonávacím nariadením Komisie (ES) č. 1974/2006 a PRV a zároveň musia byť súčasťou stratégie predkladanej na schválenie RO.
Zloženie členov výberovej komisie MAS musí byť v súlade s podmienkami Usmernenia, kapitoly 2. Miestna akčná skupina, bodu 2.2 Štruktúra MAS. Členovia Výberovej komisie musia podpísať „Vyhlásenie o zachovaní dôvernosti informácií“, „Vyhlásenie o nestrannosti“, „Vyhlásenie o zamedzení konfliktu záujmov“. 
ŽoNFP (projektov) sa budú prijímať v termíne uvedenom vo Výzve. 

ŽoNFP (projektov)musia byť vypracované podľa záväznej osnovy zverejnenej vo výzve a doložené potrebnými prílohami. 

ŽoNFP (projektov)  vrátane požadovaných príloh predkladá konečný prijímateľ v tlačenej verzii osobne alebo doporučene poštou na adresu kancelárie Občianskeho združenia ZLATÁ CESTA.

ŽoNFP (projektov) sa predkladá aj na CD nosiči. 

ŽoNFP sa predkladá osobne v  dvoch vyhotoveniach. MAS prijíma len kompletné ŽoNFP, ktoré obsahujú všetky požadované prílohy v zmysle Zoznamu povinných príloh k ŽoNFP. Po prijatí ŽoNFP manažér MAS vystaví Potvrdenie o prijatí ŽoNFP. Každá prijatá ŽoNFP bude zaregistrovaná a bude jej pridelené identifikačné číslo.

Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný postupovať v súlade s Príručkou, kapitolou 3. Prijímanie a administrácia ŽoNFP, bodom 3.1.2 Prijímanie ŽoNFP  

Dodržanie všetkých formálnych náležitostí ŽoNFP bude predmetom formálnej kontroly   ŽoNFP. Formálnu kontrolu ŽoNFP vykonáva manažér MAS,(vyplní časť E – Povinné prílohy  projektu v ŽoNFP).

V prípade, ak manažér MAS pri formálnej kontrole zistí, že ŽoNFP bola podaná ako nekompletná a neobsahuje formálne náležitosti, bude konečnému prijímateľovi – predkladateľovi projektu zaslaná výzva na doplnenie a to osobne alebo doporučene poštou (pri osobnom prevzatí  Výzvy na doplnenie ŽoNFP musí byť jej osobné prevzatie konečným prijímateľom – predkladateľom projektu potvrdené podpisom a pečiatkou, ak je  konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný ju používať, a to na rovnopise Výzvy na doplnenie ŽoNFP, ktorý sa zakladá do ŽoNFP). V rámci výzvy na doplnenie môžu byť koneční prijímatelia – predkladatelia projektu požiadaní o doplnenie chýbajúcich príloh, podpisov a pod.

Pri formálnej kontrole manažér MAS vykonáva aj kontrolu:

- oprávnenosti konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3, v zmysle definícií, ktoré sú uvedené v Príručke, Usmernení, Prílohe č.6 Charakteristika priorít, osí a opatrení a v stratégií;

- formy predpísaných príloh (originál, fotokópia, úradne osvedčená fotokópia, resp. elektronická verzia v zmysle povinných príloh k ŽoNFP);

- kompletnosti ŽoNFP podľa Zoznamu povinných príloh k ŽoNFP;

- súlad so stratégiou príslušnej MAS.

Manažér MAS predloží zaregistrované ŽoNFP, ktoré nesplnili podmienky formálnej kontroly na schválenie Výberovej komisii MAS. Na základe tohto schválenia budú koneční prijímatelia – predkladatelia projektu, ktorí nesplnili podmienky formálnej kontroly a ani v  termíne určenom na doplnenie ŽoNFP, neodstránili zistené nedostatky z ďalšieho hodnotenia vylúčení. MAS o tejto skutočnosti osobne alebo doporučene poštou informuje konečných prijímateľov – predkladateľov projektov (pri osobnom prevzatí musí byť osobné prevzatie konečným prijímateľom – predkladateľom projektu potvrdené podpisom a pečiatkou, ak je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný ju používať, a to na rovnopise).

Výberová komisia MAS vykoná administratívnu kontrolu prijatých a zaregistrovaných ŽoNFP, ktoré splnili podmienky formálnej kontroly v súlade s Usmernením, kapitolou 2. Miestna akčná skupina, bodom 2.2 Štruktúra MAS, časť 2a) Výberová komisia MAS.  

Výberová komisia MAS zoradí ŽoNFP podľa výsledkov vyhodnotenia projektov (ŽoNFP) a predloží zoznam ŽoNFP, ktoré odporúča schváliť na financovanie z PRV výkonnému orgánu na schválenie.

Protokol o výbere projektov MAS (Usmernenie, Príloha č. 3 Protokol o výbere projektov MAS) spolu s požadovanými prílohami vrátane ŽoNFP, ktoré odporúča schváliť budú odovzdané na Ústredie PPA, Sekciu projektových podpôr na zaregistrovanie a vykonanie administratívnej kontroly ŽoNFP do 30-tich pracovných dní od uzávierky termínu na predkladanie ŽoNFP v rámci Výzvy na implementáciu stratégie a to doporučene poštou.

Koneční prijímatelia – predkladatelia projektu, ktorí nesplnili podmienky administratívnej kontroly vykonanej MAS, budú o tejto skutočnosti informovaní do 7 pracovných dní od ukončenia administratívnej kontroly vykonanej MAS osobne alebo doporučene poštou.

Protokol o výbere projektov MAS musí byť podpísaný predsedom výberovej komisie MAS, štatutárom MAS a zástupcom výkonného orgánu. 


Hodnotenie ŽoNFP konečných prijímateľov bude prebiehať pomocou objektívnych bodovacích kritérií, ktoré vychádzajú z PRV a sú v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1698/2005 o podpore rozvoja vidieka prostredníctvom EPFRV, ktorý tvorí jednotný právny rámec pre podporu rozvoja vidieka a vykonávacím nariadením Komisie (ES) č. 1974/2006, ustanovujúcim podrobné pravidlá implementácie jednotlivých opatrení PRV. V rámci každého opatrenia bude možné získať 100 bodov. Bodovací systém bude súčasťou zverejnenia jednotlivých výziev. 

        Hodnotenie ŽoNFP konečných prijímateľov bude prebiehať pomocou objektívnych bodovacích kritérií, ktoré vychádzajú z PRV a sú v súlade s nariadením Rady (ES) č. 1698/2005 o podpore rozvoja vidieka prostredníctvom EPFRV, ktorý tvorí jednotný právny rámec pre podporu rozvoja vidieka a vykonávacím nariadením Komisie (ES) č. 1974/2006, ustanovujúcim podrobné pravidlá implementácie jednotlivých opatrení PRV. V rámci každého opatrenia bude možné získať 100 bodov. Bodovací systém bude súčasťou zverejnenia jednotlivých výziev. 

· Popíšte, spôsob zostavenia výberovej komisie MAS a dôvody výberu jej členov.

        Členov výberovej komisie  volí Valné zhromaždenie z radov svojich členov a na základe návrhov  orgánov združenia ako aj členov združenia.     Pred každou výzvou Výkonný výbor  vymenuje vždy novú  výberovú komisiu, ktorá sa môže skladať z tých istých členov. Výber sa uskutoční losovaním. 

Výberová komisia je za svoju činnosť zodpovedná Výkonnému výboru pri výbere, hodnotení a účelovej finančnej podpore rozvojových projektov, prostredníctvom ktorých sa bude implementovať  Integrovaná stratégia rozvoja územia OZ ZLATÁ CESTA v súlade s Nariadením  Komisie (ES) č.1975/2006, čl. 26 odst. 2 .

Prioritná orientácia rozvojových projektov  je zameraná na súlad s činnosťami ktoré si OZ ZLATÁ CESTA v stratégii stanovila  pre príslušné opatrenie  osi 3 PRV.

Výberová komisia má 9 členov. 

- Členmi výberovej komisie sú zástupcovia organizácií,  ktorých Valné zhromaždenie  volí  na obdobie 1 roka,  18 členov výberovej komisie  z pomedzi členov  OZ ZLATÁ CESTA  ale aj nečlenov združenia na základe návrhov orgánov združenia ako aj návrhov z členskej  základne. 

Pred každou výzvou Výkonný výbor  vymenuje vždy novú 9 člennú výberovú komisiu, ktorá sa môže skladať z tých istých členov. Výber sa uskutoční losovaním. Člen výberovej komisie MAS nemusí byť členom združenia.

- Počet členov výberovej komisie je nepárny – 9 členov ( pričom súkromný, občiansky a neziskový sektor musia byť zastúpení s min. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a zástupcovia verejného sektora s max. 50 % všetkých rozhodujúcich hlasov a to počas celého obdobia implementácie stratégie)

- Členstvo vo výberovej komisii zaniká skončením ročného mandátu, odvolaním Výkonným výborom, smrťou alebo  vzdaním sa člena 

- Výkonný výbor môže odvolať člena, ktorý sa opakovane a bez ospravedlnenia 

nezúčastňuje práce výberovej komisie. Za opakované neospravedlnené absencie je možné považovať už dve neospravedlnené absencie na zasadnutiach výberovej komisie. V takom prípade navrhne Výkonný výbor  nového člena. 

- Členovia výberovej komisie sú pri výkone svojej činnosti nezastupiteľní. 


Výberová komisia MAS hodnotí a vyberá projekty, prostredníctvom ktorých sa bude implementovať stratégia. Zároveň zostavuje a predkladá zoznam projektov, ktoré odporúča schváliť na financovanie z PRV výkonnému orgánu. 


Výberová komisia sa riadi výsledným bodovým hodnotením, ktoré bolo definované v Prílohe č.4 tohto dokumentu a bolo súčasťou výziev pre jednotlivé opatrenia.  


Člen výberovej komisie nesmie hodnotiť projekt, ktorý predkladá ako konečný predkladateľ projektu v rámci implementácie stratégie (resp. je štatutárnym zástupcom, zamestnancom, členom riadiacich orgánov a pod.) v organizačnej štruktúre predkladaného projektu, alebo sa zúčastnil na jeho vypracovaní ako konzultant, poradca, alebo expert. V prípade zistenia takejto skutočnosti, musí byť člen výberovej komisie nahradený  iným členom. 

· Popíšte, spôsoby eliminácie konfliktu záujmu.

        Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu môže vzniesť písomnú námietku voči vyradenie ŽoNFP do 10 -tich pracovných dní od doručenia oznámenia o vyradení ŽoNFP. Námietka sa podáva na kanceláriu MAS a musí byť doručená preukázateľným spôsobom. Po prekročení uvedenej lehoty nebude MAS na vznesené námietky reagovať. 


V prípade, ak na základe písomnej námietke voči vyradenému ŽoNFP pri administratívnej kontrole, príp. Vyradení ŽoNFP pri jej hodnotení, nepríde k zhode medzi MAS a konečným prijímateľom, môže konečný prijímateľ požiadať o preskúmanie postupu MAS do 10 – pracovných dní od doručenia oznámenia od MAS na ústredie PPA Bratislava. Žiadosť musí byť doručená preukázateľným spôsobom. Konečný prijímateľ musí zároveň o tejto skutočnosti informovať príslušnú MAS. 


MAS je povinná v rámci nastavenia postupov na výber projektov konečných prijímateľov umožniť predložiť žiadosť o preskúmanie postupu MAS na PPA a to najneskôr v termíne, keď MAS odovzdá Protokol o výbere projektov MAS na PPA zaregistrovanie a vykonanie administratívnej kontroly. Po doručení žiadosti o preskúmanie postupu MAS, PPA, preskúma postup MAS  a v prípade ak bola ŽoNFP v rámci Výzvy na implementáciu stratégie vylúčená neoprávnene, bude MAS písomne vyzvaná k náprave (proces výberu a hodnotenia ŽoNFP sa musí uskutočniť znova). PPA bude na vznesené námietky reagovať v súlade so zákonom č. 152/1998 Zákon o sťažnostiach. 


Konečný prijímateľ môže vzniesť písomnú námietku voči vyradeniu ŽoNFP pri administratívnej kontrole vykonanej PPA do 10 -tich pracovných dní od doručenia oznámenia o nesplnení podmienok administratívnej kontroly. Námietka sa podáva na ústredie PPA Bratislava musí byť doručená preukázateľným spôsobom. Po prekročení uvedenej lehoty nebude PPA na vznesené námietky reagovať. 


PPA je povinná informovať MAS okrem uzavretia Zmluvy s konečným prijímateľom aj o výške vyplatených finančných prostriedkov, o zmenách a dodatkoch k Zmluve s konečným prijímateľom o vykonaní kontroly na mieste, prípadne zástupca MAS na takúto kontrolu prizvať. 
5.5 Kontrola činnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS)

· Popíšte, zabezpečenie kontroly činnosti zamestnancov
, orgánov a účtovníctva verejno-súkromného partnerstva (MAS).
        Výkonný výbor ako rozhodovací orgán združenia zriaďuje kanceláriu MAS, ktorá zabezpečuje manažovanie MAS, realizovanie úloh združenia, spravovanie verejných prostriedkov MAS. Výkonný výbor tiež menuje a odvoláva manažéra MAS. Kancelária MAS pracuje na základe schváleného pracovného a organizačného poriadku , ktorý je schválený Výkonným výborom . Kancelária MAS zabezpečuje spravovanie verejných prostriedkov. Kontrolným orgánom je revízna komisia, ktorá sa za svoju činnosť zodpovedá valnému zhromaždeniu. Má troch členov, pričom každý z nich je volený ako zástupca jedného z troch sektorov - verejného, občianskeho a podnikateľského. 

   Revízna komisia  je oprávnená nahliadať do všetkých dokladov a záznamov, týkajúcich sa činnosti združenia, kontrolovať hospodárenie združenia, kontrolovať, či účtovné záznamy sú vedené v súlade so skutočnosťou a či sa činnosť združenia uskutočňuje v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi a týmito stanovami.

   Revízna komisia preveruje plnenie plánu činnosti združenia, výročnú správu, návrh rozpočtu združenia a správu o hospodárení združenia, kontroluje vedenie účtovných kníh a iných dokladov najmenej dvakrát ročne, upozorňuje výkonný výbor, resp. valné zhromaždenie na zistené nedostatky a podáva návrhy na ich odstránenie,
        Monitorovací výbor je kontrolným orgánom, ktorý vykonáva najmä hodnotenie a kontrolu realizácie projektov v rámci stratégie, pripravuje a vypracováva správy o implementácii stratégie, správy o monitoringu za ročné obdobie, ktoré sa predkladajú na Riadiaci orgán a Pôdohospodársku platobnú agentúru (ďalej PPA)

        Monitorovací výbor   pracuje v zmysle Plánu monitoringu stanovenom v stratégii.  Má právo  požadovať  od konečných prijímateľov projektov v rámci  implementácie Integrovanej stratégie dodatočné monitorovacie údaje o projekte. Má právo kontrolovať a overovať pravdivosť údajov uvádzaných v monitorovacích správach konečných prijímateľov
        Monitorovací výbor vykonáva monitoring priebehu vecného a finančného plnenia projektov za ročné obdobie a vyhodnotenie jednotlivých výziev 

Na základe výsledkov hodnotenia monitorovací výbor predkladá Výkonnému výboru   monitorovacie správy.

· Popíšte, postupy uskutočňovania kontrol projektov konečných prijímateľov – predkladateľov projektov.

        MAS, resp. konečný prijímateľ – predkladateľ projektu sa podpisom Zmluvy zaväzuje, že umožní výkon kontroly a auditu zo strany oprávnených kontrolných zamestnancov v zmysle príslušných predpisov Európskeho spoločenstva a predpisov SR a bude ako kontrolovaný subjekt pri výkone kontroly a auditu riadne plniť povinnosti, ktoré mu vyplývajú z uvedených predpisov. Najmä je povinný umožniť vykonanie kontroly a auditu použitia NFP a preukázať oprávnenosť vynaložených výdavkov a dodržanie podmienok poskytnutia NFP. MAS, resp. konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný vytvoriť oprávneným kontrolným orgánom vykonávajúcim kontrolu a audit primerané podmienky na riadne a včasné vykonanie kontroly a poskytnúť im bezodkladne potrebnú súčinnosť. MAS, resp. konečný prijímateľ – predkladateľ projektu je povinný poskytovať požadované informácie, dokladovať svoju činnosť a umožniť vstup oprávneným kontrolným zamestnancom do objektov a na pozemky súvisiace s projektom za účelom kontroly plnenia podmienok Zmluvy.

Oprávnení zamestnanci orgánov kontroly majú počas trvania realizácie schváleného projektu nasledujúcich päť rokov od ukončenia roku, v ktorom bola poskytnutá posledná platba v zmysle uzatvorenej Rámcovej zmluvy, resp. Zmluvy, prístup ku všetkým originálom obchodných dokumentov MAS, resp. konečného prijímateľa – predkladateľa projektu, súvisiacich s výdavkami na realizáciu projektu a plnením povinností podľa Rámcovej zmluvy, resp. Zmluvy. 

Oprávnení zamestnanci orgánov kontroly a auditu sú:

· poverení zamestnanci PPA, Ministerstva pôdohospodárstva SR, Ministerstva financií SR, Najvyššieho kontrolného úradu SR, príslušnej správy finančnej kontroly;

· zamestnanci poverení kontrolným orgánom na kontrolu čerpania finančných prostriedkov zo štátneho rozpočtu SR v zmysle zákona 523/2004 Z. z. o rozpočtových pravidlách verejnej správy a o zmene a doplnení niektorých zákonov a v zmysle zákona 502/2001 Z. z. o finančnej kontrole a vnútornom audite v znení neskorších predpisov;

· riadne splnomocnení zástupcovia Komisie a Audítorského dvora ES;

· osoby prizvané kontrolnými orgánmi uvedenými v písm. a) až c) v súlade s príslušnými predpismi.

Predmetom výkonu kontroly na mieste je najmä 

· overenie skutočného dodania tovarov, vykonania prác alebo poskytnutia služieb deklarovaných na faktúrach a iných relevantných účtovných dokladoch, ktoré predložili MAS, resp. konečný prijímateľ – predkladateľ projektu  ako súčasť ŽoP. V rámci uvedeného sa overujú aj originálny dokladov, ktoré nie sú súčasťou dokumentácie k projektu (napr. stavebný denník); 

· overenie súladu realizácie projektu s Rámcovou zmluvou, resp. Zmluvou (harmonogramom prác, finančným plánom projektu a pod.), príp. overovanie ďalších podmienok uvedených v Rámcovej zmluve, resp. Zmluve podľa rozhodnutia RO/PPA;

· overenie, či MAS, resp. konečný prijímateľ – predkladateľ projektu predkladá prostredníctvom monitorovacích správ správne informácie ohľadom fyzického pokroku realizácie projektu;

· overenie, či sú v účtovnom systéme MAS, resp. konečného prijímateľa – predkladateľa projektu zaúčtované všetky skutočnosti, ktoré sa týkajú projektu žiadateľa a sú predmetom účtovníctva podľa zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve v znení neskorších predpisov;

· overenie prípadných príjmov z realizovaného projektu;

· overenie dodržiavania pravidiel publicity.

Kontroly na mieste, ktorú vykonáva PPA u konečného prijímateľa - predkladateľa projektu sa zúčastní aj poverený zástupca MAS. V tomto prípade je PPA povinná informovať MAS o výkone kontroly na mieste u konečného prijímateľa - predkladateľa projektu a to 3 pracovné dní pred výkonom kontroly.

· Uveďte, spôsoby zverejňovania výsledkov Integrovanej stratégie rozvoja územia a vyhodnocovanie.

        Výsledky Integrovanej stratégie OZ Zlatá cesta budú zverejňované na internetovej stránke OZ Zlatá cesta, na informačných tabuliach po obciach. OZ Zlatá cesta bude vydávať občasník združenia, ktorý bude distribuovaný do domácnosti v území. V občasníku budú zverejňované výzvy, priebeh a realizácia projektov. Finančná podpora z EU fondov bude zdôraznená v priebehu celej doby realizácie projektu, pri jeho začiatku, v priebehu realizácie aktivít, ako aj po jeho ukončení, taktiež. OZ Zlatá cesta bude výsledky zverejňovať aj výročných správach, počas konferencií a seminárov a pod.

Voľba vhodných prostriedkov a opatrení na zabezpečenie publicity projektu a ich vecné a organizačné zabezpečenie závisia od rozhodnutia realizátora projektu. 

5.6 Zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov a marginalizovaných skupín obyvateľstva

· Popíšte, či dochádza a akým spôsobom k zapojeniu žien, mladých ľudí do 30 rokov a poľnohospodárov a marginalizovaných skupín do Integrovanej stratégie rozvoja územia, napr. ich zapojenie medzi členov, do orgánov verejno-súkromného partnerstva (MAS). 

        Výkonný orgán OZ Zlatá cesta  pozostáva z 9 členov a z  toho sú 4 ženy a 1 osoba je do 30 rokov. Revízna komisia má tiež zastúpenie 2 muži a 1 žena. Občianske združenie bude prihliadať na rovnosť príležitostí aj pri kreovaní monitorovacieho výboru, výberovej komisie aj kancelária MAS. 

Počet obcí v OZ Zlatá cesta je 31 a z toho 15 obcí má starostku 15, čo je skoro polovica. 

Počet členov v OZ Zlatá cesta je 70 a z toho je 27 žien. 

Pre marginalizované skupiny budeme organizovať vzdelávacie aktivity pre ľahšie zapojenie do integrovanej stratégie. 

Pri hodnotení projektov budeme v rámci bodovacích kritérií zohľadňovať„Zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov, marginalizovaných skupín obyvateľstva“, za ktoré je možné dostať až 1/5 bodov z maximálneho počtu bodov 100.

     V apríly v roku 2008 vzniklo v obci Prenčov v rámci projektu „Partnerstvá a komunitná práca – nástroj riešenia problémov v Žiarskom regióne“ materské centrum, v ktorom sa aktivizovali ženy na materskej dovolenke, nezamestnané ženy po skončení materskej dovolenky ako aj nezamestnané ženy rómskej národnosti. Tieto ženy sa aktívne podielali na organizovaní kultúrno – spoločenských podujatí. Taktiež boli účastné pri tvorbe Integrovanej stratégie Občianskeho združenia Zlatá cesta. Materské centrum doteraz ešte nebolo zaregistrované ako občianske združenie, ale funguje pod Mikroergiónom Južné Sitno. Ženy si spoločne vypracovali projekt do Komunitnej nadácie Bratislava, kde získali finančné prostriedky vo výške 25.000,- Sk., za uvedené prostriedky si zakúpili do centra nábytok a hračky pre deti. Priestory na vytvorenie centra poskytol bezplatne Obecný úrad Prenčov v zrekonštruovanom kultúrnom dome. V centre sa stretávajú nielen ženy ale aj mládež, ktorí sa tiež svojimi aktivitami podieľajú na rozvoji obci. 

· Popíšte, či a akým spôsobom sú uvedené skupiny zvýhodnené v rámci  kritérií na hodnotenie ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov.

        V rámci výberových bodovacích kritérií je jedno kritérium nazvané „Zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov, marginalizovaných skupín obyvateľstva“, za ktoré je možné dostať až 1/5 bodov z maximálneho počtu bodov 100.

kapitola 6: súlad integrovanej stratégie rozvoja územia s ostatnými relevantnými strategickými dokumentmi  európskeho, 

národného, regionálneho a miestneho  významu
· Uveďte, prepojenosť Integrovanej stratégie rozvoja územia s nasledovnými prioritami EÚ:

· Horizontálne priority politík Európskej Únie (marginalizované Rómske komunity – zvýšiť zamestnanosť, úroveň vzdelania a kvalitu života, rovnosť príležitostí – pre všetkých, prevencia všetkých foriem diskriminácie, trvaloudržateľný rozvoj - environmentálny ekonomický a sociálny, trvalá udržateľnosť ekonomického rastu, informačná spoločnosť).

· Horizontálne priority vidieckej politiky EÚ (rozvoj ľudského potenciálu – vzdelávanie, podnikanie, ženy, mládež, zvýšenie integrácie vidieka do informačnej spoločnosti, zlepšenie spravovania vidieka - prístup Leader ). 

Integrovaná stratégia rozvoja územia problematiku horizontálnych priorít politík Európskej únie spracúva v nasledovných opatreniach:

Opatrenie č. 221: dobudovanie environmentálnej infraštruktúry

Opatrenie č. 222: inovácia existujúceho systému nakladania s komunálnym odpadom, separovaný zber, skládky kompostárne a kompostoviská

Opatrenie č. 223: podpora využívania obnoviteľných zdrojov energie (bioplyn, biomasa, energetické rastliny,...)

Opatrenie č. 421: podpora podmienok začínajúcich  drobných podnikateľov

Opatrenie č. 422: rozvoj služieb pre podnikateľov

Opatrenie č. 423: podpora bežných remesiel a oživenie a udržanie tradičných remesiel

Opatrenie č. 511: vytváranie podmienok a podpora činnosti spolkov, záujmových kultúrno 

Opatrenie č. 521: starostlivosť o dôchodcov

Opatrenie č. 522: starostlivosť o marginalizované skupiny


Integrovaná stratégia rozvoja územia problematiku horizontálnych priorít vidieckej politiky EÚ únie spracúva v nasledovných opatreniach:

Opatrenie č. 111: chod miestnej akčnej skupiny, získavanie zručností a animácia územia

Opatrenie č. 121: podpora činností v oblasti cestovného ruchu

Opatrenie č. 132: vykonávanie projektov spolupráce

Opatrenie č. 211: starostlivosť o biotopy, krajinu, environment

Opatrenie č. 321: obnova a rozvoj obcí

Opatrenie č. 324: rekonštrukcia a modernizácia objektov kultúrno – spoločenského a športového charakteru 

Opatrenie č. 331: základné služby pre hospodárstvo a vidiecke obyvateľstvo

Opatrenie č. 332: internetizácia a informatizácia

Opatrenie č. 412: podpora modernizácie a vytvárania rodinných fariem

Opatrenie č. 413: orientácia na nepoľnohospodárske aktivity

Opatrenie č. 532: podpora celoživotného a doplnkového vzdelávania v území

Opatrenie č. 534: vzdelávacie aktivity zamerané na adaptabilitu pracovnej sily (nízka úroveň zručností, nedostatočná kvalifikácia)

Opatrenie č. 533: odborné vzdelávanie a informovanie hospodárskych subjektov v oblastiach Osi 3 PRV

Podrobný popis opatrení je uvedený v kapitole 4.1.1 Vízia, strategický cieľ, strategické priority a špecifické ciele

zoznam príloh k integrovanej stratégií rozvoja územia

Povinné prílohy

Prílohy musia byť zoradené podľa číslovania uvedeného v zozname príloh k Integrovanej stratégií rozvoja územia a viditeľne označené príslušným číslom podľa zoznamu príloh. 

· Príloha č. 1  Socio - ekonomická charakteristika

· Príloha č. 2  Doklad o súhlase  všetkých obcí so zaradením do územia pôsobnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS) a oboznámením sa s Integrovanou stratégiou rozvoja územia

· Príloha č. 3  Súhrnný prehľad Integrovanej stratégie rozvoja územia

· Príloha č. 4  Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader

· Príloha č. 5  Finančný plán implementácie opatrení financovaných z PRV 2007-2013 

· Príloha č. 6  Zoznam členov verejno-súkromného partnerstva (MAS)

· Príloha č. 7  Prehľad o uskutočnených podujatiach a stretnutiach vrátane zápisov a prezenčných listín

· Príloha č. 8  Personálna matica 

· Príloha č. 9  Mapa územia MAS, ktorá musí zobrazovať hranice územia MAS, obce, ktoré spadajú do územia pôsobnosti a  mapu územia MAS s okolím (hranice krajov, do ktorej územia spadá alebo s nimi susedí) 

· Príloha č. 10  Stanovy s vyznačením dňa registrácie Ministerstvom vnútra SR (úradne osvedčená fotokópia)

· Príloha č. 11  Schéma organizačnej štruktúry s popisom štruktúry orgánov vrátane ich činnosti a menného zoznamu členov orgánov

· Príloha č. 12  Interné vykonávacie predpisy (napr.: organizačný poriadok, vykonávacie predpisy,  smernice a pod.) 

· Príloha č. 13  Výpis z registra trestov štatutárneho zástupcu MAS, nie starší ako tri mesiace od predloženia Integrovanej stratégie rozvoja územia (originál)

príloha č.1

socio-ekonomická charakteristika

Tab. č.1.: Vekové skupiny podľa pohlavia k 31.12. 

	Muži
	Počet
	%
	Ženy
	Počet
	%

	0 - 14
	2561 
	10,4 
	0 - 14
	2451 
	9,9 

	15 - 64
	8111 
	32,9 
	15 - 64
	8580 
	34,8 

	65 a viac
	1190 
	4,8 
	65 a viac
	1771 
	7,2 


Poznámka: údaje budú prevzaté zo Štatistického úradu za posledný vyhodnotený kalendárny rok.

Tab. č. 2.: Pohyb obyvateľov  v absolútnych hodnotách 

	
	2001
	2002
	2003
	2004
	2005
	2006
	celkom 

	Celková zmena počtu obyvateľov
	-15
	-32 
	-7 
	-10 
	-17 
	-22 
	-103 

	z toho ženy
	-3 
	-14 
	 +​4 
	-3 
	-7 
	-18 
	-41 

	Prirodzený 

+prírastok/-úbytok
	-37 
	-46 
	-43 
	-21 
	-41 
	-55 
	-243 

	 z toho ženy
	-16 
	-21 
	-16 
	-8 
	-15 
	-21 
	-97 

	+prírastok/-úbytok sťahovaním
	+22 
	+ 14
	+36 
	+11 
	+24 
	+33 
	+140 

	 z toho ženy
	+13 
	+ 7
	+20 
	+5 
	+8 
	+ 3
	+56 


Tab. č. 3: Miera nezamestnanosti v percentách 

	P. č.


	Názov obce


	Miera nezamestnanosti


2006                                      2007                               2008

	1. 
	Baďan 
	43,16
35,35
      31,68

	2.
	Banský Studenec 
	32,84
24,40
21,40

	3.
	Počúvadlo 
	39,62
30,91
20,75

	4.
	Štiavnické Bane 
	31,16
26,09
20,48

	5.
	Kozelník
	32,95
27,17
19,78

	6.
	Močiar 
	16,42
16,92
18,57

	7.
	Vysoká
	34,92
25,56
16,18

	8.
	Svätý Anton
	22,73
15,09
15,30

	9.
	Ilija
	22,38
18,62
14,09

	10.
	Banská Štiavnica 
	17,85
15,35
13,48

	11.
	Podhorie
	23,17
13,53
12,72

	12.
	Dekýš
	20,19
14,02
11,93

	13.
	Beluj
	18,18
14,08
11,27

	14.
	Prenčov 
	17,37 
12,90
10,27

	15.
	Devičie 
	18,88
16,78
14,69

	16.
	Domaníky 
	24,01
30,00
24,01

	17.
	Drážovce 
	22,58
32,26
29,03

	18.
	Dudince
	6,43
7,31
6,68

	19.
	Hontianske Moravce
	12,94
15,48
9,90

	20.
	Hontianske Nemce
	14,23
12,6
11,65

	21.
	Hontianske Tesáre 
	31,34
27,52
25,07

	22.
	Kráľovce – Krnišov 
	30,49
25,61
18,29

	23.
	Ladzany
	23,03
23,68
14,47

	24.
	Lišov
	44,66
46,60
33,98

	25.
	Medovarce
	38,85
33,81
26,62

	26.
	Rykynčice
	29,22
24,68
20,78

	27.
	Sebechleby
	13,78
14,80
11,39

	28.
	Sudince
	28,95
28,95
15,79

	29.
	Súdovce 
	24,14
28,74
22,99

	30. 
	Terany 
	26,8                                     26,12                                  21,31

	31. 
	Žibritov 
	13,51
                                     13,51                                  8,11


Poznámka: údaje sú prevzaté z ÚPSVaR Banská Štiavnica a Krupina 
Tab. č. 5.: Podnikateľské subjekty v území 

	Počet podnikateľských subjektov v primárnom sektore


	fo 
	 po

	
	18


	46

	Počet podnikateľských subjektov v sekundárnom sektore


	 fo
	 po

	
	94
	53

	Počet podnikateľských subjektov v terciárnom sektore


	 fo
	 po

	
	422


	97

	Prevládajúce odvetvia u podnikateľských subjektov(vymenovať)


	Spracovanie dreva, stolárske, murárske a pilčícke služby, ubytovacie a stravovacie zariadenia, predajne, servisy



	Prevládajúce odvetvia zamestnanosti  v podnikateľských subjektoch (vymenovať)


	Družstvá, ubytovacie a stravovacie zariadenia, ťažba a spracovanie dreva, pohostinské služby, predajne 


Tab. č. 6.: Zoznam obcí v pôsobnosti verejno–súkromného partnerstva (MAS) a počet obyvateľov 

	P. č.
	Názov obce
	Kategória 

	Počet obyvateľov

	1.
	Banská Štiavnica 
	IP
	10662

	2.
	Svätý Anton 
	KP
	1185

	3.
	Štiavnické Bane 
	KP
	791

	4.
	Dudince 
	KP
	1519

	5.
	H. Moravce 
	KP
	887

	6.
	H. Nemce 
	KP
	1510

	7.
	Sebechleby 
	KP
	1225

	8.
	Baďan 
	OO
	220

	9.
	Banský Studenec 
	OO
	463

	10.
	Beluj 
	OO
	146

	11.
	Dekýš 
	OO
	229

	12.
	Ilija 
	OO
	325

	13.
	Kozelník 
	OO
	191

	14.
	Močiar 
	OO
	152

	15.
	Podhorie 
	OO
	369

	16.
	Počúvadlo 
	OO
	118

	17.
	Prenčov 
	OO
	627

	18.
	Vysoká 
	OO
	152

	19.
	Devičie 
	OO
	298

	20.
	Domaníky 
	OO
	182

	21.
	Drážovce 
	OO
	114

	22.
	Hontianske Tesáre 
	OO
	909

	23.
	Kráľovce-Krnišov
	OO
	167

	24.
	Ladzany 
	OO
	297

	25.
	Lišov
	OO
	263

	26.
	Medovarce
	OO
	266

	27.
	Rykynčice 
	OO
	335

	28.
	Sudince 
	OO
	63

	29.
	Súdovce 
	OO
	194

	30.
	Terany 
	OO
	727

	31.
	Žibritov 
	OO
	78

	spolu  
	
	
	24664


Poznámka: údaje budú prevzaté zo Štatistického úradu za posledný vyhodnotený kalendárny rok

príloha č.2

doklad o súhlase všetkých obcí so zaradením do územia pôsobnosti verejno – súkromného partnerstva (mas) a oboznámením sa s integrovanou stratégiou rozvoja územia

	P. č.
	Názov obce
	Dátum a číslo Uznesenia potvrdzujúce súhlas obce so zaradením do územia verejno – súkromného partnerstva (MAS)
	Dátum a číslo Uznesenia potvrdzujúce, že obec berie na vedomie  oboznámenie sa s Integ. stratégiou rozvoja územia
	Potvrdenie pravdivosti štatutárom obce



	
	
	
	
	Meno
	Dátum/podpis/pečiatka

	1.
	Banská Štiavnica
	Uznesenie: 97/2008

Dátum:29.4.2008
	
	Mgr. Pavol Balžanka 
	

	2.
	Svätý Anton
	Uznesenie: 62/2007

Dátum: 10.12. 2007 
	
	Ing. Jana Koreňová 
	

	3.
	Štiavnické Bane
	Uznesenie: 56/2007

Dátum: 4.12. 2007 
	
	Stanislav Neuschl 
	

	4.
	Baďan 
	Uznesenie: 10/2007

Dátum: 14.12. 2007 
	
	Mgr. Ľubica Kuková 
	

	5.
	Beluj 
	Uznesenie: 9/2007

Dátum: 14.12. 2007 
	
	Slávka Cibulová 
	

	6.
	Dekýš
	Uznesenie: 11/2007

Dátum: 23.11. 2007 
	
	Jozef  Bucha 
	

	7.
	Banský Studenec
	Uznesenie: 18/2007

Dátum: 29.11. 2007 
	
	Rudolf  Michalčák
	

	8.
	Ilija
	Uznesenie: 5-11/2007

Dátum: 9.11. 2007 
	
	Vladimír  Bačík 
	

	9.
	Kozelník
	Uznesenie: 5/2007 

Dátum: 16.11. 2007 
	
	Ivan  Vráb 
	

	10.
	Vysoká 
	Uznesenie: 11/2007

Dátum: 10.12. 2007 
	
	Valéria Kuková 
	

	11.
	Kráľovce – Krnišov 
	Uznesenie: 19/2007 

Dátum: 14.12. 2007 
	
	Ľubomír  Slančík
	

	12.
	Podhorie
	Uznesenie: 10/2007

Dátum: 30.11. 2007 
	
	Anna Borgulová 
	

	13.
	Počúvadlo
	Uznesenie: 1/2008

Dátum: 29.2. 2008  
	
	Ján Varga 
	

	14.
	Prenčov
	Uznesenie: 13/2007

Dátum:14.12. 2007 
	
	Bc. Alena Ciglanová 
	

	15.
	Močiar
	Uznesenie: 9/2007

Dátum: 14.12. 2007 
	
	Mgr. Adriana Vančová 
	

	16.
	Žibritov 


	Uznesenie: 10/2007

Dátum: 15.12. 2007 
	
	Dušan Laco 
	

	17.
	Dudince
	Uznesenie: 90/2007

Dátum: 15.12.2007
	
	Ing. Štefan Pokľuda 
	

	18.
	Drážovce
	Uznesenie: 25/2007

Dátum: 30.11. 2007 
	
	Renáta Mrázová
	

	19.
	Hontianske  Moravce 
	Uznesenie: 17/2007

Dátum: 10.12. 2007 
	
	Ing. Rudolf Gábryš 
	

	20.
	Hontianske Tesáre
	Uznesenie: 13/2007

Dátum: 15.12.2007
	
	Dušan  Strieborný
	

	21.
	Lišov
	Uznesenie: 6/2007

Dátum: 14.12. 2007 
	
	Martin Hámorský
	

	22.
	Sudince
	Uznesenie: 5/2007

Dátum: 12.12. 2007 
	
	Daniela Šinková 
	

	23.
	Súdovce
	Uznesenie: 43/2007

Dátum: 14.12. 2007
	
	Priska Fantová
	

	24.
	Terany 
	Uznesenie: 11/200

Dátum: 15.12.2007
	
	Iveta Gajdošová 
	

	25.
	Devičie
	Uznesenie: 6/2007

Dátum:15.12. 2007 
	
	Ján Baláž
	

	26.
	Medovarce
	Uznesenie: 58/2007

Dátum: 7.12. 2007 
	
	Oľga Švarcová
	

	27.
	Rykynčice
	Uznesenie: 8/2007

Dátum: 29.11. 2007 
	
	Marta Chrančoková 
	

	28.
	Domaníky
	Uznesenie: 1/2008

Dátum: 23.2. 2008 
	
	Mária  Mozolová
	

	29.
	Ladzany
	Uznesenie: 6/2007

Dátum: 28.11. 2007 
	
	Miloš Čmela
	

	30.
	Hontianske Nemce
	Uznesenie: 6/2007

Dátum: 11.12. 2007 
	
	Anna Chamulová 
	

	31. 
	Sebechleby


	Uznesenie: 35/2007

Dátum: 22.11. 2007 
	
	Jozef Roziak 
	


Príloha č. 2 s podpismi starostov a razítkami obecných úrad je zoskenovaná a uvedená v samostatnej prílohe č. 2 

príloha č.3

súhrnný prehľad integrovanej stratégie rozvoja územia

	vízia
„Naša minulosť nám pomáha hľadať cestu do budúcnosti“

Popri zlatonosnej riečke Štiavnica vedie cesta, ktorá v minulosti bola spojivom medzi našimi dedinami, obyvateľmi a zabezpečovala obchod, vzdelanie, kultúru a prosperitu tohto regiónu. Keď zlato pod zemou už niet, ponúkame zlato na zemi: V 21. storočí objavujeme zlatý poklad tohto regiónu pozostávajúci z dedičstva našich otcov a bohatstva tejto zeme. Zlatý poklad skrytý v prameňoch liečivej vody kúpeľov Dudiniec, zlaté lúče slnka pretavené do dozrievajúcich plodov vínnej révy na južných svahoch Štiavnických vrchov, z bohatstva zlata Banskej Štiavnice vybudované architektonické dedičstvo kultúrnych pamiatok zapísané v Svetovom kultúrnom dedičstve UNESCO, zlaté ruky našich predkov pretavené do krásy našich krojov, piesní, zvykov a remeselnej zručnosti. Túto cestu, ktorú nazývame ZLATÁ CESTA, chceme ponúknuť všetkým obyvateľom a návštevníkom tohto územia. Zlatá cesta spájajúca všetky dedinky a mestečká nášho regiónu je kľukatá, plná prekážok, ale napokon každého dovedie do cieľa. Cesta je spojenie, porozumenie, spolupráca bez ohľadu na náboženskú alebo rasovú príslušnosť vedúca k zmysluplnému, pokojnému a spokojnému životu obyvateľov žijúcich v tomto území.

	strategický cieľ 

Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	strategická priorita 

Vonkajšie vzťahy a cestovný ruch
	strategická priorita

Využitie a ochrana prírodného a kultúrneho potenciálu a životného prostredia
	strategická priorita

Územný a regionálny rozvoj
	strategická priorita

Hospodársky rozvoj, podnikanie a prosperita
	strategická priorita

Občianska spoločnosť

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	špecifický cieľ  č.1

využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu
	
	špecifický cieľ  č.2

Zabezpečiť trvaloudržateľnú ochranu životného prostredia, vytvoriť systém účinnej ochrany jedinečného prírodného, kultúrneho a historického  potenciálu 

	
	špecifický cieľ  č.3

Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo

	
	špecifický cieľ  č.4

Vytvoriť také podnikateľské prostredie, ktoré by poskytovalo vyhovujúce podmienky nielen súčasným podnikateľom, ale prilákalo by do územia nových investorov, ktorí by vytvorili dostatok pracovných miest a boli by zdrojom ďalšieho rozvoja
	
	špecifický cieľ  č.5

Zlepšiť komunikáciu, koordináciu a spoluprácu medzi spoločenskými subjektmi, spolkami a  samosprávami, zvýšiť zapájanie občanov do vecí verejných, zabezpečiť trvalé znižovanie nezamestnanosti, zlepšovanie podmienok marginalizovaných skupín a zdravia obyvateľstva, zlepšiť podmienky pre trvalé a celoživotné vzdelávanie všetkých občanov územia

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	priorita 1.1

Postavenie územia MAS v rámci Banskobystrického kraja
	
	priorita 2.1

Prírodný  a kultúrny potenciál


	
	priorita 3.1

Územný rozvoj a strategické plánovanie

	
	priorita 4.1

Poľnohospodárstvo a lesné hospodárstvo
	
	priorita 5.1

Občianske aktivity

	opatrenie č.  111
podpora projektového plánovania, zásobník projektov
	
	opatrenie č.  211
starostlivosť o biotopy, krajinu, environment
	
	opatrenie č.  311
aktualizácia doteraz spracovaných rozvojových a strategických dokumentov
	
	opatrenie č. 411
zlepšenie konkurencieschopnosti,  odbytové organizácie výrobcov
	
	opatrenie č.  511
vytváranie podmienok a podpora činnosti spolkov, záujmových kultúrno – spoločenských, športových, charitatívnych a iných organizácií

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	opatrenie č. 112
vykonávanie projektov spolupráce


	
	opatrenie č. 212
starostlivosť o kultúrne pamiatky
	
	
	
	opatrenie č. 412
podpora modernizácie a vytvárania rodinných fariem
	
	opatrenie č. 512
vydávanie celoročného kalendára kultúrno – spoločenských a športových podujatí

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	opatrenie č. 213
starostlivosť o nehmotné kultúrne dedičstvo
	
	
	
	opatrenie č. 413
orientácia na nepoľnohospodárske aktivity
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	priorita 1.2

Vidiecky turizmus
	
	priorita 2.2

Životné prostredie
	
	priorita 3.2

Infraštruktúra, doprava, výstavba
	
	priorita 4.2

Podnikanie a remeslá
	
	priorita 5.2

Sociálna starostlivosť a zdravie

	opatrenie   č. 121
podpora činností v oblasti cestovného ruchu (313)
	
	opatrenie č.  221
dobudovanie environmentálnej infraštruktúry
	
	opatrenie č. 321
obnova a rozvoj obcí (3.4.2) 
	
	opatrenie č. 421
podpora podmienok začínajúcich  drobných podnikateľov


	
	opatrenie č. 521
starostlivosť o dôchodcov

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Podporované činnosti k OPATRENIU č. 121
Marketing služieb vidieckeho cestovného ruchu a rozvoja regiónu
	
	opatrenie č.  222
inovácia existujúceho systému nakladania s komunálnym odpadom, separovaný zber, skládky kompostárne a kompostoviská
	
	Podporované činnosti k OPATRENIU č. 321

-výstavba, rekonštrukcia a modernizácia chodníkov 

- výstavba, rekonštrukcia a modernizácia cyklotrás

- výstavba, rekonštrukcia a modernizácia verejných priestranstiev

- výstavba, rekonštrukcia a modernizácia parkov 


	
	opatrenie č. 422
rozvoj služieb pre podnikateľov
	
	opatrenie č. 522
starostlivosť o marginalizované skupiny

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	opatrenie č. 122
podpora  špecifických druhov cestovného ruchu, ako kúpeľníctva, geoparkov, agroturistiky, seminárnej a business turistiky
	
	opatrenie č. 223
podpora využívania obnoviteľných zdrojov energie (bioplyn, biomasa, energetické rastliny,...)
	
	opatrenie č. 322
skvalitňovanie a rozširovanie bytového fondu
	
	opatrenie č. 423
podpora bežných remesiel a oživenie a udržanie tradičných remesiel
	
	opatrenie č. 523
zlepšenie zdravotnej dostupnosti v obciach

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	opatrenie č. 323
rekonštrukcia a modernizácia objektov kultúrno – spoločenského a športového charakteru
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	opatrenie č. 324
modernizácia verejného osvetlenia pre mestá a obce 
	
	
	
	

	
	
	
	
	opatrenie č. 325
dobudovanie dopravnej infraštruktúry
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	priorita 1.3

Zviditeľnenie regiónu (imidž regiónu), spolupráca
	
	
	
	priorita 3.3

Služby obyvateľstvu
	
	
	
	priorita 5.3

Výchova a celoživotné vzdelávanie

	opatrenie č. 131
trvalá propagácia územia s partnermi mimo územia
	
	
	
	opatrenie č. 331
základné služby pre  vidiecke obyvateľstvo (3.4.1)
	
	
	
	opatrenie č. 531
zavedenie regionálnej výchovy v materských, základných a stredných školách

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	opatrenie č. 132
vykonávanie projektov spolupráce
	
	
	
	Podporované činnosti k OPATRENIU č. 321

- výstavba, rekonštrukcia a modernizácia detských a športových ihrísk (vrátane krytých zázemí týchto ihrísk)
- výstavba, rekonštrukcia a modernizácia tržníc (vrátane krytých)

- výstavba, rekonštrukcia  a

modernizácia autobusových zastávok 
	
	
	
	opatrenie č. 532
podpora celoživotného a doplnkového vzdelávania v území

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	opatrenie č. 332
internetizácia a informatizácia
	
	
	
	opatrenie č. 533
vzdelávanie a informovanie  ((3.3))

	
	
	
	
	
	
	
	
	Podporované činnosti k OPATRENIU č. 533

- krátkodobé kurzy, školenia, tréningy, na získanie potrebných vedomostí 

- ďalšie formy informačných aktivít:

· tlačené publikácie

· webové portály

· informačný a poradenský servis zameraný na celoživotné vzdelávanie 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	opatrenie č. 534
vzdelávacie aktivity zamerané na adaptabilitu pracovnej sily 


	OPATRENIE chod miestnej akčnej skupiny, získavanie zručností a animácia územia




Poznámka: Pri opatreniach osi 3, ktoré sa budú implementovať prostredníctvom osi 4 Leader je potrebné rozpísať presné názvy opatrení a jednotlivých činnosti, v rámci príslušného opatrenia osi 3, tak ako sú uvedené v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. Jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny a v prípade, ak verejno-súkromné partnerstvo (MAS) predpokladá realizáciu projektov spolupráce, jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce. 

príloha č.4

opatrenia osi 3 a osi 4 programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 leader

Časť A: Opatrenia osi 3 

	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	1.2 Vidiecky turizmus

	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013 
	3.2 Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu

 

	Podporované činnosti 
	marketing služieb vidieckeho cestovného ruchu a rozvoja regiónu

	Definícia konečných prijímateľov – predkladateľov projektu
	Právnické osoby združujúce subjekty pôsobiace v oblasti vidieckeho cestovného ruchu.

Koneční prijímatelia – predkladatelia projektu  budú definovaní vo Výzve na implementáciu stratégie, ktorú zverejní  MAS  a to v súlade s Integrovanou stratégiou rozvoja územia MAS  spolu s  konečnými prijímateľmi (oprávnenými žiadateľmi) finančnej pomoci v rámci tohto opatrenia.


	Odôvodnenie


	územie disponuje jedinečným prírodným a kultúrno – historickým potenciálom, ktorý však nie je v dostatočnej miere prezentovaný hlavne smerom navonok. Absentuje prezentácia regiónu na medzinárodných veľtrhoch a výstavách, propagačné materiály prezentujúce región MAS ako celok, multimediálne prezentácie vy užívajúce IKT, ako aj moderné, aktuálne web stránky

	odhad počtu konečných prijímateľov - predkladateľov projektu



	Podnikateľské subjekty
	X
	Združenia 
	6

	Obce 
	X
	Ostatní 
	X

	výška a rozsah podpory 



	Názov zdroja financovania 
	Rozpočet

v EUR

	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	300.000

	Výška financovania z vlastných zdrojov 
	

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	6.000 

	
	Iné verejné zdroje
	 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	306.000 

	oprávnenosť výdavkov 



	Minimálna výška oprávnených výdavkov
	min. 1.500 EUR

	Maximálna výška oprávnených výdavkov
	max. 80.000 EUR

	Oprávnené výdavky
	1. výdavky súvisiace s prípravou a tlačou propagačných materiálov;

2. výdavky súvisiace s aktívnou účasťou prijímateľa podpory a jeho členov na zahraničných (v rámci EÚ) i domácich veľtrhoch a výstavách cestovného ruchu;

3. výdavky na vybudovanie informačných a komunikačných technológií;

4. výdavky súvisiace so zabezpečením systému udeľovania Znaku kvality;

5. vlastná práca (iba mzdy vrátane odvodov).


	Neoprávnené výdavky
	1. výdavky vynaložené pred udelením Štatútu  MAS (výdavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred udelením Štatútu MAS), evidencia začatia stavebných prác v stavebnom denníku pred udelením Štatútu MAS);

2. nákup použitého majetku; 

3. nákup dopravných prostriedkov;
4. nákup nehnuteľností;
5. refundovateľné, refundované alebo inak preplatené dane, clá, dovozné prirážky a kurzové straty;

6. daň z pridanej hodnoty okrem prípadov uvedených v bode 3a) článku 71 nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005, t. j. s výnimkou nenávratnej DPH, ak ju znáša zdaniteľná osoba;

7. prevádzkové výdavky (napr. výdavky na opravy a údržbu);

8. vlastná práca vyjadrená peňažnou hodnotou nad 30 % z ceny materiálu zakúpeného a použitého na oprávnenú investíciu realizovanú vlastnou prácou; 

9. bankové poplatky, úroky z dlhu, výdavky na záruku a podobné poplatky;

10. lízingové poplatky a koeficient navýšenia;

11. nájomné poplatky;

12. poradenské a konzultačné služby;

13. projektová dokumentácia;

14. výdavky na účasť na zahraničnom veľtrhu, ktorá je v jednom kalendárnom roku tretia a ďalšia;

15. výdavky na účasť na zahraničnom veľtrhu a výstave cestovného ruchu štvrtého a ďalšieho účastníka.



	Neoprávnené projekty
	1. projekty zamerané na vlastnú komerčnú činnosť

	
kritéria spôsobilosti a spôsob preukázania ich splnenia



	1. Podpora z PRV môže byť použitá len na projekty realizované na území SR a v rámci územia pôsobnosti MAS. 

2. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nemá záväzky voči štátu po lehote splatnosti (splátkový kalendár potvrdený veriteľom sa akceptuje). Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte) a následne pri ŽoP formou čestného vyhlásenia. 

3. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nie je v likvidácii, neprebieha voči nemu konkurzné konanie a na majetok, ktorý je predmetom projektu, neprebieha exekučné konanie. Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte) a následne pri ŽoP formou čestného vyhlásenia. 

4. Predmet projektu (v prípade budovania informačných a komunikačných technológií) môže byť predmetom záložného práva za podmienok stanovených v Usmernení,  kapitole 13. Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu. 

5. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí využívať predmet projektu (v prípade budovania informačných a komunikačných technológií) najmenej päť rokov po podpise zmluvy, pričom nesmie prejsť podstatnou zmenou, ktorá:

a) ovplyvní jeho povahu alebo podmienky využívania alebo neoprávnene zvýhodní akýkoľvek podnik alebo verejný subjekt,

b) vyplýva buď zo zmeny povahy vlastníctva položky infraštruktúry alebo ukončenia alebo premiestnenia výrobnej činnosti.

6. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí deklarovať, že pre každý vybraný projekt sa použije iba jeden zdroj financovania z EÚ alebo z národných zdrojov. Preukazuje sa formou čestného vyhlásenia pri ŽoNFP (projekte).

7. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť poslednú ŽoP najneskôr do 3 rokov od podpísania zmluvy.

8. Realizáciou projektov musí byť zabezpečená propagácia aktivít členov zväzu, resp. profesijného združenia. Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte) a najmenej päť rokov po podpise Zmluvy.

9. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu z územia tzv.„zmiešanej MAS“ musí predkladať projekt podľa miesta realizácie samostatne pre oblasti cieľa Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dôvodu rozdielneho financovania.



	postupy pre výber Žonfp ( projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3 prv (kritéria na hodnotenie žonfp (projektov)



	Výberové kritéria 

	P.č.
	Kritérium 

	
	

	Bodovacie kritéria

	P. č.
	Kritérium
	Body

	1
	Aktivita má dosah na celé územie 
	0 - 15

	2
	ide o prezentáciu regiónu v zahraničí s výrazným efektom nadviazania perspektívnej spolupráce so zahraničím
	0 – 20

	3
	uskutočniteľnosť požiadavky, reálnosť aktivít a rozpočtu
	0 – 10

	4
	národný / medzinárodný význam
	0 – 10

	5
	počet budúcich prijímateľov
	0 – 15

	6
	inovatívnosť
	0 – 15

	7
	miera využitia informačno – komunikačných technológií
	0 – 5

	
	SPOLU
	100 bodov

	Postup pri rovnakom počte bodov
	územný dopad, medzinárodný význam aktivity

počet beneficientov

inovatívnosť

	požadované prílohy



	povinné prílohy
	1. Žiadosť o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, opatrenie 3.2 Podpora činností v oblasti vidieckeho cestovného ruchu – časť B.


2.Tabuľková časť projektu vo formáte Excel v tlačenej a v elektronickej forme (pozri ŽoNFP, časť F )- Oprávnené VÝDAVKY projektu, Časový harmonogram predkladania Žiadostí o platbu


3.Právny doklad, na základe ktorého boli subjekty združené v zmysle platnej legislatívy, vrátane činnosti, ktorá je predmetom realizácie projektu.


4.Potvrdenie príslušného daňového úradu, že žiadateľ nie je platcom DPH, nie staršie ako 3 mesiace (originál alebo úradne  osvedčená fotokópia) – v prípade, ak žiadateľ nie je platcom DPH a uplatňuje si DPH ako oprávnený výdavok.


5.Splátkový kalendár potvrdený veriteľom v prípade, ak má žiadateľ záväzky voči štátu po lehote splatnosti (definované v Príručke pre žiadateľa o poskytnutie nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, ďalej len „Príručka“).


6.Zmluva o vedení bankového účtu žiadateľa alebo potvrdenie banky o vedení bankového účtu žiadateľa vrátane uvedenia čísla bankového účtu (fotokópia).


Obstarávanie tovarov, stavebných prác a služieb

7.Doklady súvisiace s vykonaním verejného obstarávania v prípade, ak žiadateľ je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov:

1. víťazná cenová ponuka (originál alebo úradne osvedčená fotokópia);

2. doklad, ktorý oprávňuje vybraného dodávateľa dodávať tovar, uskutočňovať stavebné práce, alebo poskytovať službu (fotokópiu), s výnimkou dodávateľov zapísaných v zozname podnikateľov, ktorý vedie  Úrad  pre verejné obstarávanie   (v tom prípade predloží doklad o zápise v zozname podnikateľov – originál alebo úradne osvedčenú fotokópiu);

3. záznam z vyhodnotenia ponúk so zdôvodnením výberu víťaznej cenovej ponuky (fotokópia); 

4. čestné vyhlásenie vybraného dodávateľa, že nie je v likvidácii, neprebieha voči nemu konkurzné konanie (originál alebo úradne osvedčená fotokópia);

5. zmluva o dodávke tovarov a/alebo uskutočnení stavebných prác a/alebo poskytnutí služieb uzatvorená s dodávateľom (fotokópia);

6. preukaz o odbornej spôsobilosti odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie (fotokópia) s výnimkou prípadov, keď žiadateľ nie je povinný realizovať verejné obstarávanie prostredníctvom odborne spôsobilej osoby (§ 102); 

7. potvrdenie odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie s úradne osvedčeným podpisom o tom, že verejné obstarávanie zákaziek na dodanie tovarov a/alebo uskutočnenie stavebných prác a/alebo poskytnutie služieb, ktoré sú predmetom projektu bolo vykonané v súlade so zákonom č. 25/2006 Z. z.  s uvedením metódy verejného obstarávania a citovaním §, podľa ktorého žiadateľovi vyplynula povinnosť obstarávať (originál alebo úradne osvedčená fotokópia) s výnimkou prípadov, keď žiadateľ nie je povinný realizovať verejné obstarávanie prostredníctvom odborne spôsobilej osoby (§ 102).

8.Doklady súvisiace s obstarávaním zákaziek na dodanie tovarov a/alebo uskutočnením stavebných prác a/alebo poskytnutím služieb v prípade, že žiadateľ nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.  V prípade, ak predpokladaná hodnota oprávnených výdavkov je rovnaká alebo vyššia ako 10 000 EUR:

tri kompletné cenové ponuky od rôznych dodávateľov – pozri Príručku, kapitolu 3. Príjem a administrácia ŽoNFP, bod 3.2 Usmernenie postupu žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb (originály alebo úradne osvedčené fotokópie), z ktorých musí každá obsahovať:

· cenovú ponuku potvrdenú dodávateľom vrátane rozpočtu členeného podľa položiek;   

· doklad, ktorý oprávňuje dodávateľa dodávať tovar, uskutočňovať stavebné práce a/alebo poskytovať službu, (fotokópia); 

čestné vyhlásenie dodávateľa,  že nie je v likvidácii a neprebieha voči nemu konkurzné konanie ;

	povinné prílohy


	· záznam z vyhodnotenia ponúk so zdôvodnením výberu víťaznej cenovej ponuky;

· zmluvu (prípadne zmluvu o budúcej zmluve) o dodávke tovarov a/alebo uskutočnení stavebných prác a/alebo poskytnutí služieb uzatvorenú s dodávateľom vrátane ceny dodávky, (fotokópia).

V prípade, ak je predpokladaná hodnota oprávnených výdavkov nižšia ako 10 000 EUR:

kompletná cenová ponuka vybraného dodávateľa – pozri Príručku, kapitolu 3. Príjem a administrácia ŽoNFP, bod 3.2 Usmernenie postupu žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb (originál alebo úradne osvedčená fotokópia), ktorá musí obsahovať:

· cenovú ponuku potvrdenú vybraným dodávateľom;

· doklad, ktorý oprávňuje dodávateľa dodávať tovar, uskutočňovať stavebné práce a/alebo poskytovať službu  (fotokópia);

· čestné vyhlásenie vybraného dodávateľa, že nie je v likvidácii a neprebieha voči nemu konkurzné konanie;

zmluva (prípadne zmluva o budúcej zmluve) o dodávke tovarov a/alebo uskutočnení stavebných prác a/alebo poskytnutí služieb uzatvorenú s dodávateľom vrátane ceny dodávky (fotokópia).


9.Doklady súvisiace s obstaraním zákaziek na dodanie tovarov a/alebo uskutočnením stavebných prác a/alebo poskytnutím služieb v prípade, že žiadateľ nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podpísal zmluvu s dodávateľom v čase od 1. januára 2006 do dátumu určeného v prvej Výzve, pričom výdavky sú oprávnené od 1. januára 2007, s výnimkou opatrenia 3.1 Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam, kde výdavky sú oprávnené až od dátumu podania Žiadosti o poskytnutie NFP.  

-   zmluva o dodávke tovarov a/alebo uskutočnení stavebných prác a/alebo poskytnutí služieb uzatvorená s dodávateľom vrátane ceny dodávky alebo v prípade obstarania prostredníctvom lízingu, lízingovú zmluvu s lízingovou spoločnosťou (fotokópia); 

-  rozpočet členený podľa položiek  v prípade, ak nie je súčasťou zmluvy (fotokópia); 

doklad, ktorý oprávňuje dodávateľa dodávať tovar, uskutočňovať stavebné práce a/alebo poskytovať službu v čase výberu a dodávky príslušného tovaru, stavebných prác a/alebo služieb (fotokópia, v prípade výpisu z Obchodného a Živnostenského registra postačuje výpis získaný z internetu).


	nepovinné prílohy


	·  v prípade propagačného materiálu – obsahové    

                zameranie a popis

·  v prípade IKT – obsahová náplň web stránok

·  v prípade účasti na veľtrhoch – popis veľtrhu

	plán implementácie



	Počet výziev
	3

	Min. a max. doba realizácie projektov
	minimálna doba: 1 rok

maximálna doba 2 roky



	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Opatrenie:

Podpora činností v oblasti cestovného ruchu
	· počet 
spracovaných propagačných materiálov

· počet účasti

na výstavách, veľtrhoch

-      počet    multimediálnych prezentácií
- počet podporených aktivít 
	0

0

0

0
	10
4

6

6
	odovzdanie výstupu, ročne
správa, ročne

odovzdanie výstupu, ročne

správy o zrealizovaných aktivitách 


	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu


	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	3.3 Infraštruktúra, doprava, výstavba


	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013 
	3.4.2 Obnova a rozvoj obcí  

	Podporované činnosti 
	· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia chodníkov,

· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia cyklotrás, 

· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia verejných priestranstiev

· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia parkov

	Definícia konečných prijímateľov – predkladateľov projektu
	Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi akčnými skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

	Odôvodnenie


	V regióne Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením infraštruktúry, komunikačnej napojenosti, estetizáciou a revitalizáciu verejných priestranstiev a teda celkovým zlepšením stavu životného prostredia. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

	odhad počtu konečných prijímateľov - predkladateľov projektu



	Podnikateľské subjekty
	X
	Združenia 
	X

	Obce 
	31
	Ostatní 
	X

	výška a rozsah podpory 



	Názov zdroja financovania 
	Rozpočet

v EUR

	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	1.036.684

	Výška financovania z vlastných zdrojov 
	

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	20.692 

	
	Iné verejné zdroje
	63.700 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	1.121.076

	oprávnenosť výdavkov 



	Minimálna výška oprávnených výdavkov
	min. 15.000 EUR

	Maximálna výška oprávnených výdavkov
	max. 80.000 EUR

	Oprávnené výdavky
	1. investície do dlhodobého hmotného majetku;

2. investície do dlhodobého nehmotného majetku;

3. výdavky spojené s obstarávaním podľa zákona o verejnom obstarávaní;

4. výdavky spojené s vypracovaním projektovej dokumentácie potrebnej v rámci stavebného konania;

5. výdavky spojené s externým manažmentom projektov
6. vlastná práca (iba mzdy vrátane odvodov).  

Oprávnené výdavky podmienené schválením zmien Programu rozvoja vidieka SR               2007 – 2013 v EK

Výška výdavkov uvedených v bode 3, 4 a 6 nesmie presiahnuť 8 % z celkových oprávnených výdavkov na projekt. 


	Neoprávnené výdavky
	1. výdavky vynaložené pred udelením Štatútu Miestnej akčnej skupiny (s výnimkou výdavkov na obstarávanie podľa zákona o verejnom obstarávaní a na vypracovanie projektovej dokumentácie potrebnej v rámci stavebného konania, kde sú výdavky oprávnené  od 1.1.2007); 

2. výdavky na verejné obstarávanie a výdavky na vypracovanie projektovej dokumentácie presahujúce 5 % z celkových oprávnených výdavkov na projekt;  

3. nákup použitého majetku; 

4. nákup dopravných prostriedkov a dopravných zariadení;

5. výdavky na nákup nehnuteľností s výnimkou nákupu pozemkov (pod stavbami) určených na výstavbu, resp. technické zhodnotenie stavieb, ktoré je predmetom projektu, pričom konečný prijímateľ – predkladateľ projektu si môže uplatniť výdavky na nákup pozemkov v hodnote zistenej znaleckým posudkom, max. však do výšky 10 % oprávnených výdavkov na výstavbu, resp. technické zhodnotenie príslušných stavieb;

6. refundovateľné, refundované alebo inak preplatené dane, clá, dovozné prirážky a kurzové straty;

7. daň z pridanej hodnoty;

8. prevádzkové výdavky (napr. výdavky na opravy a údržbu);

9. vlastná práca vyjadrená peňažnou hodnotou nad 30 % z ceny materiálu zakúpeného a použitého na oprávnenú investíciu realizovanú  vlastnou prácou; 

10. bankové poplatky, úroky z dlhu, výdavky na záruku a podobné poplatky;

11. nájomné poplatky;

12. výdavky vynaložené v hotovosti s výnimkou vlastnej práce;

13. poradenské a konzultačné služby;

14. výdavky na vypracovanie územno-plánovacej dokumentácie.



	Neoprávnené projekty
	1. projekty zamerané na vytváranie zisku
2. projekty, kde v mieste realizácie projektu je MAS podporovaná z PRV a  predmetná aktivita je zahrnutá v opatreniach Integrovanej stratégie rozvoja územia MAS 



	kritéria spôsobilosti a spôsob preukázania ich splnenia



	1. Podpora z PRV môže byť použitá len na projekty realizované na území SR a v rámci územia pôsobnosti MAS .

2. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu  nie je v nútenej správe. Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte) a následne pri ŽoP formou čestného vyhlásenia. 

3. Investícia sa musí využívať najmenej päť rokov po podpise zmluvy, pričom nesmie prejsť podstatnou zmenou, ktorá:

a) ovplyvní jej povahu alebo podmienky využívania alebo neoprávnene zvýhodní akýkoľvek podnik alebo verejný subjekt,

b) vyplýva buď zo zmeny povahy vlastníctva položky infraštruktúry, alebo ukončenia alebo premiestnenia výrobnej činnosti.

4. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí deklarovať, že pre každý vybraný projekt sa použije iba jeden zdroj financovania z EÚ alebo z národných zdrojov. Preukazuje sa formou čestného vyhlásenia pri ŽoNFP (projekte). 

5. Projekt môže byť predmetom záložného práva za podmienok stanovených  v Usmernení, kapitole 13. Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu.  

6. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť poslednú ŽoP najneskôr do troch rokov od podpísania zmluvy.

7. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí prostredníctvom stavebného povolenia, resp. iného právneho úkonu (ohlásenie stavebnému úradu v zmysle zákona č. 50/76 Zb. v znení neskorších predpisov) preukázať oprávnenie užívať predmet projektu s výnimkou špecifických prípadov (napr. výstavba nových športových ihrísk). Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte),najneskôr však pred podpisom zmluvy. V prípade vykonávania udržiavacích prác, na ktoré nie je potrebné ani ohlásenie stavebnému úradu (§ 139b, ods. 15. zák. 50/76 Zb. v znení neskorších predpisov) musí konečný prijímateľ – predkladateľ projektu preukázať vlastníctvo, resp. iný právny vzťah užívať predmet projektu pri podaní ŽoNFP (projektu). V prípade pozemkov pod stavbami, ktorých technické zhodnotenie je predmetom projektu, preukáže konečný prijímateľ – predkladateľ projektu vlastnícky vzťah k pozemkom pri podaní prvej ŽoP, ktorá súvisí s nadobudnutím pozemkov do vlastníctva. V prípade nákupu pozemkov určených pre výstavbu objektov, ktoré sú predmetom projektu, konečný prijímateľ – predkladateľ projektu preukáže vlastnícky vzťah k pozemkom pri podaní prvej ŽoP po skolaudovaní objektov, ktoré sú predmetom projektu

8. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí užívať predmet projektu najmenej 6 rokov po predložení ŽoNFP (projektu) (deklaruje čestným prehlásením pri podaní ŽoNFP (projektu). 
9. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nesmie predmet projektu prenajať tretej osobe po dobu platnosti Zmluvy o poskytnutí NFP.

10. Po ukončení projektu je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu podpory povinný zaregistrovať podporenú aktivitu do Agentúry pre rozvoj vidieka, ktorá je hostiteľským orgánom Národnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od podania poslednej ŽoP, resp. po jej zriadení. 

11. Všetky objekty podporené z verejných zdrojov v rámci projektu musia byť prístupné verejnosti.

12. Projekt musí mať neziskový charakter.

13. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť doklady súvisiace s vykonaním verejného obstarávania v súlade  s Usmernením, kapitolou 8. Hodnotenie a výber  ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa  projektu v rámci implementácie stratégie a kapitolou 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov) pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb pri podaní ŽoNFP.

14. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu z územia tzv.„zmiešanej MAS“ musí predkladať projekt podľa miesta realizácie samostatne pre oblasti cieľa Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dôvodu rozdielneho financovania.



	postupy pre výber Žonfp ( projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3 prv (kritéria na hodnotenie žonfp (projektov)



	Výberové kritéria 

	P.č.
	Kritérium 

	
	

	
	

	Bodovacie kritéria

	P. č.
	Kritérium
	Body

	1
	vidieckosť
	· projekt je umiestnený v obci s hustotou obyvateľstva na km2 do 50 – 5 bodov

· 50-100 – 3 body
· 100-150 – 1 bod

	2
	nezamestnanosť 
	· ak sa projekt realizuje v obci, kde je vyššia nezamestnanosť ako v rámci okresu – 5 bodov

· ak sa projekt realizuje v obci s nižšou nezamestnanosťou ako je v rámci okresu – 2 body

	3
	kompletnosť a včasnosť predloženia žiadosti, požadovanej dokumentácie, vrátane verejného obstarávania
	 0 – 15

	4
	súlad projektu s Integrovanou stratégiou rozvoja územia, PHSR obce, VÚC)
	 0 – 5

	6
	pri realizácii sa použije materiál z domácich zdrojov
	 0 – 5

	7
	územný dopad – počet m/km realizovaných chodníkov, veľkosť revitalizovanej plochy verejných priestranstiev a parkov
	 0 - 10

	8
	rozpočet je reálny, navrhované náklady sú v primeranej výške
	 0 – 15

	9
	prínos z hľadiska ochrany ŽP a starostlivosti o krajinu, s ohľadom na trvaloudržateľný rozvoj
	 0 – 5

	10
	kvalita projektovej dokumentácie, podľa ktorej sa budú prvky projektu realizovať (prvky drobnej architektúry)
	 0 – 10

	11
	zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov, marginalizovaných skupín obyvateľstva
	 0 - 20 

	12
	do realizácie sú zapojení miestni občania v rámci verejnoprospešných prác, aktivita prispieva k zvýšeniu účasti občanov na správe vecí verejných
	 0 – 5

	
	SPOLU
	100 bodov

	Postup pri rovnakom počte bodov
	väčší počet realizovaných km pri rovnakom rozpočte

väčšia plocha realizovaného priestoru pri rovnakom rozpočte

prínos z hľadiska ochrany životného prostredia

	požadované prílohy



	Povinné prílohy
	1. Žiadosť o nenávratný finančný príspevok

2. tabuľková časť (financovanie projektu)

3. úradne overený doklad o pridelení IČO

4. úradne overený doklad o zvolení za starostu

5. zmluva o vedení účtu

6. čestné prehlásenie, že obec nemá podlžnosti voči štátu, že nie je v nútenej správe

7. výsledky stavebného konania (stavebné povolenie, stavebné rozhodnutie)

8. v prípade, že projekt nevyžaduje stavebné konanie, je potrebné doložiť doklady o vlastníctve, resp.  nájomné zmluvy pozemkov, objektov, kde sa bude daný projekt realizovať

9. výsledky verejného obstarávania – ak sú k dispozícii pri podaní žiadosti

10. čestné prehlásenie, že projekt je financovaný len z jedného štátneho finančného zdroja 



	Nepovinné prílohy
	1. väzba projektu na PHSR obce, mikroregiónu VÚC

2. linky na www stránky obce, na strategické dokumenty

3. potvrdenie o havarijnom stave – ak to vyžaduje povaha projektu

4. projektová dokumentácia – ak bola spracovaná skôr

       

	plán implementácie



	Počet výziev
	3

	Min. a max. doba realizácie projektov
	minimálna doba: 1 rok

maximálna doba 2 roky

	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Opatrenie:

Opatrenie č. 331: obnova a rozvoj obcí
	- počet km  

  chodníkov

- počet km  

  cyklotrás, 

- počet   

  revitalizovaných 
  verejných 
  priestranstiev

 -počet 
  revitalizovaných 
  parkov
- počet osôb vo vidieckych oblastiach prosperujúcich  z projektov
	0
0
0

0
0
	5

15

5

5

24664
	správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

Správy o realizácii projektov 


	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	Územný a regionálny rozvoj

	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Cez strategické a územné plánovanie dosiahnuť na trvaloudržateľný rozvoj územia, zlepšiť komunikačné (doprava, internet) napojenie územia a rozvinúť sieť služieb pre domáce obyvateľstvo

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013 
	3.4.1 Základné služby pre vidiecke obyvateľstvo 

	Podporované činnosti 
	· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia detských a športových ihrísk (vrátane krytých a zázemí týchto ihrísk), 

· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia tržníc (vrátane krytých), 
· výstavba, rekonštrukcia a modernizácia autobusových zastávok 

	Definícia konečných prijímateľov – predkladateľov projektu
	Obce bez štatútu mesta nezaradené do pólov rastu 

Obce ktoré sú pólmi rastu, ak sú súčasťou projektov realizovaných miestnymi akčnými skupinami

Z podpory sú však vylúčené obce s počtom obyvateľov nad 20 000.

	Odôvodnenie


	V  regióne Zlatá cesta sa nachádza veľa malých obcí, ktorým obecné rozpočty nedovoľujú vyčleňovať dostatočné finančné zdroje na realizáciu aktivít súvisiacich so zlepšením voľnočavo športovej vybavenosti, drobnej architektúry – ako napr. tržničiek, autobusových zastávok a teda celkovým zlepšením vybavenosti a vzhľadu obcí. Finančné prostriedky v danom opatrení napomôžu naplneniu vyššie uvedených problémov

	odhad počtu konečných prijímateľov - predkladateľov projektu



	Podnikateľské subjekty
	X
	Združenia 
	X

	Obce 
	31
	Ostatní 
	X

	výška a rozsah podpory 



	Názov zdroja financovania 
	Rozpočet

v EUR

	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	600.000

	Výška financovania z vlastných zdrojov 
	

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	11.900 

	
	Iné verejné zdroje
	40.600 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	652.500 

	oprávnenosť výdavkov 



	Minimálna výška oprávnených výdavkov
	min. 15.000 EUR

	Maximálna výška oprávnených výdavkov
	max. 30.000 EUR

	Oprávnené výdavky
	1. investície do dlhodobého hmotného majetku;

2. investície do dlhodobého nehmotného majetku;

3. výdavky spojené s obstarávaním podľa zákona o verejnom obstarávaní;

4. výdavky spojené s vypracovaním projektovej dokumentácie potrebnej v rámci stavebného konania;
5. výdavky spojené s externým manažmentom projektov
6. vlastná práca (iba mzdy vrátane odvodov).  

Oprávnené výdavky podmienené schválením zmien Programu rozvoja vidieka SR               2007 – 2013 v EK

Výška výdavkov uvedených v bode 3, 4 a 6 nesmie presiahnuť 8 % z celkových oprávnených výdavkov na projekt. 


	Neoprávnené výdavky
	1. výdavky vynaložené pred udelením Štatútu Miestnej akčnej skupiny (s výnimkou výdavkov na obstarávanie podľa zákona o verejnom obstarávaní a na vypracovanie projektovej dokumentácie potrebnej v rámci stavebného konania, kde sú výdavky oprávnené  od 1.1.2007) ; 
2. výdavky na verejné obstarávanie a výdavky na vypracovanie projektovej dokumentácie presahujúce 5 % z celkových oprávnených výdavkov na projekt;  

3. nákup použitého majetku; 
4. nákup dopravných prostriedkov a dopravných zariadení;

5. výdavky na nákup nehnuteľností s výnimkou nákupu pozemkov (pod stavbami) určených na výstavbu, resp. technické zhodnotenie stavieb, ktoré je predmetom projektu, pričom konečný prijímateľ – predkladateľ projektu si môže uplatniť výdavky na nákup pozemkov v hodnote zistenej znaleckým posudkom, max. však do výšky 10 % oprávnených výdavkov na výstavbu, resp. technické zhodnotenie príslušných stavieb;

6. refundovateľné, refundované alebo inak preplatené dane, clá, dovozné prirážky a kurzové straty;

7. daň z pridanej hodnoty;

8. prevádzkové výdavky (napr. výdavky na opravy a údržbu);
9. vlastná práca vyjadrená peňažnou hodnotou nad 30 % z 
ceny materiálu zakúpeného a použitého na oprávnenú investíciu realizovanú  vlastnou prácou; 

10. bankové poplatky, úroky z dlhu, výdavky na záruku 
a podobné poplatky;

11. nájomné poplatky;

12. výdavky vynaložené v hotovosti s výnimkou vlastnej práce;

13. poradenské a konzultačné služby;

14. výdavky na vypracovanie územno-plánovacej 
dokumentácie;

15. výdavky na vnútorné vybavenie administratívnych 
priestorov obecných úradov.



	Neoprávnené projekty
	projekty zamerané na vytváranie zisku
;

projekty zamerané na zdravotnú starostlivosť, bytovú, sociálnu a školskú problematiku


	kritéria spôsobilosti a spôsob preukázania ich splnenia



	1. Podpora z PRV môže byť použitá len na projekty realizované na území SR a v rámci územia pôsobnosti MAS..

2. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu nie je v nútenej správe. Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte) a následne pri ŽoP formou čestného vyhlásenia.

3. Investícia sa musí využívať najmenej päť rokov po podpise zmluvy, pričom nesmie prejsť podstatnou zmenou, ktorá:

a) ovplyvní jej povahu alebo podmienky využívania alebo neoprávnene zvýhodní akýkoľvek podnik alebo verejný subjekt,
b) vyplýva buď zo zmeny povahy vlastníctva položky infraštruktúry, alebo ukončenia alebo premiestnenia výrobnej činnosti.

4. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí deklarovať, že pre každý vybraný projekt sa použije iba jeden zdroj financovania z EÚ alebo z národných zdrojov. Preukazuje sa formou čestného vyhlásenia pri ŽoNFP (projekte).  

5. Projekt môže byť predmetom záložného práva za podmienok stanovených v Usmernení   ,  kapitole 13. Ochrana majetku nadobudnutého a/alebo zhodnoteného z prostriedkov EÚ a štátneho rozpočtu.  

6. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť poslednú ŽoP najneskôr do troch rokov od podpísania zmluvy.

7. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí prostredníctvom stavebného povolenia, resp. iného právneho úkonu (ohlásenie stavebnému úradu v zmysle zákona č. 50/76 Zb. v znení neskorších predpisov) preukázať oprávnenie užívať predmet projektu s výnimkou špecifických prípadov (napr. výstavba nových športových ihrísk). Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte), najneskôr však pred podpisom zmluvy. V prípade vykonávania udržiavacích prác, na ktoré nie je potrebné ani ohlásenie stavebnému úradu (§ 139b, ods. 15. zák. 50/76 Zb. v znení neskorších predpisov) musí konečný prijímateľ – predkladateľ projektu preukázať vlastníctvo, resp. iný právny vzťah užívať predmet projektu pri podaní ŽoNFP (projektu). V prípade pozemkov pod stavbami, ktorých technické zhodnotenie je predmetom projektu, preukáže konečný prijímateľ – predkladateľ projektu  vlastnícky vzťah k pozemkom pri podaní prvej ŽoP, ktorá súvisí s nadobudnutím pozemkov do vlastníctva. V prípade nákupu pozemkov určených pre výstavbu objektov, ktoré sú predmetom projektu, konečný prijímateľ – predkladateľ projektu preukáže vlastnícky vzťah k pozemkom pri podaní prvej ŽoP po skolaudovaní objektov, ktoré sú predmetom projektu.   
8. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí užívať predmet projektu najmenej 6 rokov po predložení ŽoNFP (projektu) (deklaruje čestným prehlásením pri podaní ŽoNFP (projektu)).

9. Po ukončení projektu je konečný prijímateľ podpory povinný zaregistrovať podporenú aktivitu do Agentúry pre rozvoj vidieka, ktorá je hostiteľským orgánom Národnej siete rozvoja vidieka do 3 mesiacov od podania poslednej ŽoP, resp. po jej zriadení. 

10. Všetky objekty podporené z verejných zdrojov v rámci projektu musia byť prístupné verejnosti.

11. Projekt musí mať neziskový charakter.
12. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť doklady súvisiace s vykonaním verejného obstarávania v súlade  s Usmernením, kapitolou 8. Hodnotenie a výber  ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa  projektu v rámci implementácie stratégie a kapitolou 14. Usmernenie postupu konečných prijímateľov (oprávnených žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb pri podaní ŽoNFP.

13. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu z územia tzv.„zmiešanej MAS“ musí predkladať projekt podľa miesta realizácie samostatne pre oblasti cieľa Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dôvodu rozdielneho financovania.



	postupy pre výber Žonfp ( projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3 prv (kritéria na hodnotenie žonfp (projektov)



	Výberové kritéria 

	P.č.
	Kritérium 

	
	

	
	

	Bodovacie kritéria

	P. č.
	Kritérium
	Body

	1
	Vidieckosť
	· projekt je umiestnený v obci s hustotou obyvateľstva na km2 do 50 – 5 bodov

· 50-100 – 3 body
· 100-150 – 1 bod

	2
	nezamestnanosť 
	· ak sa projekt realizuje v obci, kde je vyššia nezamestnanosť ako v rámci okresu – 5 bodov

· ak sa projekt realizuje v obci s nižšou nezamestnanosťou ako je v rámci okresu – 2 body

	3
	kompletnosť  a včasnosť predloženie ŽoNFP, požadovanej dokumentácie, vrátane verejného obstarávania, kvalita projektovej dokumentácie, podľa ktorej sa budú prvky projektu realizovať (prvky drobnej architektúry
	0 – 10

	4
	rozpočet projektu – reálnosť, uskutočniteľnosť, výška rozpočtu neprekročí 300 EUR/obyv.
	0 – 15

	5
	súlad projektu s Integrovanou stratégiou rozvoja územia, PHSR obce, VÚC)
	0 – 5

	6
	kvalita projektu a súlad s prioritnými indikátormi – komplexnosť, prístup k internetu, rekonštrukcia, modernizácia, dostavba;, znižovanie energetickej náročnosti; prístup verejnosti k výstupom projektu
	0 – 15

	7
	projekt rieši odstránenie havarijného stavu alebo živelnej pohromy
	 0 – 5

	8
	pri realizácii sa použije materiál z domácich zdrojov
	 0 – 5

	9
	prínos z hľadiska ochrany ŽP a starostlivosti o krajinu, s ohľadom na trvaloudržateľný rozvoj
	 0 – 5

	10
	zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov, marginalizovaných skupín obyvateľstva
	 0 - 20 

	11
	do realizácie sú zapojení miestni občania v rámci verejnoprospešných prác, aktivita prispieva k zvýšeniu účasti občanov na správe vecí verejných
	 0 – 10

	
	SPOLU
	100 bodov

	Postup pri rovnakom počte bodov
	väčší územný dopad

havarijný stav

väčší dopad na ŽP


	požadované prílohy



	Povinné prílohy
	1. Žiadosť o nenávratný finančný príspevok

2. tabuľková časť (financovanie projektu)

3. úradne overený doklad o pridelení IČO

4. úradne overený doklad o zvolení za starostu

5. zmluva o vedení účtu

6. čestné prehlásenie, že obec nemá podlžnosti voči štátu, že nie je v nútenej správe

7. výsledky stavebného konania (stavebné povolenie, stavebné rozhodnutie)

8. v prípade, že projekt nevyžaduje stavebné konanie, je potrebné doložiť doklady o vlastníctve, resp.  nájomné zmluvy pozemkov, objektov, kde sa bude daný projekt realizovať

9. výsledky verejného obstarávania – ak sú k dispozícii pri podaní žiadosti

10. čestné prehlásenie, že projekt je financovaný len z jedného štátneho finančného zdroja 



	Nepovinné prílohy
	1. väzba projektu na PHSR obce, mikroregiónu VÚC

2. linky na www stránky obce, na strategické dokumenty

3. potvrdenie o havarijnom stave – ak to vyžaduje povaha projektu

4. projektová dokumentácia – ak bola spracovaná skôr




	plán implementácie



	Počet výziev
	3

	Min. a max. doba realizácie projektov
	minimálna doba: 1 rok

maximálna doba 2 roky

	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Opatrenie č. 341: základné služby pre hospodárstvo a vidiecke obyvateľstvo
	- počet detských a športových ihrísk

- počet tržničiek

- počet autobusových zastávok
-počet podporených obcí 

- rast používania internetu na vidieku 
	0
0

0

0

30%
	15
10

6

31

70%
	správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

Správy o projektoch 




Poznámka: Minimálna a maximálna  výška oprávnených výdavkov a maximálna výška podpory na stratégiu sa uvádza len v mene EUR

	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	Občianska spoločnosť

	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zlepšiť komunikáciu, koordináciu a spoluprácu medzi spoločenskými subjektmi, spolkami a samosprávami, zvýšiť zapájanie občanov do vecí verejných, zabezpečiť podmienky pre trvalé a celoživotné vzdelávanie všetkých občanov územia

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013 
	3.3 Vzdelávanie a informovanie 

	Podporované činnosti 
	- krátkodobé kurzy, školenia, tréningy na získanie potrebných vedomostí

- ďalšie formy informačných aktivít:

· tlačené publikácie

· webové portály

· informačný a poradenský servis zameraný na celoživotné vzdelávanie

	Definícia konečných prijímateľov – predkladateľov projektu
	Subjekty – inštitúcie, pôsobiace v oblasti poskytovania vzdelávacích a informačných služieb (štátne, príspevkové, rozpočtové, verejno-právne, neziskové organizácie, občianske a záujmové združenia, profesijné komory – pôsobiace minimálne 12 mesiacov pred podaním ŽoNFP). 

Konečný prijímateľ nefinančnej pomoci: Podnikateľské subjekty a subjekty verejnej správy (obce a ich združenia), ktoré pôsobia v oblastiach, na ktoré sa vzťahuje Os 3.

	Odôvodnenie


	Problematika celoživotného vzdelávania, zlepšovania zručností a vedomostí je vysoko aktuálnou celospoločenskou témou. Hlavne v obciach mimo ťažiskových rozvojových osí je potrebné naštartovať tento proces aj s ohľadom na vysokú mieru nezamestnanosti a vysoký odliv pracovnej sily zavedením nových foriem vzdelávania, zlepšenia prístupu k informáciám, využívaním moderných informačno – komunikačných technológií a tým dosiahnuť zlepšenie postavenia pracovnej sily na trhu práce.

	odhad počtu konečných prijímateľov - predkladateľov projektu



	Podnikateľské subjekty
	X
	Združenia 
	3

	Obce 
	X
	Ostatní 
	3

	výška a rozsah podpory 



	Názov zdroja financovania 
	Rozpočet

v EUR

	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	150.000

	Výška financovania z vlastných zdrojov 
	

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	2.900 

	
	Iné verejné zdroje
	 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	152.900
 

	oprávnenosť výdavkov 


	Minimálna výška oprávnených výdavkov
	min. 3.000 EUR

	Maximálna výška oprávnených výdavkov
	max. 70.000 EUR

	Oprávnené výdavky
	Podpora sa poskytuje na výdavky spojené so zabezpečením a realizáciou vzdelávacieho a informačného projektu
1. interné výdavky organizátora (platy, cestovné a ubytovanie pre zamestnancov organizátora, výdavky spojené s účtovníctvom a ekonomicky riadením projektu);

a)  personálne výdavky – platy vrátane odvodov garantom (projektový, organizačný, finančný manažment a administrátor). 

 b) cestovné, stravné a ubytovanie pre zamestnancov organizátora v prípade ak sa aktivity projektu realizujú mimo sídla žiadateľa.

Preplatenie týchto výdavkov možno v rámci projektu uplatniť pri cestách zamestnancov organizátora z miesta pravidelného pracoviska alebo bydliska na miesto konania vzdelávacieho projektu a späť. Za oprávnené cestovné výdavky sa považujú reálne cestovné výdavky doložené platným cestovným lístkom za leteckú dopravu, železničnú, autobusovú dopravu a MHD.

· Výdavky na stravu a ubytovanie

· výdavky na ubytovanie nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku                        170 EUR/deň/osobu.
· výdavky na stravu nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 30 EUR/deň/osobu.

· Výdavky na automobilovú dopravu budú prípustné 

· pri použití taxíka:

skutočné výdavky;

· pri použití motorového vozidla organizácie na prepravu zamestnancov organizátora na základe opatrenia MPSVR SR o sumách základnej náhrady za používanie cestných motorových vozidiel pri pracovných cestách + spotreba PHM na základe technického preukazu motorového vozidla;

· akékoľvek cesty mimo miest konania vzdelávacieho projektu (stáže a návštevy) musia byť zdôvodnené ako cesty, ktoré súvisia so zabezpečením a realizáciou projektu.

     c) výdavky na použitie priestorov a techniky vo vlastnej réžii (môžu tu byť zahrnuté výdavky na použitie vlastného učebného priestoru, vlastnej didaktickej techniky a vlastného ubytovacieho priestoru) v súlade s interným predpisom a pomôcky súvisiace s témou vzdelávania.

2. externé výdavky organizátora (honoráre lektorom, autorom štúdijných a propagačných materiálov – vrátane vlastných lektorov a autorov organizátora), prekladateľom, oponentom a tlmočníkom, cestovné, vrátane hromadnej prepravy, stravné a ubytovanie pre účastníkov vzdelávacej aktivity, lektorov a tlmočníkov, prenájom učebného priestoru a didaktickej techniky, propagácia vzdelávacej a informačnej aktivity);

      a) personálne výdavky lektorom, prekladateľom, autorom študijných materiálov, oponentom, tlmočníkom

       Prípustné maximálne sadzby: 

· honoráre lektorom a autorom študijných a propagačných materiálov......170 EUR /1 hod. 

· honoráre tlmočníkom ...70 EUR /1 hod.

· honoráre prekladateľom....30 EUR /1 str.

· honoráre oponentom.... 30 EUR /1str. 

Táto suma musí zahŕňať príspevky organizácie do zdravotných a sociálnych poisťovní, ale nesmie zahŕňať žiadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku.

b) cestovné, stravné a ubytovanie pre účastníkov vzdelávacej aktivity, lektorov, tlmočníkov; 

Preplatenie týchto výdavkov možno v rámci projektu uplatniť pri cestách lektorov, tlmočníkov a cieľovej skupine vzdelávacieho projektu z miesta bydliska na miesto konania vzdelávacieho projektu a späť. Za oprávnené cestovné výdavky sa považujú reálne cestovné výdavky doložené platným cestovným lístkom za leteckú dopravu, železničnú, autobusovú dopravu a MHD.

· Výdavky na stravu a ubytovanie

· výdavky na ubytovanie nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku                         170 EUR/deň/osobu.

· výdavky na stravu nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 30 EUR/deň/osobu.

Výdavky na automobilovú dopravu budú prípustné  
· pri použití taxíka:

skutočné výdavky;

· pri použití motorového vozidla organizácie na prepravu lektorov, tlmočníkov a cieľovej skupine vzdelávacieho projektu na základe opatrenia MPSVR SR o sumách základnej náhrady za používanie cestných motorových vozidiel pri pracovných cestách + spotreba PHM na základe technického preukazu motorového vozidla;

· akékoľvek cesty mimo miest konania vzdelávacieho projektu (stáže a návštevy) musia byť zdôvodnené ako cesty, ktoré súvisia so zabezpečením a realizáciou projektu.



	Oprávnené výdavky
	c) prenájom didaktickej techniky, prenájom učebného priestoru – sú oprávnenými výdavkami za predpokladu, že sa zakladajú na skutočných výdavkoch, týkajúcich sa realizácie projektu a sú riadne preukázateľné,

   d) výdavky na zahraničné informačné a vzdelávacie stáže a návštevy v EÚ môžu predstavovať maximálne 30 % z oprávnených výdavkov na projekt (z podpory sú vylúčené výdavky na pracovné cesty a stáže do zámorských oblastí krajín EÚ). 

Výdavky na zahraničné informačné a vzdelávacie stáže a návštevy v EÚ pre organizátorov, lektorov, cieľovú skupinu vzdelávacieho projektu, tlmočníkov, maximálne do výšky 3 150 EUR vrátane ubytovania, stravy a poistenia na osobu a deň a skutočné výdavky na dopravu.

Výdavky na tuzemské informačné a vzdelávacie stáže a návštevy pre organizátorov, lektorov, cieľovú skupinu vzdelávacieho projektu maximálne do výšky 170 EUR vrátane ubytovania, stravy a poistenia na osobu a deň a skutočné výdavky na dopravu.

3. ostatné výdavky organizátora (musia byť nevyhnutné pre riadnu realizáciu prác na projekte, musia byť ľahko identifikovateľné);
a)  kancelárske potreby (papier, toner, bežné kancelárske kopírovanie a pod.),

b) tvorba a tlač študijného a informačného materiálu – návrhy, grafická úprava, odborná úprava tlač a kopírovanie a väzbu vo väčších množstvách pri príprave a výrobe učebných materiálov, výdavky spojené s poštovou distribúciou a pod.,

c) šírenie informácií a publicita projektu (tvorba webovej stránky, tlačové konferencie, výroba informačných a propagačných materiálov vrátane zverejnenia v tlači a masmédiách, prenájom výstavnej plochy a ďalšie diseminačné aktivity projektu).

4. výdavky na ostatnú réžiu paušálne do maximálnej výšky 20 % z celkových výdavkov projektu (okrem výdavkov uvedených v bode 1c). 



	Neoprávnené výdavky 
	1. výdavky vynaložené pred udelením Štatútu Miestnej akčnej skupiny (výdavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred udelením Štatútu Miestnej akčnej skupiny);

2. výdavky, ktoré priamo nesúvisia s predmetným vzdelávacím a informačným projektom (napr. výdavky na informačné a komunikačné technológie);

3. výdavky za sprostredkovanie účasti v projekte;

4. výdavky na finančné zabezpečenie možných budúcich strát alebo dlhov;

5. čiastky odložené ako rezervy;

6. finančné výdavky (penále, finančné pokuty a súdne výdavky);

7. daň z pridanej hodnoty okrem prípadov uvedených v bode 3a) článku 71 nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005, t. j. s výnimkou nenávratnej DPH, ak ju znáša zdaniteľná osoba;
8. tvorba internetových stránok, ktoré nesúvisia s cieľmi opatrenia;

9. poradenské a konzultačné služby;

10. príjmy od konečného prijímateľa nefinančnej pomoci (napr. účastnícky poplatok);


	Neoprávnené projekty 
	1. podpora sa nevzťahuje na vzdelávacie projekty, ktoré sú organizované v rámci existujúceho školského systému na úrovni stredných, vyšších a vysokých škôl (vrátane špecializačného a kvalifikačného štúdia); 
2. projekty, kde v mieste realizácie projektu je MAS podporená z PRV a predmetná aktivita je zahrnutá v opatreniach Integrovanej stratégie rozvoja územia MAS

3. projekty, v ktorých predložená povinná príloha (potvrdenie o akreditácii vzdelávacej aktivity alebo oznámenie o schválení obsahového námetu vzdelávacej aktivity) nie je vydaná na meno konečného prijímateľa finančnej pomoci (oprávneného žiadateľa). 


	kritéria spôsobilosti a spôsob preukázania ich splnenia



	1. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu s právnou subjektivitou a oficiálne zaregistrovaným sídlom na území Slovenska Preukazuje sa pri ŽoNFP (projekte).

2. Projekt sa musí realizovať pre subjekty, ktoré sú konečnými prijímateľmi nefinančnej pomoci. Preukazuje sa pri ŽoP.

3. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu z územia tzv.„zmiešanej MAS“ musí predkladať projekt podľa miesta realizácie samostatne pre oblasti cieľa Konvergencia a samostatne pre Ostatné oblasti z dôvodu rozdielneho financovania. 

4. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí deklarovať, že pre každý vybraný projekt sa použil iba jeden zdroj financovania z EÚ alebo z národných zdrojov. Preukazuje sa formou čestného vyhlásenia pri ŽoNFP (projekte).

5. Zmluva o vedení bankového účtu konečného prijímateľa – predkladateľa projektu (fotokópia) alebo potvrdenie banky o vedení bankového účtu konečného prijímateľa – predkladateľa projektu vrátane uvedenia čísla bankového účtu (fotokópia). Preukazuje sa pri ŽoP.

6. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť kópiu dokladu o kvalifikácií lektora v danej oblasti a súhlas lektora vzdelávacej a informačnej aktivity v projekte formou čestného prehlásenia. Preukazuje sa pri ŽoNFP. 

7. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu musí predložiť poslednú ŽoP najneskôr do 3 rokov od podpísania Zmluvy o poskytnutí nenávratného finančného príspevku.

8. Konečný prijímateľ – predkladateľ projektu môže požadovať poplatky od účastníkov maximálne do výšky DPH v prípade, že ide o konečných prijímateľov – predkladateľov projektu, pre ktorých je DPH neoprávneným výdavkom na aktivity, ktoré sú oprávnené. Pokiaľ ide o konečných prijímateľov – predkladateľov projektu, pre ktorých je DPH oprávneným výdavkom, nesmú žiadať poplatky na oprávnené aktivity. V prípade poplatkov na neoprávnené aktivity poplatky od účastníkov nie sú obmedzované. Preukazuje sa pri ŽoP.



	postupy pre výber Žonfp ( projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3 prv (kritéria na hodnotenie žonfp (projektov)



	Výberové kritéria 

	P.č.
	Kritérium 

	
	

	
	

	Bodovacie kritéria

	P. č.
	Kritérium
	Body

	1
	rôznorodosť foriem informačných aktivít v rámci jedného projektu
	-viac ako tri druhy informačných aktivít – 5 bodov

- menej ako tri druhy informačných aktivít – 3 body

	2
	inovatívnosť foriem vzdelávacích aktivít
	0 – 15

	3
	využitie informačno – komunikačných technológií
	0 - 10

	4
	obsahová náplň a zameranie vzdelávacích aktivít
	0 – 15

	5
	vytvorenie pracovných miest
	0 – 15

	6
	počet beneficientov
	0 – 10

	7
	územný dopad
	· ak sa projekt týka celého územia OZ ZLATÁ CESTA – 10 bodov

· ak časti územia – 5 bodov

· ak jednej obce – 2 bodov

	8
	zapojenie žien, mladých ľudí, poľnohospodárov, marginalizovaných skupín obyvateľstva
	 0 - 20 

	
	Spolu
	100 bodov

	Postup pri rovnakom počte bodov
	väčší počet nepriamych beneficientov – účastníkov vzdelávacích aktivít
väčší územný dopad

inovatívnosť

	požadované prílohy



	Povinné prílohy
	· Žiadosť o nenávratný finančný príspevok z Programu rozvoja vidieka SR                    2007 – 2013,  opatrenie 3.3 Vzdelávanie a informovanie. 

· Tabuľkovú časť projektu vo formáte Excel v tlačenej a v elektronickej forme (pozri ŽoNFP, časť G).

· Doklad (fotokópia) o oprávnenosti vykonávať vzdelávaciu činnosť a o právnej subjektivite žiadateľa (predložiť jednu z možností):

· doklad o registrácii žiadateľa (napr. občianske združenia);

· zriaďovacia listina žiadateľa (napr. príspevkové a rozpočtové organizácie);

· Stanovy (profesijné komory).

· Oznámenie o schválení obsahového námetu vzdelávacej a informačnej aktivity – udelený Ministerstvom pôdohospodárstva SR – týka sa foriem informačných aktivít uvedených v Príručke, časť Rozsah a činnosti(body 1. a 2.)
· Opis vzdelávacej a informačnej aktivity – fotokópia dokumentácie, ktorá bola predložená na Ministerstvo pôdohospodárstva SR za účelom získania oznámenia v zmysle predchádzajúcich bodov.
Zmluva o vedení bankového účtu žiadateľa (fotokópia) alebo potvrdenie banky o vedení bankového účtu žiadateľa vrátane uvedenia čísla bankového účtu (fotokópia).
· Doklady súvisiace s obstarávaním zákaziek na dodanie tovarov a/alebo poskytnutím služieb v prípade, ak žiadateľ je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov: 

· víťazná cenová ponuka (originál alebo úradne osvedčená fotokópia); 

· doklad, ktorý oprávňuje vybraného dodávateľa dodávať tovar, alebo poskytovať službu (fotokópiu), s výnimkou dodávateľov zapísaných v zozname podnikateľov, ktorý vedie Úrad pre verejné obstarávanie (v tom prípade predloží doklad o zápise v zozname podnikateľov – originál alebo úradne osvedčenú            fotokópiu); 

· záznam z vyhodnotenia ponúk so zdôvodnením výberu víťaznej cenovej ponuky (fotokópia); 

· čestné vyhlásenie vybraného dodávateľa, že nie je v likvidácii, neprebieha voči nemu konkurzné konanie (originál alebo úradne osvedčená                          fotokópia);

· zmluva o dodávke tovarov a/alebo poskytnutí služieb uzatvorená s dodávateľom (fotokópia);

· preukaz o odbornej spôsobilosti odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie (fotokópia); 

· potvrdenie odborne spôsobilej osoby pre verejné obstarávanie s úradne osvedčeným podpisom o tom, že verejné obstarávanie zákaziek na dodanie tovarov a/alebo poskytnutie služieb, ktoré sú predmetom projektu bolo vykonané v súlade so zákonom č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov s uvedením metódy verejného obstarávania a citovaním §, podľa ktorého žiadateľovi vyplynula povinnosť obstarávať (originál alebo úradne osvedčená fotokópia).

Doklady súvisiace s obstarávaním zákaziek na dodanie tovarov a/alebo poskytnutím služieb v prípade, že žiadateľ nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z. z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov. 
V prípade, ak predpokladaná hodnota oprávnených výdavkov na dodanie tovarov a/alebo poskytnutie služieb je rovnaká alebo vyššia ako 10 000 EUR  
tri kompletné cenové  ponuky od rôznych dodávateľov – pozri Príručku, kapitolu 3. Príjem a administrácia ŽoNFP, bod 3.2 Usmernenie postupu žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb (originály alebo úradne osvedčené fotokópie, okrem prípadov uvedených nižšie), z ktorých musí každá obsahovať: 

· cenovú ponuku potvrdenú dodávateľom vrátane rozpočtu členeného podľa položiek; 

· doklad, ktorý oprávňuje dodávateľa dodávať tovar a/alebo poskytovať službu (fotokópia);

· čestné vyhlásenie dodávateľa, že nie je v likvidácii a neprebieha voči nemu konkurzné konanie; 

· záznam z vyhodnotenia ponúk so zdôvodnením výberu víťaznej cenovej ponuky; 

· zmluva o dodávke tovarov a/alebo poskytnutí služieb uzatvorená s dodávateľom (fotokópia).

V prípade, ak je predpokladaná hodnota oprávnených výdavkov nižšia ako 10 000 EUR: 

kompletnú cenovú ponuku vybraného dodávateľa – pozri Príručku, kapitolu 3. Príjem a administrácia ŽoNFP, bod 3.2 Usmernenie postupu žiadateľov pri obstarávaní tovarov, stavebných prác a služieb (originál alebo úradne osvedčená fotokópia), ktorá musí obsahovať: 
· cenovú ponuku potvrdenú dodávateľom;

· doklad, ktorý oprávňuje dodávateľa dodávať tovar a/alebo poskytovať službu (fotokópia);

· čestné vyhlásenie dodávateľa, že nie je v likvidáciia neprebieha voči nemu konkuryné konanie

· zmluvu s dodávateľom vrátane ceny dodávky (fotokópia)



	Povinné prílohy
	Doklady súvisiace s obstaraním zákaziek na dodanie tovarov a/alebo poskytnutím služieb v prípade, že žiadateľ nie je povinný postupovať v zmysle zákona č. 25/2006 Z.z. o verejnom obstarávaní a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov a podpísal zmluvu s dodávateľom v čase pred 1. januárom 2007, s výnimkou opatrenia 3.1. Diverzifikácia smerom k nepoľnohospodárskym činnostiam, kde výdavky sú oprávnené až od dátumu podania žiadosti o poskytnutie NFP.

· zmluva o dodávke tovarov a/alebo poskytnutí služieb uzatvorená s dodávateľom vrátane ceny dodávky (fotokópia)

· rozpočet členený podľa položiek v prípade, ak nie je súčasťou zmluvy (fotokópia),

doklad, ktorý oprávňoval dodávateľa dodávať tovar a/alebo poskytovať službu v čase dodávky príslušného tovaru a/alebo služieb (fotokópia, v prípade výpisu z Obchodného a Živnostenského registra postačuje výpis získaný z internetu). 



	Nepovinné prílohy
	

	plán implementácie



	Počet výziev
	2

	Min. a max. doba realizácie projektov
	minimálna doba:1 rok
maximálna doba:2 roky 

	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	opatrenie č. 533: odborné vzdelávanie a informovanie hospodárskych subjektov v oblastiach Osi 3 PRV
	- počet kurzov, školení, tréningov

- počet tlačených publikácií

- počet webových portálov

-počet informačných a poradenských bodov
-počet účastníkov vzdelávacej aktivity 
	0
0

0

0

0
	5
4

2

2

60
	správy, kontrola in situ, ročne

odovzdanie výstupu, ročne

link na výstup, ročne

správy, kontrola in situ, ročne

dotazníky 


Poznámka: Minimálna a maximálna  výška oprávnených výdavkov a maximálna výška podpory na stratégiu sa uvádza len v mene EUR. 

Bodovacie kritériá pre opatrenie „Základné služby pre vidiecke obyvateľstvo“ a „Obnova a rozvoj obcí“ podľa dodatku č. 2 k Príručke pre žiadateľa o poskytnutie nenávratného finančného príspevku z Programu rozvoja vidieka SR 2007-2013 zo dňa 27.10.2009

Kritéria žiadateľa 
	P. č.
	Kritérium
	Body
	Poznámka

	1.
	Vidieckosť (hustota obyvateľstva na km2):

Projekt je umiestnený v obci s nasledovnou hustotou obyvateľov na km2:

– do 50

– nad 50 do 100

– nad 100  do 150 

Projekt je umiestnený v okrese s nasledovnou  hustotou obyvateľov na km2:

– do 50
– nad 50 do 100

– nad 100  do 150  
	Max. 6 bodov
3
2
1
3
2
1
	Hodnotí PPA. 

	2.
	Nezamestnanosť:

· ak sa projekt realizuje v okrese, kde je najvyššia nezamestnanosť v rámci kraja:

· podľa skutočnej nezamestnanosti v danom okrese oproti okresu s najvyššou nezamestnanosťou v rámci kraja sa bodová hodnota alikvotne percentuálne zníži. 
	Max. 5 bodov


	Hodnotí  PPA.    

	3.
	Žiadateľ je členom záujmového združenia právnických osôb v zmysle § 20f Občianskeho zákonníka alebo združenia obcí založených v zmysle §20 písm. b až f zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov alebo občianskeho združenia v zmysle zákona č. 83/1990.
	Max. 3 body
	Hodnotí  PPA.



	
	Spolu
	14
	


Kritérium pripravenosti 

	P. č.
	Kritérium
	Body
	Poznámka

	4.
	Kompletnosť a včasnosť predloženia ŽoNP, požadovanej dokumentácie, vrátane verejného obstarávania. 


	Max. 12 bodov
	Hodnotí  PPA.



	
	Spolu
	12
	


Kritéria hodnotenia projektu (kvantitatívne)

	P. č.
	Kritérium
	Body
	Poznámka

	5.
	Rozpočet projektu na 1 obyvateľa (do rozpočtu projektu pre účely bodovania sa nezahŕňa DPH ).

V rámci uvedeného bodovacieho kritéria si môže zvoliť jednu z dvoch nasledujúcich možností:

a) ak si obec v rámci výzvy podá len 1 projekt, v takom prípade maximálny počet bodov (33 b.) získa za rozpočet menší, resp. rovný 300 EUR/obyv. Za každých 10 EUR/obyv. nad uvedenú hranicu sa bodová hodnota zníži o 0,6 bodu. Pri dosiahnutí úrovne 800 EUR/obyv. (vrátane) sa pridelia 3 body. Po prekročení úrovne 800 EUR/obyv. sa nepridelia žiadne body. 

b) ak si obec v rámci výzvy podá 1 projekt pre každé opatrenie, v takom prípade maximálny počet bodov (33 b.) získa za rozpočet projektu v opatrení 3.4.1 Základné služby pre vidiecke obyvateľstvo menší, resp. rovný  100 EUR/obyv. Za každých 10 EUR/obyv. nad uvedenú hranicu sa bodová hodnota zníži o 1,5 bodu. Pri dosiahnutí úrovne 300 EUR/obyv. (vrátane) sa pridelia 3 body. Po prekročení úrovne 300 EUR/obyv. sa nepridelia žiadne body. 
	Max. 33 bodov

	Hodnotí PPA.

	 
	Spolu
	33
	


Kritéria hodnotenia projektu (kvalitatívne)

	P. č.
	Kritérium
	Body
	Poznámka

	6.
	Súlad projektu s PHSR (obce, resp. regiónu alebo mikroregiónu, ktorého je obec členom a VÚC) schválenej pred vypísaním výzvy.
	Max. 8 bodov
	Hodnotia externí hodnotitelia.

	7.
	Kvalita projektu a súlad s prioritnými indikátormi, pričom hodnotené budú nasledovné skutočnosti:

· komplexnosť projektu (projekt rieši jednu alebo viacero na seba nadväzujúcich aktivít a nie rôzne nesúvisiace aktivity);

· prístup k internetu;

· rekonštrukcia, modernizácia, dostavba existujúcich objektov; 

· znižovanie energetickej náročnosti;

· počet obyvateľov využívajúcich projekt;

· prínos projektu pre obec;

· prístup verejnosti k výstupom projektu. 


	Max. 25 bodov*


	Hodnotia externí hodnotitelia.

	8.
	Projekt rieši odstránenie havarijného stavu alebo živelnej pohromy.


	Max. 8 bodov
	Hodnotia externí hodnotitelia.

	
	Spolu
	41
	


* maximálny počet bodov sa vzťahuje len na plnenie indikátorov relevantných k projektu.
Spolu za kritériá 1 až 8 je možné prideliť najviac 100 bodov.

Vyhodnocovanie projektov a indikatívne regionálne alokácie

Proces vyhodnocovania projektov

Kritériá č.1 až 5 bude vyhodnocovať PPA. Kritériá č. 6 až 8 budú vyhodnocovať dvaja navzájom nezávislí externí hodnotitelia, pričom systém prideľovania projektov externým hodnotiteľom určí PPA vo svojom manuáli na náhodnom princípe. 
Pre záverečné posúdenie bodovacieho hodnotenia projektov, ako aj riešenie nejasností bude zriadená Odborná komisia. Výsledné hodnotenie projektu v kritériách č. 6 až 8 určí Odborná komisia
 na základe posúdenia predložených hodnotiacich hárkov príslušných dvoch externých hodnotiteľov, miery súladu projektu s uvedenými kritériami, cieľmi a prioritami Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013. Odborná komisia môže v prípade nejasností navrhnúť príslušnú úpravu alebo doplnenie projektu alebo v prípade veľmi výrazného rozptylu medzi dvomi externými hodnotiteľmi, môže pred určením výsledného bodového hodnotenia požiadať o určenie tretieho hodnotiteľa (pri zachovaní náhodného výberu).

Vyhodnocovanie projektov (vo všetkých kritériách) bude prebiehať priebežne po podaní na PPA a informácie o podaných projektoch sa budú pravidelne zverejňovať na internetovej stránke PPA (www.apa.sk). Zmluvy so žiadateľmi o NFP budú uzatvárané po skončení výzvy na predkladanie projektov, avšak v prípade dostatočne vysokého bodového hodnotenia môže PPA uzatvárať zmluvy o poskytnutí NFP aj priebežne počas trvania výzvy.  
Časť B: Opatrenia osi 4 

	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	1.1 Postavenie územia MAS v rámci Banskobystrického kraja 

	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu
Tvorba a zvyšovanie kapacít pre realizáciu prístupu LEADER 

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013
	431 chod miestnej akčnej skupiny

	Podporované činnosti 
	1. školenia členov výkonného výboru a zamestnancov MAS zodpovedných za realizáciu stratégie;

2. štúdie a analýzy dotknutého územia zamerané na aktualizáciu stratégie;

3. publicita a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii;

4. prevádzková činnosť;

5. administratívna činnosť MAS: vyhlásenie výzvy, príjem žiadostí, administratívna kontrola žiadostí a príloh, hodnotenie projektov podľa kritérií, výber projektov a ich schválenie, kontrola realizácie projektov;

6. zber informácií pre monitoring a hodnotenie;

7. vedenie zložiek projektov a uchovávanie dokladov;

8. semináre, školenia pre členov MAS zamerané na rozširovanie vedomostí a zručností pri vykonávaní stratégie;
9. vypracovanie integrovanej stratégie rozvoja územia.



	Definícia konečného prijímateľa (oprávneného žiadateľa) 
	Miestna akčná skupina zastúpená občianskym združením v zmysle zákona SR č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov, ktorej bol udelený Štatút Miestnej akčnej skupiny  na základe Rozhodnutia o schválení  vydaného PPA. 

	výška a rozsah podpory



	Názov zdroja financovania


	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV
	Ostatné verejné zdroje
	% z oprávnených výdavkov



	
	
	VÚC
	Iné verejné zdroje
	

	Prevádzka a administratívna činnosť
	333.868 
	 
	 
	80

	Budovanie zručností a schopností MAS
	83.467 
	 
	 
	20

	Celkový rozpočet opatrenia 
	417.335 
	
	46.834  
	X

	% oprávnených výdavkov  spolu
	X
	X
	X
	100

	oprávnenosť výdavkov 



	Maximálna výška oprávnených výdavkov
	Prevádzka a administratívna činnosť
	333.868,-  EUR

	
	Budovanie zručností a schopností MAS
	83.467,-  EUR

	Oprávnené výdavky
	Podpora v rámci tohto opatrenia sa poskytuje na výdavky spojené s prevádzkou MAS, administratívou a budovaním zručností a schopností MAS vo vzťahu k implementácií stratégie. 

1. Výdavky súvisiace s prevádzkou a administratívnou činnosťou MAS
· personálne výdavky na manažéra MAS a účtovníka v rozsahu maximálne 6 násobku minimálnej mzdy/mesačne. Táto suma musí zahŕňať podľa formy pracovného pomeru (interný zamestnanci, externí zamestnanci a služby pracovného charakteru zabezpečené dodávateľsky)
 aj odvody zamestnávateľa a zamestnanca, dane, ale nesmie zahŕňať žiadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku;
· personálne výdavky na administratívneho pracovníka MAS v rozsahu maximálne 4 násobku minimálnej mzdy/mesačne. Táto suma musí zahŕňať podľa formy pracovného pomeru (interný zamestnanci, externí zamestnanci a služby pracovného charakteru zabezpečené dodávateľsky)4 aj odvody zamestnávateľa a zamestnanca, dane, ale nesmie zahŕňať žiadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku; 
· výdavky súvisiace s výkonom funkcie (odmeny) členom výberovej komisie MAS zahŕňajú personálne výdavky v rozsahu maximálne 2 násobku minimálnej mzdy za kalendárny rok (zúčtovanie k 31. 12. v roku). Táto suma musí zahŕňať aj odvody zamestnávateľa a zamestnanca, dane, ale nesmie zahŕňať žiadne prémie, ďalšie odmeny alebo podiely na zisku4 (preukazuje sa prezenčnými listinami a  pozvánkou na zasadnutie Výberovej komisie MAS);
· poštovné a telekomunikačné poplatky, zriadenie internetového pripojenia, výdavky na vodu, plyn, elektrickú energiu, nájom kancelárskych priestorov, kancelárske potreby ako papier, toner, bežné kancelárske kopírovanie, písacie potreby a pod., sú oprávnenými výdavkami za predpokladu, že sa zakladajú na skutočných výdavkoch, týkajúcich sa chodu MAS a sú riadne preukázateľné;
· nákup PC, notebooka, mobilného telefónu, faxu, tlačiarne, dataprojektoru a plátna, fotoaparátu, kopírovacieho stroja a softwaru vrátane jeho aktualizácie a licencií v maximálnej výške 5 % výdavkov na prevádzku a administratívnu činnosť MAS, služby súvisiace so servisom a opravou technických zariadení;
· nákup kancelárskeho nábytku v maximálnej výške 5 % výdavkov na prevádzku a administratívnu činnosť MAS;
· výdavky spojené s vypracovaním stratégie (výdavok vznikol po 1. januári 2007) nie však staršie ako registráciou občianskeho združenia registračným orgánom - Ministerstvom vnútra SR;
· výdavky súvisiace s vytvorením a administráciou internetovej stránky;
· aktualizácia stratégie v maximálnej výške 6 638 EUR  (štúdie, analýzy, dotknutého územia, zber informácií pre monitoring a hodnotenie). Aktualizácia stratégie sa vykonáva v súlade s kapitolou 12. Vykonávanie zmien.
· vedenie zložiek projektov a uchovávanie dokladov;
· výdavky na dopravu - cestovné náhrady
;
· výdavky vynaložené v hotovosti v max.výške 265 EUR/mesiac.
Cestovné náhrady pri iných právnych vzťahoch ako je zamestnanec v pracovnom pomere alebo obdobnom pracovnom vzťahu, musia byť dohodnuté v zmluve resp. dohode v súlade zo zákonom upravujúcim poskytovanie cestovných náhrad nad rámec dohodnutej odmeny.

Iba tie výdavky súvisiace s tuzemskou a zahraničnou pracovnou cestou sú oprávnenými výdavkami, ktoré upravuje zákon č. 283/2002 Z. z.
· ak zamestnanec pri pracovnej ceste použije motorové vozidlo iné ako motorové vozidlo zamestnávateľa, oprávneným výdavkom je základná náhrada za každý 1 km jazdy (základná náhrada) podľa platného opatrenia MPSVR SR a náhrada za spotrebované pohonné látky (PHL), maximálne 200 EUR /mesiac/MAS,

· ak zamestnanec pri pracovnej ceste použije cestné motorové vozidlo zamestnávateľa, oprávneným výdavkom je náhrada za spotrebované pohonné látky. Náhrada za spotrebované PHL patrí zamestnancovi podľa cien PHL platných v čase použitia cestného motorového vozidla, prepočítaných podľa spotreby PHL uvedenej v technickom preukaze (TP) cestného motorového vozidla, maximálne 200 EUR /mesiac/MAS,

· ak živnostník na cestovanie využije vlastné osobné motorové vozidlo nezahrnuté do obchodného majetku, uplatní výdavky do výšky náhrady za spotrebované pohonné látky a základnej náhrady za každý jeden km jazdy podľa Zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov,


	
	· výdavok stravného pre zamestnanca počas tuzemskej a zahraničnej pracovnej cesty je oprávneným, ak je stanovený podľa opatrenia MPSVR SR platného v čase konania pracovnej cesty,

· náhrada preukázaných cestovných výdavkov podľa predložených originálov použitých cestovných dokladov (lístok, miestenka, letenka).

2. výdavky súvisiace s budovaním zručností a schopností MAS v súlade s článkom 59 písm. a) až d) nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005: 

a) publicita a informovanie o dotknutej oblasti a o stratégii (tlač a distribúcia formulárov, metodík, informačných a propagačných materiálov);
b) interné výdavky: vzdelávanie zamestnancov MASChyba! Záložka není definována., manažmentu MAS (členovia výkonného orgánu)  zodpovedných za realizáciu stratégie a členov MAS zamerané na rozširovanie vedomostí a zručností pri vykonávaní stratégie Preukazuje sa pri ŽoP písomnou správou (zápisom) zo vzdelávacej aktivity: 

·  školenia, semináre, (vrátane účastníckych poplatkov); 

· cestovné, stravné a ubytovanie pre zamestnancov MAS5, manažment MAS a členov MAS (podľa zákona NR č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov), v prípade ak sa aktivity projektu realizujú mimo sídla MAS.

Preplatenie týchto výdavkov možno v rámci projektu uplatniť pri cestách zamestnancov MAS, manažmentu MAS a členov MAS z miesta pravidelného pracoviska alebo bydliska na miesto konania vzdelávacieho projektu a späť. Za oprávnené cestovné výdavky sa považujú reálne cestovné výdavky doložené platným cestovným lístkom za leteckú dopravu, železničnú, autobusovú dopravu a MHD.

· Výdavky na stravné a ubytovanie

· výdavky na ubytovanie nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 165 EUR /deň/osobu;
· ak nie sú výdavky na stravné poskytované v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov, výdavky na stravu nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 30 EUR/deň/osobu.

· Výdavky na automobilovú dopravu budú prípustné 

· pri použití súkromného automobilu: v zmysle interných predpisov MAS;

· pri použití taxíka: skutočné výdavky;

· pri použití motorového vozidla MAS na prepravu v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov a opatrenia MPSVR o sumách základnej náhrady za používanie motorových vozidiel pri pracovných cestách + spotreba PHM na základe technického preukazu motorového vozidla;

· akékoľvek cesty mimo miest konania vzdelávacej aktivity musia byť zdôvodnené ako cesty, ktoré súvisia so zabezpečením a realizáciou projektu.

c) externé výdavky súvisiace so vzdelávacou aktivitou (školenia, semináre) zameranou na rozširovanie vedomostí a zručností pri vykonávaní stratégie alebo propagačné podujatia o dotknutej oblasti a o stratégii, ktoré sú organizované príslušnou MAS (honoráre lektorom, prekladateľom, tlmočníkom, cestovné - vrátane hromadnej prepravy, stravné a ubytovanie pre účastníkov vzdelávacej aktivity, lektorov a tlmočníkov, prenájom učebného priestoru a didaktickej techniky, propagácia vzdelávacej a informačnej aktivity).

· personálne výdavky lektorom, prekladateľom, tlmočníkom

Prípustné maximálne sadzby: 

         honoráre lektorom..........................................................   165 EUR /1 hod. 

         honoráre tlmočníkom ......................................................  66 EUR /1 hod.

         honoráre prekladateľom...................................................  33 EUR /1 str.

Táto suma musí zahŕňať príspevky do zdravotných a sociálnych poisťovní, ale nesmie zahŕňať žiadne prémie, odmeny alebo podiely na zisku.
· prenájom miestností, občerstvenie, pozvánky, podkladové materiály, prenájom didaktickej techniky, propagácia vzdelávacej aktivity sú oprávnenými výdavkami za predpokladu, že sa zakladajú na skutočných výdavkoch, týkajúcich sa realizácie projektu a sú riadne preukázateľné (preukázanie spôsobu výpočtu pomernej časti, v prípade, ak okrem činností realizovaných v rámci projektu sa uskutočňuje aj iná činnosť). Preukazuje sa pri ŽoP písomnou správou (zápisom) zo vzdelávacej aktivity a verejným oznámením o konaní sa stretnutia;


	
	· cestovné, stravné a ubytovanie pre lektorov, tlmočníkov a prekladateľov, cestovné, stravné pre účastníkov vzdelávacej aktivity; 

Preplatenie týchto výdavkov možno v rámci projektu uplatniť pri cestách lektorov, tlmočníkov a účastníkov vzdelávacej aktivity z miesta bydliska na miesto konania vzdelávacej aktivity a späť. Za oprávnené cestovné výdavky sa považujú reálne cestovné výdavky doložené platným cestovným lístkom za leteckú dopravu, železničnú, autobusovú dopravu a MHD.

· Výdavky na stravné a ubytovanie

· výdavky na ubytovanie nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 99 EUR/deň/osobu;
· ak nie sú výdavky na stravné poskytované v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov, výdavky na stravu nesmú prekročiť maximálne stanovenú čiastku 30 EUR/deň/osobu.
· Výdavky na automobilovú dopravu budú prípustné

· pri použití taxíka: skutočné výdavky;

· pri použití súkromného automobilu: do výšky hodnoty 1 cestovného lístka 

· pri použití motorového vozidla MAS na prepravu v zmysle zákona č. 283/2002 Z. z. o cestovných náhradách v znení neskorších predpisov a opatrenia MPSVR o sumách základnej náhrady za používanie motorových vozidiel pri pracovných cestách + spotreba PHM na základe technického preukazu motorového vozidla;

· akékoľvek cesty mimo miest konania vzdelávacej aktivity alebo propagačného podujatia musia byť zdôvodnené ako cesty, ktoré súvisia so zabezpečením a realizáciou vzdelávacej aktivity.

Pomerné časti výdavkov pripadajúcich pre účely opatrenia 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny: 

MAS musí preukázať spôsob výpočtu pomernej časti, v prípade ak okrem činností súvisiacich s prístupom Leader - opatrenie 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny uskutočňuje aj iné činnosti alebo aktivity, ktoré sú financované z iných zdrojov. MAS si ako spôsob výpočtu pomernej časti stanoví metodiku prepočtu založenú na jednotke, ktorú si stanoví napr.: osoba, m2, vyťaženosť priestorov a pod.

Pri výpočte pomernej časti výdavkov musia byť dodržané nasledovné podmienky: 

1. Výpočet pomernej časti výdavkov pre účely prístupu Leader - opatrenie 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny musí vychádzať zo skutočne vynaložených výdavkov.

2. Preukázateľnosť výpočtu musí byť podložená účtovnými dokladmi vzťahujúcimi sa ku konkrétnemu výdavku. 

3. Výpočet musí byť zrozumiteľný, čo sa zabezpečí legendou – popisom postupov a preukázaním spôsobu výpočtu pomernej časti.

4. Výpočet pomernej časti výdavkov sa týka najmä: nájomného, výdavkov súvisiacich so službami, energiami, vodou, plynom, zariadeniami/vybavením, personálnymi výdavkami zamestnancov a pod.

5. kancelárske potreby 

· v prípade, ak MAS realizuje okrem prístupu Leader aj iné projekty, činnosti alebo aktivity financované z iných zdrojov je povinná:

· nakupovať a využívať kancelárske potreby osobitne pre účely prístupu Leader  a iné aktivity; 

· v prípade, že sa nakupujú kancelárske potreby pre účely prístupu Leader spolu s kancelárskymi potrebami, ktoré súvisia s realizáciu iných projektov, činností alebo aktivít musia byť doložená faktúra samostatne pre nákup kancelárskych potrieb pre účely prístupu Leader.



	Neoprávnené výdavky
	·   investície do školiacich programov a kurzov, ktoré sú súčasťou bežných programov školenia a vzdelávania na úrovni stredných škôl a vyššie;
· výdavky vynaložené pred 1. januárom 2007; (výdavky, dodacie listy a preberacie protokoly pred 1. januárom 2007) a pred udelením Štatútu Miestnej akčnej skupiny, a pred registráciou občianskeho združenia registračným orgánom – Ministerstvom vnútra SR v prípade vypracovania stratégie; 

· nákup použitého DHM a DNM;
· nákup nákladných a osobných  vozidiel;
· refundovateľné, refundované alebo inak preplatené dane, clá a dovozné prirážky, kurzové straty;
· daň z pridanej hodnoty okrem prípadov uvedených v bode 3a) článku 71 nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005, t. j. s výnimkou nenávratnej DPH, ak ju znáša zdaniteľná osoba;
· poradenské a konzultačné služby;
· výdavky na vypracovanie územno-plánovacej dokumentácie;

· výdavky súvisiace s vypracovaním stratégie, ktorej vypracovanie bolo preplatené v rámci opatrenia 3.5 Získavanie zručností, oživovanie a vykonávanie integrovaných stratégií rozvoja územia (prepláca sa len aktualizácia v zmysle podmienok Usmernenia, kapitoly 7. Opatrenie 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny, časti Kritéria pre uznateľnosť výdavkov);
· technické prehliadky a servisné práce súvisiace s údržbou motorového vozidla;

· poistné motorových vozidiel;

· bankové poplatky, úroky z úveru, finančné pokuty, súdne výdavky, výdavky spojené so zriadením záložného práva.
Obmedzenie výdavkov

Prevádzkové výdavky MAS v rámci tohto opatrenia sú oprávnené na podporu v rámci limitu 20 % celkových verejných výdavkov na stratégiu maximálne však 

417 336 EUR počas celého programovacieho obdobia.

Z tohto objemu:

80% prevádzka a administratívna činnosť MAS, maximálne však 333 868 EUR;

20% budovanie zručností a schopností MAS vrátane výdavkov podľa článku 59 písm. a) až d) nariadenia Rady (ES) č. 1698/2005, maximálne však 83 467 EUR.



	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

názov a merná jednotka
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Chod Miestnej akčnej skupiny
	-počet podporených aktivít 

-počet školení výkonného orgánu MAS
- počet tlačených publikácií 

-počet  vyhlásených  výziev
- príjem a kontrola ŽoNFP

- monitoring a hodnotenie 

- semináre a školenia pre členov MAS 

- počet projektov MAS financovaných z iných zdrojov 

- počet obcí podporeného územia 


	0
0

0

0

0

0

1

1

0

	74

4
4

11

100

5

6

5

31


	Správy o priebehu aktivít 

Správy, ročne 
Vytlačené publikácie 
Počet úspešne zrealizovaných  výziev 

Podporené projekty 74 

Monitorovacie správy 

Správy, dotazníky 

Správy o  činnosti MAS ročne 

Výročné správy 




	Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	Zvýšenou podporou vidieckeho turizmu, drobného podnikania a reštrukturalizácie poľnohospodárstva zabezpečiť trvaloudržateľný rozvoj regiónu Zlatá cesta a spokojný život jeho obyvateľov s kladným vzťahom k svojmu regiónu s dôrazom na rozumné využívanie jedinečného prírodného a kultúrno – historického potenciálu

	Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 
	1.1 Postavenie územia MAS v rámci Banskobystrického kraja 

	Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia
	využiť vysokú koncentráciu jedinečných prírodných a kultúrnych atraktivít a za efektívnej spolupráce samospráv, podnikateľských subjektov a mimovládnych organizácií vytvoriť celoročnú  kvalitnú a širokú ponuku  konkurencieschopných služieb pri rozvíjaní vidieckeho cestovného ruchu

	Názov opatrenia  PRV SR 2007 -2013
	421 vykonávanie projektov spoluopráce

	Podporované činnosti 
	· spoločný marketing Leadrovských skupín v rôznych regiónoch

· ochrana spoločného kultúrneho bohatstva v rámci vytvoreného partnerstva 

· budovanie kapacít: výmena skúseností, prenos praktických skúseností pro rozvoji vidieka (napr. spoločné publikácie, twinningové podujatia – výmenné programy pre zamestnancov a manažment MAS, spoločná alebo koordinovaná práca) 

	Definícia konečného prijímateľa (oprávneného žiadateľa) 
	Miestna akčná skupina zastúpená občianskym združením v zmysle zákona SR č. 83/1990 Zb. o združovaní občanov v znení neskorších predpisov, ktorej bol udelený Štatút Miestnej akčnej skupiny  na základe Rozhodnutia  o schválení vydaného PPA.

	Typ a počet  projektov spolupráce 
	Projekt národnej spolupráce
	 počet: 2

	
	Projekt nadnárodnej spolupráce
	 počet: 2

	A1. projekt národnej spolupráce



	Názov projektu spolupráce
	1.
	

	
	2. 
	

	Popis  projektu spolupráce 
	1.
	Budovanie kapacít 

	
	2. 
	Spoločný marketing

	Predpokladaný počet partnerov projektu spolupráce
	1.
	1partner 

	
	2.
	1partner

	Predpokladaný termín realizácie  projektu spolupráce
	1.
	2011

	
	2.
	2012

	Názov zdroja financovania

 
	 Projekt
	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	Ostatné

verejné zdroje 

	
	
	
	VÚC
	Iné verejné zdroje

	a) Príprava projektov spolupráce  
	1.
	3.000,- EUR      
	 
	

	
	2.
	               3.000,- EUR              
	
	

	b) Realizácia projektov spolupráce  
	1.
	    67.000,- EUR  
	 
	 

	
	2.
	          57.000,- EUR
	
	

	Oprávnené výdavky 
	Príprava projektov spolupráce
	     6.000,- EUR 

	
	Realizácia projektov spolupráce
	 124.000,- EUR 

	Neoprávnené výdavky 
	Príprava projektov spolupráce
	 

	
	Realizácia projektov spolupráce
	 

	B1. projekt nadnárodnej spolupráce



	Názov projektu spolupráce
	1.
	

	
	2.


	

	Popis  projektu spolupráce 
	1.
	Výmena skúseností 

	
	2.


	Ochrana kultúrneho a spoločného bohatstva 

	Predpokladaný počet partnerov projektu spolupráce
	1.
	1 partner 

	
	2.
	1 partner 



	Predpokladaný termín realizácie  projektu spolupráce
	1.
	2010

	
	2.
	2013



	Názov zdroja financovania

 
	 Projekt
	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 
	Ostatné

verejné zdroje 

	
	
	
	VÚC
	Iné verejné zdroje

	a) Príprava projektov spolupráce  
	1.
	    5.000,- EUR   
	 
	

	
	2.
	          5.000,- EUR

   
	 
	

	b) Realizácia projektov spolupráce  
	1.
	            70.000 EUR  
	 
	 

	
	2.
	  65.000,- EUR  
	 
	 

	Oprávnené výdavky 
	Príprava projektov spolupráce
	 10.000,- EUR 

	
	Realizácia projektov spolupráce
	 135.000,- EUR 

	Neoprávnené výdavky 
	Príprava projektov spolupráce
	 

	
	Realizácia projektov spolupráce
	 

	výška a rozsah podpory opatrenia 



	Názov zdroja financovania


	Projekt
	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV
	Ostatné

verejné zdroje 

	
	
	
	VÚC
	Iné verejné zdroje

	Príprava projektov spolupráce 
	A1+B1
	 16.000,- EUR 
	 
	

	Realizácia projektov spolupráce 
	A1+B1
	 259.000,- EUR 
	 
	 

	Celkový rozpočet opatrenia 
	A1+B1
	 275.000,- EUR 
	 
	

	monitoring a hodnotenie opatrenia



	Dodatočné monitorovacie ukazovatele
	

	Úroveň
	Ukazovateľ

(názov a merná jednotka)
	Východiskový

stav
	Cieľová hodnota ukazovateľa

do r. 2013
	Spôsob overovania a získavania údajov, frekvencia zberu

	Vykonávanie projektov
	-počet podporených projektov spolupráce 

-počet spolupracujúcich MAS

-hrubý počet vytvorených prac. Miest 
	0

0

0
	4

2

4
	Výročné správy o realizácii projektov 

Zmluvy o spolupráci 

Udržateľnosť pracovných miest po skončení projektu 


Informácie k vyplneniu 

Príloha č. 4 Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader zahŕňa popis opatrenia osi 3 a osi 4, ktoré sa bude implementovať prostredníctvom osi 4 Leader. Formulár Opatrenia osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka 2007 – 2013, implementované prostredníctvom osi 4 Leader bude vyplnený samostatne pre každé vybrané opatrenie  osi 3 a osi 4 Programu rozvoja vidieka SR 2007 – 2013, ktoré sa bude implementovať prostredníctvom osi 4 Leader. Jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny a v prípade, ak verejno-súkromné partnerstvo (MAS) predpokladá realizáciu projektov spolupráce, jedno z opatrení bude venované opatreniu 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce. 
Časť A: Opatrenia osi 3

Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, pod ktoré príslušné opatrenie spadá. 

Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, prioritu Integrovanej stratégie rozvoja územia.

Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, prostredníctvom ktorého sa napĺňa strategický cieľ opatrenia.

Názov opatrenia PRV

Uveďte, presný názov opatrenia osi 3 v súlade s Usmernením pre administráciu osi 4 Leader, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4.  

Podporované činnosti 

Uveďte, podporované činnosti v rámci príslušného opatrenia osi 3 v súlade s cieľmi a činnosťami definovanými v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. 

Definícia konečných prijímateľov – predkladateľov projektu

Uveďte, konečných prijímateľov - predkladateľov projektu, ktorí sa môžu uchádzať o nenávratný finančný príspevok v rámci príslušného opatrenia osi 3 v súlade s Programom rozvoja vidieka SR 2007 – 2013 a Usmernením pre administráciu osi 4 Leader, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4.

Odôvodnenie 

Zdôvodnite, prečo je dané opatrenie osi 3 pre územie verejno–súkromného partnerstva (MAS) dôležité, aký bude prínos realizácie projektov v rámci príslušného opatrenia pre územie.

výška a rozsah podpory 

Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 

Uveďte, požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR) v EUR v rámci opatrenia 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia pre príslušné opatrenie osi 3.

Výška financovania z vlastných zdrojov  

Uveďte, výšku financovania z vlastných zdrojov  v EUR, ktoré predstavujú povinné vlastné zdroje v rámci maximálnej výšky pomoci z celkových oprávnených výdavkov a ktoré sú uvedené v rámci príslušného opatrenia osi 3 v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4.

Ostatné verejné zdroje 

V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenia osi 3 alokovať aj iné finančné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné verejné zdroje, ako napr.: granty, programy a pod.) v EUR. V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia (VÚC, ktoré sa môžu rozhodnúť spolufinancovať stratégiu a poskytnúť podporu na úrovni stratégie).

Celkový rozpočet opatrenia 

Uveďte, celkový rozpočet pre príslušné opatrenie osi 3 v rámci implementácie Integrovanej stratégie rozvoja územia.
oprávnenosť výdavkov

Minimálna výška oprávnených výdavkov 

Uveďte, minimálnu výšku finančných prostriedkov na jeden projekt v rámci príslušného opatrenia osi 3 v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader, časti A k).  

Maximálna výška oprávnených výdavkov 

Uveďte maximálnu výšku finančných prostriedkov na jeden projekt v rámci príslušného opatrenia osi 3 v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 1. Všeobecné podmienky poskytnutia nenávratného finančného príspevku pre opatrenia osi 4 Leader časti A k).  

Oprávnené výdavky 

Uveďte, oprávnené výdavky v súlade s príslušným opatrením  osi 3 podľa Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. 

Neoprávnené výdavky

Uveďte, neoprávnené výdavky v súlade s príslušným opatrením  osi 3 podľa Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4.

Neoprávnené projekty

Uveďte, neoprávnené projekty pre príslušné opatrenie osi 3 v súlade s Usmernením pre administráciu osi 4 Leader, Prílohou č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. 

Kritéria spôsobilosti a spôsob ich preukázania 

Uveďte:

· minimálne kritéria spôsobilosti a spôsob ich preukázania definované pre príslušné opatrenia osi 3 v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. kritéria spôsobilosti v rámci opatrenia 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia definované  v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia vrátane spôsobu ich preukázania, 

· a ďalšie kritéria spôsobilosti vrátane spôsobu ich preukázania, ktoré si stanovila MAS.  

Postupy pre výber ŽoNFP (projektov) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu pre príslušné opatrenie osi 3 PRV (Kritéria na hodnotenie ŽoNFP (projektov))

Výberové kritéria  

Verejno–súkromné partnerstvo (MAS) uvedie niektorú  z možností, podľa toho akým spôsobom bude výberová komisia MAS hodnotiť ŽoNFP (projekty) predkladané v rámci príslušného opatrenia osi 3:

· buď len výberové kritéria., 

· buď len bodovacie kritéria. V prípade bodovacích kritérií je potrebné uviesť kritérium – počet bodov, príp. škálu bodov,

· kombináciu výberových kritérií a bodovacích kritérií. 

Postup pri rovnakom počte bodov 

Uveďte, ako sa bude postupovať pri rovnakom počte bodov jednotlivých projektov v rámci príslušného opatrenia.

požadované prílohy

Povinné prílohy 

Uveďte, povinné prílohy k ŽoNFP (projektu), ktoré je konečný prijímateľ – predkladateľ projektu povinný  doložiť pre príslušné opatrenia osi 3 v súlade s podmienkami uvedenými v ŽoNFP (projekte) pre príslušné opatrenie osi 3, Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 5. Opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4. Zároveň uveďte ďalšie povinné prílohy, ak si MAS stanovila.  

Nepovinné prílohy

Uveďte, nepovinné prílohy, ak si stanoví MAS v rámci hodnotenia  ŽoNFP (projektov). 

plán implementácie

Počet výziev  

Uveďte, predpokladaný počet výziev pre dané opatrenie (počet, mesiac, rok).

Max. doba realizácie projektov 

Uveďte, maximálnu dobu trvania realizácie projektov v rámci daného opatrenia.

monitoring a hodnotenie opatrenia

Vyplňte rovnaké údaje pre príslušné opatrenie osi 3, tak ako ste ich uviedli v kapitole 4. Zostavenie strategického rámca, bode 4.4 Monitorovací a hodnotiaci rámec (tabuľka: Dodatočné monitorovacie ukazovatele).  
Časť B. Chod miestnej akčnej skupiny

Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia 

Uveďte, strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, pod ktorý príslušné opatrenie spadá. 

Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia 

Uveďte, prioritu Integrovanej stratégie rozvoja územia.

Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia 

Uveďte, špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, prostredníctvom ktorého sa napĺňa strategický cieľ opatrenia. 

Názov opatrenia PRV

Konečný prijímateľ (oprávnený žiadateľ) nevyplňuje. 

Podporované činnosti

Uveďte, podporované činnosti v rámci príslušného opatrenia s cieľmi a činnosťami definovanými v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole č. 7 Opatrenie Chod miestnej akčnej skupiny.

Definícia konečných prijímateľa (oprávneného žiadateľa)  

Konečný prijímateľ (oprávnený žiadateľ) nevyplňuje. 

výška a rozsah podpory 

Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 

Uveďte, požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR)  v EUR v rámci opatrenia 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny a to pre prevádzku a administratívnu činnosť a budovanie zručností a schopností MAS.  

Ostatné verejné zdroje 

V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenie  alokovať aj iné finančné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné  verejné zdroje, ako napr.: spolufinancovanie obcí verejno-súkromného partnerstva (MAS), granty, programy a pod.) v EUR. V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia. 

Celkový rozpočet opatrenia 

Uveďte, celkový rozpočet  pre príslušné opatrenie  v súlade s podmienkami definovanými v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole č. 7 Opatrenie Chod miestnej akčnej skupiny.

oprávnenosť výdavkov

Maximálna výška oprávnených výdavkov 

Uveďte, maximálnu výšku finančných prostriedkov v rámci prevádzky a administratívnej činnosť a budovania  zručností a schopností MAS v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny. 

Oprávnené výdavky 

Uveďte, oprávnené výdavky v súlade v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny.

Neoprávnené výdavky

Uveďte, neoprávnené výdavky v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 7. Opatrenie 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny.

monitoring a hodnotenie opatrenia

Uveďte, dodatočné monitorovacie indikátory pre príslušné opatrenie v súlade s podmienkami uvedenými v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 11. Monitoring  a v záväznej osnove v bode 4.4 monitorovací a hodnotiaci rámec.

Časť B. Vykonávanie projektov spolupráce

Strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, strategický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, pod ktorý príslušné opatrenie spadá. 

Priorita Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, prioritu Integrovanej stratégie rozvoja územia.

Špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia

Uveďte, špecifický cieľ Integrovanej stratégie rozvoja územia, prostredníctvom ktorého sa napĺňa strategický cieľ opatrenia. 

Názov opatrenia 

Konečný prijímateľ (oprávnený žiadateľ) nevyplňuje. 

Definícia konečných prijímateľa (oprávneného žiadateľa)  

Konečný prijímateľ (oprávnený žiadateľ) nevyplňuje. 

Typ a počet projektov spolupráce

Uveďte, typy a počet projektov spolupráce, ktoré budete realizovať v rámci príslušného opatrenia.

projekt národnej a nadnárodnej spolupráce 

Názov projektu spolupráce

Uveďte, názov pre jednotlivé typy projektov spolupráce.

Popis projektu spolupráce 

Uveďte, konkrétne ciele, ktoré chcete realizáciou  jednotlivých typov projektov národnej  spolupráce dosiahnuť. Stručne opíše, ako súvisia s cieľmi PRV a opatrenia. Zdôvodnite potreby realizácie jednotlivých typov projektu spolupráce.

Predpokladaný počet partnerov projektu spolupráce

Uveďte, pre jednotlivé typy projektov národnej spolupráce predpokladaný počet partnerov projektu spolupráce.

Predpokladaný termín realizácie  projektu spolupráce

Uveďte, pre jednotlivé typy projektov národnej spolupráce predpokladaný termín realizácie (mesiac/rok).

Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 

Uveďte, požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR)  v EUR pre jednotlivé typy projektov národnej spolupráce a to v rámci prípravy projektov spolupráce a realizácie projektov spolupráce. 

Ostatné verejné zdroje 

V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenie alokovať aj iné finančné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné verejné zdroje, ako napr.: spolufinancovanie obcí verejno-súkromného partnerstva (MAS), granty, programy a pod.) v EUR. V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia. 

Oprávnené výdavky 

Uveďte, oprávnené výdavky pre prípravu projektov národnej spolupráce a realizáciu projektov národnej spolupráce v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitolou 6. Opatrenie 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce.

Neoprávnené výdavky

Uveďte, neoprávnené výdavky pre prípravu projektov národnej spolupráce a realizáciu projektov národnej spolupráce v súlade s podmienkami Usmernenia pre administráciu osi 4 Leader, kapitolou 6. Opatrenie 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce.

výška a rozsah podpory

Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV 

Uveďte, požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR)  v EUR pre projektov národnej spolupráce a projekty nadnárodnej spolupráce a to v rámci prípravy a aj  realizácie projektov spolupráce. 

Ostatné verejné zdroje 

V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre  projekty národnej spolupráce a projekty nadnárodnej spolupráce a to v rámci prípravy a aj  realizácie projektov spolupráce alokovať aj iné finančné zdroje, uveďte výšku finančných zdrojov z ostatných  verejných zdrojov (VÚC a iné  verejné zdroje, ako napr.: spolufinancovanie obcí verejno-súkromného partnerstva (MAS),  granty, programy a pod.) v EUR.

monitoring a hodnotenie opatrenia

Uveďte, dodatočné monitorovacie indikátory pre príslušné opatrenie v súlade s podmienkami uvedenými v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, kapitole 11. Monitoring  a v záväznej osnove v bode 4.4 monitorovací a hodnotiaci rámec.

príloha č.5

finančný plán implementácie opatrení financovaných z PRV 2007-2013 

A/  finančný plán  opatrenia 4.1. implementácia integrovaných stratégií rozvoja územia  

	FINANČNÝ PLÁN OPATRENIA 4.1 IMPLEMENTÁCIA INTEGROVANÝCH STRATÉGIÍ ROZVOJA ÚZEMIA (v EUR)

	Opatrenie PRV
	Intenzita pomoci
	Ostatné verejné zdroje


	
	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV

	Výška financovania z vlastných zdrojov 

	VÚC
	Iné verejné zdroje

	 313 Podpora činnosti v oblasti cestovného ruchu 
	300.000,- 
	 
	   6.000,-  
	 

	 331 Vzdelávanie a informovanie 
	150.000,- 
	 
	2.900,- 
	 

	 321 Základné služby pre ekonomiku a vidiecke obyvateľstvo 
	600.000,- 
	 
	11.900,- 
	          40.600,- 

	 322 Obnova a rozvoj dedín 
	1 036.684,-  
	 
	20.692,- 
	       63.700,-  

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	CELKOVÝ ROZPOČET  OPATRENIA 4.1 IMPLEMENTÁCIA INTEGROVANÝCH STRATÉGIÍ ROZVOJA ÚZEMIA
	EUR

	Celková požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV pre opatrenia osi 3

	2 086.684,- 

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	 41.492,-

	
	Iné verejné zdroje
	104.300,- 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	2 232.476,-  


b/ finančný plán opatrenia 4.2 vykonávanie projektov spolupráce

	FINANČNÝ PLÁN OPATRENIA 4.2 VYKONÁVANIE PROJEKTOV SPOLUPRÁCE v (EUR)

	Typ projektu spolupráce
	Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV
	Ostatné

verejné zdroje


	
	
	VÚC
	Iné verejné zdroje

	Projekty národnej spolupráce
	Príprava projektov národnej spolupráce  
	6.000,- 
	 
	 

	
	Realizácia projektov národnej spolupráce  
	124.000,- 
	 
	 

	Projekty nadnárodnej spolupráce
	Príprava projektov nadnárodnej spolupráce  
	10.000,- 
	 
	 

	
	Realizácia projektov nadnárodnej spolupráce  
	135.000,- 
	 
	 


	CELKOVÝ ROZPOČET  OPATRENIA 4.2 VYKONÁVANIE PROJEKTOV SPOLUPRÁCE
	EUR

	Celková požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV

	275.000,- 

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	 

	
	Iné verejné zdroje
	 

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	 275.000,- 


c/ finančný plán opatrenia  4.3 chod miestnej akčnej skupiny 


	CELKOVÝ ROZPOČET OPATRENIA 4.3 CHOD MIESTNEJ AKČNEJ SKUPINY
	EUR

	Celková požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV13
	417.335,-

	Ostatné verejné zdroje 
	VÚC
	 

	
	Iné verejné zdroje
	12.665,-

	 Celkový rozpočet opatrenia 
	430.000,-


príloha č.6

zoznam členov verejno – súkromného partnerstva (mas)

názov verejno – súkromného partnerstva (mas): Občianske združenie Zlatá cesta 
celkový počet členov verejno – súkromného partnerstva (mas): 70
subjekty zastupujúce verejný sektor (v %):    49%                                       

subjekty zastupujúce súkromný sektor vrátane občianskeho sektora (v %):  51% 
	P. č.   
	Názov subjektu/

Meno, priezvisko a titul14
	fo/po15
	Sídlo/adresa16
	ičo17
	Sektor 

v/s18
	Zástupca subjektu pre verejno-súkromné partnerstvo (mas)19 

	1. 
	Mesto Banská Štiavnica 
	PO
	969 00 Banská Štiavnica 
	00320501
	VS
	Mgr. Pavol Balžanka 

	2. 
	Obec Svätý Anton 
	PO
	969 72 Svätý Anton 
	00320471
	VS
	Ing. Janka Koreňová

	3.
	Obec Štiavnické Bane 
	PO
	969 81 Štiavnické Bane 
	00321028
	VS
	Stanislav Neuschl

	4.
	Mesto Dudince 
	PO
	962 71 Dudince 
	0031902
	VS
	Ing. Štefan Pokľuda

	5.
	Obec H. Moravce 
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	00319911
	VS
	Ing. Rudolf Gábryš

	6.
	Obec H. Nemce 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00319929
	VS
	Anna Chamulová 

	7. 
	Obec Sebechleby 
	PO
	962 66 Sebechleby 
	00320226
	VS
	Jozef Roziak

	8. 
	Obec Baďan 
	PO
	969 75 Baďan 
	00320480
	VS
	Mgr. Ľubica Kuková

	9. 
	Obec Banský Studenec 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica 
	00320510
	VS
	Rudolf Michalčák

	10.
	Obec Beluj 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320536
	VS
	Slávka Cibulová

	11.
	Obec Dekýš 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320561
	VS
	Jozef Bucha 

	12. 
	Obec Ilija 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320692
	VS
	Vladimír Bačík 

	13. 
	Obec Kozelník 
	PO
	966 15 Banská Belá 
	00647667
	VS
	Ivan Vráb 

	14. 
	Obec Močiar 
	PO
	969 82 Podhorie 
	00320871
	VS
	Adriana Vančová

	15.
	Obec Podhorie 
	PO
	969 82 Podhorie 
	00320935
	VS
	Anna Borgulová

	16.
	Obec Počúvadlo 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320927
	VS
	Ján Varga

	17.
	Obec Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	00320943
	VS
	Bc. Alena Ciglanová

	18.
	Obec Vysoká 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00321095
	VS
	Valéria Kuková 

	19.
	Obec Devičie 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00649384
	VS
	Ján Baláž

	20. 
	Obec Domaníky 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce
	00648086
	VS
	Mária Mozolová

	21.
	Obec Drážovce 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00320072
	VS
	Renáta Mrázová

	22.
	Obec Hontianske Tesáre 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00319937
	VS
	Dušan Strieborný

	23.
	Obec Kráľovce-Krnišov
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00320030
	VS
	Ľubomír Slančík 

	24.
	Obec Ladzany 
	PO
	962 67 Ladzany 
	00320072
	VS
	Miloš Čmela 

	25.
	Obec Lišov
	PO
	962 69 Lišov 
	00320099
	VS
	Martin Hámorský

	26.
	Obec Medovarce
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00648990
	VS
	Oľga Švarcová

	27.
	Obec Rykynčice 
	PO
	962 55 Rykynčice 
	00320196
	VS
	Marta Chrančoková

	28.
	Obec Sudince 
	PO
	962 69 Lišov 
	00649091
	VS
	Daniela Šinková

	29.
	Obec Súdovce 
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	00649082
	VS
	Priska Fantová 

	30.
	Obec Terany 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00320323
	VS
	Iveta Gajdošová

	31. 
	Obec Žibritov 
	PO
	963 01 Krupina 
	00649317
	VS
	Dušan Laco

	32. 
	Combin Banská Štiavnica, s.r.o.
	PO
	Kysihýbelská 29, 969 01 
B. Štiavnica 
	31631134
	SS
	Ing. Marian Adamský

	33.
	V.O.S. spol. s.r.o.
	PO
	969 75 Baďan 
	33302928
	SS
	Ing. Marta Dobrovodská CSc. 

	34.
	Mäsovýroba s.r.o. 
	PO
	969 73 Prenčov 173
	36052442
	SS
	Stanislav Lihocký  

	35. 
	Simkor s.r.o. B. Štiavnica 
	PO
	L. Svobodu 26, 969 01 B.  Štiavnica 
	36014354
	SS
	Miloš Šimek 

	36.
	Slovenská agentúra životného prostredia 
	PO
	Kammerhofská 26B. Štiavnica 
	00626031
	VS
	PaedDr. Jaroslav Zerola 

	37. 
	Janka Bačíková 
	FO
	969 73  Prenčov 202 
	43852581
	SS
	Janka Bačíková

	38.
	Múzeum vo Svätom Antone 
	PO
	969 72 Svätý Anton 
	
	VS
	Ing. Marian Číž 

	39.
	PAMS s.r.o. 
	PO
	969 73 Prenčov 225
	41626524
	SS
	Peter Slančík 

	40.
	Slovenské banské múzeum 
	PO
	969 00 Banská Štiavnica 
	
	VS
	PhDr. Jozef Labuda, CSc. 

	41.
	Jantárová cesta 
	PO
	Malá okružná 2, 969 01 Banská Štiavnica 
	31922562
	OS
	Ján Roháč

	42.
	Roľnícke družstvo Sitno Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	00210501
	SS
	Ing. Ján Macko

	43.
	Autodoprava Šorec 
	PO
	962 66 Sebechleby 
	36624314
	SS
	Pavel Šorec 

	44. 
	SHR Benedik Ján 
	FO
	96265 Domaniky 5 
	
	SS
	Ján Benedik 

	45. 
	Anna Husáková 
	FO
	962 66 Sebechleby 157 
	34791736
	SS
	Anna Husáková 

	46. 
	Mária Prieberová 
	FO
	969 73 Prenčov 149 
	
	OS
	Mária Prieberová 

	47. 
	Lýdia Leleková 
	FO
	969 72 Sv. Anton 95 
	
	OS
	Lýdia leleková

	48. 
	Starý hostinec 
	PO
	969 72 Svätý Anton 81
	30456533
	SS
	Jozef Baranyai 

	49. 
	Združenie CR, Balnea Cluster Dudince  
	PO
	969 73 Prenčov 
	32552723
	OS
	Ing. Ľubomír Habán 

	50.
	SHR Peter Pavlenda 
	FO
	969 73 Prenčov 224
	44353448
	SS
	Peter Paulenda 

	51.
	Ľubica Kollárová 
	FO
	969 75 Baďan 135
	
	OS
	Ľubica Kollárová

	52.
	Miroslava Balková 
	FO
	962 65 Hontianske Nemce,Kráľovce-Krnišov
	
	OS
	Miroslava Balková 

	53.
	Jaroslav Bačík 
	FO
	969 73 Prenčov 202
	
	OS
	Jaroslav Bačík

	54.
	Materské centrum Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	Ešte neregistrované 
	OS
	Mgr. Anežka Slančíková

	55.
	Hostinec Danuša 
	FO
	969 75 Baďan 
	32030011
	SS
	Danuša Bystrianska 

	56. 
	SHR Miroslav Blaško
	FO
	969 75 Baďan, Klastava 57 
	17794358
	SS
	Miroslav Blaško

	57.
	SHR – Ján Ondrejka 
	FO
	969 75 Baďan
	37890336
	SS
	Ján Ondrejka

	58.
	Horal - Bajnok
	FO
	969 75 Baďan, Klastava 67
	32030983
	SS
	Jozef Bajnok 

	59.
	Urbárske pozemkové spoločenstvo
	PO
	969 75 Baďan, Klastava
	30229979
	SS
	Ing. Ján Petrovič Phd. 

	60.
	Poľovnícke združenie Hubert
	PO
	969 72 Sv. Anton
	35652462
	OS
	Milan Jaďuď 

	61.
	OZ Sebechleby
	PO
	962 66 Sebechleby 10
	40541401
	OS
	Martin Schwarc 

	62.
	Kúpele Dudince 
	PO
	962 71 Dudince
	31642713
	SS
	Ing. František Jelenčiak 

	63.
	Spoločná urbárska a pasienková spoločnosť  
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	3798480
	OS
	Ján Medveď 

	64.
	Hotel Prameň, s.r.o. 
	PO
	962 71 Dudince 
	36013242
	SS
	Mgr. Slávka Bocianová 

	65.
	SHR Stanislav Kulich 
	FO
	962 70 Hontianske Moravce 
	14202778
	SS
	Stanislav Kulich

	66. 
	AGROSPOL Hontianske Nemce 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	36045969
	SS
	Ing. Miroslav Prístavka 

	67. 
	Ľubomír Jucha 
	FO
	Merovská 277, 962 71 Dudince
	
	OS
	Ľubomír Jucha 

	68.
	Michaela Makovínyová 
	FO
	969 01 B. Štiavnica, Počúvadlo
	32035489
	SS
	Michaela Makovínyová

	69.
	Mária Horníková  
	FO
	969 72 Svätý Anton 66  
	
	OS
	Mária Horníková 

	70.
	Ján Totkovič 
	FO
	969 67 Ladzany  94
	
	OS
	Ján Totkovič 


príloha č.7

prehľad o uskutočnených stretnutiach a podujatiach

názov verejno – súkromného partnerstva (mas): Občianske združenie Zlatá cesta 
Prehľad o uskutočnených stretnutiach a podujatiach k budovaniu verejno – súkromného partnerstva (MAS) 

	P. č.   
	Dátum


	Miesto konania


	Forma stretnutia20

	Počet účastníkov21

	
	
	
	
	v
	s
	o
	Spolu 

	1.
	20.10.2005
	Prenčov 
	Verejné stretnutie 
	12
	3
	5
	20

	2.
	19.1. 2006


	Prenčov
	Verejné stretnutie
	11
	3
	10
	24

	3.
	26.9. 2006


	Dudince 
	Spoločenská aktivita (seminár )
	8
	4
	4
	16

	4.
	3.11. 2006


	Počúvadlo
	Verejné stretnutie
	7
	6
	14
	27

	5.
	9.11. 2006


	Prenčov
	Stretnutie pracovnej skupiny 
	6
	5
	5
	16

	6.
	23.11. 2006


	Prenčov
	Stretnutie pracovnej skupiny
	6
	3
	5
	14

	7.
	20.6. 2007


	Sebechleby 
	Stretnutie pracovnej skupiny
	9
	4
	6
	19

	8.
	7.10. 2007


	Hontianske Nemce 
	Verejné stretnutie 
	10
	2
	3
	15

	9.
	18.2. 2008


	Prenčov
	Stretnutie pracovnej skupiny
	3
	8
	10
	21

	10.
	20.5. 2008


	Hontianske Nemce 
	Ustanovujúca schôdza 
	14
	4
	2
	20

	11.
	26.11. 2008
	Súdovce 
	Verejné stretnutie – prezentácia stratégie
	13
	7
	9
	31

	12.
	2.12. 2008 
	Hontianske Nemce 
	Verejné stretnutie – prezentácia stratégie 
	15
	11
	6
	32


Poznámka.: k prehľadu sa priložia zápisy a prezenčné listiny
názov verejno – súkromného partnerstva (mas): Občianske združenie Zlatá cesta 
Prehľad o uskutočnených stretnutiach a podujatiach k spracovaniu SWOT analýzy
	P. č.   
	Dátum


	Miesto konania


	Forma stretnutia20

	Počet účastníkov21

	
	
	
	
	v
	s
	o
	Spolu

	1.
	21.4. 2005
	Hontianske Nemce 
	Stretnutie Tímu TP SAPARD 
	6
	5
	5
	16

	2.
	29.4. 2005
	Prenčov 
	Stretnutie Tímu TP SAPARD
	10
	5
	11
	26

	3.
	8.3. 2006


	Prenčov
	Verejné stretnutie 
	5
	4
	9
	18

	4.
	13.3. 2008

	Sebechleby
	Verejné stretnutie
	14
	2
	4
	20

	5.
	29.7. 2008


	Prenčov
	Stretnutie pracovnej skupiny
	7
	1
	1
	9

	6.
	6.8. 2008


	Hontianske Nemce
	Stretnutie pracovnej skupiny 
	7
	1
	1
	9

	7.
	12.8. 2008


	Hontianske Nemce
	Verejné stretnutie 
	21
	3
	3
	27

	8.
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	
	
	


Poznámka.: k prehľadu sa priložia zápisy a prezenčné listiny 

názov verejno – súkromného partnerstva (mas): Občianske združenie Zlatá cesta 
Prehľad o uskutočnených stretnutiach a podujatiach k spracovaniu problémovej analýzy 

	P. č.   
	Dátum


	Miesto konania


	Forma stretnutia20

	Počet účastníkov21 

	
	
	
	
	v
	s
	o
	Spolu

	1.
	11.5. 2005
	Prenčov
	Stretnutie Tímu TP SAPARD
	8
	4
	6
	18

	2.
	27.5. 2005
	Prenčov 
	Stretnutie Tímu TP SAPARD
	5
	2
	5
	12

	3.
	27.4. 2006


	Prenčov
	Verejné stretnutie 
	7
	3
	4
	14

	4.
	5.9. 2006


	Prenčov
	Verejné stretnutie
	8
	3
	4
	15

	5.
	27.8. 2008


	Prenčov
	Verejné stretnutie
	5
	3
	9
	17

	6.
	3.9. 2008


	Sebechleby
	Verejné stretnutie
	5
	3
	6
	14

	7.
	12.9. 2008


	Hontianske Nemce 
	Verejné stretnutie
	18
	2
	2
	22

	8.
	
	
	
	
	
	
	

	9.
	
	
	
	
	
	
	

	10.
	
	
	
	
	
	
	

	XX
	
	
	
	
	
	
	


Poznámka.: k prehľadu sa priložia zápisy a prezenčné listiny 

príloha č.8

personálna matica

najvyšší orgán          

	najvyšší orgán 
	 Názov 
	 Občianske združenie Zlatá cesta 

	
	Subjekty zastupujúce verejný sektor (v %)
	 49%

	
	Subjekty zastupujúce súkromný sektor vrátane občianskeho sektora (v %)
	 51%

	
	Celkový počet členov výkonného orgánu 
	 70

	P. č.
	Názov subjektu/ 

Meno, priezvisko a titul14 
	fo/po15
	Sídlo/adresa16 
	ičo17
	Sektor v/s18
	Zástupca subjektu pre verejno-súkromné partnerstvo (MAS) 19
	Zodpovednosť a úlohy v orgáne 22

	1. 
	Mesto Banská Štiavnica 
	PO
	969 00 Banská Štiavnica 
	00320501
	VS
	Mgr. Pavol Balžanka 
	Verejná 

	2. 
	Obec Svätý Anton 
	PO
	969 72 Svätý Anton 
	00320471
	VS
	Ing. Janka Koreňová
	Verejná

	3.
	Obec Štiavnické Bane 
	PO
	969 81 Štiavnické Bane 
	00321028
	VS
	Stanislav Neuschl
	Verejná

	4.
	Mesto Dudince 
	PO
	962 71 Dudince 
	0031902
	VS
	Ing. Štefan Pokľuda
	Verejná

	5.
	Obec H. Moravce 
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	00319911
	VS
	Ing. Rudolf Gábryš
	Verejná

	6.
	Obec H. Nemce 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00319929
	VS
	Anna Chamulová 
	Verejná

	7. 
	Obec Sebechleby 
	PO
	962 66 Sebechleby 
	00320226
	VS
	Jozef Roziak
	Verejná 

	8. 
	Obec Baďan 
	PO
	969 75 Baďan 
	00320480
	VS
	Mgr. Ľubica Kuková
	Verejná

	9. 
	Obec Banský Studenec 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica 
	00320510
	VS
	Rudolf Michalčák
	Verejná

	10.
	Obec Beluj 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320536
	VS
	Slávka Cibulová
	Verejná

	11.
	Obec Dekýš 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320561
	VS
	Jozef Bucha 
	Verejná

	12. 
	Obec Ilija 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320692
	VS
	Vladimír Bačík 
	Verejná

	13. 
	Obec Kozelník 
	PO
	966 15 Banská Belá 
	00647667
	VS
	Ivan Vráb 
	Verejná 

	14. 
	Obec Močiar 
	PO
	969 82 Podhorie 
	00320871
	VS
	Adriana Vančová
	Verejná

	15.
	Obec Podhorie 
	PO
	969 82 Podhorie 
	00320935
	VS
	Anna Borgulová
	Verejná

	16.
	Obec Počúvadlo 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00320927
	VS
	Ján Varga
	Verejná

	17.
	Obec Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	00320943
	VS
	Bc. Alena Ciglanová
	Verejná

	18.
	Obec Vysoká 
	PO
	969 01 Banská Štiavnica
	00321095
	VS
	Valéria Kuková 
	Verejná

	19.
	Obec Devičie 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00649384
	VS
	Ján Baláž
	Verejná 

	20. 
	Obec Domaníky 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce
	00648086
	VS
	Mária Mozolová
	Verejná

	21.
	Obec Drážovce 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00320072
	VS
	Renáta Mrázová
	Verejná

	22.
	Obec Hontianske Tesáre 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00319937
	VS
	Dušan Strieborný
	Verejná

	23.
	Obec Kráľovce-Krnišov
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00320030
	VS
	Ľubomír Slančík 
	Verejná

	24.
	Obec Ladzany 
	PO
	962 67 Ladzany 
	00320072
	VS
	Miloš Čmela 
	Verejná

	25.
	Obec Lišov
	PO
	962 69 Lišov 
	00320099
	VS
	Martin Hámorský
	Verejná 

	26.
	Obec Medovarce
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	00648990
	VS
	Oľga Švarcová
	Verejná

	27.
	Obec Rykynčice 
	PO
	962 55 Rykynčice 
	00320196
	VS
	Marta Chrančoková
	Verejná

	28.
	Obec Sudince 
	PO
	962 69 Lišov 
	00649091
	VS
	Daniela Šinková
	Verejná

	29.
	Obec Súdovce 
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	00649082
	VS
	Priska Fantová 
	Verejná

	30.
	Obec Terany 
	PO
	962 68 Hontianske Tesáre 
	00320323
	VS
	Iveta Gajdošová
	Verejná

	31. 
	Obec Žibritov 
	PO
	963 01 Krupina 
	00649317
	VS
	Dušan Laco
	Verejná 

	32. 
	Combin Banská Štiavnica, s.r.o.
	PO
	Kysihýbelská 29, 969 01 B. Štiavnica 
	31631134
	SS
	Ing. Marian Adamský
	stavebná

	33.
	V.O.S. spol. s.r.o.
	PO
	969 75 Baďan 
	33302928
	SS
	Ing. Marta Dobrovodská CSc. 
	Lesná výrobná 

	34.
	Mäsovýroba s.r.o. 
	PO
	969 73 Prenčov 173
	36052442
	SS
	Stanislav Lihocký 
	Spracovanie, predaj mäsa  

	35. 
	Simkor s.r.o. B. Štiavnica 
	PO
	L. Svobodu 26, 969 01 B.  Štiavnica 
	36014354
	SS
	Miloš Šimek 
	Stavebná

	36.
	Slovenská agentúra životného prostredia 
	PO
	Kammerhofská 26B. Štiavnica 
	00626031
	VS
	IPaedDr. Jaroslav Zerola 
	Environmentálna, vzdelávanie

	37. 
	Janka Bačíková 
	FO
	969 73 Prenčov 202 
	43852581
	SS
	Janka Bačíková 
	Ekonomická 

	38.
	Múzeum vo Svätom Antone 
	PO
	969 72 Svätý Anton 
	
	VS
	Ing. Marian Číž 
	Vzdelávanie, prezentačná

	39.
	PAMS s.r.o. 
	PO
	969 73 Prenčov 225 
	41626524
	SS
	Peter Slančík 
	Tesárske a stolárske práce 

	40.
	Slovenské banské múzeum 
	PO
	969 00 Banská Štiavnica 
	
	VS
	PhDr. Jozef Labuda, CSc. 
	Vzdelávanie, propagácia 

	41.
	Jantárová cesta 
	PO
	Malá okružná 2, 969 01 Banská Štiavnica 
	31922562
	OS
	Ján Roháč
	Vzdelávanie

	42.
	Roľnícke družstvo Sitno Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	00210501
	SS
	Ing. Ján Macko
	Poľnohospodárska 

	43.
	Autodoprava Šorec 
	PO
	962 66 Sebechleby 
	36624314
	SS
	Pavel Šorec 
	Obchodná

	44. 
	SHR Benedik Ján 
	FO
	96265 Domaniky 5 
	
	SS
	Ján Benedik 
	Poľnohospodárska 

	45. 
	Anna Husáková 
	FO
	962 66 Sebechleby 157 
	34791736
	SS
	Anna Husáková 
	Poľnohospodárska 

	46. 
	Mária Prieberová 
	FO
	969 73  Prenčov 149
	
	OS
	Mária Prieberová 
	

	47. 
	Lýdia Leleková 
	FO
	969 72 Sv. Anton 95 
	
	OS
	Lýdia leleková
	

	48. 
	Starý hostinec
Svätý Anton  
	FO
	969 72 Svätý Anton 81
	30456533
	SS
	Jozef Baranyai 
	Služby, propagácia

	49. 
	Združenie CR, Balnea Cluster Dudince 
	PO
	962 71 Dudince 
	32552723
	OS
	Ing. Ľubomír Habán 
	Turizmus, cestovný ruch, propagácia 

	50.
	SHR Peter Pavlenda 
	FO
	969 73 Prenčov 224
	44353448
	SS
	Peter Paulenda 
	Poľnohospodárska

	51.
	Ľubica Kollárová 
	FO
	969 75 Baďan 135
	
	OS
	Ľubica Kollárová
	

	52.
	Miroslava Balková 
	FO
	962 65 Hontianske Nemce,Kráľovce-Krnišov
	
	OS
	Miroslava Balková 
	

	53.
	Jaroslav Bačík 
	FO
	969 73 Prenčov 202
	
	OS
	Jaroslav Bačík
	

	54.
	Materské centrum Prenčov 
	PO
	969 73 Prenčov 
	Ešte neregistrované 
	OS
	Mgr. Anežka Slančíková
	Vzdelávanie

	55.
	Hostinec Danuša 
	FO
	969 75 Baďan 
	32030011
	SS
	Danuša Bystrianska 
	Služby, pohostinská činnosť 

	56. 
	SHR Miroslav Blaško
	FO
	969 75 Baďan, Klastava 57 
	17794358
	SS
	Miroslav Blaško
	Poľnohospodárska 

	57.
	SHR – Ján Ondrejka 
	FO
	969 75 Baďan
	37890336
	SS
	Ján Ondrejka
	Poľnohospodárska 

	58.
	Horal - Bajnok
	FO
	969 75 Baďan, Klastava 67
	32030983
	SS
	Jozef Bajnok 
	Poľnohospodárska 

	59.
	Urbárske pozemkové spoločenstvo
	PO 
	969 75 Baďan, Klastava
	30229979
	SS
	 Ing.  Ján Petrovič Phd. 
	Poľnohospodárska, lesná 

	60.
	Poľovnícke združenie Hubert
	PO
	969 72 Sv. Anton
	35652462
	OS
	Milan Jaďuď 
	Ochrana prírody, environmentálna 

	61.
	OZ Sebechleby
	PO
	962 66 Sebechleby 10
	40541401
	OS
	Martin Schwarc 
	Vzdelávanie, environmentálna 

	62.
	Kúpele Dudince 
	PO
	962 71 Dudince
	31642713
	SS
	Ing. František Jelenčiak 
	Služby 

	63.
	Spoločná urbárska a pasienková spoločnosť 
	PO
	962 70 Hontianske Moravce 
	3798480
	OS
	Ján Medveď 
	Poľnohospodárska 

	64.
	Hotel Prameň,s.r.o. 
	PO
	962 71 Dudince 
	36013242
	SS
	 Mgr. Slávka Bocianová
	Služby 

	65.
	SHR Stanislav Kulich 
	FO
	962 70 Hontianske Moravce 
	14202778
	SS
	Stanislav Kulich
	Poľnohospodárska 

	66. 
	AGROSPOL Hontianske Nemce 
	PO
	962 65 Hontianske Nemce 
	36045969
	SS
	Ing. Miroslav Prístavka 
	Poľnohospodárska 

	67.
	Ľubomír Jucha 
	FO
	Merovská 277, 962 71 Dudince
	
	OS
	
	

	68. 
	Michaela Makovínyová
	FO
	969 01 Banská Štiavnica, Počúvadlo 
	32035489
	SS
	Michaela Makovínyová
	Služby 

	69.
	Mária Horníková  
	FO
	969 72 Sv. Anton 66  
	
	OS
	Mária Horníková 
	

	70.
	Ján Totkovič 
	FO
	969 67 Ladzany  94
	
	OS
	Ján Totkovič 
	


výkonný výbor
	výkonný orgán 
	 Názov 
	 Občianske združenie Zlatá cesta 

	
	Subjekty zastupujúce verejný sektor (v %)
	 44,4 %

	
	Subjekty zastupujúce súkromný sektor vrátane občianskeho sektora (v %)
	 55,6%

	
	Celkový počet členov výkonného orgánu 
	 9

	P. č.
	Meno, priezvisko a titul
	fo/po15
	Sídlo/adresa16 
	ičo17
	Sektor v/s18
	Názov subjektu14 
	Oblasť pôsobenia23

	1.
	 Martin Schwarc
	 PO
	 962 66 Sebechleby 153
	 40541401
	 OS
	 OZ Sebechleby
	 Osoba do 30 rokov 

	2.
	 Ján Totkovič
	 FO
	 969 67 Ladzany
	 
	 OS
	 Ján Totkovič 
	 

	3.
	 Ľubomír Jucha 
	 FO
	 Mierovská 277, 962 71 Dudince
	 
	 OS
	 Ľubomír Jucha 
	 

	4.
	 Michaela Makovínyová 
	 FO
	 Počúvadlo, 969 01 Banská Štiavnica
	 32035489
	 SS
	 Michaela Makovínyová
	 Hotel Topky Poľnohospodárstvo, obchodná a reklamná činnosť

	5.
	 Jozef Baranyai
	 FO
	 969 72 Svätý Anton
	 30456533
	 SS
	 Starý hostinec Svätý Anton
	 Penzión, služby, obchodná a reklamná činnosť

	6.
	 Bc. Alena Ciglanová
	 FO
	 969 73 Prenčov 135
	 00320943
	 VS
	 Obec Prenčov 
	 Verejná správa 

	7.
	 Miloš Čmela 
	 FO
	 962 67 Ladzany 24
	 00320072
	 VS
	 Obec Ladzany
	 Verejná správa

	8.
	 Mgr. Ľubica Kuková 
	 FO
	 969 75 Baďan 83
	 00320480
	 VS
	 Obec Baďan
	 Verejná správa

	9.
	 Ing. Janka Koreňová 
	 FO
	 969 72 Svätý Anton 64
	 003200471
	 VS
	 Obec Svätý Anton 
	 Verejná správa

	10.
	
	
	
	
	
	
	

	XX25
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


názov verejno – súkromného partnerstva (mas): Občianske združenie Zlatá cesta 
kancelária mas: 

Celkový počet členov kancelárie MAS: 3 
	Pracovná pozícia
	Vzdelanie, prax a skúsenosti
	Pracovná náplň a zodpovednosť 24


	manažér MAS
	Skúsenosti s riadením projektov 
Skúsenosti s riadením organizácie

Prax nutná minimálne tri roky 

Požaduje sa minimálne úplné stredné vzdelanie s maturitou 


	Rozvrhnutie pracovného času
- pri plnom úväzku   5  dní x 7,5 hod. 

Pracovná zmluva  

	administratívny pracovník
	Skúsenosti s administráciou projektu 
Prax nutná minimálne tri roky 

Požaduje sa minimálne úplné stredné vzdelanie s maturitou


	Rozvrhnutie pracovného času

- pri plnom úväzku   5  dní x 7,5 hod. 

Pracovná zmluva 

	účtovník 
	Skúsenosti s účtovníctvom neziskových organizácií a finančného riadenia projektov EÚ 
Prax nutná minimálne tri roky 

Požaduje sa minimálne úplné stredné vzdelanie s maturitou


	Rozvrhnutie pracovného času

- pri úväzku 0,2         1 deň x 7,5 hod. 

- pri úväzku 0,5         5 dní x 3,75 hod.
Mandátna zmluva alebo Dohoda o vykonaní práce     

	XX25
	
	


Vysvetlivky:


  V prípade ak členom verejno-súkromného partnerstva (MAS) je obec s počtom obyvateľov nad 20 000, jej počet obyvateľov sa do celkového počtu obyvateľov verejno-  

    súkromného partnerstva (MAS) nezapočítava. Údaje budú prevzaté z Integrovanej stratégie rozvoja územia, Prílohy č.1 Socio-ekonomická charakteristika, tab. č.6.: Zoznam obcí v pôsobnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS) a počet obyvateľov.

2  Doložte mapu územia verejno-súkromného partnerstva (MAS), ktorá musí zobrazovať hranice územia verejno-súkromného partnerstva (MAS), obce, ktoré spadajú do 
   územia pôsobnosti a  mapu územia verejno-súkromného partnerstva (MAS) s okolím (hranice krajov, do ktorej územia spadá alebo s nimi susedí) ako Prílohu č. 9.

3  Pracovníci MAS

4  V stĺpci sa vyznačí: IP – inovačný pól rastu, KP – kohézny pól rastu, OO – obec mimo pólov rastu. Definícia jednotlivých kategórií spolu so zoznamom obcí je uvedená 
   v Rozhodnutí ministra výstavby a regionálneho rozvoja SR č. 3/2007 zo 6. júna 2007, ktorým sa stanovuje Zoznam pólov rastu pre Národný strategický referenčný rámec na 
   roky 2007 – 2013. Rozhodnutie je zverejnené na internetovej stránke Ministerstva výstavby a regionálneho rozvoja SR  (www.build.gov.sk).

5 V prípade ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenia osi 3 alokovať aj iné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné  verejné zdroje). 
  V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia. 
6 Uveďte požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR) pre jednotlivé opatrenia osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 . 

7 Uveďte výšku financovania z vlastných zdrojov, ktoré  predstavujú povinné vlastné zdroje v rámci maximálnej výšky pomoci z celkových oprávnených výdavkov a  ktoré sú 
   uvedené v rámci príslušného opatrenia osi 3 v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované 
   prostredníctvom osi 4..

8 Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov (EPFRV + SR)  pre opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia.

9 V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenie alokovať aj iné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné verejné zdroje). V oboch 
  prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia 

10 Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov zdroje (EPFRV + SR)  na opatrenie 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce  - požadovaná výška 
    finančného príspevku z verejných  zdrojov  projektov národnej spolupráce( príprava  a realizácia) +  požadovaná výška finančného príspevku z verejných  zdrojov  
    projektov nadnárodnej spolupráce( príprava a realizácia).   .

11 Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov (EPFRV + SR)  v rámci opatrenia 4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny a to pre prevádzku a 
    administratívnu činnosť a budovanie zručností a schopností MAS v súlade s podmienkami (obmedzeniami v rámci prevádzkových výdavkov) uvedenými v Usmernení pre 
    administráciu osi 4 Leader, kapitola 7 Opatrenie 4.3 Chod miestnej akčnej skupiny.
12 V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenie alokovať aj iné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné verejné zdroje) zvlášť  
    pre prevádzku a administratívnu činnosť a budovanie zručností a schopností MAS. V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným 
    výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia.

13 Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov zdroje (EPFRV + SR)  v rámci  opatrenia  4.3 Chod Miestnej akčnej skupiny - požadovaná výška 
    finančného príspevku z verejných  zdrojov  pre prevádzku a administratívnu činnosť  +  požadovaná výška finančného príspevku z verejných  zdrojov budovanie zručností 
   a schopností MAS. 

14 Názov subjektu u právnických osôb musí byť uvedený presne v súlade s výpisom z Obchodného registra a/alebo Živnostenského registra a/alebo Registra pozemkových 
   spoločenstiev a/alebo osvedčením o vykonávaní činností ako samostatne hospodáriaci roľník a pod.) u obcí sa uvádza názov obce. Pri fyzických osobách sa uvedie 
   priezvisko, meno a titul. 
15 FO – fyzická osoba, PO – právnická osoba.
16 Vyplňte údaj deklarujúci pôsobenie v území verejno-súkromného partnerstva (sídlo v prípade právnickej osoby, miesto podnikania v prípade fyzickej osoby, prevádzku  

    podniku, adresu trvalého pobytu alebo prechodného pobytu fyzickej osoby).

17 U právnických osôb sa uvádza Identifikačné číslo a u fyzických osôb sa uvádza rodné číslo.

18 Uveďte, ktorý sektor subjekt zastupuje -  V - verejný sektor, S – súkromný sektor vrátane občianskeho sektora   (mimovládny sektor, občania).   

19 V prípade právnickej osoby je  potrebné uviesť štatutárneho zástupcu, resp. povereného zástupcu. 

20 Uvedie sa forma stretnutia, ako napr.: anketa, dotazník, spoločenské aktivity, verejné stretnutie, individuálne rokovanie a pod.

21 Vyplní sa počet účastníkov za jednotlivé sektory: V – verejný sektor, S – súkromný, podnikateľský sektor, O – občiansky, mimovládny sektor, občania a celkový počet 
    účastníkov.  
22 Pri každom členovi sa uvedie jeho funkcia v príslušnom orgáne (komisii) verejno-súkromného partnerstva (MAS), členovia ktorí nie sú v orgánoch, alebo v komisiách si 
    uvedú len člen.
23 Oblasť pôsobenia subjektu je: ekonomická, sociálna, kultúrna, environmentálna, vzdelávanie, nezamestnaný a pod. U obcí sa uvedie len verejná. V prípade, že ide o 
    mladého človeka do 30 rokov - u fyzických osôb alebo u právnickej osoby zameranú na problematiku mladých ľudí, uvedie sa tiež aj táto skutočnosť. V prípade, že ide 
    o poľnohospodára – podnikateľa, poľnohospodársku obchodnú a výrobnú spoločnosť (vrátane družstiev) alebo prípadne o nepodnikateľskú fyzickú osobu zameranú na 
    problematiku poľnohospodárstva, uvedie sa tiež aj táto skutočnosť.
24 Uvedie sa forma pracovného pomeru. Pracovný pomer pracovníkov MAS môže byť napr.: plný, príp. čiastkový (presný – ½, ¼ ) úväzok – interní zamestnanci v trvalom 
    pracovnom pomere podľa zákona č. 311/2001 Zákonníka práce v znení neskorších predpisov, externí zamestnanci vykonávajúci činnosť na základe dohody o vykonaní 
    práce a dohody o pracovnej činnosti v zmysle Zákona č. 311/2001 Z. z. Zákonníka práce v znení neskorších predpisov, alebo prostredníctvom služieb pracovného 
    charakteru zabezpečené dodávateľsky na základe mandátnej zmluvy  podľa Zákona č. 513/1991 Z.z. Obchodného zákonníka,  príp. dobrovoľník.

25 Počet riadkov je možné podľa potreby pridávať s tým, že na každej strane musí byť uvedený názov MAS a číslovanie strán.

ŠTATUTÁRNY zástupca �
�
Meno priezvisko, titul�
Bc. Alena Ciglanová �
�
Podpis                                                                                                         Pečiatka
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FINANČNÝ PLÁN OPATRENIA 4.3 CHOD MIESTNEJ AKČNEJ SKUPINY (v EUR)�
�
Názov zdroja financovania


�
Požadovaná výška finančného príspevku z verejných zdrojov PRV11 �
Ostatné verejné zdroje12�
% z oprávnených výdavkov


�
�
�
�
VÚC�
Iné verejné zdroje�
�
�
Prevádzka a administratívna činnosť�
 333.868,-�
 �
 �
80�
�
Budovanie zručností a schopností MAS�
   83.467,-�
 �
 12.665,-�
20�
�
Rozpočet opatrenia �
 417.335,-�
 �
 12.665,-�
X�
�
% oprávnených výdavkov  spolu�
X�
X�
X�
100�
�






� EMBED Graf programu Microsoft Graph ���





INFRAŠTRUKTÚRA�
     B. STUDENEC �
     ŠTIAVNICKÉ. BANE �
�
cesty 1. kat�
Nie�
Nie�
�
cesty 2 kat.�
Áno�
Áno�
�
Železničná sieť �
Nie�
Nie�
�
Plyn �
Nie�
Áno�
�
Kanalizácia �
Nie�
Áno�
�
ČOV�
Nie�
Nefunkčná�
�
Vodovod �
 Áno�
 Áno�
�
Vodný zdroj�
Áno�
Áno�
�
Zber TKO�
Áno�
Áno�
�
Klasický�
Áno�
Áno�
�
Separovaný�
Áno�
Áno�
�
Domové ČOV�
 Nie �
 Nie �
�
Spôsob vykurovania


�
Pevné palivo, 


elektrina�
Pevné palivo, 


Elektrina, plyn�
�
Vedenie el. energie�
Áno�
Áno�
�
Vlakové spoje�
Nie�
Nie�
�
Autob. spojenie�
Áno�
Áno�
�
Telefónny rozvod�
Áno�
Áno�
�
Rozhlas�
Áno�
Áno


�
�






Monitorovací výbor 





Predseda 





Manažér MAS 





Revízna komisia 





Výkonný výbor 





Kancelária MAS 





Výberová komisia





Valné zhromaždenie





























Potenciálni žiadatelia














� MAS zverejní časovo ohraničenú Výzvu na implementáciu stratégie. Časovo ohraničená Výzva na implementáciu stratégie sa začína výberovým kolom pre príjem ŽoNFP (projektov) konečných prijímateľov – predkladateľov projektov  a to termínom uvedeným vo Výzve na implementáciu stratégie a končí posledným dňom prijímania ŽoNFP (projektov) uvedeným v rámci danej Výzvy na implementáciu stratégie. Pre vypracovanie ŽoNFP (projektu) a pre administráciu ŽoNFP (projektu) konečného prijímateľa – predkladateľa projektu platia ustanovenia v Príručke a/alebo Dodatkoch a Usmernení platných ku dňu zverejnenia časovo ohraničenej Výzvy na implementáciu stratégie zverejnené na internetových stránkach http://� HYPERLINK "http://www.land.gov.sk" ��www.land.gov.sk� alebo � HYPERLINK "http://www.apa.sk" ��http://www.apa.sk�. 


� Napr. v prípade rekonštrukcie a modernizácie obecných stavieb žiadateľ uvedené stavby ani ich časti nemôže prenajímať na podnikateľské účely.  


� Výsledné hodnotenie sa nevydáva formou rozhodnutia v zmysle zákona č. 71/1967 Zb. o správnom konaní v znení neskorších predpisov a preto ani podania v súvislosti s rozhodnutím Odbornej komisie nie je možné kvalifikovať ako odvolania podľa zákona č. 71/1967 Zb. Vzhľadom na skutočnosť, že na NFP neexistuje právny nárok, nie je možné podania, v ktorých sa žiadatelia dožadujú revízie rozhodnutia Odbornej komisie, kvalifikovať ako sťažnosti v zmysle zákona č. 152/1998 Z. z. o sťažnostiach, a ani ich v tomto režime vybavovať.














�  V prípade ak členom verejno-súkromného partnerstva (MAS) je obec s počtom obyvateľov nad 20 000, jej počet obyvateľov sa do celkového počtu obyvateľov verejno-súkromného partnerstva (MAS) nezapočítava. 





Údaje budú prevzaté z Integrovanej stratégie rozvoja územia, Prílohy č.1 Socio-ekonomická charakteristika, tab. č.6.: Zoznam obcí v pôsobnosti verejno-súkromného partnerstva (MAS) a počet obyvateľov.





ZÁKLADNÉ UKAZOVATELE VÝVOJA NEZAMESTNANOSTI�
�
za  okres Banská Štiavnica  v rokoch  1991 - 2007 a k 30. 6. 2009�
�
Rok�
Ekonomicky aktívne obyvateľstvo�
Uchádzači o zamestna-nie (UoZ)�
Disponibil-ný počet UoZ�
z absolút. počtu UoZ  ( stl. 2 ) :�
Miera nezam. z celkového počtu UoZ (v %)�
MIERA EVIDOVANEJ nezamestnanos-ti (v %)�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
muži�
ženy�
ZPS�
Mladiství�
Absolventi�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
�
a�
1�
2�
3�
4�
5�
6�
7�
8�
9�
10�
�
1992�
7 705�
789�
.�
.�
.�
.�
.�
.�
10,24�
.�
�
1993�
7 702�
657�
.�
.�
.�
.�
.�
.�
8,53�
.�
�
1994�
7 420�
929�
.�
494�
435�
124�
.�
134�
12,52�
.�
�
1995�
6 698�
925�
.�
503�
422�
191�
.�
127�
13,81�
.�
�
1996�
6 740�
907�
.�
442�
465�
214�
27�
105�
13,46�
.�
�
1997�
6 865�
1 054�
.�
486�
568�
227�
21�
81�
15,35�
.�
�
1998�
8 097�
1 087�
1 016�
532�
555�
213�
27�
74�
13,42�
12,55�
�
1999�
8 243�
1 316�
1 301�
697�
619�
202�
45�
89�
15,97�
15,78�
�
2000�
7 905�
1 672�
1 646�
922�
750�
166�
36�
114�
21,15�
20,82�
�
2001�
7 799�
1 549�
1 519�
833�
716�
169�
34�
97�
19,86�
19,48�
�
2002�
7 860�
1 717�
1 601�
975�
742�
195�
19�
69�
21,84�
20,37�
�
2003�
8 279�
1 725�
1 650�
987�
738�
227�
15�
107�
20,84�
19,93�
�
2004�
7 741�
1 628�
1 547�
874�
754�
194�
9�
87�
21,03�
19,98�
�
2005�
7 634�
1 479�
1 323�
761�
718�
158�
6�
126�
19,37�
17,33�
�
2006�
7 427�
1 516�
1 350�
733�
783�
126�
7�
101�
20,41�
18,18�
�
2007�
7 610�
1 267�
1 174�
521�
746�
103�
2�
75�
16,65�
15,43�
�
2008�
7 816�
1 139�
1 044�
474�
665�
94�
5�
70�
14,57�
13,36�
�
30.6.2009�
7 880�
1 030�
934�
434�
596�
89�
3�
63�
13,07�
11,85�
�
               (  .  )          údaj sa v sledovaných obdobiach nevykazoval �
�
               Miera nezamestnanosti za roky 1991 - 1996 je vypočítaná z absolútneho počtu UoZ�
�



    2Doložte mapu územia verejno-súkromného partnerstva (MAS), ktorá musí zobrazovať hranice územia verejno-súkromného partnerstva (MAS), obce, ktoré spadajú do územia pôsobnosti a  mapu územia verejno-súkromného partnerstva (MAS) s okolím (hranice krajov, do ktorej územia spadá alebo s nimi susedí) ako Prílohu č. 9.                                                                                


�  Pracovníci MAS


�  V stĺpci sa vyznačí: IP – inovačný pól rastu, KP – kohézny pól rastu, OO – obec mimo pólov rastu. Definícia jednotlivých kategórií spolu so zoznamom obcí je uvedená v Rozhodnutí ministra výstavby a regionálneho rozvoja SR č. 3/2007 zo 6. júna 2007, ktorým sa stanovuje Zoznam pólov rastu pre Národný strategický referenčný rámec na roky 2007 – 2013. Rozhodnutie je zverejnené na internetovej stránke Ministerstva výstavby a regionálneho rozvoja SR  (�HYPERLINK "http://www.build.gov.sk/"��www.build.gov.sk�).


� V prípade ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenia osi 3 alokovať aj iné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné  verejné zdroje). V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia. 


� Uveďte požadovanú výšku finančného príspevku z verejných zdrojov (zdroje EPFRV + SR) pre jednotlivé opatrenia osi 3 implementované prostredníctvom osi 4 . 


� Uveďte výšku financovania z vlastných zdrojov, ktoré  predstavujú povinné vlastné zdroje v rámci maximálnej výšky pomoci z celkových oprávnených výdavkov a  ktoré sú uvedené v rámci príslušného opatrenia osi 3 v Usmernení pre administráciu osi 4 Leader, Prílohe č.6 Charakteristika priorít a opatrení osi 3, ktoré sú implementované prostredníctvom osi 4..


� Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov (EPFRV + SR)  pre opatrenie 4.1 Implementácia Integrovaných stratégií rozvoja územia.


� V prípade, ak verejno - súkromné partnerstvo (MAS) bude pre príslušné opatrenie alokovať aj iné zdroje, uveďte ostatné verejné zdroje (VÚC a iné verejné zdroje). V oboch prípadoch je potrebné doložiť zmluvu alebo záväzné vyhlásenie s uvedeným výšky spolufinancovania, resp. výpis z uznesenia 


� Uveďte požadovanú výšku  finančného príspevku z verejných zdrojov zdroje (EPFRV + SR)  na opatrenie 4.2 Vykonávanie projektov spolupráce  - požadovaná výška finančného príspevku z verejných  zdrojov  projektov národnej spolupráce( príprava  a realizácia) +  požadovaná výška finančného príspevku z verejných  zdrojov  projektov nadnárodnej spolupráce( príprava a realizácia).   .
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Graf1
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Náboženské vyznanie obyvateľstva

Náboženské vyznanie obyvateľstva
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		Rímskokatolícka cirkev		66.80%

		Evanjelická cirkev		8.50%

		Bez vyznania		13.60%

		ostatné		11.10%
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Náboženské vyznanie obyvateľstva
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Graf4

		učňovské s maturitou

		učňovské bez maturity

		stredné odborné s maturitou

		stredné odborné bez maturity

		všeobecné



Rozdelenie stredoškolsky vzdelaných podľa charakteru školy

0.0865

0.47

0.3115

0.037

0.095



Grafy

		I.Základné informácie

		1.V ktorej obci máte trvalé bydlisko?

		Ako dlho tam žijete?

		a  0-5 rokov		7.40%

		b  5-10 rokov		13.65%

		c  10a viac rokov		78.95%

		Od narodenia?

		áno		64%

		nie		36%

		Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?

		áno		30.10%

		nie		69.90%

		Uvedte vek?

		do 18 rokov		27.50%

		19-24		22%

		25-44		26.70%

		45-59		14.50%

		60-69		6.40%

		70 a viac		2.90%

		Podľa pohlavia

		muži		44.35%

		ženy		55.65%

		Podľa vzdelania

		základné		93

		vyučený/á		23

		stredoškolské s maturitou		139

		stredoškolské bez maturity		13

		vysokoškolské		75

		neuviedli		2

		Ekonomická aktivita

		Student/ka		43.25%

		v domácnosti, na mater.d		1.45%

		zamestnanec v sukr.sektore		9.75%

		zamest. vo verejnom sekt.		20.35%

		dôchodca/kyňa		10.30%

		nezamestnaný/á		7.45%

		súkromný podnikateľ		7.45%

		Ako často používate internet?

		raz za mesiac		10.90%

		raz za týždeň		22.60%

		každý deň		31.40%

		nepoužívam		17.90%

		nemám prístup		17.30%

		Ako často používate elektronickú poštu?

		raz za mesiac		11.40%

		raz za týždeň		21.60%

		každý deň		24.20%

		nepoužívam		26.20%

		nemám prístup		16.60%

		2. Bytový fond

		Aká je forma Vášho bývania?

		byt		23%

		nájom		9%

		dom		24%

		družstevný byt		14%

		nájom v obecnom b.		5%

		iná		25%

		Koľko izieb má Váš byt?

		garsónka		4

		1+1		37

		2+1		66

		3+1		140

		4+1		45

		väčší		54

		Koľko osôb býva vo Vašej domácnosti?

		Mate záujem zlepšiť Vašu súčastnú bytovú sitáciu?

		áno		59%

		nie		41%

		Akým spôsobom ju chcete riešiť?

		výstavba domu		26

		výstavbou bytu		1

		presťahovanie v rámci mesta/obce		11

		presťahovanie mimo		26

		kúpa domu		25

		kúpa bytu		20

		žiadosť o pridelenie bytu		3

		prestavbou		68

		iným		25

		Akú cenu ste ochotný vynaložiť  na zlepšenie Vašej bytovej situácie?

		do 50 tisíc		16.90%

		do 100 tisíc		11.60%

		do 200 tisíc		19.30%

		do 500 tisíc		27.50%

		500 a viac		24.60%

		Ako ste celkovo spokojný s kvalitou Vášho bývania?

		3. Dochádzka do práce

		V ktorej obci/meste pracujete resp. študujete?

		Dochádzate tam:

		denne		41%

		mám ubytovanie v mieste  práce		59%

		4. Kvality života v mieste Vášhio bydliska a jeho okolí?

		Ako hodnotíte kvalitu stav životného prostredia Vo Vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá

		skôr dobrá

		skôr zlá

		zlá

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím Vás znepokojujú?

		Ste spokojný/ná so sieťou obchodou vo Vašom meste/obci?

		áno

		skôr áno

		skôr nie

		nie





Grafy

		0

		0

		0



Ako dlho žijete v obci?



Tabuľky

		0		0



áno

nie



Grafy č.2
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Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?
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		0

		0

		0



veková štruktúra účastníkov ankety

Veková štruktúra účastníkov ankety
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Zloženie podľa pohlavia
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vzdelanie

Podľa veku
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Rozdelenie podľa ekon. aktivity
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Používanie internetu
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Používanie el.pošty
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Forma bývania
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Bytové možnosti
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Máte záujem vylepšiť si bytovú situáciu?
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		0

		0



Finančná výška investície do bývania.



		0

		0



Dochádzka do zamestnania



		Okres		Ťažba nerast. surovín		Výroba potravín		Strojársky a hutnícky priemysel		Elektro-technický priemysel		Chemický priemysel		Drevo-spracujúci priemysel		Sklársky, keramický, priemysel stavebných hmôt		Textilný a odevný priemysel		Cestov-ný ruch		Poľn. výroba

		Banská Štiavnica		x				x						x				x		x/p

		Krupina				x/p		x						p

		Žarnovica												x/p		x

		Žiar nad Hronom		x		x		x/p												x/p

		SOCIÁLNA INFRAŠTRUKTÚRA - POČET, K 31.12. 2003

		Obec/Okres		Sociálna služba		Zdravot-níctvo		Kúpel-níctvo		Materské školy		Základné školy – I stupeň		Základné školy – II stupeň		Stredné školy		Telocvične		Štadióny		Ihriská		Domy		Obýv. domy		Byty

		Baďan		0		0		0		1		0		0		0		0		0		1		83		54		90

		Banská Belá		0		0		0		1		0		1		0		1		1		3		345		250		494

		Banský Studenec		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		222		142		248

		Beluj		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		107		55		116

		Dekýš		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		123		71		121

		Ilija		2		0		0		1		0		0		0		0		0		1		171		105		178

		Kozelník		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		76		60		84

		Močiar		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		82		48		94

		Počúvadlo		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		70		42		76

		Podhorie		0		0		0		1		0		0		0		0		0		2		163		123		171

		Prenčov		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		225		161		235

		Svätý Anton		0		0		0		1		0		1		0		0		0		3		410		303		84

		Štiavnické Bane		0		1		0		1		0		1		0		1		0		3		450		350		350

		Vysoká		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		85		40		45

		Okres Banská Štiavnica		2		1		0		8		1		3		0		2		1		19		2612		1804		2386

		Kráľovce – Krnišov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		110		66		112

		Žibritov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		52		35		58

		Okres Krupina		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		162		111		170

		Hodruša – Hámre		0		3		0		2		0		1		1		2		3		4		907		473		1279

		Voznica		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		227		182		247

		Okres Žarnovica		0		3		0		3		1		1		1		2		3		5		1134		655		1526

		Repište		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		171		94		168

		Sklené Teplice		0		0		1		1		1		0		0		0		0		1		176		126		202

		Vyhne		0		1		0		1		0		1		0		1		1		1		251		179		575

		Okres Žiar nad Hronom		0		1		1		2		1		1		0		1		1		4		598		399		945

		Celkom		2		5		1		13		3		5		1		5		5		29		4506		2969		5027

		Muži		48.20%

		ženy		51.80%

		muži		52.40%

		ženy		47.60%

		Univerzitné		49.40%

		technické		26.50%

		ekonomické		9%

		poľnohospodárske		10.30%

		ostatné		4.80%

		učňovské s maturitou		8.65%

		učňovské bez maturity		47%

		stredné odborné s maturitou		31.15%

		stredné odborné bez maturity		3.70%

		všeobecné		9.50%
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Rozdelenie oyvateľstva regiónu podľa pohlavia.
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Vysokoškolské vzdelanie podľa pohlavia.
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Vysokoškolské vzdelanie podľa zamerania
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Rozdelenie stredoškolsky vzdelaných podľa charakteru školy



		IV.Kvalita Života v miete Vášho bydliska a jeho okolí.

		Ako hodnotíte kvalitu (stav) životného prostredia vo vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá		15.70%

		skôr dobrá		40.70%

		skôr zlá		32.20%

		zlá		11.40%

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím vo Vašom bydlisku Vás znepokojujú?

		Ste spokojný /á so sieťou obchodov vo Vašom meste/obci

		áno		18.90%

		skôr áno		27%

		skôr nie		31.50%

		nie		22.60%

		Ktoré typy obchodov Vám chýbajú?

		Ktorých obchodov v meste /obci je prebytok?

		Ste spokojný so sietou služieb vo Vašom mieste /obci?

		áno		6.90%

		skôr áno		25.40%

		skôr nie		43.30%

		nie		24.40%

		Ktoré služby Vám v meste/obci chýbajú?

		Ktorých služieb je v obci prebytok?

		Existuje vo Vašom meste/obci dostatočná ponuka pracovných miest?

		áno		1%

		skôr áno		2.40%

		skôr nie		22.90%

		nie		73.80%
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Hodnotenie stavu životného prostredia občanmi.
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Hodnotenie siete obchodov
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Hodnotenie spokojnosti so sieťou služieb
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Hodnotenie ponuky pracovných miest
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Vysokoškolské vzdelanie podľa pohlavia.

46,50%

53,50%
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Grafy

		I.Základné informácie

		1.V ktorej obci máte trvalé bydlisko?

		Ako dlho tam žijete?

		a  0-5 rokov		7.40%

		b  5-10 rokov		13.65%

		c  10a viac rokov		78.95%

		Od narodenia?

		áno		64%

		nie		36%

		Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?

		áno		30.10%

		nie		69.90%

		Uvedte vek?

		do 18 rokov		27.50%

		19-24		22%

		25-44		26.70%

		45-59		14.50%

		60-69		6.40%

		70 a viac		2.90%

		Podľa pohlavia

		muži		44.35%

		ženy		55.65%

		Podľa vzdelania

		základné		93

		vyučený/á		23

		stredoškolské s maturitou		139

		stredoškolské bez maturity		13

		vysokoškolské		75

		neuviedli		2

		Ekonomická aktivita

		Student/ka		43.25%

		v domácnosti, na mater.d		1.45%

		zamestnanec v sukr.sektore		9.75%

		zamest. vo verejnom sekt.		20.35%

		dôchodca/kyňa		10.30%

		nezamestnaný/á		7.45%

		súkromný podnikateľ		7.45%

		Ako často používate internet?

		raz za mesiac		10.90%

		raz za týždeň		22.60%

		každý deň		31.40%

		nepoužívam		17.90%

		nemám prístup		17.30%

		Ako často používate elektronickú poštu?

		raz za mesiac		11.40%

		raz za týždeň		21.60%

		každý deň		24.20%

		nepoužívam		26.20%

		nemám prístup		16.60%

		2. Bytový fond

		Aká je forma Vášho bývania?

		byt		23%

		nájom		9%

		dom		24%

		družstevný byt		14%

		nájom v obecnom b.		5%

		iná		25%

		Koľko izieb má Váš byt?

		garsónka		4

		1+1		37

		2+1		66

		3+1		140

		4+1		45

		väčší		54

		Koľko osôb býva vo Vašej domácnosti?

		Mate záujem zlepšiť Vašu súčastnú bytovú sitáciu?

		áno		59%

		nie		41%

		Akým spôsobom ju chcete riešiť?

		výstavba domu		26

		výstavbou bytu		1

		presťahovanie v rámci mesta/obce		11

		presťahovanie mimo		26

		kúpa domu		25

		kúpa bytu		20

		žiadosť o pridelenie bytu		3

		prestavbou		68

		iným		25

		Akú cenu ste ochotný vynaložiť  na zlepšenie Vašej bytovej situácie?

		do 50 tisíc		16.90%

		do 100 tisíc		11.60%

		do 200 tisíc		19.30%

		do 500 tisíc		27.50%

		500 a viac		24.60%

		Ako ste celkovo spokojný s kvalitou Vášho bývania?

		3. Dochádzka do práce

		V ktorej obci/meste pracujete resp. študujete?

		Dochádzate tam:

		denne		41%

		mám ubytovanie v mieste  práce		59%

		4. Kvality života v mieste Vášhio bydliska a jeho okolí?

		Ako hodnotíte kvalitu stav životného prostredia Vo Vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá

		skôr dobrá

		skôr zlá

		zlá

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím Vás znepokojujú?

		Ste spokojný/ná so sieťou obchodou vo Vašom meste/obci?

		áno

		skôr áno

		skôr nie

		nie
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Ako dlho žijete v obci?
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Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?
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veková štruktúra účastníkov ankety

Veková štruktúra účastníkov ankety
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Zloženie podľa pohlavia
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vzdelanie

Podľa veku
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Rozdelenie podľa ekon. aktivity
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Používanie internetu
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Používanie el.pošty



		0

		0

		0

		0

		0

		0



Forma bývania
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Bytové možnosti
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Máte záujem vylepšiť si bytovú situáciu?
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Finančná výška investície do bývania.
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Dochádzka do zamestnania



		Okres		Ťažba nerast. surovín		Výroba potravín		Strojársky a hutnícky priemysel		Elektro-technický priemysel		Chemický priemysel		Drevo-spracujúci priemysel		Sklársky, keramický, priemysel stavebných hmôt		Textilný a odevný priemysel		Cestov-ný ruch		Poľn. výroba

		Banská Štiavnica		x				x						x				x		x/p

		Krupina				x/p		x						p

		Žarnovica												x/p		x

		Žiar nad Hronom		x		x		x/p												x/p

		SOCIÁLNA INFRAŠTRUKTÚRA - POČET, K 31.12. 2003

		Obec/Okres		Sociálna služba		Zdravot-níctvo		Kúpel-níctvo		Materské školy		Základné školy – I stupeň		Základné školy – II stupeň		Stredné školy		Telocvične		Štadióny		Ihriská		Domy		Obýv. domy		Byty

		Baďan		0		0		0		1		0		0		0		0		0		1		83		54		90

		Banská Belá		0		0		0		1		0		1		0		1		1		3		345		250		494

		Banský Studenec		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		222		142		248

		Beluj		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		107		55		116

		Dekýš		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		123		71		121

		Ilija		2		0		0		1		0		0		0		0		0		1		171		105		178

		Kozelník		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		76		60		84

		Močiar		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		82		48		94

		Počúvadlo		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		70		42		76

		Podhorie		0		0		0		1		0		0		0		0		0		2		163		123		171

		Prenčov		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		225		161		235

		Svätý Anton		0		0		0		1		0		1		0		0		0		3		410		303		84

		Štiavnické Bane		0		1		0		1		0		1		0		1		0		3		450		350		350

		Vysoká		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		85		40		45

		Okres Banská Štiavnica		2		1		0		8		1		3		0		2		1		19		2612		1804		2386

		Kráľovce – Krnišov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		110		66		112

		Žibritov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		52		35		58

		Okres Krupina		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		162		111		170

		Hodruša – Hámre		0		3		0		2		0		1		1		2		3		4		907		473		1279

		Voznica		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		227		182		247

		Okres Žarnovica		0		3		0		3		1		1		1		2		3		5		1134		655		1526

		Repište		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		171		94		168

		Sklené Teplice		0		0		1		1		1		0		0		0		0		1		176		126		202

		Vyhne		0		1		0		1		0		1		0		1		1		1		251		179		575

		Okres Žiar nad Hronom		0		1		1		2		1		1		0		1		1		4		598		399		945

		Celkom		2		5		1		13		3		5		1		5		5		29		4506		2969		5027

		Muži		48.20%

		ženy		51.80%

		muži		52.40%

		ženy		47.60%
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Rozdelenie oyvateľstva regiónu podľa pohlavia.
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Vysokoškolské vzdelanie podľa pohlavia.



		IV.Kvalita Života v miete Vášho bydliska a jeho okolí.

		Ako hodnotíte kvalitu (stav) životného prostredia vo vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá		15.70%

		skôr dobrá		40.70%

		skôr zlá		32.20%

		zlá		11.40%

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím vo Vašom bydlisku Vás znepokojujú?

		Ste spokojný /á so sieťou obchodov vo Vašom meste/obci

		áno		18.90%

		skôr áno		27%

		skôr nie		31.50%

		nie		22.60%

		Ktoré typy obchodov Vám chýbajú?

		Ktorých obchodov v meste /obci je prebytok?

		Ste spokojný so sietou služieb vo Vašom mieste /obci?

		áno		6.90%

		skôr áno		25.40%

		skôr nie		43.30%

		nie		24.40%

		Ktoré služby Vám v meste/obci chýbajú?

		Ktorých služieb je v obci prebytok?

		Existuje vo Vašom meste/obci dostatočná ponuka pracovných miest?

		áno		1%

		skôr áno		2.40%

		skôr nie		22.90%

		nie		73.80%
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Hodnotenie stavu životného prostredia občanmi.
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Hodnotenie siete obchodov
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Hodnotenie spokojnosti so sieťou služieb



		0

		0

		0
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Hodnotenie ponuky pracovných miest
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Vysokoškolské vzdelanie podľa zamerania
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Grafy

		I.Základné informácie

		1.V ktorej obci máte trvalé bydlisko?

		Ako dlho tam žijete?

		a  0-5 rokov		7.40%

		b  5-10 rokov		13.65%

		c  10a viac rokov		78.95%

		Od narodenia?

		áno		64%

		nie		36%

		Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?

		áno		30.10%

		nie		69.90%

		Uvedte vek?

		do 18 rokov		27.50%

		19-24		22%

		25-44		26.70%

		45-59		14.50%

		60-69		6.40%

		70 a viac		2.90%

		Podľa pohlavia

		muži		44.35%

		ženy		55.65%

		Podľa vzdelania

		základné		93

		vyučený/á		23

		stredoškolské s maturitou		139

		stredoškolské bez maturity		13

		vysokoškolské		75

		neuviedli		2

		Ekonomická aktivita

		Student/ka		43.25%

		v domácnosti, na mater.d		1.45%

		zamestnanec v sukr.sektore		9.75%

		zamest. vo verejnom sekt.		20.35%

		dôchodca/kyňa		10.30%

		nezamestnaný/á		7.45%

		súkromný podnikateľ		7.45%

		Ako často používate internet?

		raz za mesiac		10.90%

		raz za týždeň		22.60%

		každý deň		31.40%

		nepoužívam		17.90%

		nemám prístup		17.30%

		Ako často používate elektronickú poštu?

		raz za mesiac		11.40%

		raz za týždeň		21.60%

		každý deň		24.20%

		nepoužívam		26.20%

		nemám prístup		16.60%

		2. Bytový fond

		Aká je forma Vášho bývania?

		byt		23%

		nájom		9%

		dom		24%

		družstevný byt		14%

		nájom v obecnom b.		5%

		iná		25%

		Koľko izieb má Váš byt?

		garsónka		4

		1+1		37

		2+1		66

		3+1		140

		4+1		45

		väčší		54

		Koľko osôb býva vo Vašej domácnosti?

		Mate záujem zlepšiť Vašu súčastnú bytovú sitáciu?

		áno		59%

		nie		41%

		Akým spôsobom ju chcete riešiť?

		výstavba domu		26

		výstavbou bytu		1

		presťahovanie v rámci mesta/obce		11

		presťahovanie mimo		26

		kúpa domu		25

		kúpa bytu		20

		žiadosť o pridelenie bytu		3

		prestavbou		68

		iným		25

		Akú cenu ste ochotný vynaložiť  na zlepšenie Vašej bytovej situácie?

		do 50 tisíc		16.90%

		do 100 tisíc		11.60%

		do 200 tisíc		19.30%

		do 500 tisíc		27.50%

		500 a viac		24.60%

		Ako ste celkovo spokojný s kvalitou Vášho bývania?

		3. Dochádzka do práce

		V ktorej obci/meste pracujete resp. študujete?

		Dochádzate tam:

		denne		41%

		mám ubytovanie v mieste  práce		59%

		4. Kvality života v mieste Vášhio bydliska a jeho okolí?

		Ako hodnotíte kvalitu stav životného prostredia Vo Vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá

		skôr dobrá

		skôr zlá

		zlá

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím Vás znepokojujú?

		Ste spokojný/ná so sieťou obchodou vo Vašom meste/obci?

		áno

		skôr áno

		skôr nie

		nie
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Ako dlho žijete v obci?
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Uvažujete o vysťahovaní zo svojho mesta?
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veková štruktúra účastníkov ankety

Veková štruktúra účastníkov ankety
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Zloženie podľa pohlavia
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vzdelanie
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Rozdelenie podľa ekon. aktivity
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Používanie internetu
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Používanie el.pošty
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Forma bývania
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Bytové možnosti
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Máte záujem vylepšiť si bytovú situáciu?
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Finančná výška investície do bývania.
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Dochádzka do zamestnania



		Okres		Ťažba nerast. surovín		Výroba potravín		Strojársky a hutnícky priemysel		Elektro-technický priemysel		Chemický priemysel		Drevo-spracujúci priemysel		Sklársky, keramický, priemysel stavebných hmôt		Textilný a odevný priemysel		Cestov-ný ruch		Poľn. výroba

		Banská Štiavnica		x				x						x				x		x/p

		Krupina				x/p		x						p

		Žarnovica												x/p		x

		Žiar nad Hronom		x		x		x/p												x/p

		SOCIÁLNA INFRAŠTRUKTÚRA - POČET, K 31.12. 2003

		Obec/Okres		Sociálna služba		Zdravot-níctvo		Kúpel-níctvo		Materské školy		Základné školy – I stupeň		Základné školy – II stupeň		Stredné školy		Telocvične		Štadióny		Ihriská		Domy		Obýv. domy		Byty

		Baďan		0		0		0		1		0		0		0		0		0		1		83		54		90

		Banská Belá		0		0		0		1		0		1		0		1		1		3		345		250		494

		Banský Studenec		0		0		0		1		0		0		0		0		0		0		222		142		248

		Beluj		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		107		55		116

		Dekýš		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		123		71		121

		Ilija		2		0		0		1		0		0		0		0		0		1		171		105		178

		Kozelník		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		76		60		84

		Močiar		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		82		48		94

		Počúvadlo		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		70		42		76

		Podhorie		0		0		0		1		0		0		0		0		0		2		163		123		171

		Prenčov		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		225		161		235

		Svätý Anton		0		0		0		1		0		1		0		0		0		3		410		303		84

		Štiavnické Bane		0		1		0		1		0		1		0		1		0		3		450		350		350

		Vysoká		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		85		40		45

		Okres Banská Štiavnica		2		1		0		8		1		3		0		2		1		19		2612		1804		2386

		Kráľovce – Krnišov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		110		66		112

		Žibritov		0		0		0		0		0		0		0		0		0		0		52		35		58

		Okres Krupina		0		0		0		0		0		0		0		0		0		1		162		111		170

		Hodruša – Hámre		0		3		0		2		0		1		1		2		3		4		907		473		1279

		Voznica		0		0		0		1		1		0		0		0		0		1		227		182		247

		Okres Žarnovica		0		3		0		3		1		1		1		2		3		5		1134		655		1526

		Repište		0		0		0		0		0		0		0		0		0		2		171		94		168

		Sklené Teplice		0		0		1		1		1		0		0		0		0		1		176		126		202

		Vyhne		0		1		0		1		0		1		0		1		1		1		251		179		575

		Okres Žiar nad Hronom		0		1		1		2		1		1		0		1		1		4		598		399		945

		Celkom		2		5		1		13		3		5		1		5		5		29		4506		2969		5027

		Muži		48.20%

		ženy		51.80%

		muži		52.40%

		ženy		47.60%

		Univerzitné		49.40%

		technické		26.50%

		ekonomické		9%

		poľnohospodárske		10.30%

		ostatné		4.80%
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Rozdelenie oyvateľstva regiónu podľa pohlavia.
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Vysokoškolské vzdelanie podľa pohlavia.
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Vysokoškolské vzdelanie podľa zamerania



		IV.Kvalita Života v miete Vášho bydliska a jeho okolí.

		Ako hodnotíte kvalitu (stav) životného prostredia vo vašom bydlisku a jeho okolí?

		dobrá		15.70%

		skôr dobrá		40.70%

		skôr zlá		32.20%

		zlá		11.40%

		Ktoré problémy súvisiace so životným prostredím vo Vašom bydlisku Vás znepokojujú?

		Ste spokojný /á so sieťou obchodov vo Vašom meste/obci

		áno		18.90%

		skôr áno		27%

		skôr nie		31.50%

		nie		22.60%

		Ktoré typy obchodov Vám chýbajú?

		Ktorých obchodov v meste /obci je prebytok?

		Ste spokojný so sietou služieb vo Vašom mieste /obci?

		áno		6.90%

		skôr áno		25.40%

		skôr nie		43.30%

		nie		24.40%

		Ktoré služby Vám v meste/obci chýbajú?

		Ktorých služieb je v obci prebytok?

		Existuje vo Vašom meste/obci dostatočná ponuka pracovných miest?

		áno		1%

		skôr áno		2.40%

		skôr nie		22.90%

		nie		73.80%





		0

		0

		0

		0



Hodnotenie stavu životného prostredia občanmi.
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Hodnotenie siete obchodov
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Hodnotenie spokojnosti so sieťou služieb
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Hodnotenie ponuky pracovných miest




